
ОТЗЫВ 

научного руководителя о выпускной квалификационной работе обучающегося 2 курса основной 

образовательной программы магистратуры СПбГУ «Связи с общественностью в сфере 

международных отношений» по направлению 41.04.05 Международные отношения 

Сюй Тэн 

на тему 

Влияние китайско-российского сотрудничества в Арктике на национальные имиджи 

1. Оценка качества работы: 

№  

п. п. 

Критерии оценки 
 (коды проверяемых компетенций 

согласно учебному плану) 

Баллы оценки:  

• отлично, A (5.0) 

• хорошо, B (4.5) 

• хорошо, C (4.0) 

• удовлетворительно, D (3.5) 

• удовлетворительно, E (3.0) 

• неудовлетворительно, F (0.0)1  

Комментарии к оценке 

(обязательны для тех критериев, по 

которым есть замечания) 

1. 
Актуальность 

проблематики  
(ОПК-4, ПКА-5) 

Отлично (А) 
Тема работы, выбранная Сюй Тэн, 

актуальна и обоснована. 

2. 
Научная новизна 
(ОПК-4, ПКА-2, ПКА-3, ПКА-5, ПКА-6, 

ПКП-9, УК-6) 

Отлично (А) 

Перед магистрантом стояла 

довольно трудная задача – 

совместить изучение традиционной 

темы исследователей 

международных отношений – 

двустороннего сотрудничества 

Китая и России с темой, 

традиционной для связей с 

общественностью – изучение 

имиджей. Но автору удалось решить 

эту задачу, он сумел посмотреть на 

взаимоотношение двух стран сквозь 

призму формирования этими 

отношениями национальных 

имиджей. 

3. 

Корректность 

постановки цели, 

взаимосвязанность цели 

и задач  
(ОПК-4, ПКА-2, ПКА-5, ПКА-6, 

ПКА-10, ПКП-9) 

Отлично (А) 

Цель исследования поставлена 

корректно. Задачи, 

сформулированные автором для 

достижения цели, логичны. 

4. 

Степень 

разработанности 

источниковой базы и 

качество критики 

источников 
(ПКА-2, ПКА-7, ПКП-4) 

Отлично (А) 

Сам метод контент-анализа требует 

детальной проработанности 

источника и критического его 

осмысления. Автор справился с этой 

задачей. 

5. 

Полнота и разнообразие 

списка использованной 

литературы 
(ПКА-2, ПКА-7) 

Отлично (А) 

93 позиции на трех языках: 

английском, китайском и русском, 

что очень хорошо для подобного 

рода работ 

 
1 Выставление оценки «неудовлетворительно» по одному из критериев автоматически означает рекомендацию оценки 

«неудовлетворительно» за работу в целом. В этом случае рецензент подробно обосновывает собственное мнение в Комментариях к 

оценке и п.2. Заключение/рекомендации членам ГЭК.     



6. 

Соответствие методов 

исследования 

поставленной цели и 

задачам  
(ПКА-2, ПКА-8, ПКА-10)  

Отлично (А) 

Соответствует. Особо следует 

отметить корректное применение 

автором контент-анализа. 

7. 

Соответствие 

результатов ВКР 

поставленной цели и 

задачам 
(ОПК-7, ПКА-2, ПКА-3, ПКА-5, ПКА-6, 

ПКП-4, ПКП-9) 

Отлично (А) 

Работа Сюй Тэна является 

завершенным, оригинальным и 

самостоятельным исследованием, 

опирающимся на широкий круг 
репрезентативных источников и 

литературы. 

8. 
Качество оформления 

текста  
(ОПК-7, ПКА-7) 

Отлично (А)  

9. 

Ответственность и 

основательность 

студента в период 

работы над ВКР 
(ОПК-7, УК-6) 

Отлично (А) 

Сюй Тэн самостоятельный, 

дисциплинированный, 

добросовестный 

исследователь, выбирающий 

не просто актуальные темы 

для исследования, но и 

сложные для обучающегося 

магистратуры. Главное, Сюй 

Тэн – оригинальный 

мыслитель. 

Профессиональные 

компетенции сформированы 

на высоком уровне, что 

продемонстрировано в 

выпускной 

квалификационной работе. 

 

Средняя оценка:  Отлично (А) 

 

2. Заключение/рекомендации членам ГЭК: Представленная к защите ВКР Сюй Тэн «Влияние китайско-

российского сотрудничества в Арктике на национальные имиджи» является оригинальным, 

самостоятельным исследованием на актуальную тему, содержит значимые выводы, полностью 

соответствует требованиям к выпускным квалификационным работам программы подготовки магистров, 

что позволяет рекомендовать оценку «отлично», а автор, Сюй Тэн, заслуживает присуждения 

квалификации магистра международных отношений. 

 

3. Рекомендованная оценка (по системе ECTS): отлично 

 

Дата 10.06.2024 

должность, ФИО и подпись научного руководителя: 

доцент кафедры мировой политики СПбГУ 

Тамара Сергеевна Немчинова 

 

 

 

 


