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ОЦЕНКА СООТВЕТСТВИЯ ТРЕБОВАНИЯМ К ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ПОДГОТОВКЕ АВТОРА ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Требования к профессиональной подготовке Соответствуют  В основном 

соответствуют 

Не 

соответствуют 

уметь корректно формулировать и ставить задачи 

(проблемы) своей деятельности при выполнении ВКР, 

анализировать, диагностировать причины появления 

проблем, определять их актуальность; 

+   

устанавливать приоритеты и методы решения 

поставленных задач (проблем); 

+   

уметь использовать, обрабатывать и анализировать 

современную научную, статистическую, аналитическую 

информацию; 

+   

владеть современными методами анализа и 

интерпретации полученной информации, оценивать их 

возможности при решении поставленных задач 

(проблем); 

 +  

уметь рационально планировать время выполнения 

работы, определять грамотную последовательность и 

объем операций и решений при выполнении 

поставленной задачи; 

 +  

уметь объективно оценивать полученные результаты 

расчетов и вычислений; 

+   

уметь анализировать результаты интерпретации 

полученных данных; 

+   

знать и уметь применять методы системного анализа;  +  

уметь осуществлять междисциплинарные исследования; +   

уметь делать самостоятельные обоснованные и 

достоверные выводы из проделанной работы; 

+   

уметь пользоваться научной литературой 

профессиональной направленности; 

+   

уметь применять современные графические, 

картографические, компьютерные и мультимедийные 

технологии в исследовании; 

+   

Уметь использовать картографические методы с 

применением ГИС 

+   



 

Отмеченные достоинства работы.  

В ходе работы на ВКР Д.И. Зайчикова проявила себя как самостоятельно мыслящий 

исследователь, имеющий навыки сбора и анализа большого объема информации как 

аналитического, так и статистического характера. В ходе работы над ВКР автор 

проанализировала и обобщила работы, посвященные исследованию комфортных 

городских пространств российских и зарубежных авторов, выделила основные показатели 

комфортной городской среды. 

Основываясь на анализе нормативно-правовых актов и документов стратегического 

развития Санкт-Петербурга, автор вполне обоснованно приходит к выводу, что отдельные 

характеристики комфортной городской среды включены в стратегическое видение 

развития города и его территории, в тоже время само понятие не является базовым при 

планировании и проектировании.  

В работе автор самостоятельно разработала индекс уровня комфорта городской среды, 

основываясь на практиках исследователей, работы которых были использованы автором, а 

также на основе опроса экспертов по городскому пространству. Разработанный индекс 

довольно успешно применен автором при анализе уровня комфорта городской среды 

Санкт-Петербурга на уровне административных районов и муниципальных образований. 

В работе представлен карматериал, разработанных автором самостоятельно, в котором 

наглядно демонстрируются основные показатели. Кроме того, Д.И. Зайчикова в ходе 

исследования выделила зоны комфортной городской среды на территории Санкт-

Петербурга  

Очевидно, что результаты исследования Д.И. Зайчиковой имеют прикладное значение и 

могут быть использованы органами государственной власти и местного самоуправления 

Санкт-Петербурга. 

Отмеченные недостатки работы. Существенных недостатков не замечено.  

Заключение руководителя. Работа соответствует требованиям, предъявляемым к 

выпускным квалификационным работам, и может быть допущена к защите 
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