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	Требования к профессиональной подготовке
	Соответствуют
	В основном соответствуют
	Не соответствуют

	умение корректно формулировать и ставить задачи (проблемы) своей деятельности при выполнении дипломной работы, анализировать, диагностировать причины появления проблем, определять их актуальность
	
	· 
	

	устанавливать приоритеты и методы решения поставленных задач (проблем)
	· 
	
	

	уметь использовать, обрабатывать и анализировать современную геоэкологическую, географическую, статистическую, аналитическую информацию
	· 
	
	

	владеть современными методами анализами и

интерпретации полученной информации, оценивать их возможности при решении поставленных задач (проблем)
	· 
	
	

	уметь рационально планировать время выполнения работы, определять грамотную последовательность и объём операций и решений при выполнении поставленной задачи;
	· 
	
	

	уметь объективно оценивать полученные результаты расчётов и вычислений;
	· 
	
	

	умение анализировать полученные результаты интерпретации данных;
	· 
	
	

	знать и применять методы системного анализа;
	· 
	
	

	уметь осуществлять междисциплинарные исследования;
	· 
	
	

	уметь делать самостоятельные, обоснованные и достоверные выводы из проделанной работы;
	· 
	
	

	уметь пользоваться научной литературой профессиональной направленности
	· 
	
	

	уметь применять современные графические, картографические, компьютерные и мультимедийные технологии в исследовании;
	· 
	
	

	уметь использовать картографические методы с применением ГИС
	
	· 
	


Отмеченные достоинства работы. Исследование выполнено на актуальную тему, поскольку здоровье человека является главной жизненной ценностью, важнейшим экономическим ресурсом государства. Особую функцию выполняет лечебно-оздоровительный туризм – один из главных инструментов оздоровления нации, повышения качества жизни населения. Его развитие имеет давнюю историю и в настоящее время охватило многие страны мира, включая Россию. Ставропольский край среди других субъектов РФ выделяется обилием лечебно-оздоровительных ресурсов, особенно в пределах Кавказских Минеральных Вод. Этот регион издавна привлекает туристов и рекреантов, служит постоянным объектом научных исследований. Но, если состояние ресурсной базы лечебно-оздоровительного туризма досконально изучено, то вопросы, связанные со стратегическим развитием и пространственным планированием, нуждаются в постоянной корректировке с учетом происходящих изменений в современном меняющемся мире. Именно на такой характер развития лечебно-оздоровительного туризма в названном регионе и направлена данная работа. В ней подробно изложены понятия и термины, связанные с лечебно-оздоровительным туризмом, его структурой и местом в системе медицинского обслуживания населения, развитием сферы здравоохранения на федеральном и региональном уровнях. Приведены определения, предложенные зарубежными исследователями, в результате их обобщения сформулирована авторская трактовка лечебно-оздоровительного туризма и составляющих его элементов, что является несомненным достоинством работы.

 Особого внимания заслуживает фактический и прогнозно-аналитический материал по исследуемому региону, представленный во второй и третьей главах: прослежены исторические предпосылки, определена ресурсная обеспеченность, установлены тенденции в развитии и территориальной организации, выявлены приоритетные направления и предложен комплекс мероприятий по дальнейшему развитию лечебно-оздоровительного туризма. Для реализации предложенного сценария сформулированы практические рекомендации: 1) создание информационно-коммуникационной платформы, обеспечивающей координацию медицинских организаций с реабилитационно-оздоровительными центрами; 2) выстраивание взаимодействия с ведущими медицинскими структурами страны; 3) формирование системы эффективного управления продвижения  лечебно-оздоровительных услуг; 4) разработка карты лояльности для туристов с лечебно-оздоровительными целями. Резюмируя собственные рассуждения, автор делает вполне обоснованный вывод о возможности комплексного высокоэффективного развития туристской дестинации Ставропольского края.
В выпускной квалификационной работе использованы методы: сравнительно-географический, аналитический, картографический, статистический, SWOT-анализ. 

Нормативно-правовую основу исследования составили документы, регулирующие развитие туризма. Эмпирическая база представляет собой статистические данные, полученные из официальных источников.
Работа насыщена табличным материалом, рисунками и карто-схемами. Структура логична, материал излагается последовательно. Автором продемонстрирован творческий подход к рассматриваемой проблеме.

Текст ВКР проверен на плагиат в установленном порядке. Удельный вес выявленных системой «Blackboard» текстовых совпадений составляет – 5,05%, корректное цитирование источников, с указанием ссылок на них – 11,1%, что является допустимым значением, оригинальность текста – 83,9%. 

 Л.Т. Джелиева проявила себя как вдумчивый, целеустремленный, ответственный и дисциплинированный исследователь. 

Отмеченные недостатки работы При обзоре теоретических достижений в области лечебно-оздоровительного туризма недостаточное внимание уделено анализу опыта отечественных исследователей, указанное замечание не снижает ценности выполненной ВКР.
Заключение руководителя Работа носит поисковый, оригинальный характер, имеет практическую ценность, поставленная цель достигнута, задачи решены, предлагаемые рекомендации обоснованы. ВКР выполнена в соответствии с требованиями. Положительно оцениваю работу, допускаю её к защите. 
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