
V

\

ИЗВЕСТИЯ
ОФИЦИАЛЬНОЕ

 

ИЗДАНИЕ
ВЫХОДИТ

 

ТРИ

 

ГАЗА

 

В

 

МЕСЯЦ /ПО

 

ДЕКАДАМ/
РЕДАКЦИЯ

 

:

 

МОСКВА.

 

СТАРАЯ

 

пл,б
подписная

 

цена:

 

на

 

год-4р.50к.,на6мес.-2в50*
НА

 

3

 

МЕС.-Ів25к,

 

ОТДЕЛЬНЫЙ

 

Я-12к,

 

ДВОЙНОЙ-20к
ПОДПИСКУ

 

АДРЕСОВАТЬ:

 

МОСКВА,

 

ГСП2,СТАРАЯпл»6
«ГОСТРѴДИЗДАТ»

НАРОДНОГО
КОМИССАРИАТА

С*С*С*Р:
8

 

Февраля

 

1930

 

г. Ж

 

4 9-м

 

год

 

изданяя

СОДЕРЖАНИЕ.

О

 

порядке

 

дачи

 

ответов

 

на

 

запросы

 

по

 

толкованию

 

законодательства

 

о

 

труде,

 

поступающие

 

в

 

Гоструд-
издат

 

и

 

в

 

редакции

 

издаваемых

 

им

 

журналов.

                                       

66

21.

 

Рынок

 

труда

 

и

 

борьба

 

е

 

безработиией.

212.3.

 

Постановление

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

14

 

января

 

1930

 

г.

 

№

 

23

 

об

 

организации

 

учета

 

специа-
листов

 

народного

 

хозяйства

 

(с

 

приложением

 

руководства

 

для

 

учета) ....................

     

67
215.6.

 

Постановление

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

16

 

января

 

1930

 

г.

 

Л?

 

16

 

о

 

порядке

 

размещения

 

строитель-

ных

 

рабочих,

 

проходящих

 

краткосрочную

 

подготовку,

 

на

 

учебно-дроизводственную

 

практику

 

И

на

 

работу

 

по

 

окончании

 

подготовки ...................................

      

73

22.

 

Коллективный

 

договор.

 

Трудовой

 

договор.

 

Трудовая

 

дисциплина.
222.6.

 

Постановление

 

НКТ

 

СССР

 

и

 

ВСНХ

 

СССР

 

от

 

27

 

декабря

 

1929

 

г.

 

Л1 »

 

НКТ— 396

 

об

 

от-

мене

 

подписок

 

об

 

ответственности

 

административно-технического

 

персонала

 

промышленных

  

пред-

приятий ...................................................

     

75

23.

 

Тарисрные

 

нормы.

232.

 

Постановление

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

31

 

декабря

 

1929

 

г,

 

№

 

401,— Список

 

Управляющих

 

(За-
ведующих,

 

Председателей

 

Правлений)

 

общесоюзными

 

издательствами

 

и

 

ответственных

 

редакто-

ров

 

общесоюзных

 

газет,

 

подлежащих

 

оплате

 

по

 

Положению

 

об

 

оплате

 

труда

 

ответственных

 

поли-

тических

 

работников .................( ..........................

     

76
232.

 

Циркуляр

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

7

 

января

 

1930

 

г.

 

№

 

б

 

о

 

мерах

 

по

 

обеспечению

 

реальной

 

зара-

ботной

 

платы ...............................................

     

76
232.

 

Разъяснение

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

8

 

января

 

1930

 

г

 

№

 

6

 

о

 

ставках'

 

для

 

преподавательского
персонала

 

высших

 

и

 

средних

 

иидустрнальцых

 

и

 

сельскохозяйственных

 

учебных

 

заведений

 

на

1929—1930

 

г.

 

.

 

. .......................... ....................

     

77

25.

 

Ученичество

 

и

 

броня

 

подростков.

253.

 

Постановление

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

31

 

декабря

 

1929

 

г.

 

№

 

403

 

об

 

изменении

 

и

 

дополнении

 

ин-
струкции

 

о

 

броне

 

подростков

  

......................................

   

77

26.

 

Охрана

 

труда.
265.

 

Постановление

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

26

 

декабря

 

1929

 

г.

 

№

 

391

 

об

   

утверждении

   

в

 

новой

 

редак-

ции

 

норм

 

спецодежды

 

и

 

предохранительных

 

приспособлений

 

для

 

рабочих

 

и

 

служащих

 

деревооб-
делочной

 

промышлетости .......................................

      

78
265.

 

Утвержденные

 

НКТ

 

СССР

 

26

 

декабря

 

1929

 

г.

 

за

 

№

 

392

 

нормы

 

спецодежды

 

и

 

предохра-

нительных

 

приспособлений

 

для

 

рабочих

 

и

 

служащих

 

деревообделочной

 

промышленпостп.

 

.

 

.

      

79
285.

 

Утвержденное

 

НКТ

 

СССР

 

31

 

декабря

 

1929

 

г.

  

за

 

№

 

399

 

Положение

 

о

 

Центральном

 

Му-
8еѳ

 

охраны

 

труда

 

и

 

социального

 

страхования ............................

     

81
265.

 

От

 

Отдела

 

Охраны

 

Труда

 

НКТ

 

СССР.— Об

 

исправлении

 

текста

 

Норм, на

 

материалы

для

 

изготовления

 

паровых

 

котлов

 

с

 

рабочим

 

давлением

 

до

 

22

 

атмосфер

 

включительно ......

     

83

СП
бГ
У
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ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

  

ТРУДА

   

СССР,

                     

76

 

4
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28.

 

Социальное

 

страхование.

282.

 

Постановление

 

Союзного

 

Совета

 

Социального

 

Страхования

 

при

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

12

 

де-

кабря

 

1929

 

г.

 

№

 

406

 

о

 

начальном

 

сроке

 

повышения

 

или

 

понижения

 

тарифа

 

взносов

 

на

 

социальное

страхование

 

для

  

отдельных

  

категорий

   

страхователей ..............., ........

     

83
285.

  

Постановление

 

Союзного

 

Совета

 

Социального

 

Страхования

 

при

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

12

 

де-

кабря

 

1929

 

г.

 

№

 

407

 

об

 

изменении

 

ст.

 

38

 

Правил

 

о

 

назначении

 

и

 

выдаче

 

пособий

 

по

 

временной
нетрудоспособности ............................................

     

84
286.

    

Постановление

 

Союзного

 

Совета

 

Социального

 

Страхования

 

при

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

22

 

де-

 

' '
кабря

 

1929

 

г.

 

№

 

404

 

о

 

порядке

 

пенсионного

 

обеспечения

 

застрахованных,

 

пострадавших

 

от

 

ку-

лацкого

 

насилия,

 

и

   

членов

 

их

   

семей.

 

. .............................

       

84
286.

 

Постановление

 

Союзного

 

Совета

 

Социального

 

Страхования

 

при

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

2

 

января

1930

 

г.

 

№

 

10

 

о

 

порядке

 

пенсионного

 

обеспечения

 

застрахованных,

 

пострадавших

 

па

 

занятиях

 

по

военизации

 

населения,

 

проводимых

 

Осоавиахимом,

 

и

 

членов

 

их

 

семей ...............

    

84

Приложение:

 

УЗАКОНЕНИЯ

 

И

 

РАСПОРЯЖЕНИЯ

  

ПО

 

РСФСР.

21.

 

Рынок

 

труда

 

и

 

борьба

 

с

 

безработицей.
.-

  

210.

 

Постановление

 

НКТ

 

РСФСР

 

от

 

24

 

января

 

1930

 

г.

 

№

 

19

 

о

 

введении

 

в

 

действие

 

на

 

тер-

ритории

 

РСФСР

 

постановления

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

6

 

января

 

1930

 

г.

 

№

 

1

 

о

    

снабжении

 

строительства

рабочей

 

силой

 

в

 

1930

 

г.........................................

    

35

24.

 

Гарантии

 

и

 

компенсации.

244.

 

Постановление

 

НКТ

 

РСФСР

 

от

 

18

 

января

 

1930

 

г.

 

76

 

12

 

об

 

условиях

 

работа

   

на

свердловской

 

ярмарке

 

1930

 

г.

 

....... ...........................

        

85

27.

 

Трудовые

 

конфликты.

276.

 

Обязательное

 

постановление

 

НКТ

 

РСФСР

   

от

 

18

 

января

 

1930

 

г.

 

№

 

13

 

об

 

утверждении

перечня

 

нарушений

 

по

 

технике

 

безопасности

 

и

 

промышленной

 

саіштарлп,

 

8а

 

которые

 

паппматели

   

.

ногут

 

быть

 

привлекаемы

 

органами

 

труда

 

к

 

административной

 

ответственности ..........

    

86

;

               

28.

 

Социальное

 

страхование.

284.

 

Циркуляр

 

НКТ

 

РСФСР

 

от

 

1

 

февраля

 

1930

 

г.

 

№

 

20

 

о

 

льготах

 

в

 

области

 

социального

страхования

 

промышленным

 

рабочим,

 

направляемым

 

на

 

работы

 

по

 

колхозному

 

строительству.

      

94
286.

 

Постановление

 

НКСО

 

и

 

НКТ

 

РСФСР

 

от

 

13

 

декабря

 

1929

 

г.

 

№

 

НКТ— 226

 

о

 

чистке

 

со-

става

   

объединений

   

(артелей)

   

инвалидов ...............................

     

95

О

 

порядке

 

дачи

 

ответов

 

на

 

запросы

  

по

 

толкова-

ния©

 

законодательства

   

о

  

труде,

  

поступающие

   

в

Гострудиздат

 

и

 

в

 

редакции

   

издаваемых

 

им

 

жур-

налов.

В

 

Государственное

 

Издательство

 

«Вопро-
сы

 

Труда

 

(Гострудиздат)

 

и

 

в

 

редакции

 

из-
даваемых

 

им

 

журналов

 

«Вопросы

 

Труда»

 

и
«Известия

 

НКТ

 

СССР»

 

поступают

 

в

 

значи-

тельном

 

количестве

 

запросы

 

с

 

просьбой

 

дать

то

 

или

 

иное

 

разделение

 

по

 

законодатель-
ству

 

о

 

труде.
Ввиду

 

того,

 

что

 

в

 

журнале

 

«Известия
НКТ

 

СССР»

 

печатартся

 

исключительно

 

офи-
циальные

 

материалы,

 

а

 

журнал

 

«Вопросы
Труда»

 

выходит

 

лишь

 

один

 

раз

 

в

 

месяц,

устанавливается

 

в

 

целях

 

наилучшего

 

обслу-
живания

 

читателей

 

следующий

 

порядок
дачи

 

ответов

 

на

 

поступающие

 

запросы.
Все

 

запросы

 

по

 

толкованию

 

законодатель-

ства

 

о

 

труде,

 

адресуемые,

 

непосредственно
в

 

Гострудиздат

 

или

 

в

 

редакции

 

журналов

«Вопросы

 

Труда»

 

и

 

«Известия

 

НКТ

 

СССР»,
передаются

 

немедленно

 

в

 

редакцию

 

выходя-

щего

 

с

 

января

 

1930

 

г.

 

журнала

 

«На

 

трудо-
вом

 

фронте».
Редакция

 

журнала

 

«На

 

трудовом

 

фронте»
отвечает

 

на

 

запрос

 

по

 

почте

 

по

 

адресу,

 

ука-
занному

 

в

 

запросе.

 

Кроме

 

того

 

ответы

 

по

вопросам,

 

имеющим

 

общее

 

значение,

 

печа-

таются

 

в

 

очередном

 

нумере

 

журнала

 

«На
трудовом

 

фронте»,

 

выходящего

 

три

 

раза

 

в
месяц.

Поэтому

 

впредь

 

для

 

наиболее

 

быстрого
получения"

 

ответа

 

запросы

 

следует

 

направ-

лять

 

непосредственно

 

в

 

редакцию

 

журнала
«На

 

трудовом

 

фронте».
Государственное

 

Издательство

 

«Вопросы
Труда»

 

(Гострудиздат;).
Редакции

 

журналов:

 

«Вопросы

 

Труда».
«На

 

трудовом

 

фронте».
«Известия

 

НКТ

 

ССОР».
20

 

января

 

1930

 

г.

СП
бГ
У



№

 

4

                      

ИЗВЕСТИ Я

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА:

  

ТРУДА'

   

СССР.

   

...

 

„
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29.

 

Рынок

 

труда

 

и

 

борьба

 

с

 

безработицей.

Постановление

    

НКТ

 

СССР

    

от

    

14

 

января
1930

 

г.

 

№

 

23

 

об

 

организации

 

учета

 

специали-

стов

  

народного

  

хозяйства

  

(212.3).

•На

 

основании

 

ст.

 

2

 

постановления

 

ЦИК

 

и

ОКК

 

ООСР

 

от

 

13

 

января

 

1930

 

г.

 

о

 

подготов-
ке

 

технических

 

кадров

 

для

 

народного

 

хозяй-
ства

 

СССР 1 ),

 

НКТ

 

СССР,

 

по

 

согласовании

с

 

Госпланом

 

СССР,

 

постановил:

.

 

I

1.

  

Организовать

 

на

 

территории

 

ООСР

 

пер-

сональный

 

учет

 

специалистов

 

народного

 

хо-

зяйства.
2.

  

Учет

 

ведется

 

Окружными

 

Биржами
Труда

 

с

 

привлечением

 

в

 

целях

 

обеспечения
полного

 

и

 

своевременного

 

учета

 

страховых

касс

 

с

 

их

 

выплатными

 

пунктами,

 

корреспон-

дентских

 

пунктов,

 

профорганизаций

 

и

 

дру-

гих

 

органов.

НКТ

 

союзных

 

республик

 

предоставляется
право

 

видоиз-менять

 

порядок

 

организации
учета.

3.

  

На

 

учет

 

обязаны

 

стать

 

все

 

постоянно
проживающие

 

на

 

территории

 

СССР

 

гражда-

не

 

(мужчины

 

и

 

женщины):
а)

  

окончившие

 

в

 

СССР,

 

бывшей

 

Россий-
ской

 

Империи

 

или

 

за

 

границей

 

высшие

 

тех-

нические,

 

транспортные,

 

сельскохозяйствен-
ные,

 

лесные,

 

межевые,

 

ветеринарные

 

и

промышленно-экономические

 

учебные

 

за-
ведения

 

или

 

аналогичные

 

факультеты

 

и

 

от-

деления —в

 

том

 

числе

 

и

 

экономические

 

фа-
культеты

 

и

 

отделения

 

других

 

высших

 

учеб-
ных

 

заведений;
б)

  

окончившие

 

юридические

 

факультеты,
факультеты

 

общественных

 

наук,

 

факультеты
советского

 

права

 

и

 

т.

 

п.

 

высших

 

учебных
заведений

 

в

 

ССОР,

 

бывшей

 

Российской

 

Им-
перии

 

или

 

за

 

границей,

 

если

 

эти

 

лица

 

на

протяжении

 

последних

 

трех

 

лет

 

перед

 

днем

принятия

 

на

 

учет

 

проработали

 

в

 

качестве

экономистов

 

не

 

менее

 

одного

 

года;

в)

  

окончившие

 

физико-математические

 

фа-
культеты

 

университетов

 

в

 

СССР,

 

бывшей
Российской

 

Империи

  

или

 

за

 

границей;
г)

  

окончившие

 

в

 

ССОР,

 

бывшей

 

Россий-
ской

 

Империи

 

или

 

за

 

границей

 

средние

 

тех-

нические,

 

транопортные,

 

сельскохозяйствен-
ные,

 

лесные,

 

межевые,

 

ветеринарные

 

и

 

ге-

одезические

 

учебные

 

заведения

 

и

 

техни-
кумы;

д)

  

не

 

имеющие

 

законченного

 

высшего

 

или

среднею

 

технического

 

или

 

сельскохозяй-
ственного

 

образования

 

(окончившие

 

не

 

ме-

нее

 

трех

 

курсов) —в

 

том

 

числе

 

и

 

учившиеся,

но

 

не

 

окончившие

 

соответствующего'

 

курса

за

 

границей,

 

если

 

эти

 

лица

 

на

 

протяжении

последних

 

трех

 

лет

 

перед

 

днем

 

принятия

на

 

учет

 

проработали

 

не

 

менее

 

одного

 

года

на

 

инженерно-технических

 

должностях

 

сред-

него

 

или

 

высшего

 

персонала

 

или

 

на

 

долж-

ностях

 

среднего

 

или

 

высшего

 

персонала

 

спе-

циалистов

 

сельского

 

хозяйства;

*)

 

Собр.

 

Зак.

 

СССР,

 

1930

 

г.,

 

№

 

6,

 

от.

 

65.

е)

  

окончившие

 

низшие

 

технические

 

и

сельскохозяйственные

 

учебные

 

ваведения

 

или

специальные

 

курсы,

 

а

 

также

 

окончившие

 

в

средних

 

и

 

высших

 

учебных

 

заведениях

 

ме-

нее

 

трех

 

курсов —если

 

они

 

на

 

протяжении

последних

 

трех

 

лет

 

перед

 

днем

 

принятия

 

на
учет

 

проработали

 

не

 

менее

 

одного

 

года

 

на

инженерно-технических

 

должностях

 

средне-

го

 

или

 

высшего

 

персонала

 

или

 

на

 

должно-

стях

 

среднего

 

или

 

высшего

 

персонала

 

спе-
циалистов

 

сельского

 

хозяйства

 

и

 

занимают
в

 

настоящее

 

время

 

соответствующие

 

долж-

ности

 

среднего

 

или

 

высшего

 

технического

или

 

сельскохозяйственного

 

персонала;

ж)

  

специалисты-практики

 

(без

 

какого-ли-

бо

 

техническою

 

или

 

сельскохозяйственною
образования),

 

если

 

они

 

на

 

протяжении

 

по-

следних

 

пяти

 

лет

 

перед

 

днем

 

принятия

 

на

учет

 

проработали

 

не

 

менее

 

двух

 

лет

 

на

 

ин-

женерно-технических

 

должностях

 

среднего

или

 

высшего

 

персонала

 

или

 

на

 

должностях
среднего

 

или

 

высшего

 

персонала

 

специали-

стов

 

сельского

 

хозяйства

 

и

 

занимают

 

в

 

на-

стоящее

 

время

 

соответствующие

 

должности

среднего

 

или

 

высшего

 

технического

 

или

сельскохозяйственнго

 

персонала;
з)

  

научные

 

работники

 

по

 

всем

 

областям
знания,

 

состоящие

 

на

 

учете

 

Центральной

 

Ко-
миссии

 

по

 

улучшению

 

быта

 

ученых

 

при

 

ОНК
РСФСР

 

(Цежубу),

 

Всеукраинското

 

Комитета
содействия

 

ученым

 

и

 

Секции

 

научных

 

ра-

ботников

 

республиканских

 

об'единений

 

проф-
союза

 

работников

 

просвещения

 

в

 

прочих

союзных

 

республиках,

 

а

 

также

 

научные

 

ра-

ботники

 

научно-исследовательских

 

институ-

тов

 

и

 

опытно-показательных

 

научных

 

уч-

реждений,

 

івключая

 

и

 

аспирантов;

и)

 

профессора

 

и

 

преподаватели

 

техниче-

ских,

 

транспортных,

 

сельскохозяйственных,
агрономических,

 

лесных,

 

межевых,

 

ветери-

нарных

 

'и

 

геодезических

 

высших

 

и

 

средних

учебных

 

заведений,

 

а

 

также

 

профессора

 

и

преподаватели

 

всех

 

прочих

 

высших

 

учебных
заведений;

к)

 

лица,

 

занимающие

 

технические

 

должно-

сти

 

в

 

промышленности

 

и

 

на

 

транспорте

 

(оп-
лачиваемые

 

по

 

сетке

 

инженерно-техническо-
го

 

персонала),

 

а

 

также

 

занимающие

 

экономи-

ческие

 

должности

 

в

 

предприятиях,

 

но

 

не

удовлетворяющие

 

указанным

 

выше

 

требова-
ниям.

4.

 

Зачисление

 

на

 

учет

 

в

 

порядке

 

насто-
ящего

 

постановления

 

не

 

освобождает

 

военно-
обязанных

 

от

 

обязанностей,

 

налагаемых

 

со-

ответствующими

 

руководствами

 

Наркомвоен-
мора

 

не

 

только

 

в

 

военное

 

время,

 

но

 

и

 

в

мирное,

 

как-то:

 

по

 

учету,

 

призыву

 

на

 

пере»
подготовку,

 

призыву

 

в

 

армию

 

по

 

мобилиза-
ции

 

и

 

т.

 

д.

Исключения

 

из

 

этого

 

правила

 

могут

 

быть
установлены

 

НКТ

 

СССР

 

по

 

соглашению

 

с
НКВМ.

б.

 

От

 

зачисления

 

на

 

учет

 

освобождают-
ся:

                                                                    

)
а)

 

граждане

 

СССР,

 

состоящие

 

на

 

действи-
тельной

 

военной

 

службе

 

в

 

частях,

 

штабах,

СП
бГ
У



08 известия

 

Народного

 

комиссариат

 

труда

 

ссср. 76

 

4

управлениях,

 

учреждениях

 

и

 

заведениях
РККА

 

и

 

в

 

резерве

 

начальствующего

 

состава
РККА

 

(специалисты,

 

состоящие

 

на

 

службе
в

 

предприятиях

 

и

 

учреждениях

 

военного

 

ве-
домства

 

но

 

вольному

 

найму,

 

подлежат

 

учету
на

 

общих

 

основаниях);
б)

  

граждане

 

СССР,

 

признанные

 

в

 

установ-
ленном

 

порядке

 

утратившими

 

60

 

или

 

бо-
лее

 

процентов

 

трудоспособности;
в)

  

проживающие

 

на

 

территории

 

СССР
граждане

 

иностранных

 

государств.

6.

  

Основной

 

прием

 

на

 

учет

 

проводится

 

с
18

 

января

 

до

 

1

 

марта

 

1930

 

г.

 

в

 

сроки,

 

оп-
ределяемые

 

местными

 

органами

 

труда.

7.

  

Лица,

 

уже

 

состоящие

 

на

 

учете

 

согласно
постановлению

 

ЦИК

 

и

 

СНК

 

СССР

 

от

 

23

 

мая
1928

 

г.

 

(Собр.

 

Зак.

 

СССР,

 

1928

 

г.,

 

№

 

31,
ст.

 

275 *)

 

и

 

постановлению

 

НКТ

 

СССР

 

от
25

 

июля

 

1928

 

г.

 

№

 

426

 

(«Известия

 

НКТ
ООСР»,

 

1928

 

г.,

 

N5

 

34 —35)

 

подлежат

 

пе-
ререгистрации

 

одновременно

 

с

 

проведением

всего

 

учета.

Выданный

 

учетно-технический

 

билет

 

без
отметки

 

о

 

прохождении

 

перерегистрации

считается

 

недействительным.

8.

 

Ввиду

 

особого

 

значения

 

проводимого

учета

 

НКТ

 

союзных

 

республик

 

и

 

органы,

проводящие

 

:

 

персональный

 

учет

 

специали-
стов,

 

выделяют

 

для

 

этой

 

цели

 

особых

 

упол-
номоченных,

 

ответственных

 

за

 

своевремен-

ное

 

проведение

 

и

 

полноту

 

учета.

Фамилии

 

уполномоченных

 

сообщаются

 

в

НКТ

 

СССР.
9.

  

Нарушение

 

правил

 

учета

 

преследуется

согласно

 

действующему

 

законодательству.

II.
10.

  

Утвердить

 

прилагаемое

 

«Руководство
для

 

учета

 

специалистов

 

народного

 

хозяй-
ства»

 

с

 

приложенными

 

к

 

нему:

 

классифика-
цией

 

профессий

 

и

 

специальностей,

 

списком

учебных

 

заведений,

 

формами

 

учета

 

и

 

ин-

струкциями

 

и

 

сроками

 

представления

 

мате-

риала.

11.

  

Отменить:

а)

  

постановление

 

НКТ

 

ОООР

 

от

 

25

 

июля

1928

 

г.

 

М»

 

426

 

об

 

организации

 

учета

 

ква-

лифицированных

 

специалистов

 

народного

хозяйства

 

(«Известия

 

НКТ

 

СОСР»,

 

1928

 

г.,
М»

 

34

 

—

 

35)

 

со

 

всеми

 

приложениями;

б)

  

циркуляр

 

НКТ

 

ООСР

 

от

 

14

 

ноября
1928

 

г.

 

№

 

650

 

о

 

расходовании

 

учетного

 

ма-

териала

 

жГучету

 

специалистов

 

(не

 

опубли-
кован);

в)

   

раз'яснение

 

НКТ

 

ОООР

 

от

 

19

 

ноября
1923

 

г.

 

№

 

661

 

об

 

учете

 

квалифицированных
специалистов

 

народного

 

хозяйства

 

(«Изве-
стея

 

НКТ

 

ООСР>,

 

1928

 

г.,

 

№

 

49).

Зам.

 

Народного

 

Комиссара

 

Труда

 

ОООР
Толстопятое.

14

 

января

 

1930

 

г. '

а )

 

«Известия

 

НКТ

 

ООСР»,

 

1926

 

г.,

 

М

 

34—35.

Приложение

 

к

 

ст.

 

10

 

постанов-

ления

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

14

 

ян-

варя

 

1930

 

г.

   

№

 

23.

Руководство

 

для

 

учета

 

специалистов

 

народ-

ного

 

хозяйства,

 

имеющих

 

высшее

 

или

 

сред-

нее

 

образование,

  

и

  

специалистов-практиков.

(В

 

извлечении) 1 ).

Глава

 

I.

 

Основные

 

положения.

1.

  

Персональный

 

текущий

 

учет

 

специали-
стов

 

народного

 

хозяйства

 

устанавливается
на

 

основании

 

постановления

 

ЦИК

 

и

 

СНК
СССР

 

от

 

13

 

января

 

1930

 

г.*)

 

и

 

постановле-

ния

 

НКТ

 

ООСР

  

от

 

14

 

января

 

1930

 

г.
2.

  

Целью

 

учета

 

является

 

установление
точного

 

количества

 

специалистов

 

народного

хозяйства

 

для

 

наиболее

 

целесообразного

 

их

использования

 

и

 

для

 

определения

 

тех

 

коя-
тингентов,

 

которые

 

должны

 

быть

 

подго-

товлены

 

или

 

переподготовлены

 

в

 

соответ-

ствующих

 

учебных

 

заведениях

 

ила

 

кур-

сах.
3.

  

Учету

 

подлежат

 

все

 

постоянно

 

прожи-
вающие

 

на

 

территории

 

ООСР

 

лица

 

(мужчи-
ны

 

и

 

женщины) ;
а)

  

окончившие

 

в

 

СССР,

 

бывшей

 

Россий-
ской

 

Империи

 

или

 

за

 

границей

 

высшие
технические,

 

транспортные,

 

сельскохозяй-
ственные,

 

лесные,

 

межевые,

 

ветеринарные

учебные

 

заведения

 

или

 

аналогичные

 

фа-
культеты

 

других

 

высших

 

учебных

 

заведе-.

ний;
б)

  

окончившие

 

в

 

СССР,

 

бывшей

 

Россий-
ской

 

Империи

 

или

 

за

 

границей

 

высшие

лро'мышледяо-экономические

 

(бывшие

 

ком-
мерческие)

 

учебные

 

заведения,

 

экономиче-
ские

 

факультеты

 

(отделения)

 

других

 

вые-,

діих

 

учебных

 

заведений;
в)

  

окончившие

 

юридические

 

факультеты,
факультеты

 

общественных

 

наук,

 

факульте-
ты

 

советского

 

права

 

и

 

т.

 

п.

 

высших

 

учеб-
ных

 

заведений

 

как

 

в

 

ООСР

 

и

 

бывшей

 

Рос-
сийской

 

Империи,

 

как

 

и

 

за

 

границей,

 

если

эти

 

лица

 

на

 

протяжении

 

последних

 

трех
лет

 

перед

 

моментом

 

учета

 

проработали

 

в
качестве

 

экономистов

 

не

 

менее

 

одного

 

го-
да;

г)

  

окончившие

 

физико-математические

 

фа-
культеты

 

университетов

 

как

 

в

 

СССР

 

и

 

быв-
шей

 

Российской

 

Империи,

 

так

 

и

 

за

 

грани-

цей;
д)

  

окончившие

 

в

 

СОСР,

 

бывшей

 

Россий-
ской

 

Империи

 

или

 

за

 

границей

 

средние
технические,

 

транспортные,

 

сельскохозяй-
ствеаные,

 

лесные,

 

м.ежевые,

 

ветеринарные
и

 

геодезические

 

учебные

 

заведения

 

я

 

техни-
кумы;

х )

 

В

 

настоящем

 

нумере

 

«Известий

 

НКТ
СССР»

 

не

 

воспроизводятся

 

глава

 

VI

 

(«Обя-
занности

 

Окртжных

 

Бирж

 

Труда

 

и

 

других
соответствующих

 

органов

 

НКТ»),

 

глава

 

VII
(«Обязанности

 

НКТ

 

союзных

 

республик

 

и

НКТ

 

СССР»)

 

и

 

Приложения

 

к

 

Руководству.
Полный

 

текст

 

Руководства

 

опубликован

 

от-
дельным

 

изданием

 

НКТ

 

ООСР,

 

которое

 

ра-

вослаио

 

органам

 

труда.
*}

 

Собр.

 

Зак.

 

СОР,

 

1930

 

г.,

 

ЛВ

 

6,

 

ст.

 

65.

СП
бГ
У
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4 ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА'

  

ТРУДА

 

СССР. 6Э

е)

  

не

 

имеющие

 

законченного

 

высшего

 

иля
среднего

 

технического

 

или

 

сельскохозяй-
ственного

 

образования

 

(окончившие

 

не

 

ме-
нее

 

трех

 

курсов),

 

в

 

том

 

числе

 

и

 

учившиеся,
но

 

не

 

окончившие

 

соответствующего

 

курса
за

 

границей,

 

если

 

эти

 

лица

 

на

 

протяже-
нии

 

последних

 

трех

 

лет

 

перед

 

моментом
учета

 

имели

 

не

 

менее

 

одного

 

года

 

стажа

работы

 

на

 

инженерно-технических

 

должно-
стях

 

среднего

 

или

 

высшею

 

персонала

 

или
должностях

 

среднего

 

или

 

высшего

 

пероо-

нала

  

специалистов

 

сельского

 

хозяйства;
ж)

  

окончившие

 

низшие

 

технические

 

и

сельскохозяйственные

 

учебные

 

заведения

или

 

специальные

 

курсы,

 

а

 

также

 

окончив-
шие

 

в

 

средних

 

и

 

высших

 

учебных

 

заведе-

ниях

 

менее

 

трех

 

курсов,

 

если

 

эти

 

лица
вмели

 

в

 

течение

 

последних

 

трех

 

лет

 

перед
моментом

 

учета

 

не

 

менее

 

одного

 

года

 

ста-

жа

 

работы

 

на

 

инженерно-технических

 

дол-
жностях

 

иди

 

должностях

 

специалистов

 

сель-

ского

 

хозяйства

 

и

 

занимают

 

в

 

настоящее
время

 

соответствующие

 

должности

 

среднего

или

 

высшего

 

технического

 

или

 

сельскохэ-

вяйственного

  

персонала;

а)

 

специалисты-практики

 

(без

 

какого-либо
технического

 

или

 

сельскохозяйственного

 

об-
разования),

 

но

 

имеющие

 

на

 

протяжении

последних

 

пяти

 

лет

 

перед

 

моментом

 

учета

не

 

менее

 

двух

 

лет

 

стажа

 

работы

 

на

 

инже-
нерно-технических

 

должностях

 

или

 

долж-

ностях

 

специалистов

 

сельского

 

хозяйства

 

и

зрнимагощих

 

в

 

настоящее

 

время

 

соответству-

ющие

 

должности

 

среднего

 

или

 

в

 

ісгаего

 

тех-

нического

 

или

 

сельскохозяйственного

 

пер-

сонала;
и)

 

научные

 

работники

 

по

 

всем

 

областям
знания,

 

состоящие

 

на

 

учете

 

Центральной
Комиссии

 

по

 

улучшению

 

быта

 

ученых

 

при

СНК

 

РСФСР

 

(Цекубу),

 

Всеукраинского

 

Ко-
митета

 

содействия

 

ученым,

 

Секцпй

 

научных

работников

 

республиканских

 

об'единений
профсоюза

 

работников

 

просвещения

 

в

 

про-

чих

 

союзных

 

республиках;

 

научные

 

работ-
ники

 

научно-исследовательских

 

институтов

л

 

опытно-показательных

 

научных

 

учрежде-
ний,

 

включая

 

аспирантов;

к)

 

преподаватели

 

технических,

 

транспорт-

ных,

 

сельскохозяйственных,

 

агрономиче-

ских,

 

лесных,

 

межевых,

 

ветеринарных

 

а

геодезических

 

высших

 

и

 

средних

 

учебаых
заведений,

 

а

 

также

 

преподаватели

 

всех

 

про-

чих

  

высших

 

учебных

  

8аведений;
л)

 

лица,

 

занимающие

 

технические

 

долж-

ности

 

в

 

промышленности

 

и

 

на

 

транспорте

(оплачиваемые

 

по

 

сетке

 

инженерно-техни-

ческого

 

персонала),

 

а

 

также

 

занимающие

ѳкономические

 

должности

 

в

 

предприятиях,

не

 

удовлетворяющие

 

перечисленным

 

в

 

вы-

шеуказанных

 

пунктах

 

требованиям.

Примечание,

 

а)

 

Под

 

окончивши-

ми

 

учебные

 

заведения,

 

поименованные

в

 

ст.

 

3,

 

в

 

п.п.

 

«а»,

 

«б»,

 

«в»,

 

«г»

 

и

«д»,

 

разумеются

 

лица,

 

имеющие

 

диплом

(свидетельство,

 

удостоверение)

 

об

 

окон-

чании

 

теоретического

 

курса

 

учебного
заведения,

 

о

 

сдаче

 

особых,

 

испытаний

 

и

дипломных

    

проектов,

    

а

 

также

    

лица

имеющие

 

свидетельства

 

(удостоверения)
об

 

окончании

 

теоретического

 

курса

 

учеб-^
наго

 

заведения.

Доказательством

 

принадлежности:
б)

  

к

 

п.

 

«в»

 

—

 

служит

 

свидетельство,
удостоверение

 

об

 

окончании

 

теоретиче-

ского

 

курса

 

ш

 

удостоверение

 

от

 

соот-
ветствующего

 

органа

 

о

 

работе

 

в

 

качестве

экономиста;

в)

  

к

 

пд.

 

«е»

 

и

 

«ж»

 

—

 

служит

 

удо-

стоверение,

 

свидетельство

 

или

 

справка
об

 

окончании

 

той

 

или

 

иной

 

'

 

группы

(курса)

 

учебного

 

заведения

 

или

 

специ-

альных

 

технических

 

и

 

сельскохозяй-
ственных

 

курсов

 

и

 

соответствующее
удостоверение

 

от

 

предприятия

 

о

 

прак-

тическом

 

стаже

 

работы

 

по

 

специально-

сти,

 

заверенное

 

местной

 

профорганиза-
цией;

г)

   

к

 

п.

 

«8»

 

—

 

служит

 

соответству-

ющее

 

удостоверение

 

от

 

предприятия

 

о

практическом

 

стаже

 

работы

 

по

 

специ-

альности,

 

заверенное

 

местной

 

профес-
сиональной

  

организацией;
д)

  

к

 

п.

 

«и»

 

(ст.

 

3)—.служит

 

удостове-

рение

 

или

 

билет,

 

выданный

 

соответству-

ющим

 

органом,

 

или

 

удостоверение

 

о

 

ра-

боте

   

вкачестве

 

научного

 

работника,

 

заве-

ренное

   

местной

  

профессиональной

    

органи-

зацией,

 

и

е)

  

к

 

п.

 

<к>

 

этой

 

же

 

статьи

 

служит

удостов'ерение,

 

выданное

 

Школьным

 

Со-
ветом,

 

Правлением

 

университета,

 

инсти-

тута

 

и

 

т.

 

п.,

 

о

 

работе

 

в

 

учебном

 

заве-

дении

 

в

 

качестве

 

преподавателя.

4.

 

От

 

зачисления

 

на

 

технический

 

учет

 

осво-
бождаются:

а)

 

Граждане

 

СССР,

 

состоящие

 

на

 

действи-
тельной

 

военной

 

службе

 

в

 

частях,

 

штабах,
управлениях,

 

учреждениях

 

и

 

заведениях

РККА

 

и

 

в

 

резерве

 

начальствующего

 

состава

РККА.

Примечание.

 

Специалисты,

 

состо-

ящие

 

на

 

военной

 

службе

 

по

 

вольному

найму,

 

подлежат

 

учету

 

на

 

общих

 

осно-

ваниях.

б)

  

Граждане

 

ССОР,

 

признавшие

 

в

 

уста-

новленном

 

порядке

 

утратившими

 

50

 

и

 

бо-
лее

 

процентов

 

трудоспособности.
в)

  

Проживающие

 

на

 

территории

 

СССР
граждане

   

иностранных

   

государств.

5.

  

Подлежащие

 

учету

 

подразделяются:

а)

   

по

 

признаку

 

квалификации

 

—

 

на

 

I
П,

 

III,

 

IV,

 

V,

 

VI,

 

ѴП,

 

ѴШ,

 

IX,

 

X,

 

XI

 

и

 

хп
группы;

б)

  

по

 

признаку

 

специальностей

 

—

 

на

 

ча-

сти,

 

секции

 

и

 

разделы,

 

согласно

 

приложен-

ной

 

к

 

настоящему

 

Руководству

 

«Сокращен-
ной

 

классификации

 

профессий

 

и

 

специаль-
ностей».

6.

   

Распределение

 

подлежащих

 

учету

 

но
группам

 

квалификаций

 

прнзводится

 

следую-
щим

 

образом:
а)

 

к

 

I

 

группе

 

относятся

 

специалисты,

состоящие

 

на

 

учете

 

Центральной

 

Комиссии
по

 

улучшению

 

быта

 

ученых

 

при

 

СНК

 

РСФСі 1
(Цекубу),

 

Всеукраинского

 

Комитета

 

содей-
ствия

 

ученым

 

и

 

Секцией

 

научных

 

работвж-

СП
бГ
У



70

        

,.

       

ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

   

ТРУДА

   

ССОР;___________М

 

4

ков

 

республиканских

 

об'единений

 

профсоюза
работников

 

просвещения

 

в

 

прочих

 

союзных
республиках

 

—

 

по

 

группе

 

высококвалифи-
цированных

 

научных

 

работников;
б)

  

ко

 

II

 

группе—специалисты,

 

состоящие
иа

 

учете

 

перечисленных

 

в

 

п.

 

«а»

 

органов
но

 

основной

 

группе

 

научных

 

работников;
в)

   

к

 

ПІ

 

группе—специалисты,

 

состоящие
на

 

учете

 

перечисленных

 

в

 

п.

 

«а»

 

органов
по

 

(Группе

 

начинающих

 

ученых;
г)

  

к

 

IV

 

группе—специалисты,

 

получившие
высшее

 

образование

 

и

 

имеющие

 

стаж

 

рабо-
ты

 

в

 

одной

 

или

 

нескольких

 

отраслях

 

на-

родного

 

хозяйства

 

свыше

 

10

 

лет;
д)

  

к

 

V

 

группе

 

—

 

специалисты,

 

получив-

шие

 

высшее

 

образование

 

и

 

имеющие

 

стаж
работы

 

от

 

5

 

до

 

10

 

лет;
е)

  

к

 

VI

 

группе

 

—

 

специалисты,

 

получив-

шие

 

высшее

 

образование

 

и

 

имеющие

 

стаж
работы

 

менее

 

б

 

лет;
ж)

  

к

 

VII

 

группе

 

—

 

специалисты,

 

получив-

шие

 

среднее

 

образование

 

и

 

имеющие

 

прак-
тический

 

стаж

 

работы

 

свыше

 

10

 

лет;
з)

  

к

 

ѴПІ

 

группе—специалисты,

 

получив-

шие

 

среднее

 

образование

 

и

 

имеющие

 

прак-
тический

 

стаж

 

работы

 

менее

 

10

 

лет;
и)

 

к

 

IX

 

группе

 

—

 

специалисты-практики-,

имеющие

 

незаконченное

 

высшее

 

и

 

среднее
образование

 

(окончившие

 

не

 

менее

 

трех

 

кур-

сов);
к)

 

к

 

X

 

группе

 

—

 

специалисты-практики

(имеющие

 

незаконченное

 

среднее'

 

и

 

высшее
образование

 

—

 

окончившие

 

менее

 

трех

 

кур-
сов

 

или

 

окончившие

 

низшее

 

специальное

заведение

 

или

 

специальные

 

курсы);
л)

 

к

 

XI

 

группе

 

—

 

специалисты-(практики

без

 

всякого

 

специального

  

образования;
м)

 

к

 

ХП

 

группе

 

относятся

 

специалисты,

указанные

 

в

 

п.

 

«л»

 

ст.

 

3.

Примечание

 

1.

 

Лица,

 

имеющие

 

не-
законченное

 

высшее

 

образование,

 

но

 

окон-

чившие

 

указанного

 

характера

 

(п.

 

«д»
ст.

 

з)

 

средние

 

учебные

 

заведения,

 

отно-

сятся

 

к

 

группам

 

VII

 

я

 

VIII.

'

 

Примечание

 

2.

 

Специалисты

 

на-

родного

 

хозяйства,

 

лишенные

 

согласно

законодательства

 

союзных

 

республик

 

из-
бирательных

 

прав,

 

распределяются'

 

при

учете

 

по

 

тем

 

же

 

признакам

 

и

 

относятся
к

 

тем

 

же

 

12

 

группам,

 

что

 

и

 

остальные,

но

 

с

 

соответствующей

 

отметкой

 

на

 

учет-

ных

 

каірточках

 

о

 

лишении

 

избирательных
прав.

7.

 

Отнесение

 

подлежащих

 

учету

 

к

 

I

 

—

 

III
группам

 

производится

 

на

 

основании

 

доку-

ментов

 

о'

 

состоянии

 

на

 

учете

 

органов,

 

пере-
численных

 

в

 

п.

 

«а»

 

ст.

 

6.

 

Отнесение

 

к

 

IX—X
группам

 

производится

 

на

 

основании

 

до-

кументов

 

о

 

подученном

 

образовании

 

(закон-
ченном

 

или

 

незаконченном)

 

о

 

стаже

 

рабо-
ты

 

по

 

основной

 

(по

 

которой

 

специалист

становится

 

на

 

учет)

 

и

 

однородной

 

специ-

альности.

 

Отнесение

 

к

 

XI

 

группе

 

произво-
дится

 

на

 

основании

 

документов

 

о

 

практи-

ческом

 

стаже

 

работы

 

по

 

основной

 

или

 

одно-

родной

 

специальности

 

в

 

качестве

 

инжене-
ров,

 

техников

 

ж

 

специалистов

 

сельского

 

хо-

зяйства

   

(агрономов,

   

землеустроителей,

   

ме-

лиораторов

 

и

 

т.

 

д.).
8.

  

Отнесение

 

подлежащих

 

учету

 

к

 

со-
ответствующей

 

части

 

секции

 

и

 

разделу

 

по

признаку

 

специальности

 

производится'

 

по

«Сокращенной

 

классификации

 

профессий

 

и

специальностей»

 

(см.

 

Приложение)

 

следую-

щим

 

образом:
а)

  

если

 

подлежащий

 

учету

 

получил

 

какое-
либо

 

образование

 

и

 

имеет

 

трехлетний

 

и

 

бо-
лее

 

стаж

 

работы

 

по

 

определенной

 

специ-

альности,—отнесение

 

по

 

«Сокращенной

 

клас-

сификации»

 

производится

 

применительно

 

к

этому

 

стажу;

 

если

 

менее—по

 

признаку

 

окон-

чания

 

учебного

 

заведения

 

или

 

курса

 

учеб-
ного

 

заведения

 

или

 

по

 

признаку

 

специаль-

ности,

 

которую

 

считает

 

для

 

себя

 

основной
сам

 

становящийся

 

на

 

учет;

б)

  

если

 

подлежащий

 

учету

 

не

 

имеет

 

ка-

кого-либо

 

образования—отнесение

 

по

 

<Со-
кращенлоя

 

классификации»

 

производится

по

 

признаку

 

наибольшей

 

продолжительно-
сти

 

одной

 

из

 

последних

 

работ

 

по

 

какой-
либо

 

специальности

 

—

 

однако

 

считаясь

 

с
личным

 

указанием

 

в

 

этом

 

отношении

 

само-

го

 

становящегося

 

на

 

учет;

в)

  

если

 

подлежащий

 

учету

 

имеет

 

несколь-

ко

 

специальностей,

 

охватывающих

 

все

 

или
многие

 

специальности

 

какой-либо

 

из

 

сек-

ций

 

«Сокращенной

 

классификации»,

 

то

 

та-

кового

 

следует

 

относить

 

к

 

разделу

 

«Вне

 

уз-

кой

 

специальности

 

лит.

 

«а»

 

или

 

по

 

при-

знаку

 

наибольшей

 

продолжительности

 

одной
из

 

последних

 

работ,

 

считаясь

 

с

 

личным

 

ука-

занием

 

самого

 

становящегося

 

на

 

учет;

г)

  

если

 

подлежащий

 

учету

 

не

 

определил-

ся

 

по

 

какой-либо

 

узкой

 

специальности,

 

но

образование

 

его

 

но

 

оконченному

 

учебному
заведению

 

отвечает

 

по

 

своему

 

характеру

лакой-либо

 

секции

 

«Сокращенной

 

класси-

фикации

 

специальностей

 

н

 

профессий»,

 

то

такового

 

следует

 

отнести

 

к

 

разделу

 

«Вне
узкой

 

специальности

 

лит.

 

«б»;

 

например,

лица,

 

окончившие

 

текстильный

 

институт

 

со

званием

 

инженера-текстильщика,

 

еще

 

не

 

ра-

ботавшие

 

по'

 

какой-либо

 

узкой

 

чспециально-
сти

 

(хлопок,

 

шерсть,

 

шелк,

 

лея

 

и

 

т.

 

п.),
должны

 

быть

 

отнесены

 

к

 

части

 

5,

 

секции

16,

 

к

 

разделу

 

«Вне

 

узкой

 

специальности

лит.

 

«б».
9.

   

Отнесение

 

подлежащих

 

учету

 

к

 

соот-

ветствующей

 

части,

 

секции

 

и

 

разделу

 

вы-

полняется

 

Биржами

 

Труда,

 

которыми

 

да в>

ные

 

лица

 

принимаются

 

на

 

учет.
10.

   

В

 

случаях,

 

вызывающих

 

сомнение

 

—

подлежит

 

ли

 

специалист

 

по

 

своей

 

специ-
альности

 

взятию

 

на

 

учет.

 

—

 

определение
этой

 

специальности

 

производится

 

Постоян-
ной

 

Комиссией

 

по

 

учету

 

специалистов

 

(см.
главу

 

II,

 

ст.

 

13

 

Положения

 

о

 

постоянных

комиссиях).
11.

  

Признаком

 

состояния

 

на

 

учете

 

являет-

ся

 

наличие

 

у

 

лица,

 

подлежащего

 

учету,

учетного

 

билета

 

с

 

отметкой

 

о

 

состоянии

 

на

учете

 

в

 

органе

 

труда

 

по

 

последнему

 

месту
жительства

Прим

 

ечание.

     

Билет

   

действителен
только

 

на

 

территории

 

того

  

округа,

 

орга-

СП
бГ
У



№

 

4 ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

  

ТРУДА

   

СССР. 71

ном

 

труда

 

которого

 

сделана

 

последняя

 

от-
метка

 

о

 

состоянии

 

на

 

учете.

12.

  

Лица,

 

уже

 

состоящие

 

на

 

учете

 

соглас-
но

 

постановлению

 

ЦИК

 

и

 

ОНК

 

СССР

 

от

 

25

 

мая
1928

 

г.

 

и

 

НКТ

 

ООСР

 

от

 

25

 

июля

  

1928

 

г. 1)
подлежат

 

перерегистрации

 

одновременно

 

с
проведением

 

всего

 

учета,

 

причем

 

запол-

няется

 

на

 

таковых

 

учетная

 

карточка

 

ново-
го

 

образца

 

в

 

двух

 

экземплярах,

 

и

 

делается

отметка

 

о

 

прохождении

 

перерегистрации

 

в

учетном

 

билете.

Примечание.

 

Билет

 

без

 

отметки

 

о
(прохождении

   

перерегистрация

    

считается

недействительным.

Глава

  

II.

   

Положение

  

о

  

Постоянных

  

Комис-
сиях

   

По

  

учету

   

специалистов

   

народного
хозяйства.

13.

  

Для

 

обеспечения

 

своевременным

 

и

 

все-
сторонним

 

руководством

 

учета

 

специалистов
народного

 

хозяйства

 

создаются

 

Постоянные
Комиссии

 

по

 

учету

 

специалистов

 

народного

хозяйства

 

при

 

НКТ

 

ОООР,

 

НКТ

 

союзных

 

и
автономных

 

республик,

 

краевых

 

и

 

област-
ных

 

органах

 

труда,

 

а

 

также

 

и

 

при

 

тех

 

ок-
ружных

 

органах

 

труда,

 

где

 

проводится

 

и
^редоточивается

 

персональный

 

учет

 

спе-
циалистов

 

народного

 

хозяйства

 

(о

 

комплек-

товании

 

состава

 

Комиссий

 

,

 

указание

 

будет
дано

 

особо).
14.

   

Обязанностью

 

данных

 

Комиссий

 

яв-
ляется:

а)

  

руководство

 

и

 

наблюдение

 

еа

 

проведе-
нием

 

в

 

жизнь

 

мероприятий,"

 

обеспечивающих
нормальный

 

ход

 

работы

 

по

 

учету

 

специа-

листов

 

народного

 

хозяйства;
б)

     

надлежащее

 

распределение

 

сил

 

и

средств

 

для

 

учетной

 

работы;
в)

  

устранение

 

недочетов

 

в

 

работе

 

учетно-
го

 

аппарата;

г)

  

надлежащая

 

обработка

 

и

 

использование

учетных

 

данных

 

соответствующими

 

органа-

ми

 

НКТ

 

сообразно

 

с

 

целями

 

и

 

задачами

учета;

д)

  

в

 

случаях

 

затруднений

 

в

 

определении

специальности

 

лица,

 

подлежащего

 

учету,

определение

 

специальности

 

производится
Постоянной

 

Комиссией

 

по

 

учету;

 

также

 

Ко-
миссия

 

разрешает

 

спорные

 

вопросы,

 

возни-

кающие

 

в -

 

связи

 

с

 

отказом

 

в

 

приеме

 

на
учет.

Примечание

 

1.

 

Специалист,

 

получив-

ший

 

отказ

 

в

 

приеме

 

на

 

учет

 

от

 

учетного

аппарата,

 

может

 

подать

 

заявление

 

о

 

не-
правильности

 

отказа

 

с

 

приложением

 

всех
необходимых

 

документов

 

(об

 

образовании,
стаже

 

работы

 

—

 

подлинные

 

или

 

в

 

ко-

Лиях)

 

в

 

местную

 

Комиссию

 

по

 

учету,

 

и

если

 

он

 

не

 

удовлетворен

 

решением

 

мест-

ной

 

Комиссии,

 

то

 

таковое

 

может

 

обжало-
вать

 

в

 

вышестоящую

 

Комиссию

 

по

 

учету

при

 

НКТ

 

союзных

 

республик.
Приме

 

ч-а

 

н

 

и

 

е

 

2.

 

В

 

затруднительных

случаях

 

определения

 

специальности

 

лица,

подлежащего

   

учету,

   

Комиссией

   

произво-

*)

 

«Известия

 

НКТ

 

СССР>;

 

1928

 

г.,

 

М

 

34—35.

дится

 

совместно

 

с

 

представителями

 

Ин-
женеряо-Техни

 

ческой

 

Секции

 

об'едияения
профсоюзов,

 

которой

 

предоставляются

 

пра-

ва

 

Экспертной

 

Комиссии.

Глава

   

III.

  

Органы,

    

осуществляющие

    

учет
специалистов

   

народного

  

хозяйства.

15.

   

Руководство

 

учетом

 

и

 

наблюдение

 

за

его

 

ведением

 

на

 

территории

 

ООСР

 

принад-
лежит

 

НКТ

 

ССОР.
Руководство

 

учетом

 

и

 

наблюдение

 

за

 

его

ведением

 

на

 

территории

 

союзной

 

республи-
ки

 

принадлежит

 

НКТ

 

соответствующей

 

со-

юзной

  

республики.
16.

   

Персональный

 

учет

 

специалистов

 

на-

родного

 

хозяйства,

 

отнесенных

 

ко

 

всем

 

груп-

пам

 

(с

 

I

 

по

 

XII

 

включительно),

 

осущест-

вляется

  

Окружными

  

Биржами

  

Труда.
Для

 

проведения

 

кампании

 

и

 

выполнения

срока

 

окончания

 

учета

 

выделяются

 

органом

труда

 

особые

 

уполномоченные,

 

ответствен-

ные

 

за.

 

своевременное

 

проведение

 

и

 

полно-
ту

 

учета.

 

Фамилии

 

уполномоченных

 

сооб-
щаются

 

в

 

НКТ

 

СССР.
Примечание.

 

НКТ

 

союзных

 

респуб-
лик

 

предоставляется

 

право

 

видоизменять
порядок

 

учета.

17.

   

Для

 

учета

 

специалистов,

 

проживаю-

щих

 

вне

 

окружного"

 

города,

 

Биржи

 

Труда
привлекают

 

страховые

 

кассы

 

с

 

их

 

выплат-

ными

 

пунктами,

 

корреспондентские

 

пунк-

ты,

 

профорганизации

 

и

 

другие

 

органы

 

для

обеспечения

 

полного

 

и

 

своевременного

 

уче-

та

 

(своевременная

 

раздача

 

и

 

сбор

 

учетных

карточек,

 

их

 

пересылка

 

и

 

т.

 

Д.).

Глава

  

IV.

 

Документы

    

для

    

ведения

    

учета
специалистов

   

народного

   

хозяйства

18.

   

Для

 

ведения

 

учета

 

устанавливаются

следующие

 

формы

 

документов:

а)

  

учетные

 

карточки

 

ф.

 

Ли

 

1;
б)

  

регистрационные

 

карточки

 

по

 

ф.

 

}8

 

2;
в)

  

учетно-техничесюие

 

билеты

 

по

 

ф.

 

N1

 

3;
г)

  

статистические

 

карточки

 

(для

 

промыш-

ленных

 

предприятий

 

и

 

транспорта)

 

о

 

числе

специалистов

 

по

 

отдельным

 

цехом—ф.

 

№

 

4
и

 

предприятиям— ф.

 

№

 

Б.

19.

   

Для

 

учета

 

в

 

Окружных

 

Биржах

 

ве-

дутся:

а)

  

систематическая

 

картотека

 

из

 

учетных

карточек,

 

отнесенных

 

к

 

I—ХН

 

группам;

б)

   

алфавитная

 

картотека

 

из

 

регистраци-
онных

 

карточек

 

на

 

лиц,

 

отнесенных

 

к

 

I—

XII

 

группам.

Глава

 

V.

 

Обязанности

    

лиц,

  

состоящих

    

на

учете

 

специалистов

 

народного

 

хозяйства.
При

 

приеме

 

на

 

учет.

20.

  

Лица,

 

подлежащие

 

учету,

 

как-то:

 

вновь

окончившие,

 

указанные

 

в

 

пл.

 

«а»,

 

«б»,

 

«в»,

«г»

 

и

 

«д»

 

ст.

 

3

 

учебные

 

заведения,

 

не

 

окон-

чившие

 

высшие

 

или

 

средние

 

учебные

 

заве-

дения

 

и

 

окончившие

 

низшие

 

учебные

 

заве-

дения

 

или

 

курсы,

 

но

 

работающие

 

в

 

каче-

стве

 

инженеров,

 

техников

 

и

 

специалистов

сельского

 

хозяйства

 

и

 

(п.п.

 

«е>

 

и

 

«ж»

 

ст.

 

з)
не

 

имеющие

 

низшсого

 

специального

 

образо-
вания,

 

но

  

работающие

 

в

 

качестве

  

пяжене-

СП
бГ
У
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4

ров,

 

техников

 

и

 

специалистов

 

сельского

 

хо-
зяйства

 

(п.

 

«з»),

 

отбывшие

 

срок

 

действи-
тельной

 

военной

 

службы,

 

освобожденные

 

из
мест

 

заключения

 

и

 

прибывшие

 

из-за

 

гра-

ницы

 

на

 

постоянное

 

жительство

 

в

 

ССОР,
обязаны

 

стать

 

на

 

учет

 

Биржи

 

Труда

 

по

 

ме-
сту

 

своего

 

жительства.

 

Для

 

этого

 

лица,

 

под-

лежащие

 

учету,

 

обязаны

 

заполненную

 

кар-
точку

 

по

 

ф.

 

Мі

 

1

 

(в

 

двух

 

экземплярах)

 

и

документы

 

об

 

образовании

 

(законченном

 

или
незаконченном)

 

и

 

о

 

работе

 

(в

 

подлинниках

или

 

копиях)

 

или

 

о

 

практической

 

работе

 

для
специалистов-практиков

 

(без

 

какого-либо
специального

 

образования),

 

а

 

также

 

учетно-
воияский

 

документ,

 

профбилет

 

(для

 

членов

профсоюза)

 

или

 

копию

 

с

 

первой

 

страницы
этих

 

документов

 

сдать

 

лично

 

или

 

через

 

до-

веренное

 

лицо

 

или

 

отослать

 

по

 

почте

 

Бирже
Труда.

 

Если

 

документы

 

представляются

 

в

копиях,

 

последние

 

должны

 

быть

 

заверены
по

 

месту

 

службы,

 

в

 

милиции

 

или

 

у

 

нота-

риуса.

Для'

 

лиц,

 

работающих

 

на

 

предприятиях,
насчитывающих

 

менее

 

250

 

человек

 

рабочей
силы

 

(а

 

для

 

химической

 

промышленности
менее

 

100

 

человек),

 

проживающих

 

в

 

городе,
где

 

находится

 

орган,

 

проводящий

 

учет,

 

или
ближайших

 

окрестностях,

 

личная

 

явка

 

для

взятия

 

.

 

на

 

учет

 

Биржи

 

Труда

 

обязательна.
Полученный

 

от

 

Биржи

 

Труда

 

учетный

 

би-
лет

 

они

 

обязаны

 

пред'явить

 

администрации
учреждения,

 

предприятия

 

или

 

хозяйства

 

по

месту

 

службы,

 

а

 

для

 

не

 

занятых

 

по

 

най-
му —Домоуправлению

 

или

 

местному

 

Совету
по

 

месту

 

жительства.

В

 

период

 

состояния

 

на

 

учете.

               

/

21.

 

Лица,

 

состоящие

 

на

 

учете,

 

обязаны
поставить

 

в

 

известность

 

Биржу

 

Труда

 

по

месту

 

состояния

 

на

 

учете

 

о

 

наступлении

следующих

 

обстоятельств,

 

с

 

подтверждением
соответствующими

 

документами:

а)

 

о

 

перемене

 

должности

 

или

 

места

 

служ-

бы —представлением

 

справки

 

от

 

администра-
пиЕ

 

по

 

месту

 

службы;

'

 

б)

 

о

 

зачислении

 

на

 

учет

 

научных

 

работ-
ников —представлением

 

билета

 

или

 

удосто-

верения

 

Цекубу,

 

Всеукраниского

 

Комитета
содействия

 

ученым

 

или

 

копии

 

с

 

его

 

первой
страницы

 

или

 

оправки

 

от

 

Секций

 

научных

работников

 

республиканских

 

об'единений
профсоюза

   

работников

   

просвещения;

в)

   

о

 

поступлении

 

на

 

действительную

 

во-

енную

 

службу

 

в

 

РККА

 

—

 

представлением
удостоверения

 

Военного

 

Ведомства

 

и

 

учет-
ного

 

билета;

г)

   

о

 

вступлении

 

в

 

ВКЩб)

 

или

 

ВЛКСМ

 

и

о

 

выбытии

 

из

 

ВКЛ(б)

 

или

 

ВЛКСМ

 

—

 

ука-

занием

 

нумера

 

партбилета

 

и

 

представлени-

ем

 

Соответствующего

 

заявления;

д)

  

об

 

окончании

 

технического

 

или

 

сельско-

хозяйственного

 

учебного

 

заведения

 

или

 

кур-

са

 

(труппы)

 

учебного

 

заведения

 

или

 

спе-

циальных

 

курсов

 

—

 

представлением

 

дипло-

ма,

 

свидетельства,

 

удостоверения

 

или

 

справ-

ки

 

об

 

окончании

 

теоретического

 

курса

 

учеб-

ного

   

заведения

   

или

   

курса

  

(группы)

  

учеб-
ного

 

заведения;

е)

   

об

 

изменении

 

учетно-воинской

 

квали-
го

 

документа

 

или

 

копии

 

с

 

его

 

первой

 

стра-

фикация

 

—

 

представлением

 

учетно-воинско-
ницы;

ж)

   

о

 

восстановлении

 

в

 

избирательных
правах

 

—

 

представлением

 

справки

 

от

 

ме-
стного

 

Совета.
22.

   

Лица,

 

состоящие

 

на

 

учете

 

и

 

переме-
нившие

 

место

 

жительства

 

на

 

срок

 

более
шести

 

месяцев,

 

обязаны

 

по

 

прибытии

 

на

новое

 

место

 

жительства

 

доставить

 

лично

или

 

через

 

доверенное

 

лицо

 

или

 

выслать

 

по

почте

 

Бирже

 

Труда

 

по

 

новому

 

месту

 

жи-
тельства

 

свой

 

учетный

 

билет

 

для

 

внесения
отметки

 

о

 

перечислении

 

на

 

учет.

Если

 

учетный

 

билет

 

высылается

 

по

 

поч-

те,

 

в

 

него

 

должна

 

быть

 

вложена

 

записка

 

с

указанием

 

адреса

 

состоящего

 

на

 

учете

 

и

удостоверение

 

о

 

работе

 

по

 

новому

 

месту
жительства.

23.

   

Лица,

 

состоящие

 

на

 

учете,

 

обязаны
по

 

требованию

 

Биржи

 

Труда

 

по

 

месту

 

со-

стояния

 

на

 

учете

 

доставить

 

туда

 

лично

 

или
через

 

доверенное

 

лицо

 

или

 

выслать

 

по

 

поч-

те

 

учетный

 

билет

 

для

 

замены

 

или

 

внесения
изменений.

24.

   

Лица,

 

состоящие

 

на

 

учете

 

и

 

утеряв-

шие

 

учетный

 

билет,

 

обязаны

 

поместить

 

за

свой

 

счет

 

публикацию

 

о

 

потере

 

билета

 

в
местном

 

органе

 

периодической

 

печати

 

и

 

кви-

танцию

 

в

 

приему

 

публикации

 

и

 

заявление

о

 

потере

 

билета

 

доставить

 

лично

 

или

 

через
доверенное

 

лицо

 

или

 

переслать

 

по

 

почте

Бирже

 

Труда

 

по

 

месту

 

состояния

 

на

 

учете.

При

 

снятии

 

с

 

учета.

25.

  

Лица,

 

состоящие

 

на

 

учете

 

и

 

признан-

ные

 

в

 

установленном

 

порядке

 

утратившими

50

 

и

 

более

 

процентов

 

трудоспособности,

 

обя-
заны

 

учетный

 

билет

 

вместе

 

с

 

удостовере-
нием

 

о

 

потере

 

трудоспособности

 

или

 

заве-
ренной

 

с

 

последнего

 

копией

 

доставить

 

лич-

но

 

или

 

через

 

доверенное

 

лицо

 

или

 

отослать
по

 

почте

 

Бирже

 

Труда

 

по

 

месту

 

состояния

на

 

учете.

 

С

 

соответствующей

 

отметкой

 

о
снятии

 

с

 

учета

 

вовсе

 

билет

 

и

 

удостоверение

возвращаются

 

владельцу.

Примечание.

 

Удостоверение

 

о

 

по-
тере

 

50

 

и

 

более

 

процентов

 

трудоспособно-
сти

 

как

 

застрахованные,

 

так

 

и

 

незастра-

хованные

 

доставляют

 

от

 

местных

 

Бюро
врачебной

 

экспертизы,

 

а

 

где

 

таковых

 

нет —

от

 

особо

 

созданных

 

для

 

этой

 

цели

 

Вра-
чебных

 

Комиссий

 

или

 

Врачебно-Контроль-
ных

  

Комиссий

  

Страховой

  

Кассы.

26.

  

В

 

случае

 

смерти

 

состоящего

 

на

 

учете
на

 

обязанности

 

родственников

 

и

 

близких
умершего

 

лежит

 

сдать

 

принадлежавший
умершему

 

учетный

 

билет

 

в

 

домоуправление,
а

 

там,

 

где

 

домоуправления

 

нет, —в

 

местный
Совет,

 

а

 

на

 

обязанности

 

домоуправления
или

 

местного

 

Совета

 

—

 

доставить

 

или

 

ото-
слать

 

этот

 

билет

 

в

 

Отдел

 

Труда

 

по

 

месту
'состояния

 

на

 

учете

 

умершего.

СП
бГ
У
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Глава

 

VIII.

 

Обязанности

 

разных

 

учреждений,
предприятий

   

и

   

должностных

  

лиц.

/36.

 

Администрация

 

государственных,

 

об-
щественных

 

и

 

частных

 

учреждений,

 

пред-
приятий

 

и

 

хозяйств

 

обязана

 

требовать

 

от

поступающих

 

на

 

работу

 

инженеров,

 

техни-
ков,

 

специалистов

 

сельского

 

хозяйства,

 

эко-
номистов,

 

подлежащих

 

учету

 

согласно

 

на-
стоящему

 

руководству,

 

пред'явленшя

 

учет-

ных

 

билетов

 

с

 

отметкой

 

о

 

состоянии

 

на
учете

 

в

 

органе

 

труда

 

по

 

месту

 

жительства;
не

 

состоящим

 

.на

 

учете

 

должна

 

быть

 

раз'-
яснена

 

их

 

обязанность

 

стать

 

на

 

учет,

 

и

 

вы-
дано

 

удостоверение

 

о

 

службе.
•

 

Об

 

уклоняющихся

 

от

 

зачисления

 

на

 

учет

должно

 

быть

 

сообщено

 

ближайшей

 

Бирже
Труда,

Персональная

 

ответственность

 

по

 

наблю-
дению

 

за

 

состоянием

 

на

 

учете

 

специалистов

народного

 

хозяйства

 

по

 

указанным

 

органи-

зациям

 

возлагается

 

на

 

управляющих

 

дела-

ми,

 

а

 

где

 

их

 

нет

 

—

 

на

 

лиц,

 

соответству-

ющих

 

им

 

по

 

отправлению

 

возложенных

 

на
них

  

служебных

  

обязанностей.
Состоящим

 

на

 

учете

 

должны

 

выдавать-
ся,

 

по

 

их

 

заявлениям,

 

справки

 

или

 

удосто-
верения

 

об

 

определеяии

 

на

 

работу,

 

об

 

из-

менении

 

должности

 

или

 

характера

 

работы
и

 

об

 

оставлении

 

службы

 

в

 

данном

 

учре-

ждении

 

или

 

предприятии,

 

а

 

также

 

заверя-

ются

 

«опии

 

документов

 

об

 

образовании

 

и
стаже.

37.

    

Инженерно-Технические

 

Секции

 

рес-

публиканских

 

и

 

окружных

 

об'единений
профсоюзов

 

и

 

их

 

отделов

 

оказывают

 

Нар-
комтрудам

 

и

 

Биржам

 

Труда,

 

по

 

их

 

о

 

том

просьбе

 

и

 

по

 

директиве

 

ВЦСПС,

 

содействие
в

 

определении

 

группы

 

или

 

специальности

лица,

 

подлежащего

 

учету.

38.

  

Если

 

в

 

числе

 

документов

 

лица,

 

заклю-

ченного

 

под

 

стражу,

 

поступит

 

в

 

канцеля-

рию

 

места

 

заключения

 

учетный

 

билет,

 

адми.

яистрация

 

места

 

заключения

 

обязана

 

уве-

домить

 

о

 

заключении

 

владельца

 

билета
Биржу

 

Труда

 

по

 

месту

 

состояния

 

заклю-

ченного

 

на

 

учете.

Об

 

освобождении

 

из-под

 

стражи

 

состояв-

шего

 

на

 

учете

 

администрация

 

места

 

заклю-

чения

 

обязана

 

сообщить

 

Бирже

 

Труда

 

по

месту

   

состояния

   

освобожденного

   

на

  

учете.

39.

   

Вели

 

домоуправлению

 

или

 

местному

Совету

 

будет

 

сдан

 

оставшийся

 

после

 

умер-

шего

 

учетный

 

билет,

 

домоуправление

 

или

местный

 

Совет

 

обязаны,

 

билет

 

этот,

 

с

 

от-

меткой

 

на

 

его

 

первой

 

странице

 

о

 

смерти

специалиста,

 

доставить

 

или

 

отослать

 

Бирже
Труда

 

по

 

месту

 

состояния

 

на

 

учете

 

умер-
шего.

40.

   

По

 

сообщениям

 

Бирж

 

Труда

 

органы

(милиции

 

проверяют,

 

состоит

 

ли

 

данное

 

ли-

цо

  

на

  

учете,

 

и

  

виновных

  

в

 

несоблюдении
.

 

правил

  

учета

  

привлекают

 

к

 

установленной
уголовной

 

ответственности.

41.

   

Государственные,

 

общественные

 

учре-

ждения,

 

предприятия

 

и

 

хозяйства

 

могут

проводить

 

учет

 

специалистов

 

только

 

по

установленной

 

настоящим

 

Положением

 

фор-

ме.

 

Программа

 

разработки

 

ведомствами

 

ма-

териала,

 

полу-іеяного

 

в

 

результате

 

этого

учета,

 

должна

 

быть

 

согласована

 

с

 

Госпланов
и

 

НКТ

 

СССР.

Глава

  

IX.

  

Ответственность

  

за

   

несоблюдение
правил

   

учета

   

специалистов

    

народного

   

хо-

зяйства.

42.

 

На

 

основании

 

постановления

 

ЦИК

 

и

ОНК

 

ОООР

 

лица,

 

виновные

 

в

 

несоблюде-
нии

 

правил

 

учета,

 

и

 

руководители

 

учрежде-
ний,

 

виновные

 

в

 

несоблюдении

 

своих

 

обя-
занностей

 

по

 

выполнению

 

учета,

 

привлека-

ются

 

к

 

ответственности

 

согласно

 

законода-

тельству

 

союзных

 

республик.

Постановление

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

16

 

января

1930

 

г.

 

№

 

15

 

о

 

порядке

 

размещения

 

строи-

тельных

 

рабочих,

 

проходящих

 

краткосроч-

ную

 

подготовку,

 

на

 

учебно-производствен-
ную

 

практику

 

и

 

на

 

работу

 

по

 

окончании

подготовки

  

(215.6).

В

 

целях

 

наиболее

 

рационального

 

исполь-

зования

 

строительных

 

рабочих,

 

прошедших

краткосрочную

 

подготовку,

 

и

 

ооздания

 

для

них

 

наиболее

 

благоприятной

 

обстановки,

 

спо-

собствующей

 

практическому

 

закреплению

 

и

углублению

 

полученных

 

ими

 

знаний,

 

НКТ
ООСР

 

по

 

соглашению

 

с

 

БОНХ

 

ОООР,

 

с

 

НКПО
и

 

ЦК

 

Всесоюзного

 

союза

 

строительных

 

рабо-
чих,

 

постановил:
1.

  

Строительные

 

рабочие,

 

проходящие

 

крат-

косрочную

 

подготовку,

   

размещаются:

а)

   

во

 

время

 

прохождения

 

подготовки —на

учеб

 

но -производственную

 

практику

 

в

 

строи-
тельстве;

б)

  

по

 

окончании

 

подготовки

 

—

 

непосред-
ственно

 

на

 

работу

 

в

 

строительстве.

2.

  

Размещение

 

производится

 

исключитель-
но

 

на

 

следующих

  

строительных

  

работах:
а)

  

на

 

работах,

 

производимых

 

государствен"
ными

 

строительными

 

трестами;

б)

   

на

 

крупнейших

 

железнодорожных

 

по-
строй

 

ках;

в)

  

на

 

важнейших

 

государственных

 

стро-

ительства

 

типа

 

«Автострой>,

 

«Тракторстрой»
и

 

т.

 

п.

3.

  

Хозорганы,

 

ведущие

 

указанные

 

выше

 

в

ст.

 

3

 

работы,

 

обязаны

 

ежегодно

 

заключать

 

с

органами

 

труда

 

соглашения

 

о

 

закреплении

на

 

этих

 

работах

 

определенного

 

числа

 

строи-

тельных

 

рабочих,

 

проходящих

 

краткосроч-

ную

 

подготовку,

 

для

 

размещения

 

на

 

практи-

ку

 

во

 

время

 

прохождения

 

подготовки

 

и

 

для

размещения

 

на

 

работу

 

по

 

окончании

 

подго-

товки.

Эти

 

соглашения

 

должны

 

заключаться

 

в

начале

 

краткосрочной

 

подготовки,

 

но

 

во

всяком

 

случае

 

не

 

позже

 

1

 

декабря

 

(а

 

в

1929 — 1930

 

г.

 

не

 

позже

 

15

 

февраля

 

1930

 

г.).
В

 

указанных

 

соглашениях

 

должно

 

преду-

сматриваться

 

также

 

закрепление

 

за

 

хозорга-

нами

 

определенного

 

числа

 

инструкторов —ус-

тановщиков

 

(бригадиров),

 

проходящих

 

спе-

циальную

 

подготовку.
4.

   

Хозорганы,

 

заключившие

 

соглашения,

обязаны

 

участвовать

 

в

 

осуществлении

 

кон-
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М

троля

 

за

 

ходом

 

ж

 

качеством

 

краткосрочной
подготовки

 

н

 

в

 

экспертизе

 

выпускаемых

 

ра-
бочих

 

и

 

инструкторов-установщиков

 

.(.бри-
гадиров).

б.

 

Строительные

 

рабочие

 

и

 

инструктора-
установщики

 

(бригадиры)

 

направляются

 

в

порядке

 

настоящего

 

постановления

 

непо-
средственно

 

в

 

распоряжение

 

хозоргана

 

с

последующим

 

уведомлением

 

органа

 

труда.
Уведомление

 

посылается

 

организацией,

 

про-
водящей

 

обучение.
6.

  

Рабочим,

 

направленным

 

на

 

практику,
хозорган

 

обязан

 

обеспечить

 

последователь-

ное

 

выполнение

 

всех

 

видов

 

работ,

 

преду-

смотренных

 

учебными

 

программами

 

кратко-
срочной

 

подготовки

 

по

 

данной

 

специально-
сти.

Рабочим,

 

направленным

 

на

 

работу

 

по
окончании

 

краткосрочной

 

подготовки,

 

хоз-
орган

 

обязан

 

предоставить

 

работу

 

по

 

прямой
специальности,

 

приобретенной

 

во

 

время

 

обу-
чения.

Всем

 

указанным

 

выше

 

рабочим

 

хозорган
обязан

 

обеспечить

 

все

 

условия,

 

необходимые
для

 

практического

 

применения

 

новых

 

мето-

дов

 

организации

 

ж

 

производства

 

строитель-

ных

 

работ.
7.

  

Хозорганы

 

обязаны

 

размещать

 

рабочих,
окончивших

 

краткосрочную

 

подготовку,

 

ком-

пактными

 

массами

 

на

 

наиболее

 

крупных

об'ектах

 

строительства

 

и

 

при

 

том

 

лишь

 

на
тех,

 

где

 

введена

 

бригадная

 

форма

 

организа-
ции

 

труда

 

и

 

институт

 

инструкторов-уста-

новщиков

 

(бригадиров),

 

прошедших

 

специа-
льную

 

подготовку.
8.

   

Инструктора-установщики

 

(бригадиры?
в

 

своей

 

работе

 

руководствуются

 

прилагае-
мым

 

положением.

9.

  

Выполнение

 

общеустановленных

 

пра-
вил

 

по

 

технике

 

безопасности

 

на

 

работах,
производимых

 

практикантами,

 

и

 

ответе

 

гвен-

ность

 

за

 

выполнение

 

этих

 

правил

 

возла-
гаются:

"

 

а)

 

в

 

отношении

 

оборудования

 

и

 

приспо-
соблении,

 

установленных

 

хозорганом,—на

хозорган;
б)

 

в

 

отношении

 

оборудования

 

и

 

приспо-

собления,

 

установленных

 

обучающей

 

органи-

зацией—на

 

последнюю.
10.

  

После

 

окончания

 

практики

 

и

 

приня-
тия

 

работы

 

представителями

 

технического

надзора

 

хозоргана,

 

администрация

 

хозорга-
на

 

принимает

 

работу

 

в

 

целом

 

от

 

организа-
ции,

 

проводящей

 

обучение.

 

После

 

этото

 

хоз-
орган

 

передает

 

в

 

распоряжение

 

указанной
организации

 

вое

 

средства,

 

причитая>щпеся
за

 

работу,

 

за

 

вычетом:

 

а)

 

расходов,

 

понесен-
ных

 

непосредственно

 

хозорганом

 

при

 

орга-
низации

 

работ;

 

б)

 

стоимости

 

ущерба,

 

кото-
рый

 

может

 

быть

 

понесен

 

хозорганом

 

в

 

связи
с

 

данными

 

работами

 

(например,

 

вследствие
недоброкачественного

 

выполнения

 

работы,
требующего

 

переделки,

 

вследствие

 

порчи

 

ма-
териалов

 

и

 

т.

 

п.).
11.

  

Средства,

 

получаемые

 

за

 

работу,

 

вы-
полненную

 

практикантами,

 

обращаются

 

на
выплату

  

вознаграждения

   

практикантам.
Порядок

 

распределения

 

вознаграждения
устанавливается

 

организацией,

    

проводящей

обучение,

 

до

 

соглашению

 

с

 

местным

 

органом

труда

 

и

 

местным

 

отделением

 

союза

 

строи-

телей.
12.

 

Строительные

 

рабочие,

 

направленные

на

 

работу

 

в

 

порядке

 

настоящего

 

постановле-

ния

 

по

 

окончании

 

краткосрочной

 

подготов-

ки,

 

имеют

 

преимущественное

 

право.

а)

  

оставления

 

на

 

работе

 

при

 

сокращении

рабочей

 

силы;

б)

  

оставления

 

на

 

работе

 

на

 

зимний

 

пе-

риод:

в)

   

первоочередного

 

закрепления

 

для

 

ра-
боты

 

в

 

том

 

же

 

хоаоргаие

 

на

 

следующий

 

се-

зон.

Эти

 

преимущества

 

предоставляются

 

им
наравне

 

с

 

рабочими,

 

окончившими

 

обучение
в

 

школах

 

стройуча

 

или

 

в

 

порядке

 

бригад,
ного

 

ученичества.

13

 

Циркуляр

 

КомСТО

 

по

 

строительству,

ВОНХ

 

ОООР,

 

НКТ

 

ОООР

 

и

 

ШШО

 

от

 

27
марта

 

1929

 

г.

 

о

 

порядке

 

размещения

 

на

 

ра-

боту

 

строительных

 

рабочих,

 

прошедших

ускоренную

 

подготовку,

 

и

 

о

 

порядке

 

ор-

ганизации

 

их

 

учебно-производственной

 

прак-

тики

 

(«Известия

 

НКТ

 

СССР»',

 

1929

 

г.,

№

 

15—16)—отменяется.

Зам.

   

Народном

   

Комиоеара

  

Труда

   

ОООР
Толстопятов.

Зам.

 

Зав.

 

Отделом

 

Рынка

 

Труда

 

НКТ

 

ООСР
Шастин.

16

 

января

 

1930

 

г.

Приложение

 

к

 

ст.

 

8

 

поста-
новления

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

16
января

 

1330

 

г.

 

№

 

15.

Положение

   

об

     

инструкторах-установщиках
строительного

 

производства

 

и

 

рабочей

 

силы
в

 

нем

 

(бригадирах).

1.

  

Инструктор-установщик

 

производства

 

и

рабочей

 

силы

 

в

 

нем

 

является

 

бригадиром—

низовым

 

техническим

 

работником

 

хозоргана,
производящего

 

постройку,

 

и

 

руководит

 

по-

рученной

 

ему

 

бригадой,

 

не

 

превышающей
50

 

человек

 

рабочих.

2.

  

Бригадир

 

является

 

руководителем

 

бри-
гады,

 

офор

 

миров

 

энной

 

из

 

подготовленных
ускоренным

 

путем

 

квалифицированных
строительных

 

рабочих.
3.

  

Бригадир

 

находится

 

в

 

непосредствен-

ном

  

ведении

  

производителя

  

работ.
4.

  

Бригадир

 

выявляет

 

характер

 

предо-
ставленного

 

участка

 

работы

 

и

 

следит

 

за

 

вы-
полнением

 

'как

 

технических

 

требований,
пред'явлеяных

 

к

 

данному

 

участку,

 

так

 

и

установленных

 

сроков

 

выполнения

 

работы.
5.

  

Бригадир

 

производит

 

разбивку

 

работы
на

 

организационные

 

части,

 

ее

 

составляющие,
и

 

устанавливает

 

календарный

 

план

 

и

 

ор-
ганизацию

  

проведения

 

полученных

 

работ.
6.

  

Бригадир

 

устанавливает

 

потребность

 

в
необходимых

 

бригаде

 

материалах

 

(раствор,
кирпич,

 

балки

 

и

 

т.

 

л.)

 

и

 

следит

 

за

 

своевре-
менной

 

их

 

подачей

 

к

 

месту

 

работы.
7.

  

Бригадир

 

устанавливает

 

необходимое
оборудование,

 

приспособления

 

и

 

инстру-
менты

 

для

 

данного

 

участка

 

работы

 

и

 

сле-
дит

 

за

 

их

 

рациональным

 

использованием.

СП
бГ
У



УЗ

 

4 ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

   

ТРУДА'

   

СССР. 75

8.

  

Бригадир

 

выявляет

 

состав,

 

стелет,

 

уме-
ния

 

и

 

знания

 

(квалификацию)

 

отдельных
рабочих

  

.составляющих

 

бригаду.
9.

  

В

 

соответствии

 

с

 

производственный
стажем,

 

умепием

 

и

 

знапием,

 

бригадир

 

рас-
пределяет

 

рабочих

 

по

 

соответствующим

 

уча-

сткам

 

работы,

 

предоставленной

 

всей

 

бригаде.
10.

  

Бригадир

 

дает

 

технические

 

и

 

органи-

зационные

 

указания

 

по

 

производству

 

работ
своей

 

бригаде
11.

  

Бригадир

 

ведет

 

учет

 

проделанных

 

ра-
бот

 

основными

 

и

 

вспомогательными

 

рабо-
чими

 

для

 

сдачи

 

сведений

 

в

 

кантору

 

для

 

про-
изводства

   

денежных

   

расчетов

   

с

   

рабочими.
12.

  

Бригадир

 

выявляет

 

причины,

 

задер-
живающие

 

нормальный

 

ход

 

производства

 

ра-

бот

 

на

 

участке,

 

и

 

через

 

тгроизводиггеля

 

ра-

бот

 

добивается

 

их

 

устранения.

13.

  

Бригадир

 

производит

 

сдачу

 

выполнен-

иой

 

бригадой

 

работы

 

техническому

 

персона-

лу

 

постройки

 

и

 

песет

 

во

 

всех

 

случаях

 

от-

ветственность

 

за

 

качество

 

выполненной

 

ра-

боты.

14.

  

Бригадир

 

ведет

 

работу

 

по

 

улучшению

производства

 

работ

 

и

 

увеличению

 

произво-

дительности

 

как

 

отдельных

 

рабочих,

 

так

 

и

всей

 

бригады.

15.

  

Бригадир

 

инструктирует

 

артели

 

старых
рабочих

 

(сезонников)

 

по

 

применению

 

новых

способов

 

работы

 

использованию

 

инстру-

ментов,

  

оборудования

  

и

 

приспособлений.

"22.

 

Коллективный

 

договор.

 

Трудовой

 

договор.

Трудовая

 

дисциплина.

Постановление

 

НКТ

 

СССР

 

и

 

ВС^Х

 

СССР
от

 

27

 

декабря

 

1929

 

г.

 

№

 

НКТ— 395

 

об

 

отме-
не

 

подписок

 

об

 

ответственности

 

администра-
тивно-технического

 

персонала

 

промышлен-
ных

   

предприятий

   

(222.6).
і

Принимая

 

во

 

внимание,

 

что

 

ответствен-
ность

 

административно-технического

 

персо-
нала

 

промышленных

 

предприятий

 

опреде-
ляется

 

действующим

 

законодательством,

 

и
что

 

ответственность

 

эта

 

возлагается

 

незави-
симо

 

от

 

того,

 

выдана

 

или

 

не

 

выдана

 

данным
лицом

 

соответствующая

 

подписка

 

,

 

НКТ
ОССР

 

и

 

ВСНХ

 

ООСР

   

постановили:

1.

 

Администрации

 

предприятий

 

всех

 

отра-
слей

 

промышленности

 

(государственных,

 

ко-
оперативных

 

и

 

частных)

 

воспрещается

 

при-
нимать

 

от

 

лиц

 

административно-техниче-
ского

 

персонала

 

подписки

 

об

 

ответственно-
сти

 

за

 

состояние

 

техники

 

безопасности

 

.-я
промышленной

 

санитарии

 

и

 

за

 

техническое
н

 

хозяйственное

 

состояние

 

предприятия

 

или
отдельных

 

его

 

частей

 

или

 

отдельных

 

работ.

Государственным

 

органам,

 

осуществляю-

щим

 

надзор

 

за

 

безопасным

 

и

 

правильным

ведением

 

работ

 

(инспекции

 

труда,

 

органам

горно-промыслового

 

надзора

 

и

 

т.

 

д.),

 

также

воспрещается

 

принимать

 

указанные

 

под-
писки.

2.

   

Все

 

требования

 

об

 

указанных

 

в

 

ст.

 

1
подписках,

 

содержащиеся

 

в

 

отдельных

 

по-

становлениях,

 

положениях,

 

инструкциях

 

и

приказах

 

НКТ

 

СССР

 

и

 

ВСНХ

 

СССР,

 

счи-
таются

 

утратившими

 

силу.

3.

   

Подписки,-

 

выданные

 

до

 

вступления

в

 

силу

 

настоящего

 

постановления,

 

считают-

ся

 

недействительными.

Зам.

 

Народного

 

Комиссара

 

Труда

 

ОССР
Толстопятое.

За

 

Председателя

 

ВСНХ

 

СССР

 

Межлаук.

Член

 

Коллегии

 

НКТ

 

ООСР

 

и

 

Зав.

 

Отделом
Охраны

 

Труда

 

НКТ

  

ООСР

  

Жептов.
Главный

    

Горно-Технический

    

Инсиектор
НКТ

 

СССР

 

Бипенко.
27

 

декабря

 

1929

 

г.

23.

 

Тарифные

 

нормы.

Постановление

 

ННТ

 

СССР

 

от

 

31

 

декабря

  

1929

 

г.
№

  

401.
Список

 

Управляющих

 

(Заведующих,

 

Пред-
седателей

 

Правлений)

 

общесоюзными

 

изда-
тельствами

 

и

 

ответственных

 

редакторов

 

обще-
союзных

 

газет,

 

подлежащих

 

оплате

 

по

 

Положению
об

 

оплате

 

труда

 

ответственных

 

политических
работников

 

(232).

(Издан

 

в

 

развитие

 

п.

 

8

 

раздела

 

I

 

и

 

п.

 

18

 

раз-

ряда

 

6-го

 

раздела

 

II

 

Приложения

 

к

 

Положению
об

 

оплате

 

труда

 

ответственных

 

политических

 

ра-

ботников,

 

утвержденному

 

НКТ

 

СССР

 

25

 

ноября
1929

 

г.

 

за

 

№

 

306— «Известия

 

НКТ

 

СССР»,

 

1929

 

г.,
Л»

 

48—49.)

6-й

 

разряд.

1.

  

Управляющий

 

Издательством

 

«Правда».
2.

           

»

                       

>

    

«Молодая

 

Гвардия».

3.

  

Управляющий

 

Издательством

 

газеты

 

«Изве
стия

 

ЦИК

 

СССР

   

и

   

ВЦИК».
4.

  

Управляющий

 

Издательством

   

«Сельхозгиз».
5.

            

>

                       

»

            

«Советская

 

Эн-
циклопедия»

 

.

6.

  

Ответственный

 

редактор

 

газеты

 

«Правда».
7.

               

»

                

»

            

»

      

«Известия
ЦИК

 

СССР

 

и

 

ВЦИК».
8.

  

Ответственный

 

редактор

  

«Крестьянской

 

га-

зеты»

 

.

9.

  

Ответственный

 

редактор

 

газеты

 

«Труд^.
10.

  

Ответственный

 

редактор

 

газеты

 

«Экономиче-
ская

 

Жизнь».
11.

  

Ответственный

 

редактор

 

газеты

 

«За

 

инду-
стриализацию»

 

(быв.

 

«Торгово-Промышлен-
ная

 

газета»).
5-й

 

разряд.

1.

 

Управляющий

 

Гострудаздатом.

СП
бГ
У



70 ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

   

ТРУДА

   

СССР. *4

 

4

2.
3.
4.
б.

»
»

»

»

Издательством

 

«Книгосогоз» .

»

           

«Транспечать .

»

           

Центросоюза.
»

           

«Работник

 

Про

6.
7.

    

■

»

»

свѳщеняя» .

Тостехивдатом.
Цѳнтроиз

 

датой.

4-й

 

разряд.

Управляющие

 

самостоятельными

 

общесоюз-
ными

 

издательствами,

 

не

 

отнесенные

 

к

 

6-му

 

и

б-му

 

разрядам.

Не

 

перечисленные

 

в

 

списке

 

управляющие
(заведующие)

 

Издательствами

 

общесоюзных

 

газет

тар

 

фщируются

 

на

 

один

 

разряд

 

ниже

 

итвѳт-

сгвешшх

 

редакторов

 

этих

 

газег.

Зам.

 

Народило

 

Комиссара

 

Труда

 

СССР
Толстопятой.

Зам.

 

Зав.

 

Тарифным

 

Отделом

 

НКТ

 

СССР

 

,

Бобашинский.
31

 

декабря

 

1929

 

г.

Циркуляр

   

НКТ

   

СССР

  

от

  

7

   

января

   

1930

  

г.
№

 

5

 

о

 

мерах

  

по

 

обеспечению

  

реальной

  

за-
работной

 

платы

   

(232).

Наркомтрудам

   

союзных

    

респу-
блик.

Важнейшей

 

задачей

 

в

 

вопросах

 

груда

 

в
текущем

 

хозяйственном

 

году

 

является

 

за-
дача

 

дальнейшего

 

повышения

 

благосостоя-
ния

 

рабочих

 

масс

 

путем

 

роста

 

реальной
заработной

  

платы

  

не

  

менее

   

чем

  

на

  

12%.
Этот

 

рост

 

заработной

 

платы

 

должен

 

быть
достигнут,

 

отчасти

 

и

 

за

 

счет

 

повышения

номинальной

 

заработной

 

платы

 

на

 

основе
роста

 

производительности

 

труда,

 

отчасти
путем

 

планового

 

повышения

 

заработной
платы

 

в

 

важнейших

 

отраслях

 

промышлен-
ности,

 

отстающих

 

по

 

уровню

 

оплаты,

 

и
отчасти

 

за

 

счет

 

понижения

 

цен

 

на

 

продук-
ты

 

и

 

предметы

 

рабочего

 

потребления

 

не
менее

   

чем

 

на

 

2,5%

   

в

 

среднем

 

по

 

СССР.
Особая

 

вя!ирпгть

 

задачи

 

обеспечения

 

ро-

ста

 

реальной

 

заработной

 

платы

 

в

 

1929—
1930

 

г.,

 

подчеркнутая

 

ноябрьским

 

пленумом
ЦК.

 

партии,

 

требует

 

от

 

всех

 

органов,

 

связан-
ных

 

с

 

вопросами

 

рабочего

 

быта,

 

напряжения
всех

 

сил

 

и

 

средств

 

для

 

достижения

 

поста-

івленной

 

задачи.
Органы

 

труда

 

со

 

своей

 

стороны

 

долж-
ны

 

принять

 

все

 

меры"

 

к

 

тому,

 

чтобы

 

поста-
вленная

 

задача

 

обеспечения

 

роста

 

реаль-
ной

 

заработной

 

платы

 

нѳ

 

менее

 

чем

 

на
12%

 

была

 

полностью

 

реализована.
Ввиду

 

необходимости

 

.строгого

 

выполне-
ния

 

контрольных

 

цифр

 

в

 

части

 

снижения
себестоимости

 

,и

 

азаяная

 

задача

 

ни

 

в

 

коем
случае

 

не

 

может

 

и

 

нѳ

 

должна

 

решаться
.исключительно

 

в

 

плоскости

 

повышения

 

но-
минальной

 

зарплаты.

Решительно

 

должны

 

быть

 

отвергнуты

 

по-

пытки,

 

откуда

 

бы

 

они

 

ни

 

исходили,

 

в
направлении

 

повышения

 

фондов

 

планово-
го

 

регулирования

 

заработной

 

платы

 

или
превышения,

 

намеченных

 

темпов

 

роста

 

за-,

работной

 

платы

 

путем

 

самотека

 

в

  

резуль-

тате

 

неправильного

 

регулирования

 

расце-
нок.

Поэтому

 

органы

 

труда

 

со

 

своей

 

стороны

должны

 

обеспечивать

 

выполнение

 

поста-

вленных

 

перед

 

промышленностью

 

задач

 

в

деле

 

роста

 

производительности

 

труда

 

и

 

за-

работной

 

платы

 

не

 

только

 

в

 

порядке

 

раз-

решения

 

конфликтных

 

вопросов

 

и

 

реги-

страции

 

коллективных

 

договоров,

 

но

 

и

 

пу-

тем

 

систематического

 

наблюдения

 

и

 

приня-

тия

 

мер

 

к

 

обеспечению

 

выполнения

 

этих

задач

 

со

 

стороны

 

хозяйственных

 

органиеа-

ций

 

одновременно

 

с

 

проведением

 

меропри-
ятий

   

по

  

улучшению

 

условий

  

труда.

Наркомтруды

 

союзных

 

республик

 

обяза-
ны

 

усилить

 

свое

 

внимание

 

к

 

вопросам

 

за-

работной

 

платы

 

в

 

первую

 

очередь

 

в

 

про-

мышленных

 

районах,

 

поставив

 

перед

 

ин-

спектурой

 

труда

 

задачу

 

наблюдения

 

за

выполнением

 

заданий

 

правительства

 

и

 

пар-
тии

 

о

 

росте

 

реальной

 

заработной

 

платы

так

 

же

 

жестко,

 

как

 

это

 

имеет

 

место

 

в

 

от-

ношении

 

'

 

осуществления

 

задач

 

по

 

выпол-

нению

 

законодательства

  

о

  

труде.
Особенное

 

внимание

 

органов

 

НКТ

 

долж-

но

 

быть

 

уделено

 

делу

 

упорядочения

 

и

 

уде-

шевления

 

рабочего

 

снабжения.
Органы

 

труда

 

должны

 

изучить

 

каналы

снабжения

 

рабочих

 

масс

 

и

 

совместно

 

с

профсоюзами

 

поставить

 

н

 

осуществить

 

за-

дачу

 

100-процеінтного

 

охвата

 

кооперацией
всех

 

видов

 

снабжения

 

рабочих

 

в"

 

первую

очередь

 

в

 

промышленных

 

районах.

 

Эта

 

за-
дача

 

как

 

важнейшая

 

политическая

 

задача

должна

 

стоять

 

в

 

центре

 

внимания

 

органов
.труда

 

и

 

решительно

 

проводиться

 

путем

 

ис-

пользования

 

всех

 

форм

 

влияния

 

на

 

работу
кооперации

 

и

 

максимального

 

содействия
ей.

Не

 

менее

 

важной

 

является

 

и

 

задача

 

по-

нижения

 

цен

 

в

 

самой

 

кооперативной

 

тор-

говле.

 

Органы

 

труда

 

должны

 

поставить

 

си-
стематическое

 

наблюдение

 

за

 

движением

цен

 

на

 

продукты

 

и

 

предметы

 

рабочего

 

по-

требления,

 

изучить

 

структуру

 

стоимости

отдельных

 

товаров,

 

имеющих

 

важнейшее
значение

 

в

 

рабочем

 

бюджете,

 

и

 

совместно

 

с

профсоюзами

 

ставить

 

вопрос

 

о

 

максималь-
ном

 

снижении

 

цен,

 

направляя

 

основное
внимание

 

на

 

возможность

 

снижения

 

торго-

ньгх

 

накидок

 

за

 

счет

 

удешевления

 

товаро-
проводящей

 

сети

 

путем

 

ее

 

рационализации.

Проведение

 

указанных

 

мероприятий

 

долж-
но

 

сопровождаться

 

максимальным

 

улуч-
шением

 

качества

 

продуктов,

 

что

 

также

должно

 

служить . предметом

 

наблюдения

 

со

стороны

  

органов

 

труда.

Инспекция

 

труда

 

должна

 

уделить

 

особое
внимание

 

делу

 

улучшеш-ия

 

рабочего

 

пита-
ния

 

путем

 

организации

 

столовых,

 

добива-
ясь

 

этим

 

путем

 

как

 

повышения

 

качества

питания,

 

так

 

и

 

максимального

 

его

 

удеше-
вления.

Систематически

 

изучая

 

состояние

 

дела
рабочего

 

снабжения,

 

органы

 

труда

 

должны
активно,

 

совместно

 

с

 

профсоюзами,

 

ставить
перед

 

руководящими

 

органами

 

данного
района

 

вопрос

    

улучшения

    

снабжения

 

и
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устранения

 

недостатков

 

в

 

работе

 

товаро-
проводящей

 

сети,

 

добиваясь

 

полностью

 

вы-
полнения

 

поставленной

 

задачи

 

обеспече-
ния

 

роста

 

реальной

 

заработной

 

платы.
В

 

связи

 

с

 

этим

 

НКТ

 

союзных

 

республик
необходимо

 

установить

 

систематическое
наблюдение

 

за

 

состоянием

 

реальной

 

зара-
ботной

 

платы

 

в

 

основных

 

промышленных
районах,

 

дав

 

указание

 

органам

 

труда

 

о
представлении

 

сведший

 

в

 

таком,

 

пример-
но

 

об'еме:
1)

   

Движение

 

цен

 

на

 

основные

 

продукты
питаний

 

и

 

предметы

 

потребления,

 

входя-
щие

 

в

 

состав

 

бюджетного

 

набора,

 

как

 

по
обобществленному,

 

так

 

и

 

по

 

частному

 

сек-
тору.

2)

   

Движение

 

стоимости

 

бюджетного

 

на-
бора.

3)

  

Нормы

 

снабжения

 

и

 

их

 

изменения.
4)

  

Степень

 

охвата

 

кооперацией

 

снабже-
ния

  

рабочих.
5)

   

Роль

 

частника

 

в

 

деле

 

рабочего

 

снаб-
жения

 

по

 

сельскохозяйственным

 

товарам

 

и
промышленным

 

товарам

 

и

 

превышение

 

по
этому

 

сектору

 

цен

 

против

 

обобществленно-
го

 

сектора.

По

 

всем

 

основным

 

показателям,

 

харак-
теризующим

 

уровень

 

реальной

 

заработной
платы

 

в

 

основных

 

промышленных

 

районах,

Постановление

    

НКТ

    

СССР

  

от

 

31

   

декабря
1929

  

г.

 

№

 

403

 

об

  

изменении

  

и

  

дополнении
инструкции

 

о

 

броне

 

подростков

   

(253).

НКТ

 

СССР

 

постановил:

Внести

 

следующие

 

изменения

 

и

 

дополне-

ния

 

в

 

инструкцию

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

22

 

октября
1928

 

г.

 

М°

 

619

 

о

 

броне

 

подростков

 

(«Известия
НКТ

 

СССР»,

 

1928

 

г.,

 

>6

 

47—48):

I.

 

От.

 

ст.

 

1,

 

5,

 

11,

 

15

 

и

 

20

 

изложить

 

в

 

сле-
дующей

 

редакции:

<1.

 

Броня

 

подростков

 

распространяется

 

на

все

 

государственные,

 

кооперативные,

 

обще-
ственные

 

и

 

частные

 

(в

 

том

 

числе

 

арендован-

ные,

 

кустарные

 

и

 

концессионные)

 

предпри-
ятия

 

с

 

числом

 

рабочих

 

не

 

менее

 

десяти —в

том

 

числе

 

и

 

на

 

соответствующие

 

предприя-

тия,

 

которые

 

пользуются

 

исключительно

 

или

частично

 

трудом

 

квартирников.

При

 

этом,

 

если

 

в

 

предприятии

 

с

 

десятью
или

 

более

 

рабочими

 

но

 

установленной

 

норме

брови

 

полагается

 

менее

 

одного

 

подростка,

 

в

броне

 

должен

 

состоять

 

один

 

подросток.

Выплата

 

денежных

 

компенсаций

 

взамен
проведения

 

брони

 

не

 

допускается.

5.

 

Броня

 

подростков

 

на

 

предприятиях,

 

ра-
ботающих

 

круглый

 

год,

 

исчисляется

 

по

 

отно*
шению

 

к

 

списочному

 

числу

 

рабочих

 

на

 

пер-

вое

 

число

 

месяца,

 

предшествовавшего

 

месяцу

комплектования

 

брони

 

(включая

 

и

 

квартир-
ников)

 

с

 

исключением

 

из

 

этого

 

списочного

числа:

 

а)

 

временных

 

рабочих,

 

б)

 

рабочих,
занятых

 

на

 

сезонных

 

и

 

строительных

 

рабо-

должны

 

представляться

 

ежемесячно

 

сведе-

ния

 

в

 

НКТ

 

СССР.

Зам.

 

Народного

  

Комиссара

 

Труда

  

СССР.
Толстопятое.

Зам.

 

Зав.

 

Тарифным

 

Отделом

 

НКТ

 

СССР.
Бобашин'ский.

7

   

января

 

1930

 

г.

Раз'яснение

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

8

 

января

 

1930

 

г.
№

 

6

 

о

 

ставках

 

для

 

преподавательского

 

пер-
сонала

 

высших

 

и

 

средних

 

индустриальных
и

 

сельскохозяйственных

 

учебных

 

заведений
на

 

1929—1930

 

г.

 

(232).

НКТ

 

СССР

 

раз'ясняет:
Установленные

 

постановлением

 

НКТ

 

СССР
от

 

16

 

декабря

 

1929

 

г.

 

№

 

382

 

(«Известия

 

НКГ
СССР»,

 

1929

 

г.,

 

№

 

51 —52)

 

ставки

 

для

 

препо-
давательского

 

персонала

 

высших

 

и

 

средних
индустриальных

 

и

 

сельскохозяйственных,
учебныі

 

заведений

 

распространяются

 

на

 

все
указанные

 

учебные

 

заведения —независимо

от

 

того,

 

состоят

 

ли

 

они

 

на

 

общегосударствен-
ном

 

или

 

местном

 

бюджете.

Зам.

 

Народного

 

Комиссара

   

Труда

   

СССР
Толстопятое.

Член

 

Коллегии

 

НКТ

 

СССР

 

Ноа.
8

  

января

 

1930

 

г.

тах

 

и

 

в

 

других

 

производствах,

 

в

 

которых

 

ра-

боты

 

производятся

 

не

 

круглый

 

год.
На

 

временных

 

рабочих

 

брсщя

 

вовсе

 

не

 

ис-
числяется.

 

На

 

рабочих,

 

занятых

 

на

 

сезонных

и

 

строительных

 

работах

 

и

 

в

 

других

 

произ-

водствах,

 

в

 

которых

 

работы

 

производятся

 

не

круглый

 

год,

 

броня

 

исчисляется

 

в

 

порядке,

установленном

 

особой

 

инструкцией

 

(ст.

 

29
настоящей

 

инструкции).
11.

 

Броня

 

подростков

 

комплектуется

 

(за
из'ятиями,

 

указанными

 

в

 

ст.

 

12)

 

из

 

подрост-

ков

 

в

 

возрасте

 

не

 

моложе

 

14

 

лет

 

с

 

таким
расчетом,

 

чтобы

 

обучение

 

было

 

закончено

 

ко
времени

 

достижения

  

подростком

  

1Ь

 

лет.
15.

 

Все

 

подростки,

 

состоящие

 

в

 

броне,

 

дол-

жны

 

проходить

 

обучение

 

в

 

школах

 

фабзаву-
ча

 

или

 

школах

 

массовых

 

профессий.

 

При
малочисленности

 

брони

 

подростков

 

пред-

приятия,

 

имеющие

 

однеродные

 

производства,

должны

 

организовать

 

об'единенную

 

шкоду
фабзавуча

 

или

 

школу

 

массовых

 

профессий.
В

 

виде

 

исключения

 

(временно,

 

впредь

 

до

охвата

 

всех

 

подростков,

 

состоящих

 

в

 

броне,
обучением

 

в

 

школах),

 

допускается

 

обучение
подростков

 

в

 

порядке

 

бригадного

 

учениче-

ства.

Индивидуальное

 

ученичество

 

допускается
только

 

на

 

мелких

 

предприятиях

 

для

 

рабо-
тающих

 

уже

 

там

 

подростков.

 

Все

 

вновь

 

при-

нимаемые

 

в

 

броню

 

подростки

 

должны

 

прохо-
дить

 

обучение

 

в

 

школах

 

фабзавуча

 

или

 

шко-
лах

 

массовых

 

профессий.

 

Не

 

допускается
обучение

 

в-

 

порядке

 

индивидуального

 

учени-
чества

 

у

 

квартирниквв

 

на

 

дому.

25.

 

Ученичество

 

и

 

броня

 

подростков.
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Подростки,

 

проходящие

 

обучение

 

временно
в

 

порядке

 

индивидуального

 

или

 

бригадного
ученичества,

 

должны

 

проходить

 

обязательно
теоретическое

 

обучение

 

на

 

соответствующих
курсах,

 

школах

 

и

 

т.

 

п.,

 

организуемых

 

пред-
приятием.

В

 

сметах

 

предприятий

 

должны

 

быть

 

пред-

усмотрены

 

средства,

 

необходимые

 

для

 

про-
ведения

 

обучения

 

состоящих

 

в

 

броне

 

под-
ростков.

20.

 

Лица,

 

состоящие

 

в

 

броне

 

подростков,
исключаются

 

(выводятся)

 

из

 

брони

 

в

 

следу-
ющем

 

порядке:

а)

  

проходившие

 

обучение

 

в

 

школах

 

фабза-
вуча

 

и

 

школах

 

массовых

 

профессий

 

по

 

про-
фессиям,

 

не

 

отнесенным

 

к

 

числу

 

особо

 

тяже-
лых

 

и

 

вредных,

 

исключаются

 

из

 

брони

 

по
окончании

 

срока

 

обучения

 

(независимо

 

от
возраста);

б)

  

проходившие

 

обучение

 

в

 

порядке

 

инди-
видуального

 

или

 

бригадного

 

ученичества

 

по
профессиям,

 

не

 

отнесенным

 

к

 

числу

 

особо

 

тя-

желых

 

и

 

вредных,

 

исключаются

 

из

 

брони

 

по
окончании

 

срока

 

обучения,

 

но

 

не

 

позже

 

до-
стижения

 

18

 

лет;

в)

   

проходившие

 

обучение

 

но

 

особо

 

тяже-
лым

 

и

 

вредным

 

профессиям

 

исключаются

 

из

брони

 

по

 

окончании

 

срока

 

обучения,

 

но

 

не
ранее

 

достижения

 

18

 

лет

 

и

 

не

 

позже

 

дости-
жения

 

20

 

лет.
Перед

 

исключением

 

из

 

брони

 

все

 

указан-
ные

 

лица

 

направляются

 

в

 

Экспертную

 

Ква-
лификационную

 

Комиссию

 

при

 

предприяти-
ях,

 

которая

 

определяет

 

их

 

квалификацию

 

и
степень

 

подготовленности.
Липа,

 

исключенные

 

из

 

брони,

 

переводятся
на

 

штатную

 

работу

 

в

 

соответствии

 

с

 

установ-
ленной

 

для

 

них

 

квалификацией

 

и

 

степенью
подготовленности.

Примечание.

 

Порядок

 

работы

 

Эк-
спертных

 

Квалификационных

 

Комиссий
устанавливается

 

ВСНХ

 

СССР

 

совместно
с

 

Наркозлгросами

 

союзных

 

республик,
ВЦСПС

 

и

 

ЦК

 

ВЛКСМ».

П.

 

Дополнить

 

инструкцию

 

статьями

 

28,

 

29
и

 

30

 

в

 

следующей

 

редакции:

«ЗД.

 

Настоящая

 

инструкция

 

распростра-
няется

 

(за

 

ив'ятиями,

 

указанными

 

в

 

ст.

 

ст.

29

 

и

 

30)

 

на

 

все

 

предприятия,

 

в

 

которых

 

дол-
жна

 

проводиться

 

броня

 

подростков

 

независи-
мо

 

от

 

того,

 

установлена

 

ли

 

эта

 

броня

 

постанов-

 

■

лением

 

ЦИК

 

и

 

СНК

 

СССР

 

от

 

1

 

августа

 

1928

 

г.

или

 

другими

 

действующими

 

постановления-

ми

 

или

 

же

 

коллективным

 

договором.

29.

  

На

 

сезонных

 

и

 

строительных

 

работах

 

и
в

 

других

 

производствах,

 

в

 

которых

 

работы
производятся

 

не

 

круглый

 

год,

 

настоящая

инструкция

 

применяется

 

с

 

из'ятиями,

 

ука-

занными

 

в

 

инструкции

 

НКТ

 

ССОР

 

от

 

18
июня

 

1929

 

г.

 

№

 

202

 

о

 

броне

 

подростков

 

на

сезонных

 

и

 

строительных

 

работах

 

и

 

в

 

дру-

гих

 

производствах,

 

в

 

которых

 

работы

 

произ-
водятся

 

не

 

круглый

 

год

 

(«Известия

 

НКТ
ССОР»,

 

1929

 

г.,

 

№

 

27).
30.

 

•

 

Настоящая

 

инструкция

 

не

 

распростра-

няется

 

на

 

промысловые,

 

кооперативные

 

то-
варищества

 

(артели).

 

Порядок

 

проведения

 

з

них

 

брони

 

подростков

 

регулируется

 

инструк-

цией

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

16

 

августа

 

1929

 

г.

 

№

 

2С6
о

 

броне

 

подростков

 

в

 

промысловых,

 

коопера-
тивных

 

товариществах

 

(артелях)

 

(сИзвестия
НКТ

 

СССР»,

 

1929

 

г.,

 

№

 

36)».
III.

   

Отменить

 

ст.

 

6,

 

первую

 

часть

 

ст.

 

16,
ст.

 

17

 

и

 

примечание

 

к

 

ст.

 

17.

IV.

   

В

 

ст.

 

ст.

 

9,

 

10

 

и

 

12

 

(ш.

 

'«б»)

 

после
слов

 

«школы

 

фабзавуча»

 

добавить

 

слова

 

«и

школы

 

массовых

 

профессий»,

 

а

 

слова

 

«ин-

дивидуального

 

и» —исключить.

Зам.

 

Народного

 

Комиссара

 

Труда

 

СССР
Толстопятое.

Зам.

 

Зав.

 

Отделом

 

Рынка

 

Труда

 

НКТ

 

СССР.
[I]

 

дети

 

Н

ВСНХ

 

СССР

   

Краваль.
ВЦСПС

   

Догадов.
ЦК

 

ВЛКСМ

 

Сегал.
Согласовано

   

І

 

Постпредства:

 

РСФСР

 

Зявкин.
УССР

   

Крупно.
БООР

   

Яскжов.
ЗСФОР

   

Тзтиев.
УзбОСР

   

Турсунходжаев.

81

 

декабря

 

1929

 

г.

26.

 

Охрана

 

труда.

Постановление

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

25

 

декабря
1929

 

г.

 

№

 

391

 

об

 

утверждении

 

в

 

новой

 

ре-
дакции

 

Норм

 

спецодежды

 

и

 

предохрани-

тельных

 

приспособлений

 

для

 

рабочих

 

и

 

слу-
жащих

 

деревообделочной

 

промышленности

(263).

НКТ

 

СССР

   

постановил:

I.

 

Утвердить

 

в

 

прилагаемой

 

новой

 

редак-
ции

 

Нормы

 

спецодежды

 

и

 

предохранитель-
ных

 

приспособлений

 

для

 

рабочих,

 

и

 

слу-
жащих

  

деревообделочной

  

промышленности.

П.

 

Отменить:
і)

 

Нормы

 

спецодежды

 

и

 

предохранитель-
ных

 

предметов

 

для

 

рабочих

 

и

 

служащих

 

дет

ревообрабатывагощей

 

промышленности,

 

утвер-
жденные

 

постановлением

 

НКТ

 

СССР

 

от
1

 

авугста

 

1923

 

г.

 

(«Нормы

 

спецодежды

 

я
предохранительных

 

средств»,

 

вып.

 

VI,
1923

 

г.),

 

кроме

 

раздела

 

I

 

(«Рабочие

 

лесозаго-
товки,

 

вывозки,

 

сплава

 

и

 

углежжения»).
2)

 

Постановление

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

11

 

июля
1929

 

г.

 

й

 

309/423

 

о

 

спецодежде

 

для

 

рабо-
чих

 

пуговичного

 

производства

 

(«Известия
НКТ

 

СССР»,

 

1924

 

г.,

 

№

 

28).
Зам.

   

Народного

  

Комиссара

   

Труда

   

СССР
Толстопятое.

Член

 

Коллегии

 

НКТ

 

ССОР

 

и

 

Зам.

 

Зав.

 

От.
делом

 

Охраны

 

Труда

 

НКТ

 

ССОР

 

Серина.
25

 

декабря

 

1929

 

г,

СП
бГ
У
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Утвержденные

 

НКТ

 

СССР

 

25

 

декабря

 

1929

 

г.
за

 

№

 

392

 

Нормы

 

спецодежды

 

и

 

предохрани-
тельных

 

приспособлений

 

для

 

рабочих

 

и
служащих

 

деревообделочной

 

промышлен-
ности

 

(265).

I,

 

Лесопильное

   

производство.

Т,

 

Рабочие

 

по

 

разбивке

 

плотов

 

и

 

подаче
бревен

 

из

 

воды.

 

Костюм

 

брезентовый —1

 

год.
Плащ

 

непромокаемый

 

(на

 

время

 

дождя)

 

—

1

 

год.

 

Рукавицы

 

брезентовые

 

—

 

до

 

наноса.
Сапоги

   

кожаные

   

высокие— 1

   

год.
2.

  

Колодокаты,

 

подкатчики

 

и

 

податчики
(кроме

 

податчиков

 

брусьев).

 

Коотюм

 

брезен-
товый —1

 

год.

 

Рукавицы

 

брезентовые —до

 

из-
носа.

3.

   

Сортировщики

 

на

 

бирже.

 

Фартук

 

бре-
зентовый —до

 

износа.

 

Рукавицы

 

брезенто-
вые—до

 

износа.
4.

   

Рамщики,

 

подрамщики,

 

закомельщики,
вантовые,

 

пилоправы

 

и

 

пилоточи.

 

Брюки
брезентовые

 

—

 

1

 

год.

 

Рукавицы

 

брезенто-
вые—до

  

износа.
б.

 

Пилоставы.

 

Рукавицы

 

брезентовые

 

—

до

 

износа.

 

Очки

 

предохранительные

 

—

 

но
мере

 

надобности.
6.

   

Обрезчики

 

у

 

зеймеров.

 

Фартук

 

брезен-
товый

 

—

 

до

 

износа.

 

Рукавицы

 

брезенто-
вые—до

 

износа.
7.

  

Рабочие

 

тормоза

 

и

 

податчики

 

брусьев.
Фартук

 

брезентовый —до

 

износа.

 

Рукавицы
брезентовые —до

  

износа
8.

   

Концерезчики.

 

Фартук

 

брезентовый —до
износа.

 

Рукавицы

 

брезентовые —до

 

износа.
9.

  

Опипочники-цы.

 

Халат

 

из

 

плотной

 

тка-
ни —1

 

год.

 

Рукавицы

 

брезентовые —до

 

из-

носа.
10.

  

Относчики

 

горбылей

 

и

 

реек.

 

Фартук
брезентовый —до

 

износа.

 

Наплечники

 

—

 

по
мере

 

надобности.

 

Рукавицы

 

брезентовые

 

—

до

 

износа.
11.

   

Отвозчики,

 

вагонетчики

 

и

 

укладчики.
Фартук

 

брезентовый —до

 

износа.

 

Полуплащ
брезентовый

 

(яри

 

работе

 

под

 

дождем)

 

—

1

 

год

 

Наплечники

 

—

 

до

 

износа.

 

Рукавицы
брезентовые —до

 

износа.
12.

   

Грузчики

 

вагонов.

 

Блуза

 

из

 

плотной
ткани— 1

 

год.

 

Наплечники —до

 

износа.

 

Ру-
кавицы

 

брезентовые —до

 

износа.

И,

   

Столярно-мебельноѳ

   

производство.

13.

   

Столяры,

 

паркетчики,

 

сборщики,

 

те-
лежники

 

и

 

резчики.

 

Фартук

 

нз

 

плотной
ткани —до

 

износа.

 

Наколенники

 

(паркетчи-
кам)—до

 

износа.

14.

   

Отделочники,

 

полировщики,

 

лакиров-
щики,

 

красильщики

 

и

 

разметчики.

 

Фартук
брезентовый

 

с

 

нагрудником

 

—

 

до

 

износа.
Наплечники

 

резиновые —по

 

мере

 

надобности.
15.

   

Обойщики

 

и

 

клеевары.

 

Халат

 

из

 

лег-
кой

 

ткани —1

 

год.

 

Рукавицы

 

брезентовые

 

—

до

 

износа.
16.

  

Станочники,

 

подсобные

 

рабочие,

 

а

 

так-
же

 

разметчики

 

при

 

работах

 

в

 

одном

 

поме-
щении

 

со

 

станочниками.

 

Рукавицы

 

брезен-
товые —по

 

мере

 

надобности.

 

Наладонники
кожаные

 

(станочникам) —до

 

износа.

 

Косын-
ка

 

(женщинам)

 

—до

 

наноса.

17.

  

Уборщиии-цы

 

стружен,

 

работающие
в

 

подвале

 

и

 

выносящие

 

стружки

 

во

 

двор.
Халат

 

нз

 

легкой

 

ткани —1

 

год.

18.

  

Циркулярщики

 

на

 

белодеревных

 

ра-*
ботах.

 

Комбинация

 

из

 

плотной

 

ткани —1

 

род.

Фартук

 

кожаный —до

 

износа.

 

Рукавицы

 

бре-
зентовые— до

 

износа.

 

Очки

 

предохранитель-
ные —по

 

мере

 

надобности.
19.

  

Рабочие,

 

занятые

 

на

 

маятниковых

 

пи-

лах

 

под

 

навесом.

 

Рукавицы

 

брезентовые

 

—

до

 

износа.

 

Валенки

 

зимой —2

 

сезона.

 

Ва-
режки

 

зимой —до

 

износа.

 

Очки

 

предохрани-
тельные

 

—

 

по

 

мере

 

надобности.
20.

  

Рабочие,

 

занятые

 

на

 

клеильном

 

станке.
Халат

 

из

 

легкой

 

ткани — 1

 

год.

21.

     

Грузчики,

 

вагонетчики,

 

относчики,
подносчики,

 

укладчики

 

и

 

сортировщики.
Фартук

 

яз

 

плотной

 

ткани —до

 

износа.

 

На-
плечники —до

 

износа.

 

Рукавицы

 

брезенто-
вые—до

 

износа.

                                               

ц

III.

  

Древошерстное

   

(стружечное)

  

производ-
ство.

22.

  

Строгали.

 

Фартук

 

из

 

плотной

 

ткани— <

до

 

износа.
23.

   

Весовщики

 

и

 

прессовщики.

 

Фартук

 

нз
плотной

 

ткани —до

 

износа.
24.

   

Вязальщики.

 

Перчатки

 

кожаные

 

или

брезентовые —до

 

износа.

25.

   

Ножеточи.

 

Очки

 

предохранительные —і
по

 

мере

 

надобности.

IV.

 

Фанерное

 

производство,

26.

   

Подвозчики

    

круглого

   

леса.

   

Фартук
брезентовый —до

  

износа.

  

Рукавицы

 

брезен-
товые —до

 

износа.
27.

  

Пильщики

 

чу

 

раков

 

при

 

работе

 

под

 

на-
весом.

 

Рукавицы

 

брезентовые

 

—

 

до

 

износа.
Варежки

 

зимой —до

 

износа.

 

Валенки

 

ви-

мой —2

 

сезона.

 

Очки

 

защитные —по

 

мере

 

на-

добности.
28.

   

Парильщики.

 

Брюки

 

брезентовые

 

—

1

 

год.

 

Рукавицы

 

брезентовые —до

 

износа.

Ботинки

 

кожаные

 

(при

 

распарке

 

водой)

 

—

1

 

год.
29.

  

Окорщики.

 

Костюм

 

брезентовый —1

 

год.
Рукавицы

 

брезентовые —до

 

износа.
30.

   

Закладчики,

 

лущильщики

 

и

 

подруч-
ные

 

лущипьщики.

 

Костюм

 

парусиновый

 

—

1

 

год.

 

Наколенники

 

брезентовые —до

 

износа.
31.

   

Лентовщицы,

 

хлопальщицы

 

и

 

тянупь-
щицы

 

лент

 

от

 

лущильного

 

станка.

 

Фартук
брезентовый —до

 

износа.

 

Напальчники

 

—

 

до
износа.

32.

   

Клеевары.

 

Халат

 

из

 

плотной

 

ткани—
1

 

год.

 

Рукавицы

 

брезентовые —до

 

износа.

33.

  

Прессовщиик

 

и

 

их

 

помощники.

 

Халаі
из

 

плотной

 

ткани —1

 

год.

 

Рукавицы

 

брезен-
товые—до

 

износа.
34.

   

Вальцовщики.

 

Халат

 

из

 

плотной

 

тка-
ни —1

 

год.

 

Перчатки

 

резиновые —до

 

износа.

V.

  

Катушечно-челночноа

  

и

   

иолодочно-гвоз-
дильное

 

производство.

35.

  

Пильщики

 

на

 

больших

 

и

 

малых

 

маят-
никовых

 

пилах.

 

Рукавицы

 

брезентовые

 

—

до

 

износа.

 

Варежки

 

при

 

работе

 

на

 

открытом

воздухе —до

 

износа.

 

Валенки

 

при

 

работе

 

на

СП
бГ
У
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НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

   

ТРУДА

   

СССР. М

   

4

открытом

 

воздухе —2

 

сезона.

 

Очки

 

предохра-
нительные

 

—

 

по

 

мере

 

надобности.
36.

  

Подносчики

 

и

 

относчики

 

всех

 

видов.
Наплечники —до

 

износа.

 

Рукавицы

 

брезен-
товые —до

 

износа.
37.

   

Болванщики.

 

Халат

 

из

 

легкой

 

ткани
при

 

отсутствии

 

пылеулавливающих

 

приспо-

соблений — 1

 

год.
38.

   

Нагрузчики

 

и

 

выгрузчики

 

сушилок.
Фартук

 

брезентовый

 

до

 

износа.

 

Наплечни-
ки— до

 

износа.

 

Рукавицы

 

брезентовые —до
износа.

39.

   

Токари

 

по

 

точке

 

всевозможных

 

изде-
лий

 

из

 

дерева,

 

шустровщики

 

банкаброшных
катушек

 

и

 

круглильщики

 

квадратур.

 

Халат
из

 

легкой

 

ткани

 

(при

 

отсутствии

 

пылеулав-
ливающих

 

приспособлений) — 1

 

год.

 

Очки
предохранительные

 

—

 

по

 

мере

 

надобности.
40.

   

Ошкуровщики

 

на

 

вращающих

 

кругах.
Халат

 

из

 

легкой

 

ткани —1

 

год.
41.

   

Наборщики

 

фанеры,

 

клейщики

 

флан-
цев,

 

наклейщики

 

веретенных

 

головок

 

и

 

ра-

бочие

 

по

 

вставке

 

и

 

клейке

 

тумбочек.

 

Фартук
из

  

плотной

 

ткани—до

  

износа.
42.

   

Промасливальщики.

 

Халат

 

из

 

легкой
ткани — 1

  

год.
43.

  

Эмалировщики,

 

поляровщики,

 

краско-
вары

 

и

 

клеевары.

 

Халат

 

из

 

легкой

 

ткани —

1

 

год.
44.

   

Рабочие

 

на

 

штамповальных

 

станках
по

 

выделке

 

колец.

 

Фартук

 

из

 

плотной

 

тка-
ни—до

  

износа.

   

Нарукавники —до

  

износа.
45.

   

Рубильщики ,

 

железной

 

латуни

 

и

 

ка-
лильщики

 

колец

 

«Нортроп».

 

Фартук

 

из

 

плот-
ной

 

ткани— до

 

износа.

 

Рукавицы

 

брезенто-
вые—до

 

износа.
46.

  

Шлифовщики,

 

точильщики

 

и

 

полиров-

щики—все

 

металлическим

 

сухим

 

способом.
Халат

 

из

 

плотной

 

ткани—1

 

год.

VI.

  

Бондарное

 

производство.

47.

  

Бондари,

 

работающие

 

у

 

стула.

 

Фартук
парусиновый —до

 

износа

 

Наколенника

 

—

по

 

мере

 

надобности.
48.

  

Мочильщики.

 

Фартук

 

брезентовый

 

—

до

 

износа.

 

Рукавицы

 

брезентовые —до

 

изно-
са.

 

Ботинки

 

кожаные

 

при

 

работе

 

в

 

мокро-
те— 1

 

год.
49.

  

Сортировщики

 

бондарных

 

лесомате-
риалов.

 

Фартук

 

брезентовый —до

 

износа.

 

Ру-
кавицы

  

брезентовые —до

  

износа.
50.

   

Станочники

 

и

 

их

 

помощники.

 

Комби-
нация

 

из

 

плотной

 

ткани

 

при

 

отсутствии
вкогаусторов

 

—

 

1

 

год.

 

Рукавицы

 

брезенто-
вые—по

 

мере

 

надобности.

 

Очки

 

предохрани-

тельные —по

  

мере

 

надобности.

VII.

  

Ящичное

 

производство.

51.

   

Наборщики.

 

Фартук

 

из

 

плотной,

 

тка-
ни —до

 

износа.

 

Рукавицы

 

брезентовые— до

износа.

52.

  

Станочники

 

круглых

 

пил

 

и

 

подсобные
к

 

ним

 

рабочие.

 

Комбинация

 

из

 

плотной
ткани — 1

 

год.

 

Рукавицы

 

брезентовые —

 

до

износа.

 

Валенки

 

зимой— 3

 

сезона.
53.

  

Рабочие

 

на

 

маятниковых

 

пилах.

 

Блу-
аа,

 

из

 

плотней

 

ткали— 1

 

го,д.

 

Фартук

 

брезен-
товый —до

 

износа.

 

Рукавицы

 

брезентовые —

до

 

износа.

 

Варежки

 

зимой —до

 

износа.

 

Ва-
ленки

 

зимой —2

 

сезона.

54.

   

Станичники,

 

строгали

 

и

 

рабочие

 

на

ленточных

 

и

 

педальных

 

пилах.

 

Комбинация
из

 

плотной

 

ткани

 

при

 

отсутствии

 

пыле-

улавливающих

 

приспособлений —1

 

год.

 

Ру-
кавицы

 

брезентовые —до

 

износа

 

Очки

 

пре-

дохранительные —по

   

мере

  

надобности.
55.

   

Сколотчики.

 

Фартук

 

из

 

плотной

 

тка-

ни —до

 

износа.

56.

   

Тюковщики.

 

Фартук

 

из

 

плотной

 

тка-

ни—до

 

износа.

 

Рукавицы

 

брезентовые —до

износа.

VIII.

  

Производство

 

гнутой

 

мебели.

57.

   

Гнутари

 

станковые.

 

Фартук

 

ия

 

плот-

ной

 

ткани—до

 

износа.

 

Рукавицы

 

брезенто-
вые—до

 

износа.

 

Ботинки

 

кожаные

 

при

 

ра-

боте

 

в

 

мокроте — 1

  

год.

58.

   

Шлифовальщики

 

и

 

рашпилевщики.
Халат

 

из

 

плотной

 

ткани — 1

 

год.

59.

   

Копировальщики.

 

Фартук

 

из

 

плотной
ткани —до

  

износа.

60.

   

Упаковщики.

 

Фартук

 

из

 

плотной

 

тка-

ни —до

 

износа.

 

Перчатки

 

кожаные

 

—

 

до

износа.

IX.

  

Музыкально-клавишные

      

производства.

61.

  

Станочники.

 

Комбинация

 

из

 

плотной
ткани — 1

 

год.

 

Очки

 

предохранительные

 

—

по

 

мере

 

надобности.
62.

   

Столяры,

 

ящичники

 

и

 

фанеровщики.
Фартук

 

из

 

плотной

 

ткани —до

 

износа.

63.

  

Отдельщики,

 

выпиловщики

 

и

 

упаков-

щики.

 

Фартук

 

брезентовый —до

 

износа.

 

.

64.

   

Окрасчики.

 

Халат

 

из

 

легкой

 

ткани—

1

 

год.

65.

  

Полировщики,

 

лакировщики

 

ошку-

ровщики.

 

Халат

 

из

 

легкой

 

ткани —1

 

год.

66.

  

Травильщики.

 

Фартук

 

прорезинен-

ный —до

 

износа.

 

Перчатки

 

резиновые

 

—

 

до

износа.

 

Галоши — 1

 

год.

X.

   

Гребеночное

   

производство.

67.

   

Резчики

 

целлулоида.

 

Халат

 

из

 

плот-

ной

 

ткани — 1

 

год.

68.

   

Дублярщики

 

(нарубка

 

зуба).

 

Халат
из

 

плотной

 

ткани — 1

 

год.

69.

  

Выгнбальщицы,

 

распарщицы

 

и

 

выби-
ральщицы.

 

Халат

 

из

 

вулісалинпвой

 

ткали

— 1

 

год.

 

Ботинки

 

кожаные

 

при

 

работе

 

в

мокрых

 

местах — 1

  

год.

70.

   

Мойщики

 

гребней.

 

Халат

 

яз

 

вулкали-

новой

 

ткани

 

—

 

1

 

год.

 

Ботинки

 

кожаные

 

—

1

  

год.

71.

   

Прессовщики

 

(вручную).

 

Халат

 

из

плотной

 

ткани —1

 

год.

72.

   

Разрывщики.

 

Фартук

 

из

 

плотной

 

тка-
ни —до

 

износа.

73.

  

Фальцовщики

 

и

 

обрубщики.

 

Фартук

 

ил

плотной

 

ткани— до

 

износа.

74.

   

Спецовщики,

 

фрезеровщики,

 

полиров*

щики

 

и

 

лакировщики.

 

Халат

 

из

 

вулкалино-
вой

 

ткани —1

 

год.

75.

   

Шлифовщики.

 

Халат

 

из

 

вулкалиновой
ткани —1

 

год.

76.

   

Сортировщики

 

и

 

вытиралыцики.

 

Ха-
лат

 

из

 

плотной

 

ткани —1

 

год.
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77.

   

Нарезчики

 

зубьев.

 

Халат

 

вз

 

плотной
ткани — 1

 

год.
78.

   

Сборщики

 

кругов.

 

Халат

 

яа

 

плотной
ткани —1

 

год.

 

Очки

 

предохранительные

 

—

по

 

мере

 

надобности.
79.

  

Упаковщики,

 

наклейщики

 

ацетоном

 

и

балансовщики.

 

Фартук

 

из

 

плотной

 

ткани

 

—

до

 

износа.

XI.

  

Пуговичное

 

производство.

80.

   

Полировщики.

 

Халат

 

из

 

плотной

 

тка-
ни —1

 

год.
81.

   

Затотчики.

 

Халат

 

из

 

плотной

 

ткани —

1

 

год.

 

Очки

 

предохранительные

 

—

 

по

 

мере
надобности

82.

  

Пильщики.

 

Халат

 

из

 

плотной

 

ткани—
1

 

год.

 

Очки

 

предохранительные

 

—

 

по

 

мере
надобности

83.

   

Самототчики.

 

Халат

 

из

 

плотной

 

тка-
ни —1

 

год.

 

Очки

 

предохранительные —по

 

мере

надобности.
84.

   

Сверлильщики,

 

Халат

 

из

 

легкой

 

тка-
ни —1

 

год.
85.

   

Красильщики.

 

Гимнастерка

 

из

 

шер-
стяной

 

ткани —1

 

год.

 

Брюки

 

из

 

шерстяной
ткани — 1

 

год.
86.

  

Барабанщики.

 

Халат

 

из

 

плотной

 

тка-
ни — 1

 

год.
87.

  

Сушильщики.

 

Халат

 

из

 

легкой

 

ткани —

1

 

год.
88.

   

Промывщики

 

перламутра.

 

Халат

 

из
плотной

 

ткани — 1

 

год.

 

Саноги

 

кожаные

 

—

1

 

год.
89.

   

Перламутрщики.

 

Халат

 

из

 

плотной
ткани — 1

 

год.

 

Очки

 

.предохранительные

 

—

по

 

мере

 

надобности.
90.

  

Весовщики.

 

Халат

 

из

 

плотной

 

ткани —

1

 

год.
91.

   

Чернорабочие

 

по

 

двору.

 

Халат

 

из
плотной

 

ткани

 

при

 

работе

 

в

 

сортировке

 

—

1

 

год.

 

Фартук

 

брезентовый — 1

 

год.

 

Наплеч-
ники —по

 

мере

 

надобности.

 

Рукавилы

 

бре-
зентовые —до

  

износа.
92.

   

Красковары.

 

Гимнастерка

 

из

 

шерстя-
ной

 

ткани— 1

 

год.

 

Брюки

 

из

 

шерстяной

 

тка-

ни — 1

 

год.

XII.

   

Пробочное

 

производство.

93.

   

Все

 

рабочие,

 

занятые

 

в

 

цехах:

 

свер-
лильном,

 

ленторезном,

 

шлифовальном

 

и

 

ба-
рабанном.

  

Халат

 

из

 

плотной

 

ткани — 1

   

год.
94.

   

Установщики.

 

Халат

 

из

 

плотной

 

тка-
ни — 1

 

год.
95.

  

Рабочие

 

парилки.

 

Фартук

 

кожаный

 

—

до

 

износа.

 

Ботинки

 

кожаные

 

при

 

работе

 

в
мокрых

  

местах — 1

  

год.
96.

   

Прессовщики.

 

Халат

 

из

 

плотной

 

тка-
ни— 1

 

год.
97.

  

Рабочие

 

изоляционной

 

камеры.

 

Халат
из

 

плотной

 

ткани— 1

 

год.
98.

  

Рабочие

 

мельничного

 

отдела.

 

Халат

 

из

плотной

 

ткани — 1

  

год.
99.

  

Сортировщики,

 

упаковщики

 

изоляции
и

 

других

 

изделий.

 

Халат

 

из

 

плотной

 

тка-

ни—1

 

год.
100.

   

Подкатчики

 

коры

 

и

 

угля

 

и

 

упаков-

щики

 

в

 

железо.

 

Халат

 

из

 

плотной

 

ткани

 

—

1

 

год.

101.

   

Уборщики

 

железа.

 

Халат

 

из

 

плотной
ткани — 1

 

год.

102.

  

Пильщики.

 

Халат

 

из

 

плотной

 

ткани —

1

 

год.

XIII.

 

Вспомогательные

 

рабочие

 

на

 

предприя-
тиях.

103.

   

Шорники.

 

Комбинация

 

из

 

плотной
ігкани —і

  

год.

104.

   

Чернорабочие

 

по

 

двору.

 

Фартук

 

бре-
зентовый —до

 

износа.

 

Рукавицы

 

-брезенто-
вые—до

 

износа.

105.

  

Слесари.

 

Комбинация

 

из

 

плотной

 

тка-

ни —1

 

год.

 

-'"■

106.

  

Плотники.

 

Фартук

 

брезентовый

 

—

 

до

износа.

   

Рукавицы

   

брезентовые —до

   

износа.

107.

  

Печники.

 

Фартук-

 

брезентовый

 

—

 

до

износа.

 

Рукавицы

 

брезентовые

 

—

 

до

 

иѳно-

са.

108.

  

Рассыльные

 

и

 

курьеры.

 

Плащ

 

непро-
мокаемый —как

 

инвентарь.

109.

   

Уборщики

 

помещений.

 

Халат

 

из
ткани — 1

 

год.

110.

   

Смазчики.

 

Комбинация

 

из

 

плотной
ткани— 1

 

год.

Зам.

 

Народного

 

Комиссара

 

Труда

 

СССР
Толстопятое.

Член

   

Коллегии

   

НКТ

   

СССР

  

и

   

Зам.

   

Зав.
Отделом

 

Охраны

 

Труда

 

НКТ

 

СССР

 

Серина.
25

 

декабря

 

1929

 

г.

Утвержденное

 

НКТ

 

СССР

 

31

 

декабря

 

1929

 

г,

за

 

№

 

399

  

Положение

 

о

  

Центральном

  

Музее
охраны

    

труда

 

и

 

социального

    

страхования

(265).

(Издано

  

на

  

основании

  

постановления

   

СНК
СССР

    

от

    

13

   

октября

   

1929

  

г.

 

—

 

протокол
№

 

31/317,

 

п.

 

9 1).

   

■

1.

 

Центральный

 

Музей

 

охраны

 

труда

 

и

 

со-

циального

 

страхования

 

находится

 

в

 

.веде-
ніи

 

иНародных

 

Комиссариатов

 

Труда

 

СССР

 

и

РСФСР

 

и

 

Московского

 

Областного

 

Исполни-
тельного

 

Комитета

 

(по

 

Отделу

 

Труда).
Музей'

 

обслуживает

 

как

 

нужды

 

СССР

 

и

РСФСР,

 

так

 

и

 

местные

 

нужды

 

г.

 

Москвы

 

и

Московской

  

области.
2..

 

В

 

задачи

 

Музея

 

входят:

а)

   

собирание

 

научных

 

материалов

 

по"

 

ох-

ране

 

жизни

 

и

 

здоровья

 

трудящихся,

 

а

 

также

рациональной,

 

с

 

точки

 

зрения

 

охраны

 

жизни

и

 

здоровья

 

трудящихся,

 

организации

 

труда;
б)

   

популяризация

 

сведений

 

в

 

области

 

со-

ветского

 

законодательства

 

по

 

охране

 

труда
и

 

социальному

 

страхованию;

в)

  

популяризация

 

знаний

 

по

 

гигиене

 

труда
и

 

технике

 

безопасности;
г)

  

демонстрация

 

всех

 

достижений

 

науки

 

и

техники,

 

имеющихся

 

в

 

ССОР

 

и

 

за

 

границей
в

 

деле

 

предупреждения

 

и

 

устранения

 

произ-

водственных

 

и

 

профессиональных

 

опасно-
стей

 

и

 

вредностей

 

труда;

 

■

д)

  

отражение

 

деятельности

 

центральных

 

и

местных

 

органов

 

охраны

 

труда

 

и

 

социаль-

ного

 

страхования

 

в

 

СССР;

г )

 

Это

 

постановление

 

не

 

опубликовано.
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е)

  

научное

 

я

 

методологическое

 

руководство
работой

 

местных

 

музеев

 

охраны

 

труда

 

и

 

со-
циального

 

страхования;

ж)

  

участие

 

по

 

вопросам

 

своей

 

компетенции
в

 

научных

 

с'ездах

 

как

 

в

 

пределах

 

СССР,
так

 

и

 

за

 

границей;
в.)

 

научная

 

подготовка

 

специалистов

 

по
музейному

 

делу

 

и

 

культурно-просветитель-

ных

 

работников

 

по

 

охране

 

труда

 

и

 

социаль-
ному

 

страхованию.
3.

  

В

 

соответствии

 

со

 

своими

 

задачами

 

Му-
зей

 

делится

 

на

 

секторы

 

гигиены

 

труда,

 

тех-

ники

 

безопасности

 

и

 

социального

 

страхова-

ния

 

с

 

соответствующими

 

научными

 

кабине-
тами.

4.

  

Для

 

осуществления

 

своих

 

задач

 

Музей
собирает

 

экспонаты

 

и

 

наглядные

 

пособия
по

 

гигиене

 

труда,

 

промышленной

 

санитарии,

технике

 

безопасности,

 

социальной

 

охране
труда,

 

социальному

 

страхованию,

 

научной
организации

 

труда

 

и

 

т.

 

д.;

 

организует

 

лек-

ции,

 

постоянные

 

выставки

 

по

 

определен-
ным

 

вопросам,

 

входящим

 

в

 

его

 

компетен-
цию,

 

экскурсии

 

и

 

собеседования

 

как

 

в

 

сте-
нах

 

Музея,

 

так

 

и

 

на

 

предприятиях;

 

органи-

зует

 

передвижные

 

выставки

 

по

 

охране

 

труда
и

 

социальному

 

страхованию;

 

дает

 

кон-

сультации

 

местным

 

музеям

 

охраны

 

труда

 

по

вопросам

 

их

 

организации;

 

изготовляет

 

кино-

ленты

 

по

 

технике

 

безопасности;

 

издает

 

и

распространяет

 

популярные

 

брошюры,

 

ли-

стовки,

 

альбомы,

 

плакаты

 

и

 

т.

 

п.;

 

изготовляет

н

 

распространяет

 

диалозитнвы,

 

муляжи,,

 

мо-

дели

 

ограждений

 

и

 

тому

 

подобные

 

нагляд-

ные

 

пособия

 

для

 

популяризации

 

знаний

 

по

охране

 

труда.

5.

  

Для

 

осуществления

 

возложенных

 

на

 

не-
го

 

задач

 

Музей

 

может

 

организовать:

 

фото-
графическую

 

лабораторию,

 

чертежное

 

бюро
и

 

мастерскую

 

но

 

изготовлению

 

диапозитивов,

муляжей,'

 

моделей

 

ограждений

 

и

 

других

 

на-
глядных

 

пособий.

6.

  

Органами

 

Музея

 

являются:
а)

  

Директор,
б)

  

Правление,
в)

  

Научный

 

Совет.
7.

   

Директор

 

Музея

 

назначается

 

по

 

согла-

шению

 

Народных

 

Комиссариатов

 

Труда
ООСР

 

и

 

РСФСР

 

и

 

Московского

 

Отдела

 

Тру-
да»

8.

  

На

 

Директора

 

Музея

 

возлагается

 

управ-
ление

 

Музеем

 

и

 

непосредственное

 

руковод-

ство

 

научной

 

и

 

административно-хозяйствен-
ной

 

работой

 

Музея.
9.

  

В

 

состав

 

Правления

 

Музея

 

входят:

 

два

представителя

 

НКТ

 

СССР

 

(в

 

том

 

числе

 

один
по

 

Пусстраху),

 

два

 

представителя

 

НКТ
РСФСР

 

(в

 

том

 

числе

 

один

 

по

 

Главсоцстраху),
два

 

представителя

 

Московского

 

Отдела

 

Труда,
(в

 

том

 

.числе

 

один

 

по

 

Московской

 

Страховой
Кассе),

 

по

 

одному

 

представителю

 

от

 

ВСНХ
ООСР

 

и

 

ВСНХ

 

РСФСР,

 

два

 

представителя

ВЦСПС

 

и

 

один

 

представитель

 

Московского
Областного

 

Совета

 

Профессиональных

 

Со
юзов.

Председатель

 

Правления

 

назначается

 

из

чиста

 

его

 

членов

 

по

 

соглашению

 

Народных

Комиссариатов

 

Труда

 

ОСОР

 

и

 

РСФСР

 

и

 

Мо-
сковского

 

Отдела

 

Труда.
10.

  

На

 

Правление

 

Музея

 

возлагается

 

общее
направление

 

административно-хозяйствен-
ной

 

работы

 

Музея

 

—

 

в

 

частности

 

утвержде-

ние

 

планов

 

работы

 

Музея

 

и

 

рассмотрение
омет

 

Музея

 

я

 

отчетов

 

об

 

его

 

работе.
11.

  

Директор

 

Музея

 

созывает

 

не

 

реже

 

од-

ного

 

раза

 

в

 

три

 

месяца

 

расширенную

 

кон-

ференцию

 

Музея,

 

на

 

которой

 

подвергаются

обсуждению

 

общие

 

планы

 

и

 

отчеты

 

о

 

дея-

тельности

 

Музея.

Точный

 

перечень

 

организаций

 

и

 

учрежде-
ний,

 

представители

 

которых

 

входят

 

в

 

со-

став

 

конференции,

 

устанавливается

 

Правле-
нием

 

Музея.
12.

   

В

 

Научный

 

Совет

 

Музея

 

входят:

 

два

представителя

 

НКТ

 

ООСР

 

(в

 

том

 

числе

 

один

по

 

Цуссіраху),

 

по

 

два

 

представителя

 

от

 

НКТ
РСФСР,

 

Московского

 

Отдела

 

Труда,

 

ВСНХ
СССР

 

и

 

ВЦСПС

 

и

 

ао

 

одному

 

представителю

от

 

Государственного

 

Института

 

охраны

 

тру-

да,

 

Института

 

социальной

 

гигиены,

 

Цент-
рального

 

Института

 

по

 

изучению

 

профес-
сиональных

 

болезней

 

НКЗ,

 

Московского

 

Ин-
ститута

 

по

 

изучению

 

профессиональных

 

бо-
лезней,

 

Главного

 

Управления

 

научными,

 

му-

зейными

 

и

 

научно-художественными

 

учреж-

дениями

 

(Тлавяауки)

 

НКП

 

РСФСР,

 

Поли-
технического

 

Музея

 

и

 

ЦК

 

Союзов

 

горнора-
бочих,

 

химиков,

 

металлистов,

 

текстиль

 

щи.

ков

 

и

 

железнодорожников.

Кроме

 

того

 

Совету

 

предоставляется

 

право
привлекать

 

отдельных

 

компетентных

 

лиц

 

к

участию

 

в

 

своих

 

работах.
13.

   

На

 

Научный

 

Совет

 

Музея

 

возлагается

рассмотрение

 

вопросов

 

строительства

 

Музея
и

 

методики

 

пропаганды

 

идей

 

охраны

 

труда
и

 

социального

 

страхования,

 

а

 

также

 

рас-

смотрение

 

и

 

дача

 

заключений

 

по

 

планам

 

ра-

бот

 

местных

 

Музеев.
14.

  

Музей

 

содержится

 

частью

 

на

 

средства,

отпускаемые

 

по

 

общегосударственному

 

и

 

ме-
стному

 

бюджету

 

в

 

установленном

 

порядке
по

 

сметам

 

Народных

 

Комиссариатов

 

Труда
СССР

 

и

 

РСФСР

 

и

 

Московского

 

Областного
Исполнительного

 

Комитета

 

(по

 

Отделу

 

Тру-
да)

 

и

 

частью

 

на

 

специальные

 

средства.
Специальные

 

средства

 

Музея

 

составля-
готся:

а)

  

яз

 

ассигнований

 

по

 

бюджету

 

социаль-
ного

 

страхования;

б)

   

из

 

ассигнований

 

на

 

охрану

 

труда

 

по

пр

 

омфиняланам ;

в)

  

из

 

постоянных

 

и

 

единовременных

 

суб-
сидий

 

от

 

государственных

 

предприятий

 

ь

учреждений,

 

кооперативных,

 

профессиональ-
ных

 

и

 

других

 

общественных

 

организаций,
заинтересованных

 

в

 

деятельности

 

Музея;

г)

  

из

 

средств,

 

получаемых

 

от

 

издания

 

я
распространения

 

популярных

 

брошюр,

 

ли-

стовок,

 

альбомов,

 

плакатов

 

до

 

охране

 

труда

и

 

социальному

 

страхованию,

 

от

 

изготовления
.и

 

распространения

 

диапозитивов,

 

муляжей,
моделей,

 

ограждений

 

и

 

тому

 

подобных

 

на-
глядных

 

пособия

 

по

 

охране

 

труда

 

и

 

от

 

экс-

плоатации

 

владений

 

и

 

предприятий

 

Музея.

СП
бГ
У



X»

 

4 __________ ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

   

ТРУДА

   

СССР.

Специальные

 

средства

 

расходуются

 

на

 

со-
держание,

 

усиление

 

и

 

развитие

 

деятельности
Музея.

15.

   

Музей

 

пользуется

 

правами

 

юридичес-

кого

 

лида.
16.

   

Музей

 

освобождается

 

от

 

всех

 

общего-
сударственных

  

и

 

местных

 

налогов.

17.

  

Ликвидация

 

Музея

 

может

 

иметь

 

место

по

 

согласованному

 

постановлениею

 

Народ-
ных

 

Комиссариатов

 

Труда

 

СССР

 

и

 

РСФСР

 

и
Московского

 

Областного

 

Исполнительного

 

Ко-
митета.

Вопрос

 

о

 

дальнейшем

 

использовании

 

иму-
щества

 

Музея

 

решается

 

специальным

 

согла-

шением' указанных

 

органов.

18.

  

Музей

 

имеет

 

печать

 

и

 

штамп

 

с

 

изобра-
жением

 

своего

 

наименования.

19.

  

Отменяются:
а)

  

Положение

 

о

 

Центральном

 

Музее

 

охра-
ны

 

труда

 

и

 

социального

 

страхования

 

НКТ
СССР,

 

НКТ

 

РСФСР

 

и

 

Московского

 

Отдела
Труда,

 

утвержденное

 

НКТ

 

СССР

 

2

 

апреля

1924

 

г.

 

за

 

№

 

146/362/528

 

(<Известия

 

НКТ
ССОР»,

 

1829

 

г.,

  

№

  

15);

        

•:
б)

  

Постановление

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

20

 

декабря
1926

 

г.

 

X»

 

268/391

 

об

 

участии

 

НКТ

 

РСФСР

 

в
работе

 

Центрального

 

Музея

 

охраны

 

труда
и

 

социального

 

страхования

 

(«Известия

 

НКТ
СССР»,

  

1927

 

г.,

 

№

 

2).
Зам.

  

Народною

  

Комиссара

 

Труда

    

СССР
Толстопятое.

Член

 

Коллегии

 

НКТ

 

СССР

 

и

 

Зав.

 

Отделом
Охраны

  

Труда

 

НКТ

 

ССОР

   

Желтов.
За

 

Нач.

  

Цусстраха

 

НКТ

  

СССР

  

Знгель.
31

 

декабря

 

1929

 

г.

Постановление

 

Союзного

 

Совета

 

Социально-
го

 

Страхования

 

при

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

12

 

дека-
бря

 

1929

 

г.

 

№

 

406

 

о

 

начальном

 

сроке

 

по-

вышения

 

или

 

понижения

 

тарифа

 

взносов

на

 

социальное

 

страхование

 

для

 

отдельных
категорий

   

страхователей

    

(282).
Союзный

 

Совет

 

Социального

 

Страхования
при

   

НКТ

 

ООСР

  

постановил*

Дополнить

 

инструкцию

 

Союзного

 

Совета
Социального

 

Страхования

 

при

 

НКТ

 

СССР
от

 

31

 

января

 

1929

 

г.

 

М

 

88

 

о

 

порядке

 

взи-
мания

 

взносов

 

на

 

социальное

 

страхование
(«Известия

 

НКТ

 

СССР»,

 

1929

 

г.,

 

М

 

9—10)
статьей

 

17-ав

 

следующей

 

редакции:
«17-а.

 

Если

 

вновь

 

изданное

 

постановле-
ние

 

законодательного

 

органа

 

или

 

Союзного
Совета

 

Социального

 

Страхо'вания 1

 

устана-
вливает

 

льготный

 

или

 

пониженный

 

тариф
взносов

 

на

 

социальное

 

страхование

 

для

 

от-
дельных

 

категорий

 

страхователей

 

или

 

ра-
бот,

 

то

 

новый

 

тариф

 

применяется,

 

начиная
со

 

следующих

 

сроков:
а)

 

если

 

об'ект

 

тарификации

 

(фабрика,

 

за-
вод,

 

группа

 

работ

 

и

 

т.

 

п.)

 

известен

 

страхо-
вой

 

кассе,

 

или

 

зарегистрирован

 

в

 

страхо-
вой

 

кассе

 

в

 

течение

 

полутора

 

месяцев

 

со
дня

 

получения

 

на

 

месте

 

данного,

 

постано-
вления,

 

то

 

новый

 

тариф

 

применяется

 

со
дня,

 

указанного

 

в

 

самом

 

постановлении;

От

   

Отдела

   

Охраны

   

Труда

   

НКТ

   

СССР.
Об

  

исправлении

 

текста

 

Норм

  

на

  

материалы

для

 

изготовления

 

паровых

 

котлов

 

с

 

рабочим
давлением

   

до

   

22

    

атмосфер

    

включительно

(265).

В

 

текст

 

«Норм

 

на

 

материалы

 

для

 

изгото-.

вления

 

паровых

 

котлов

 

с

 

рабочим

 

давлением

до

 

22

 

атмосфер

 

включительно,

 

пароперегре-

вателей

 

и

 

водяных

 

экономайзеров»

 

(«Изве-
стия

 

НКТ

 

ООСР»,

 

1929

 

г.,

 

,№

 

47)

 

необходимо
внести

 

следующие

 

исправления:

1)

  

В

 

ст.

 

2

 

в

 

таблице

 

вместо

   

«1—2з»

 

сле-

дует

 

читать

 

«і=2,58».
2)

   

В

 

ст.

 

5

 

в

 

таблице

 

вместо

  

«кг/мм»

 

сле-

дует

 

читать

 

«кг/мм 2 ».

3)

  

В

 

ст.

 

ст.

 

6

 

и

 

7

 

в

 

таблицах

 

вместо

 

«про.

ба

 

на

 

загиб

 

закаленного

 

образца»

 

следует

читать

 

«проба

 

загибом

 

на

 

незакаливаемость».

4)

   

В

 

примечании

 

4

 

ж

 

ст.

 

7

 

вместо

 

«зака-

ливаемость»

 

следует

 

читать

 

«незакаливае-
мость».

5)

  

Перед

 

ст.

 

14

 

следует

 

вставить

 

заголовок

раздела

 

с VI.

 

Стальное

 

литье».

 

В

 

соответ-

ствии

 

с

 

этим

 

разделы

 

VI

 

и

 

ѴП

 

следует

 

пе-

ренумеровать

 

в

 

разделы

 

VII

 

и

 

ѴШ.

Член

 

Коллегии

 

НКТ

 

СССР

   

и

   

Зам.

   

Зав.
Отделом

 

Охраны

 

Труда

 

НКТ

 

ООСР

 

Серк

 

на.

Главный

 

Технический

 

Инспектор

 

НКТ
ООСР

 

Кудрявцев.

81

 

декабря

 

1929

 

г.

б)

 

в

 

остальных

 

случаях

 

новый

 

тариф
применяется,

 

начиная

 

с

 

месяца,

 

следующе-

го

 

за

 

тем,

 

в

 

который

 

об'ект

 

тарификации

 

за-.
регистрирован

 

в

 

страховой

 

кассе.

Тот

 

же

 

порядок

 

исчисления

 

взносов

 

при-
меняется

 

при

 

распространении

 

полного

 

или

частичного

 

страхования

 

на

 

работников,

 

ко-

торые

 

ранее

 

не

 

подлежали

 

социальному
страхованию,

 

а

 

также

 

при

 

переводе

 

работ-
ников

 

с

 

частичного

 

на

 

полное

 

социальное
страхование

 

иля

  

обратно.

Примечание.

 

Днем

 

получения

 

по-
становления

 

на

 

месте

 

считается:

 

а)

 

для

постановлений

 

законодательных

 

орга-
нов

 

—

 

день

 

получения

 

местным

 

Ис-
полкомом

 

того

 

нумера

 

«Известий

 

ЦИК
ООСР

 

и

 

ВЦИК»

 

или

 

Собрания

 

Законов
'СССР,

 

в

 

котором

 

напечатано

 

данное
постановление;

 

б)

 

для

 

постановлений
Союзного

 

Совета

 

Социального

 

Страхо-
вания

 

—

 

день

 

получения

 

местным

 

ор-
ганом

 

труда

 

соответствующего

 

нумера
«Известий

 

НКТ

 

СССР».

За

 

Председателя

 

Союзного

 

Совета

 

Социаль-
ного

  

Страхования

  

Энгель.
Отв.

 

Секретарь

 

Петров.

12

 

декабря

 

1929

 

г.

28.

 

Социальное

 

страхование.

СП
бГ
У



84

                    

ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

   

ТРУДА

   

СССР.

                     

Л5

 

4

Постановление

 

Союзного

 

Совета

 

Социально-
го

 

Страхования

 

при

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

12

 

дека-

бря

 

1929

 

г.

 

№

 

407

 

об

 

изменении

 

ст.

 

38

 

Пра-
вил

 

о

 

назначении

 

и

 

выдаче

 

пособкй

 

по

временной

   

нетрудоспособности

  

(285).

В

 

связи

 

с

 

изданием

 

постаяовлзчия

 

СНК
ООСР

 

от

 

22

 

ноября

 

1929

 

г.

 

об

 

изменении
постановления

 

СНК

 

СССР

 

от

 

15

 

января
1927

 

г.

 

о

 

мероприятиях

 

по

 

борьбе

 

с

 

прогу-
лами

 

(Собр.

 

Зак.

 

ООСР,

 

1929

 

г.,

 

№

 

74,
ст.

 

7Ю 1 )

 

Союзный

 

Совет

 

Социального
Страхования

 

при

 

НКТ

 

ССОР

 

постано-
вил:

1.

   

Ст.

 

38

 

Правил

 

о

 

назначении

 

и

 

выдаче
пособий

 

по

 

временной

 

нетоудоспособности,
утвержденных

 

Союзным

 

,

 

Советом

 

Социаль-
ного

 

Страхования

 

при

 

НКТ

 

СССР

 

9

 

мая

,1927

 

г.

 

за

 

№

 

121

  

(«Известия

    

НКТ

 

СССР»,
1927

   

Г.,

  

№

  

23

  

И

   

1929

  

Г.,

  

№

  

30),

   

ИЗЛОЖИТЬ

  

В

следующей

 

редакции:

«38.

 

Пособие

 

йѳ

 

выдается

 

за

 

первые

 

пять
дней

 

нетрудоспособности,

 

наступившей

 

у
застрахованного

 

вследствие

 

острого

 

опьяне-
ния

 

или

 

действий

 

его,

 

вызванных

 

острым
опьянением

 

(драки,

 

ранения

 

и

 

т.

 

п.),

 

хотя
бы

 

нетрудоспособность

 

эта

 

продолжалась
более

 

пяти

 

дней.

і

 

Пособие

 

не

 

выдается

 

с

 

первюго

 

дня

 

не-
трудоспособности

 

в

 

случае

 

умышленного

причинения

 

вреда

 

своему

 

здоровью

 

с

 

целью

получения

 

пособия.

 

Если

 

пособие

 

уже

 

бы-
ло

 

выдано

 

до

 

установления

 

факта

 

умыш-
ленного

 

причинения

 

вреда,

 

то

 

оно

 

может
бьтть

   

взыскано

   

обратно

   

страховой

   

кассой.

Кроме

 

того

 

пособие

 

не

 

выдается

 

в

 

слу-
чаях,

 

когда /нетрудоспособный

 

искусственно
ухудшил

 

состояние

 

своей

 

болезни

 

или

 

ис-
пользован

 

не

 

по

 

назначению

 

отпуск,

 

пре-

доставленный

 

для

 

лечения,

 

или

 

не

 

явился
бее

 

уважительных

 

причин

 

на

 

переосвиде-

тельствование

 

по

 

вызову

 

органов

 

врачеб-
ного

 

контроля.

 

Во

 

всех

 

этих

 

случаях

 

выда-
ча

 

пособия

 

прекращается

 

со

 

дня

 

устано-

вления

 

указанных

 

обстоятельств.

 

Пособие,
выданное

 

страховой

 

кассой

 

до

 

этого

 

дня,

обратно

 

не

 

взыскивается».

2.

   

Отменить

 

постановление

 

Союзного

 

Со-
вета

 

Социального

 

Страхования

 

при

 

НКТ
СССР

 

от

 

6

 

июня

 

1929

 

г.

 

№

 

205

 

о

 

невыдаче

пособий

 

за

 

первые

 

три

 

дня

 

временной

 

не-
трудоспособности,

 

наступившей

 

вследствие
острого

 

опьянения

 

или

 

действий,

 

вызван-

ных

 

острым

 

опьянением

 

(«Известия

 

НКТ
СССР»,

  

1929

 

Г.,

  

№.

 

30).

За

 

Председателя

 

Союзного

 

Совета

 

Социаль-
ного

  

Страхования

  

Знгель.

Отв.

 

Секретарь

 

Петров.

12

 

декабря

 

1929

 

г.

Постановление

 

Союзного

 

Совета

 

Социального
Страхования

 

при

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

22

 

декабря
1929

 

г.

 

№

 

404

 

о

 

порядке

 

пенсионного

 

обес-
печения

 

застрахованных,

 

пострадавших

 

от
кулацкого

 

насилья,

 

и

 

членов

 

их

 

семей

 

(286).

В

 

соответствии

 

с

 

п.

 

«а»

 

от.

 

1

 

постанов-

ления

  

ЦИК

 

и

 

СНК

 

РСФСР

   

ог

 

16

  

ноября
1929

   

г.

 

об

 

оказании

 

помощи

 

лицам

 

и

 

хо-

зяйствам,

 

пострадавшим

 

от

 

кулацкого

 

на-

силия

 

(Собр.

 

Зак.

 

ССОР,

 

1929

 

г.,

 

№

 

71,
ст.

 

673

 

*),

 

Союзный

 

Совет

 

Социального

 

Стра-
хования

 

при

 

НКТ

 

ССОР

 

постановил:

1.

  

Дополнить

 

Правила

 

обеспечения

 

в

 

по-

рядке

 

социального

 

страхования

 

по

 

инвалид-
ности

 

и

 

по

 

случаю

 

потери

 

кормильца,

 

утвер-

жденные

 

Союзным

 

Советом

 

Социального
Страхования

 

при

 

НКТ

 

СССР

 

4

 

июля

 

1928

 

г.

за

 

№

 

397

 

(«Известия

 

НКТ

 

ООСР»

 

1928

 

г.

№

   

28

   

—

  

29;

   

1929

   

г.,

   

№№

  

6,

  

27,

  

40

  

—

  

41
н

 

47),

 

статьями

 

3-а

 

и

 

64-а

 

в

 

следующей

 

ре-
дакции:

«3-а.

 

В

 

случае

 

увечья

 

от

 

кулацкого

 

наси-
лия

 

застрахованные

 

обеспечиваются

 

на

 

оди-

наковых

 

основаниях

 

с

 

лицами,

 

инвалид-

ность

 

которых

 

вызвана

 

трудовым

 

увечьем.

64-а.

 

Члены

 

семей

 

застрахованных,

 

умрр-

ших

 

от

 

кулацкого

 

насилия,

 

обеспечиваются
на

 

одинаковых

 

основаниях

 

с

 

членами

 

се-

мей,

 

потерявших

 

кормильца

 

вследствие

 

тру-
дового

 

увечья».

2.

  

Настоящее

 

постановление

 

распростра-

нить

 

на

 

все

 

страховые

 

случаи,

 

наступившие,

начиная

 

с

 

1

 

ноября

 

1929

 

г.

За

 

Председателя

 

Союзного

 

Совета

 

Социаль-
ного

  

Страхования

  

Знгель.
Отв.

  

Секретарь

  

Петров.
22

 

декабря

 

1929

 

г.

Постановление

 

Союзного

 

Совета

 

Социального
Страхования

   

при

   

НКТ

   

СССР

  

от

  

2

  

января

1930

  

г.

 

№

 

10

 

о

 

порядке

 

пенсионного

 

обеспе-
чения

 

застрахованных,

 

пострадавших

 

на

 

за-

нятиях

 

по

 

военизации

 

населения,

 

проводи-

мых

 

Осоавиахимом,

 

и

 

членов

 

их

 

семей

 

(286).

Союзный

 

Совет

 

Социального

 

Страхования
при

 

НКТ

 

СССР

  

постановил:

1.

 

Дополнить

 

Правила

 

обеспечения

 

в

 

по-

рядке

 

социального

 

страхования

 

по

 

инвалид-

ности

 

и

 

по

 

случаю

 

потери

 

кормильца,

 

утвер-

жденные

 

Союзным

 

Советом

 

Социального
Страхования

 

при

 

НКТ

 

СССР

 

4

 

июля

 

1928

 

г..

за

 

№

 

397

 

(«Известия

 

НКТ

 

СССР»,

 

1928

 

г.,

№

 

28—29,

 

и

 

1929

 

Г.,

 

№№

 

6,

 

27,

 

40—41

 

и

 

47),
статьями

 

З-б

 

и

 

64-6

 

в

 

следующей

 

редак-
ции:

З-б.

 

Застрахованные,

 

утратившие

 

трудо-

способность

 

вследствие

 

несчастного

 

слу-

чая,

 

в

 

связи

 

с

 

занятиями

 

по

 

военизации

 

на-

селения,

 

проводимыми

 

Осоавиахимом,
обеспечиваются

 

по

 

инвалидности

 

на

 

одина-

ковых

 

основаниях

 

с

 

лицами,

 

инвалидность

которых

 

вызвана

 

трудовым

 

увечьем.

г )

 

В

 

«Известиях

 

НКТ

 

ССОР»

 

это

 

постано-
вление

 

не

 

печаталось. х )

 

«Известия

 

НКТ

 

СССР»,

 

1929

 

г.,

 

№

 

51—52.

СП
бГ
У



М

 

4 ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

   

ТРУДА

   

СССР. 85

64-6.

 

Члены

 

семей

 

застрахованных,

 

умер-

ших

 

вследствие

 

несчастного

 

случая

 

в

 

свяеи
с

 

замятиями

 

по

 

военизации

 

населения,

 

про-
водимыми

 

Осоавиахимом,

 

обеспечиваются
на

 

одинаковых

 

основаниях

 

с

 

членами

 

семей,
потерявших

 

кормильца

 

вследствие

 

трудово-

го

 

увечья.

Постановление

 

НКТ

 

РСФСР

 

от

 

24

 

января
1930

 

г.

 

№

 

19

 

о

 

введении

 

в

 

действие

 

на

 

терри-
тории

 

РСФСР

 

постановления

 

НКТ

 

СССР
от

 

б

 

января

 

1930

 

г.

 

№

 

1

 

о

 

снабжении

 

строи-

тельства

 

рабочей

 

силой

 

в

 

1930

 

г.

 

(210).

НКТ

    

автономных

       

республик,
краевым

  

и

  

областным

    

отделам
труда.

НКТ

 

СССР

 

постановляет:

Ввести

 

в

 

действие

 

на

 

территори

 

РСФСР
постановление

 

Народного

 

Комиссариата

 

Тру-
да

 

СССР

 

от

 

6

 

января

 

1930

 

г.

 

№

 

1

 

о

 

снабже
нии

 

строительства

 

рабочей

 

силой

 

в

 

1930

 

г. г )
с

 

нижеследующими

  

из'ятиями:
1.

  

Пункт

 

1

 

не

 

распространяется

 

на

 

терри-

торию

 

РСФСР.

 

Окружные

 

отделы

 

труда

 

обя-
заны

 

составлять

 

планы

 

снабжения

 

строи-

тельства

 

рабочей

 

силой

 

в

 

соответствии

 

со

сроками,

 

установленными

 

пост.

 

ЭКОСО
РСФСР

 

20

 

июля

 

1929

 

г.

 

о

 

подготовке

 

к

 

строи-
тельному

 

сезону

 

1929 — 1930

 

г.

 

(Собр.

 

Узаж.
РСФСР,

 

1929

 

Г.,'

 

№

 

57,

 

ст.

 

560).
2.

  

Пункт

 

15-й

 

вводится

 

в

 

действие

 

со

 

сле-
дующими

 

из'ятиями:

 

допускается

 

наем

 

по-
мимо

 

биржи

 

труда

 

только

 

десятников,

 

окон-

чивших

 

специальные

 

школы

 

десятников
ВСНХ,

 

НКПросов

 

и

 

других

 

ведомств

 

союз-

ных

 

республик,

 

и

 

десятников-выдвиженцев,

выдвинутых

 

профорганизациями;

 

все

 

десят-

ники

 

остальных

 

перечисленных

 

категорий
нанимаются

 

через

 

органы

 

труда

 

в

 

общем

 

ш>
рядке.

3.

  

Пункт

 

21-й

 

не

 

распространяется

 

на

 

тер-
риторию

 

РСФСР

 

в

 

той

 

его

 

части,

 

в

 

которой

Постановление

   

НКТ

  

РСФСР

   

от

   

18

   

января
1930

 

г.

  

№

 

12

 

об

 

условиях

 

работы

 

на

 

Сверд-
ловской

 

ярмарке

 

в

 

1930

 

г.

 

(244).

НКТ

 

РСФСР

 

постановил:

1.

 

Командировка

 

рабочих

 

и

 

служащих

 

на
Свердловскую

 

ярмарку,

 

независимо

 

огг

 

про-
должительности

 

командировки,

 

не

 

может
рассматриваться

 

как

 

перемещение,

 

а

 

являет-
ся

 

служебной

 

командировкой,

 

предусмотрен-
ной

 

ст.

 

81

 

Кодекса

 

Законов

 

о

 

Труде.
«Примечание.

     

Не

     

допускается

командирование

   

на

   

Свердловскую

   

яр-
марку

  

тех

 

категорий

  

работников

   

сред-
ней

  

л

  

низшей

  

квалификации,

   

которые

■имеются

 

в

 

потребном

 

количестве

 

на

 

ме-

2.

  

Настоящее

 

постановление

    

распростра-

нить

 

на

 

все

 

страховые

 

случаи,

 

наступившие,
начиная

 

с

 

1

 

января

 

1930

 

г.

Зам.

 

Председателя

 

Союзного

 

Совета

 

Сощс-
алыного

  

Страхования

 

Энгель.
Отв.

 

Секретарь

 

Петров.
2

 

января

 

1930

 

г.

устанавливается

 

самостоятельный,

 

помимо

бирж

 

труда,

 

вызов

 

закрепленных

 

строитель-

ных

 

рабочих.

Закрепленные

 

строительные

 

рабочие

 

на

территории

 

РСФСР

 

подлежат

 

вызову

 

через

биржи

 

труда

 

в

 

порядке,

 

установленном

 

цир-

куляром

 

НКТ

 

РСФСР

 

от

 

13

 

июля

 

1929

 

года

№

 

55

 

о

 

подборе

 

и

 

закреплении

 

строитель-

ными

 

организациями

 

строительных

 

рабочих
в

 

сезоне

 

1929

 

г.

 

для

 

работы

 

в

 

сезоне

 

1930

 

г.

(«Известия

 

НКТ

 

СССР»,

 

1929

 

г.,

 

№

 

30).
4.

  

Пункт

 

23-й

 

вводится

 

в

 

действие

 

с

 

уста-
новлением

 

учащенных

 

отметок

 

явок

 

без-
работных

 

лишь

 

в

 

отношении

 

рабочих

 

де-
фицитных

 

профессий

 

и

 

с

 

предоставлением

биржам

 

труда

 

права

 

устанавливать

 

сроки

явок

 

в

 

зависимости

 

от

 

условий

 

рынка

 

труда.

и

 

срстояния

 

спроса

 

на

 

рабочую

 

силу.

5.

  

Пункт

 

26-й

 

вводится

 

в

 

действие

 

без

 

пе-

реложения

 

обязанностей

 

по

 

проведению
вербовок

 

рабочей

 

силы

 

только

 

на

 

органы
труда

 

мест

 

от

 

хода.

 

В

 

случаях

 

отсутствия

или

 

слабости

 

вербовочного

 

аппарата

 

у

 

ор-

ганов

 

труда

 

мест

 

отхода,— вербовка

 

рабочей
силы

 

может

 

производиться

 

и

 

аппаратом

 

ор-
ганов

 

труда

 

мест

 

отхода

 

вербовка

 

рабочей
лы

 

по

 

специальному

 

на

 

%:о

 

указанию

 

НКТ
РСФСР.

Зам.

 

Народного

 

Комиосара

 

Труда

 

РСФСР.
Корчагин.

Пом.

   

Нач.

   

Управления

   

Снабж.

   

Рабсилой
Сидоров.

24

 

января

 

1930

 

г.

компенсации.

стнюм

 

(Свердловском)

 

рынке

 

труда.
1.

 

Время

 

начала

 

и

 

конца

 

работ

 

в

 

предпри-

ятиях,

 

учреждениях

 

и

 

хозяйствах

 

(участни-
ках

 

ярмарки),

 

обслуживающих

 

ярмарку,

регулируется

 

постановлениями

 

подлежащих

административных

 

органов.

 

Распределение
рабочего

 

времени

 

производится

 

администра-
цией

 

предприятий,

 

учреждений

 

и

 

хозяйств
по

 

соглашению

 

с

 

соответствующим

 

профсо-
юзом.

«Примечание.

 

Обслуживающим
•ярмарку

 

или

 

участником

 

ярмарки

 

счи-
таются

 

те

 

предприятия,

 

которые

 

заре-
гистрированы

 

в

 

ярмарочном

 

комитете

 

и

имеют

 

о

 

том

 

удостоверение

 

ярмарочного
комитета.

Приложение:

 

УЗАКОНЕНИЯ

   

И

 

РАСПОРЯЖЕНИЯ

 

ПО

 

РСФСР.

21.

 

Рынок

 

труда

 

и

 

борьба

 

с

 

безработицей.

24.

 

Гарантии

   

и

СП
бГ
У



ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

   

ТРУДА

   

СССР, №

 

4

3.

  

Для

 

работников,

 

ашятьтх

 

по

 

найму

 

на
Свердловской

 

ярмарке

 

в

 

период

 

ярмарочном
торга

 

в

 

кредитных

 

учреждениях

 

(банках,
сберкассах)

 

в

 

канцелярии

 

милиции,

 

уг.

 

ро-
выске,

 

суде

 

и

 

нотариальных

 

конторах,

 

ра-
бочее

 

время

 

устанавливается

 

в

 

7

 

часов,
включая

 

получасовой

 

перерыв.
'

 

Для

 

работников

 

торговых,

 

транспортных,

комиссионных

 

предприятий

 

и

 

оргапзаций
рабочее

 

время

 

на

 

период

 

ярмарочного

 

торга
устанавливается

 

в

 

8

 

часов,

 

при

 

этом

 

время
перерыва

 

не

 

включается

 

в

 

счет

 

рабочего

 

вре-
мени.

4.

   

На

 

время

 

ярмарки

 

допускается

 

приме-
нение

 

сверхурочных

 

работ

 

в

 

размере

 

не
свыше

 

40

 

часов

 

на

 

человека

 

на

 

весь

 

ярма-
рочный

 

период.

 

Оплата

 

сверхурочных

 

работ
производится

 

на

 

основании

 

ст.

 

60

 

Кодекса
Законов

 

о

 

Труде

 

и

 

в

 

соответствии

 

с

 

поста-
новлением

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

4

 

сентября

 

1926

 

г.,
№

 

194/523

 

об

 

оплате

 

дней

 

отдыха

 

и

 

праздни-
чных

 

дней

 

(«Изв.

 

НКТ

 

СССР»,

 

192-8"

 

г.,
■16

 

34).
«Примечание.

 

'Правила

 

настоящей
статьи

 

об

 

оплате

 

сверхурочной

 

работы
не

 

распространяются

 

на

 

нижеследующие
категории

 

работников -

 

а)

 

на

 

работника,
оплачиваемого

 

по

 

тарифу

 

ответственных
политических

 

работников

 

на

 

основании
утв.

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

2.5/ХІ— 29

 

г.

 

за

 

№

 

300
Положения

 

об

 

оплате

 

труда

 

-ответствен-
ных

 

политических

 

работников

 

(Изв.

 

НКТ
СССР,

 

№

 

48-— 49);

 

б)

 

на

 

работников
с

 

ненормированным

 

рабочим

 

днем,

 

кате-
гории

 

коих

 

установлены

 

в

 

учреждениях
с.

 

нормированной

 

оплатой —НКТ

 

РСФСР
ш

 

местными

 

органами

 

труда,

 

а

 

в

 

прочих
.

 

учреждениях —в

 

колдоговоре

 

или

 

в

 

осо-
бом

 

соглашении

 

с

 

профессиональным
союзом.

5.

 

В

 

тех

 

случаях.-когда

 

по

 

условиям

 

работы
на

 

і ярмарке

 

предоставление

 

выходных

 

дней
{до

 

пятидневке)

 

является

 

невозможным,

 

не-
использованные

 

выходные

 

дни

 

должпы

 

быть
компенсированы

 

в

 

натуре

 

(как

 

для

 

местных
работников,

 

так

    

и

 

командированным

  

всех

категорий)

 

-равным

 

числом

 

дней

 

по

 

оконча-
нии

 

ярмарки

 

или

 

по

 

возвращении

 

из

 

коман-

дировка,

 

причем

 

эти

 

дни

 

могут

 

быть

 

присо-

единены

 

к

 

очередному

 

отпуску

 

текущего

года.

 

В

 

случае

 

использования

 

очередного
отпуска

 

до

 

ярмарочного

 

периода

 

выходные

дни

 

по

 

соглашению

 

с

 

работником

 

присоеди-
няются

 

к

 

очередному

 

отпуску

 

будущего

 

года;
в

 

том

 

случае,

 

когда

 

по

 

условиям

 

работы
предоставление

 

выходных

 

дней

 

в

 

данном
году

 

невозможно,

 

или

 

при

 

отказе

 

работника
от

 

присоединения

 

выходных

 

дней

 

к

 

очеред-

ному

 

отпуску

 

будущего

 

года,

 

работнику

 

вы-
дается

 

денежная

 

компенсация,

 

согласно

 

по-
становления

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

4/ІХ— 26

 

г.

 

об
оплате

 

дней

 

отдыха.

 

(«Изв.

 

НКТ

 

СССР,
192-6

 

г..

 

№

 

34).

6.

  

Оплата

 

труда

 

лиц,

 

работающих

 

на

 

яр-
марке,

 

производится

 

в

 

порядке,

 

устанавли-

ваемом

 

коллективным

 

или

 

трудовым

 

догово-
ром.

7.

  

Суточные

 

работникам,

 

командированным

на

 

Свердловскую

 

ярмарку,

 

уплачиваются

 

в
размере,

 

предусмотренном

 

пост.

 

ВЦИК

 

и

 

ОНК
РСФОР

 

от

 

5 'XI— 23

 

г.

 

об

 

оплате

 

команди-
ровок

 

служащим

 

и

 

рабочим

 

(Изв.

 

НКТ

 

ССОР,
1929

 

Г.,

 

*6

 

4).
8.

  

Работникам,

 

командируемым

 

на

 

Сверд-
ловскую

 

ярмарку,

 

должна

 

быть

 

обеспечена
квартира

   

на

   

территории

   

ярмарки

 

или

 

по-
.

 

близости

 

от

 

нее,

 

а

 

при

 

невозможности

 

предо-
ставления

 

квартиры

 

натурой

 

оплачивается
фактическая

 

стоимость,

 

причем

 

работникам
государственных

 

и

 

приравненных

 

к

 

ним
предприятий

 

и

 

учреждений

 

оплата

 

произво-
дится

 

в

 

размере

 

не

 

свыше

 

5

 

руб.

 

в

 

сутки.

9.

   

Действие

 

настоящего

 

постановления

 

.не
исключает

 

применения

 

правил

 

постановле-
ния

 

ЦИК

 

и

 

ОНК

 

ССОР

 

от

 

14

 

января

 

1927

 

г.
об

 

условиях

 

труда

 

временных

 

рабочих

 

и
служащих

 

(«Изв.

 

НКТ

 

СССР,

 

N°

 

12).
Зам.

 

Народного

 

Комиссара

 

Труда

 

РСФОР:
Корчагин.

18

 

января

 

1930

 

г.

27.

 

Трудовъве

 

конфликты.

Обязательное

 

постановление

 

НКТ

 

РСФСР
от

 

18

 

января

 

1930

 

г.

 

№

 

13

 

об

 

утверждении
перечня

 

нарушений

 

по

 

технике

 

базопастно-
сти

 

и

 

промышленной

 

санитарии,

 

за

 

кото-
рые

 

наниматели

 

могут

 

быть

 

привлекаемы
органами

 

труда

 

к

 

административной

 

ответ-
ственности

 

(276).
'

 

На

 

основании

 

ст.

 

3

 

постановления

 

СНК
РСФОР

 

от

 

24

 

мая

 

1929

 

г.

 

об

 

администра-
тивной

 

ответственности

 

нанимателей

 

по

 

обя-
зательным

 

постановлениям,

 

издаваемым

 

НКТ
РСФСР

 

(«Собр.

 

Узак.

 

РСФСР»,

 

1929

 

г.,

 

№

 

40,
ст.

 

430),

 

НКТ

 

РСФСР

 

постановил:

   

.

1.

  

Утвердить

    

нижеследующий

    

перечень
нарушений

 

по

 

.технике

 

безопасности

 

и

 

про-

-

 

!)

 

«Известия

 

НКТ

 

СССР»,

 

1930

 

г.,

 

№

 

1—2.

мьгшленной

 

санитарии,

 

за

 

которые

 

нинима-
тели

 

могут

 

быть

 

привлекаемы

 

органами
труда

 

к

 

административной

 

ответственности.
2.

 

С

 

введением

 

в

 

действие

 

настоящего
постановления

 

отменяется

 

постановление
РІКТ

 

РСФСР

 

от

 

22

 

декабря

 

1926

 

г.

 

№

 

362/1505
о

 

нарушениях

 

по

 

технике

 

безопасности

 

и
промышленной

 

санитарии,

 

за

 

которые

 

на-
ниматели

 

мосут

 

привлекаться

 

к

 

админи-
стративной

 

ответственности

 

(«Известия
НКТ

 

СССР»,

 

1926

 

г.,

 

№

 

4—5).

ПЕРЕЧЕНЬ

  

НАРУШЕНИЙ.
1.

 

Общие

 

вопросы.

А.

 

Общие

  

обязательные

  

постановления

  

об
устройстве

    

и'

 

содержании

    

промышленных
заведений

 

(утв.

 

НКТ

 

СССР

 

29

 

января

 

1926

 

г.

СП
бГ
У



ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

   

ТРУДА

   

СССР.

№

 

21/309— «Известия

 

НКТ

 

СССР»,

  

Шв

  

г.,
М»

 

8,

 

И

 

1929

 

Г.,

 

№

 

48—49).
1.

   

Отсутствие

 

периодической

 

уборки

 

дво-
ра,

 

рабочих

 

помещении

 

и

 

мастерских

 

(§§

 

8,
ЗѲ

  

И

  

38).
2.

    

Неосвещение

 

двора

 

во

 

время

 

ночной
работы

  

(§

 

12).
8.

 

Отсутствие

 

ограждения

 

люков

 

и

 

пере-
ходов

 

(§

 

22).
4.

 

Отсутствие

 

кипяченой

 

воды

 

для

 

питья
рабочих

  

(§

 

40).
Б.

 

Постановка

 

рабочих

 

на

 

работу

 

баз

 

ин-
структирования

 

об

 

опасностях

 

работы

 

(ст.

 

42).
6.

    

Невыдача

 

рабочим

 

предохранительных
приспособлений

 

(очки,

 

маски

 

и

 

т.

 

п.)

 

и

 

спе-
циальных)

 

принадлежностей

 

(респираторы)
при

 

работах,

 

где

 

таковые

 

показаны

 

по

 

нор-
мам

 

НКТ

 

(§§

 

63,

 

64).
7.

   

Отсутствие

 

умывальников

 

или.

 

других
приспособлений

 

для

 

мытья

 

рук

 

рабочих

 

в
помещениях,

 

имеющих

 

удобную

 

связь

 

с

 

ма-
стерскими

  

или

 

самих

 

мастерских

 

(§

 

80).
8.

   

Невыполнение

 

предприятием

 

обязанно-
сти

 

по

 

стирке

 

ва

 

свой

 

сче<г

 

вагрязненяой
спецодежды.

в.

 

Непредоставление

 

возможности

 

пользо-
ваться

  

баней.
10.

   

Отсутствие

 

мокрой

 

уборки

 

помещений
в

 

пыльных

  

производствах.
11.

   

Допущение

    

использования

    

рабочего
помещения

  

под

 

жилье,

 

ночлег

 

или

 

приня-
тие

 

пищи

 

там,

 

где

 

ѳто

 

запрещено

 

соответ-
ствующими

  

обязательными

    

постановлени-
ями.

12.

  

Допущение

 

чистки

 

машин

 

на

 

ходу.
13.

   

Отсутствие

 

форточек

 

для

 

проветрива-
ния

 

жилых

 

помещений.
Б.

 

Правила

 

относительно

 

установки,

 

огра-

ждения

 

и

 

обслуживания

 

машин-двигателей
(утв.

 

НКТ

 

ООСР

 

21

 

июля

 

1926

 

Г.

 

№

 

151/359—
сИзв..НКТ

 

СССР»,

 

1926

 

г.,

 

№

 

2в).
1.

  

Неограждение

   

перилами

 

со

 

сплошной
зашивкой

 

внизу

 

ям,

 

углублений,

  

отверстий
в

  

полах,

   

переходов

   

и

  

мостков,

    

встречаю-
щихся

 

в

  

помещении

 

двигателей

  

(ст.

  

6).
2.

  

Отсутствие

 

ограждений

 

передач

 

от

 

дви-

гателей

 

к

 

машинам,

 

орудиям,

 

проходов

 

под
ремнями

 

и

 

канатами

 

и

 

доступно

 

располо-
женных,

 

движущихся

 

частей

 

двигателя
(ст.ст.

 

8,

 

9

 

и

  

10).

3.

   

Невывешиваиие

 

в

 

помещении

 

двигате-
лей

 

инструкции

 

машинистам

 

по

 

уходу

 

за
двигателями

  

(ст.

 

20).
4.

   

Отсутствие

 

ограждений

 

решетками,

 

пе-
рилами

 

или

 

чехлами

 

маховиков,

 

шатунов,

кривошипов,

 

крейцкопфов

 

и

 

других

 

движу-
щихся

 

частей

  

двигателей

   

(ст.ст.

  

47

   

и

   

61).
В.

 

Правила

 

относительно

 

устройства

 

огра-
ждения

 

и

 

обслуживания

 

трансмиссий

 

(утв.
НКТ

 

1

 

июля

 

1920

 

.г. —«Сборник

 

обязатель-
ных

 

постановлений

 

и

 

правил

 

по

 

технике
безопасности

 

и

 

промышленной

 

санитарии»,

вып.

 

II).
1.

 

Нарушение

 

правил

 

о

 

закрытии

 

клинь-
ев,

 

гаек,

 

винтов,

 

шпонок

 

и

 

т.

 

п.

 

вращаю-
щихся

 

частей

 

и

 

трансмиссий

 

и

 

выступаю-
щих

 

концов

 

валов

 

круглыми

 

гладкими

 

обо-

лочками

  

и

  

обертывание

   

выступающих

  

ча-

стей —тряпками,

 

концами

 

и

 

т.

 

п.

 

(ст.

 

2).
2.

   

Отсутствие

 

ограждения

 

проходящих

 

че-

рез

 

пол

 

ремней,

 

канатов,

 

цепей,

 

валов

 

и

пр.

 

на

 

высоте

 

2

 

метров

 

от

 

пола

 

и

 

сплош-

ного

  

ограждения

  

отверстия

  

в

 

полу

   

(ст.

  

5).
3.

  

-Отсутствие

 

ограждения

 

вращающихся

частей

 

приводных

 

и

 

передаточных

 

валов

 

и

механизмов,

 

расположенных

 

ниже

 

2

 

метров

над

 

поверхностью

 

пола,

 

как-то:

 

зубчатых
колес,

 

шкивов,

 

муфт,

 

фрикционных

 

дисков

и-

 

пр.,

 

а

 

также

 

самых

 

валов

 

(ст.

 

6);

 

от-
сутствие

 

ограждении

 

зубцов

 

у

 

зубчатых

 

за-

цеплений

 

как

 

с

 

лица,

 

так

 

и

 

с

 

боков

 

(ст.

 

20).
4.

   

Отсутствие

 

переходов

 

и

 

настилов

 

над
низко

 

расположенными

 

трансмиссионными

валами,

 

закрывающими

 

как

 

самые

 

валы,

 

(гак

и

 

все

 

вращающиеся,

 

находящиеся

 

на

 

валах

части.

 

Отсутствие

 

у

 

настилов

 

перил

 

с

 

бо-
ковой

  

сплошной

  

зашивкой

   

внизу

   

(ст.

  

7).
Б.

 

Отсутствие

 

заграждений

 

вертикальных

или

 

наклонных

 

трансмиссионных

 

валов

 

на
высоту

 

2

  

метров

 

от

 

пола

 

(ст.

 

8).
6.

   

Отсутствие

 

ограждения

 

конца

 

горизон-
тального

 

вала,

 

выступающего

 

за

 

подшипник
или

 

за

 

стену

 

здания

 

{ст.

 

9).
7.

  

Отсутствие

 

ограждения

 

На

 

высоте

 

2

 

мет-

ров

 

от

 

пола

 

горизонтальных

 

ремней

 

шири-

ной

 

более

 

50

 

мм.,

 

а

 

также

 

ремней,

 

движу-

щихся

 

со

 

скоростью

 

свыше

 

5

 

метров

 

в

 

се-
кунду,

 

независимо

   

от

  

их

  

ширины

  

(от.

  

12).
8.

   

Допущение

 

смазки

 

и

 

чистки

 

на

 

ходу,

без

 

особых

 

предохранительных

 

приспособ-
лений,

  

валов

    

и

 

трансмиссионных

    

частей
(СТ.

  

25).
9.

  

Отсутствие

 

специальных

 

переносных
лестниц

    

для

     

обслуживания

   

трансмиссий
(.СТ.

   

26).
10.

  

Допущение

 

к

 

уходу

 

ва

 

трансмиссиями

несовершеннолетних

 

в

 

возрасте

 

до

 

18

 

лет
(ст.

  

29).
Г.

 

Котлы

 

паровые.

Правила

 

устройства,

 

установки,

 

содержа-
ния

 

и

 

освидетельствования

 

паровых

 

котлов,

пароперегревателей

 

и

 

водяных

 

экономайзе-
ров

 

(утв.

 

НКТ

 

ССОР

 

2

 

сентября

 

1929

 

г.

№

 

287

 

—

 

«Известия

 

НКТ

 

СССР»,

 

1929

 

г.,

;№М

   

38—47).
1.

   

Наличие

 

в

 

работающем

 

котле

 

уровня

воды

 

ниже

 

допускаемого

 

(ст.

 

9).
2.

  

Нарушение

 

Правил

 

о

 

манометрах

 

и

 

от-

сутствие

 

на

 

манометрах

 

пломбы

 

Палаты

 

мер
и

 

весов

  

(ст.

 

20).

                                           

6

3.'

 

Нарушение

 

Правил

 

об

 

устройстве

 

кла-

панов

 

и

 

неисправность

 

предохранительных

клапанов

 

(ст.ст;

 

10 —19).
4.

  

Нарушение

 

Правил

 

о

 

питательных

 

при-
борах

 

и

  

неисправность

 

их

 

(ст.ст.

 

21 —23).
5.

   

Отсутствие

 

у

 

работающего

 

котла

 

ука-

зателя

 

наинизшего

 

допускаемого

 

уровня

 

во-
ды

  

(ст.

  

24).
6.

   

Нарушение

 

Правил

 

установки

 

и

 

неис-

правность

 

водомерных

 

стекол

 

и

 

пробных
кранов

 

(ст.

 

24).
7.

   

Отсутствие

 

или

 

неисправное

 

состояние
спускного

 

крана

 

(ст.

 

26).
8.

  

Отсутствие

 

надлежащего

 

разрешения

 

на
установку

   

или

   

перестановку

    

постоянного

СП
бГ
У



88

                     

ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

   

ТРУДА

   

СССР.

                    

^'4

котла

 

и

 

на

 

допущение

 

к

 

употреблению

 

по-
движного

 

котла

 

(ст.

 

5).
9.

    

Поручение

 

ухода

 

за

 

паровым

 

котлом
рабочему

 

моложе

 

20

 

лет

 

или

 

не

 

имеющему
удостоверения,

 

от

 

тройки

 

по

 

обучению

 

ко-
чегаров

 

об

 

окончании

 

курсов

 

(ст.

  

61).
10.

   

Нарушение

 

Правил

 

относительно'

 

об-
служивания

 

котельного

 

помещения

 

(ст.ст.
62—66).

11.

   

Отсутствие

 

у

 

работающего

 

котла

 

шну-
ровой

 

книги

 

(ст.

 

87).
12.

    

Неподготовка

 

котла

 

к

 

назначенному

и

 

заранее

 

согласованному

 

сроку

 

освидетель-
ствования.

'Д.

 

Пароприемники

 

и

 

приборы,

 

работаю-
щие

 

под

 

давлением

 

выше

 

атмосферного.
Правила

 

относительно

 

устройства,

 

уста-
новки

 

и

 

освидетельствования

 

паронриемни-

ков

 

и

 

других

 

приборов

 

и

 

аппаратов,

 

рабо-
тающих

 

под

 

давлением

 

выше

 

атмосферного
(утв.

 

НКТ

 

СССР

 

24

 

июля

 

1923

 

г.— «Сборник
обязательных

 

постановлений

 

по

 

технике
безопасности

 

и

 

промышленной

 

санитарии»,
вып.

 

V).
1.

   

Нарзтпение

 

правил

 

об

 

установке

 

мано-
метров

 

и

 

отсутствие

 

пломбы

 

Палаты

 

мер
и

 

весов

 

(ст.ст.

 

7 —п).
2.

   

Нарушение

 

Правил

 

об

 

устройстве

 

пре-
дохранительных

 

клапанов

 

и

 

неисправности

последних

 

(ст.ст.

 

7 —11):
3.

    

Отсутствие

 

надлежащего

 

разрешения

для

 

работающего

 

прибора

 

или

 

аппарата,

подлежащего

 

действию

 

Правил

 

о

 

приборах,
работающих

   

под

  

давлением

   

(ст.

   

12). '
4.

  

Отсутствие

 

у

 

работа

 

гощего

 

прибора

 

или
аппарата

  

шнуровой

  

книги

  

(ст.

  

29).
5.

   

Неподготовка

 

назначенного

 

к

 

ранее

 

со-
гласованному

 

сроку

 

пароприечника

 

или

 

при-
бора

  

для

  

освидетельствования^

Е.

 

Под'емники.

Правила

 

устройства

 

испытания

 

и

 

экспло-

атации

 

под'емных

 

механизмов

 

и

 

вспомога-
тельных

 

при

 

них

 

приспособлений

 

(утв.

 

НКТ
11

 

мая

 

1922

 

г.—«Сборник

 

обязательных

 

по-
становлений

 

и

 

правил

 

по

 

технике

 

безопас-
ности

 

и

 

промышленной

 

санитарии»,

 

вып.

 

III).
1.

   

Отсутствие

 

у

 

под'емного

 

механизма

обозначения

 

наибольшей

 

допускаемой

 

рабо-
чей

 

нагрузки

 

(ст.

 

з).
2.

  

Отсутствие

 

перил

 

со '

 

сплошной

 

зашив-

кой

 

внизу

 

у

 

площадок,

 

балконов

 

и

 

будок,
обслуживающих

 

под'емные

 

механизмы,

 

4

также

 

у

 

ведущих

 

из

  

них

 

лестниц

  

(от

 

.17).
3.

    

Отсутствие

 

у

 

под'емного

 

механизма

шнуровой

 

книги

 

(ст.

 

25).

4.

 

'Допущение

 

к

 

работе

 

с

 

под'емными

 

ме-

ханизмами

  

малолетних

  

(ст.

 

30).
5.

   

Отсутствие

 

у

 

канатов

 

и

 

цепей

 

самого

под'емного

 

механизма

 

и

 

вспомогятельных
(обвязочных)

 

цепей

 

клейм

 

с

 

указанием

 

под'-
емной

 

силы

 

(п. л.

 

«в»

 

и

 

«г»

 

от.

 

2

 

инструк-

ции

 

НІГГ

 

РСФОР

 

от

 

26

 

мая

 

1922

 

г.

 

о

 

по-
рядке

 

освидетельствования

 

и

 

испытания

под'емных

 

мрхализмов

 

и

 

вспомогательных
приспособлений

 

при

 

них

 

—

 

«Сборник

 

обя-
зательных

 

постановлений

 

и

 

правил

 

по

 

тех-

нике

 

безопасности

 

и

 

промышленной

 

сани-
тарии»,

 

вып.

 

III)

6.

 

Неподготовка

 

под'емника

 

к

 

назначен-
ному

 

и

 

заранее

 

согласованному

 

сроку

 

для

освидетельствования.
Правила

 

устройства,

 

испытания

 

и

 

экс-

плоатации

 

под'емников,

 

лифтов,

 

под'емных
машин

 

(утв.

 

НКТ

 

СССР

 

24

 

июля

 

1923

 

г.

 

—

«Сборник

 

обязательных

 

постановлений

 

и

правил

 

по

 

технике

 

безопасности

 

и

 

промыш-

ленной

 

санитарии»,

 

вып.

 

V).
1.

   

Отсутствие

 

на

 

дверях

 

шахты

 

надписи

с

 

указанием

 

рода

 

под'емника

 

и

 

его

 

под'ем-
яой

 

силы,

 

а

 

для

 

товарного

 

под'емника

 

кро-

ме

 

того

 

надписи

 

о

 

воспрещении

 

под'ема

 

на
нем

 

людей

  

(ст.

  

9).
2.

   

Отсутствие

 

у

 

под'емника

 

шнуровой
книги

 

(ст.

 

37).
Ж.

 

Регистрация

   

несчастных

 

случаев.

Положение

 

о

 

регистрации

 

несчастных

 

слу-

чаев

 

(утв.

 

НКТ

 

СССР

 

И

 

марта

 

1929

 

г.

 

за

№

 

109— «Изв.

 

НКТ

 

СССР»,

 

1929

 

г.,

 

№

 

12—13,
и

 

1930

 

г.,

 

№

 

3).
Неправильное

 

ведение

 

нанимателем

 

учета
несчастных

 

случаев

 

(ст.

 

5).
3.

  

Вентиляция.
Постановление

 

НКТ

 

РСФСР

 

от

 

5

 

июня

1926

 

г.

 

№

 

167

 

о

 

мерах

 

по

 

улучшению

 

экс-

плоатации

 

вентиляционных

 

установок

 

в

промышленных

 

заведениях

 

(«Изв.

 

НКТ
СССР»,

 

1928

 

г.,

 

]\?

 

27).
1.

   

Неудовлетворительное

 

содержание

 

вен-
тиляционных

 

устройств:

 

отсутствие

 

перио-
дической

 

очистки

 

вентиляционных

 

каналов,

регулирования

 

работы

 

вентустанонок,

 

отсут-
ствие

 

надзора

 

за

 

правильностью

 

работы
вентиляции.

2.

    

Отсутствие

 

в

 

рабочих

 

помещениях

 

и

при

 

вентиляционных

 

аггрегатах

 

приборов,
указывающих

 

температуру

 

и

 

влажность

 

воз-
духа,

 

а

 

также

 

температуру

 

наружного

 

воз-
духа.

3.

    

Отсутствие

 

инструкций

 

по

 

уходу

 

в&

вентустановка

 

міи.

4.

    

Невыделение

 

специально

 

обученных
лиц

 

по

 

уходу

 

за

 

вентустановками

 

и

 

по

 

экс-
плоатации

  

их.

Б.

 

Невыделеяие

 

специальных

 

лиц

 

из

 

со-

става

 

технического

 

персонала

 

для

 

наблю-
дения

 

за

 

надлежащим

 

действием

 

и

 

правиль-

ной

 

эксплоатацией

 

вентиляционных

 

устано-
вок.

II.

  

Бумажная

  

промышленность.

Обязательное

 

постановление

 

по

 

устройству
и

 

содержанию

 

Фабрик

 

бумажной

 

промыш-

ленности

 

(утв.

 

НКТ

 

3

 

ноября

 

1922

 

г. —«Сбор-
■

 

ник

 

обязательных

 

постановлений

 

и

 

правил
по

 

технике

 

безопя снести

 

и

 

промышленной
санитарии»,

 

вьтп.

 

IV).
1.

   

Допущение

 

хранения

 

промасленного

тряпья

 

в

 

общих

 

складах

 

тряпья

 

(п.

 

<а»
ет.

 

34).
2.

   

Отсутствие

 

в

 

отделах

 

фабрики

 

безопас-
ного

 

освещения

 

(п.

 

«б»

 

ст.

 

34).
3.

   

Отсутствие

 

жестких

 

щеток

 

с

 

длинны-

ми

 

ручками

 

для

 

очистки

 

сукон

 

или

 

шабе-
ров

 

от

 

бумажных

 

срывов

 

или

 

бумажной
пыли

  

(ст.

  

51).
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4.

 

Отсутствие

 

особых

 

гладилок

 

для

 

раз-
глаживания

 

окладов

 

при

 

работах

 

не

 

накат-
ных

 

станках

 

(наката

 

бобин)

 

и

 

коротких

 

па-
лок

 

для

 

откидывания

 

лент.

 

Допущение

 

за-
мены

 

контргрузов

 

случайными

 

тяжелыми
предметами

 

(ст.

 

56).

III.

 

Водолазные

 

работы.

Правила

 

по

 

охране

 

труда

 

при

 

водолазных
работах

 

(утв.

 

НКТ

 

СССР

 

16

 

января

 

1924

 

г.
ва

 

N5

 

31/314

 

—

 

«Сборник

 

обязательных

 

по-
становлений

 

и

 

правил

 

по

 

технике

 

безопас-
ности

 

и

 

промышленной

 

санитарии»,

 

вып.

 

V,
с

    

изменениями

    

и

   

.дополнениями

     

ІіДП
1925

 

Г.

 

(«Изв.

 

НКТ

 

СССР»,

 

1925

 

Г.

 

№

 

14)
и

 

28

 

октября

 

1928

 

г.

 

(«Иав.

 

НКТ

 

СССР»,
1928

 

Г.,

 

М

 

50).
1.

  

Допущение

 

к

 

водолазным

 

работам

 

лиц,
не

 

удовлетворяющих

 

требованиям,

 

предъяв-
ляемым

 

к

 

водолазам

  

(§§

 

2,

 

3,

 

4.

 

б).
2.

   

Отсутствие

 

не

 

станции

 

комплекта

 

теп-
лой

   

шерстяной

  

одежды

  

(§

   

13).
3.

   

Отсутствие

 

на

 

водрлаяпоЯ

 

станции

 

ран-
ца

 

с

 

медикаментами,

 

необходимыми

 

для

 

по-

дачи,

 

первой

  

помощи

  

(§

 

28).'
4.

  

Несоблюдение

 

требования

 

о

 

подаче

 

мед-
помощи

  

(§

 

30).

IV.

 

Горная

  

промышленность.

Правила

 

безопасности

 

при

 

ведении

 

гор-
ных

 

работ

 

(утв.

 

НКТ

 

и

 

ВС11Х

 

СССР

 

25

 

но-
ября

   

1924

  

Г.

 

№

 

430,

  

488,

  

«Изв.

 

НКТ

 

СССР»,
1925

   

г.,

 

№

 

10),

 

с

 

изменениями

 

от

 

2

 

ноября
1926

  

г.

 

№

 

192/376

 

(«Иав.

 

НКТ

 

СССР*.

 

1926

 

г.,
№

 

35),

 

от

 

7

 

декабря

 

1927

 

г.,

 

№

 

389

 

(«Изв.
НКТ

 

СССР»,

   

1928

  

г.,

 

М

   

1—2),

 

от

 

26

   

мая
1928

   

г.

 

№

 

325

 

(«Изв.

 

НКТ

 

СССР»,

 

192«

 

г.,
М

 

25—26),

 

от

 

30

 

ИЮНЯ

 

1928

 

Г.

 

№

 

367

 

(«Изв.
НКТ

 

ССР»,

 

1928

 

г.,

 

№

 

зз),

 

от

 

9

 

марта

 

1929

 

г.
№

 

104

 

(«Изв.

 

НКТ

 

ОССР»,

 

1929

 

Г.,

 

№

 

14),
от

  

27

   

августа

   

1929

  

г.

   

№

  

272

   

(«Изв.

   

НКТ
СССР»,

    

1929

   

Г.,

   

№

   

42)

     

И

   

ОТ

   

24

   

С&НТЯбря
1929

  

Г.,

 

№

 

312

 

(«Изв.

 

НКТ

 

СССР»,

 

1929

 

Г.,
Ж

  

43—44).
1.

    

Неправильное,

 

неполное

 

и

 

несвоевре-
менное

 

составление

 

записей

 

в

 

инспектор-
ских

 

книгах,

 

неаккуратное

 

составление

 

пла-
нов,

 

ектов

 

и

 

прочих

 

документов,

 

наличие
которых

 

требуется

 

параграфами

 

5

 

(примеча-
ние),

 

40,

 

74,

 

79,

 

88,

 

90,

 

95.

 

108,

 

180,

 

181,

 

194,203,
223,

 

261,

 

421,

 

422,

 

423

 

Правил

 

безопасности
ведения

  

горных

   

работ.
2.

    

Отсутствие

 

об'явлений

 

и

 

надписей,
[предписываемых

 

параграфами

 

6,

 

9,

 

54,

 

70,
83,

 

84,

 

87,

 

88,

 

277,

 

371,

 

447,

 

454.
3.

   

Допущение

 

подростков- и

 

женщин

 

на
по,дземные

 

работы

 

(§

 

567).
4.

   

Систематическое

 

назначение

 

подростков
на

 

ночные

 

и

 

сверхурочные

 

работы

 

(§§

 

570
и

 

571).
5.

   

Систематическое

 

нарушение

 

продолжи,
стельности

  

рабочего

 

дня

 

(§

 

672).
6.

   

Отсутствие

 

в

 

шахтах

 

(под

 

землей)

 

ап-
течек

 

или

 

носилок

 

(§§

 

576.

 

577).

 

■

7.

    

Несвоевременная

 

выдача

 

спецодежды
н

 

мыла

 

и

 

предохранительных

 

приспособле-
ний

 

при

 

наличии

 

8а

 

пасов

 

их

 

в

 

шахте

 

или
рудоуправлении

 

(§

 

584).

8.

   

Невыполнение

 

требований

 

инспекции

 

о
проветривании

 

выработок

 

перед

 

каждым

спуском

  

работников

  

(§

 

589)
9.

    

Невыполнение

 

требований

 

инспекции

об

 

организации

 

регулярного

 

наблюдения

 

за

температурой

  

парных

 

забоев

 

(§

 

590).
10.

    

Невыполнение

 

требований

 

инспекпии

о

 

производстве

 

анализа

 

воздуха

 

подземных

выработок

 

на

 

количество

 

содержащихся

 

в

них

 

вредных

 

паров,

 

газов

   

или

 

пыли

 

(§

 

59і).
П.

 

Систематическое

 

отсутствие

 

питьевой
воды

 

в

 

шахте

 

или

 

грязное

 

содержание

 

со-

судов

  

для

   

питьевой

   

воды

  

(§§

   

596,

  

597).
12.

    

Невыдача

 

индивидуальных

 

фляг

 

на

питьевую

 

воду

 

подземным

 

работникам

 

при

наличии

 

запасов

 

в

 

шахте

 

или

 

рудоуправле-

нии

  

(§

 

600).
13.

  

Грязное

 

содержание

 

умывальни

 

(§

 

607).
14.

    

Невыполнение

 

требований

 

инспекции

о

 

производстве

 

анализа

 

шахтной

 

воды,

 

до-

ставляемой

 

в

 

умывальни

 

(§

 

впд).
15.

    

Систематическое

 

нарушение

 

требова-
ний

 

инспекпии

 

об

 

уборке

 

подземных

 

отхо-

жих

  

мест

 

(§"*617).
16.

    

Неисправное

 

содержание

 

подземных

канав

 

для

 

стока

 

шахтных

  

вод

 

(§

 

620).
17.

  

Систематическое

 

нарушение

 

на

 

поверх,

ности

 

требований

 

инспекпии

 

об

 

уборке

 

ра-

бочих

 

Помещений

 

и

 

об

 

обеспечении

 

их

 

пи-

тьевой

 

водой,

 

умывальниками,

 

полотенца-

ми,

  

мылом.

18.

   

Отсутствие

 

или

 

неправильное

 

ведение

книг,

 

требуемых

 

Правилами

 

безопасности
при

 

ведении

 

горных

 

работ

 

(примечание

 

а

§

 

5

  

И

  

§§

 

40.

  

90,

   

104,

  

106,

   

108,

  

180,

  

194.

  

421).

19.

    

Отсутствие

 

или

 

неправильный

 

учет

спущенных

 

и

 

вышедших

 

из

 

шахты

 

рабочих
(§

  

8).
20.

   

Отсѵтствне

 

или

 

неправильное

 

состоя-
ние

  

спасательного

  

материала

  

(§

  

19).
21.

  

Отсутствие

 

правил,

 

относящихся

 

к

 

по-

рядку

 

производства

 

и

 

безопасности

 

работ
(§

 

21)
22.

    

Неправильное

 

или

 

несвоевременное
крепление

 

выработок

 

(§§

 

25,

 

26,

 

42).
23.

    

Нерегулярный

 

осмотр

 

стволов

 

шахл
(§

 

40).
24.

   

Неисправное

 

содержание

 

лестниц

 

за-

пасных

 

выходов

 

(§

 

57).
25.

   

Отсутствие

 

предохранительных

 

полок

и

 

платформ

 

над

 

устьем

 

шахт

 

при

 

углубле-
нии

  

шахт

 

и

 

при

  

проходке

 

их

 

(§

 

66).
"

   

26.

 

Отсутствие

 

поручней

 

и

 

щитов

 

на

 

кле-
тях

  

(§

 

69).
27.

 

Увеличение

 

скорости

 

под'ема

 

против

допускаемых

 

норм

 

(§3

  

111,

 

112).
28

 

Несоблюдение

 

правил

 

при

 

откатке

 

(§§
115,

 

116.

 

117,

 

118,

 

119,

 

120,

 

121,

 

125,

 

126,
128,

   

129).
29.

   

Отсутствие

 

лиц

 

технического

 

надзора

при

  

разработке

 

месторождений

  

(§

  

139).
30.

   

Неправильная

 

разработка

 

месторожде-

ний

 

полезных

 

ископаемых

 

открытыми

 

ра-
ботами

 

(§§

 

142,

 

143,

 

144,

 

146,

 

147,

 

148,

 

149,
150,

 

152,

  

153).

81.

 

Отсутствие

 

или

 

неправильное

 

ведение
вентиляционных

 

планов

  

(§

 

181).
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32.

  

Допущение

 

людей

 

к

 

выработкам,

 

в

 

ко-
торых

 

не

 

может

 

происходить

 

свободное

 

го-

рение

 

ламп

 

(§

 

184).
33.

   

Невывод

 

рабочих

 

из.

 

шахт

 

при

 

оста-
новке

 

вентиляционных

 

механизмов

 

(§

  

192).
34.

    

Отсутствие

 

предварительного

 

осмотра
вентиляционных

 

путей

 

перед

 

пуском

 

людей
в

 

выработки

 

(§

 

193).
85.

 

Недостаточное

 

или

 

отсутствие

 

наблю-
дения

 

за

 

действием

 

вентиляции

 

и

 

вентиля-
ционных

 

приспособлений

 

(§§

 

191,

 

230,

 

231).
36.

   

Отсутствие

 

рельс

 

в

 

главных

 

вентиля-
ционных

 

штреках

 

(§

 

206).
37.

   

Наличие

 

источников

 

огня

 

в

 

надшахт-
ных

 

зданиях

 

шахт,

 

служащих

 

для

 

выхо-
да

 

воздуха

 

(§

 

204).

 

Отсутствие

 

досок

 

с

 

над-
писями

 

при

 

перечне

 

главных

 

выработок
(§

 

207).
38.

   

Отсутствие

 

крестообразных

 

загражде-
ний

 

в

 

выработках,

 

содержащих

 

свыше

 

2%
газа

 

(§

 

222).
39.

   

Неправильное

 

содержание

 

или

 

отсут-
ствие

 

воздушных

 

путей

 

при

 

проведении

 

вы-

работок

 

и

 

их

 

заграждений

 

(§§

 

228,

 

229).
40.

    

Отсутствие

 

достаточного

 

надзора

 

ва

вентиляцией

 

(§§

 

242,

 

243,

 

250).
41.

   

Отсутствие

 

передовых

 

буровых

 

сква-

жин

 

в

 

рудниках

 

с

 

внезапным

 

выделением
газов

 

и

 

пользование

 

открытым

 

огнем

 

внутри

надшахтных

 

вданнй

 

и

 

на

 

расстоянии

 

менее

40

 

м.

 

от

 

устья

 

шахт

 

(§§

 

252,

 

255).
42.

    

Отсутствие

 

или

 

неправильные

 

меро-

приятия

 

по

 

борьбе

 

с

 

каменноугольной

 

пы-

лью

 

в

 

шахтах,

 

где

 

применение

 

защиты
инертной

 

пылью

 

обязательно

 

(§

 

259).
43.

   

Неправильное

 

хранение,

 

содержание

 

и
выдача

 

предохранительных

 

лап

 

(§§

 

266,

 

267,
268,

  

269,

  

270,

  

273,

  

275).
44.

  

Хранение

 

в

 

ламповых

 

бензина

 

свыше

нормы

 

и

 

отсутствие

 

или

 

недостаточность

противопожарных

  

приспособлений

  

(§

  

277).
45.

    

Отсутствие

 

ограждений

 

выработок

 

и

неудовлетворительное

 

содержание

 

их

 

(§§

 

327,
328,

  

329,

  

330,

  

331,

  

332,

  

333,

  

334,

  

335).
46.

   

Отсутствие

 

передовых

 

выработок

 

при

приближениях

 

к

 

затопленным

 

выработкам
или

 

старым

  

(§

 

340).
47.

   

Несоблюдение

 

противопожарных

 

меро-

приятий

 

(§§

 

347,

 

348,

 

350,

 

351,

 

354,

 

356,
357).

48.

    

Несоблюдение

 

правил,

 

касающихся

приобретения,

 

хранения

 

и

 

расходования

взрывчатых

 

веществ

 

(§§

 

365,

 

366,

 

369,

 

370,
371,

 

372,

 

373,

 

374,

 

377,

 

378,

 

379,

 

381,

 

383,
385,

 

387,

 

388,

 

389,

 

391,

 

392,

 

393,

 

394,

 

395,
396,

 

397,

 

398,

 

399,

 

400,

 

401,

 

403,

 

407,

 

408,
411,

 

416,

 

420,

 

425,

 

430,

 

434,

 

438,

 

442,

 

449,
452,

 

470,

 

472,

 

473).
49.

   

Отсутствие

 

надписей

 

около

 

электриче-

ских

 

машин

 

об

 

опасности

 

прикосновения
.(§

 

631).
50.

   

Отсутствие

  

заземлений

  

(§§

  

832,

  

645).
51.

   

Отсутствие

 

защиты

 

от

 

прикосновения
токонесущих

 

частей

 

(§

 

бзз).
52.

  

Неправильные

 

размеры

 

установленных
предохранителей

 

(§

 

634).
53.

   

Отсутствие

 

коляаков

 

и

 

сеток

 

на

 

элек-

трических

 

лампочках

  

(§§

  

635,

  

680).

\

64.

 

Нарушение

 

правил

 

при

 

электровозной
откатке

 

(§§

 

640,

 

641,

 

643,

 

644).
55.

  

Применение

 

голых

 

и

 

недостаточно

 

изо-
лированных

 

кабелей

 

(§§

 

647,

 

648,

 

649,

 

650,
651,

 

652,

 

653,

 

654,

 

655,

 

656,

 

683,

 

684).
56.

  

Нарушение

 

правил

 

электропаления

 

(§§
658,

   

659,

  

661).
57.

  

Нарушение

 

правил

 

примепения

 

элек-

тричества

 

в

 

выработках,

 

опасных

 

но

 

газу
(§§

 

667,

 

668,

 

670,

 

671,

 

675,

 

679).
58.

  

Нарушение

 

правил

 

устройства

 

элек-

трической

 

сигнализации

 

(§§

 

663,

 

664,

 

688,
689).

59.

   

Отсутствие

 

10%

 

количества

 

бензино-
вых

 

ламп

 

при

 

аккумуляторном

 

освещении

(§

 

681).
60.

   

Отсутствие

 

хотя

 

бы

 

одной

 

бензиновой
лампы

 

в

 

эабое

 

(§

 

681).

V.

 

Деревообрабатывающая

 

промышленность.

Правила

 

о

 

мерах

 

безопасности

 

работ

 

в

производствах

 

по

 

механической

 

обработке
дерева

  

(утв.

  

НКТ

    

ССОР

   

20

  

июля

  

1926

  

г.

№

   

150/358

   

—

   

«ИЗВ.

     

НКТ

     

СССР»,

   

1926

   

Г.,

N°

   

27—28).
1.

   

Допущение

 

к

 

работе

 

на

 

станках

 

лиц,

не

 

приставленных

 

к

 

ним

 

для

 

постоянной
работы,

 

ва

 

исключением

 

случаев

 

самоволь-
ного

 

нарушения

 

этого

 

правила

 

рабочими,
вопреки

 

распоряжениям

 

администрации
(ст.

 

2).

2.

   

Допущение

 

чистки,

 

смазки

 

и

 

обтирки
станков,

 

смены

 

инструмента

 

и

 

уборки

 

струж-

ки

 

и

 

опилок

 

на

 

ходу

 

(ст.

 

9).
3.

   

Скопление

 

лесного

 

материала

 

и

 

отбро-
сов

 

вблизи

 

деревообрабатывающих

 

станков
и

 

отсутствие

 

железных

 

ящиков

 

для

 

масля-
ных

 

концов

 

и

 

тряпок

 

(ст.

 

11

 

и

 

14).

4.

  

Допущение

 

наполнения

 

ламп

 

керосином

или

 

маслом

 

в

 

рабочем

 

помещении

 

мастер-

ских,

 

аа

 

исключением

 

случаев

 

самозольного
нарушения

 

этого

 

правила

 

рабочими,

 

вопреки

распоряжениям

 

администрации

 

(ст.

  

16).
'5.

 

Отсутствие

 

ограждения

 

у

 

отверстия

 

в

полу

 

для

 

шатуна

 

лесопильной

 

рамы

 

с

 

ниж-

ним

 

приводом

 

(ст.

 

66).

VI.

 

Кессонные

 

работы.

Правила

 

безопасности

 

при

 

кессонных

 

ра-
ботах

 

(утв.

 

НКТ

 

4

 

ноября

 

1920

 

г. —

 

«Сборник
обязательных

 

постановлений

 

и

 

правил

  

по

технике

 

безопасности

 

и

 

промышленной

 

са-

нитарии»,

 

вып.

 

II).
1.

  

Отсутствие

 

у

 

работающих

 

в

 

кессоне

 

са-
нитарных

 

книжек

 

(сг.

 

6).
2.

  

Несоблюдение

 

требований

 

о

 

порядке

допущения

 

в

 

кессоны

 

рабочих

 

и

 

лиц

 

адми-

нистрации

 

постройки,

 

отсутствие

 

списка

лиц,

 

допущенных

 

к

 

работам

 

в

 

кессоне,

 

впуск

в

 

кессон

 

лиц

 

без

 

пред'явления

 

книжки,

 

не-

пред'явление

 

лицами

 

администрации

 

при
спуске

 

в

 

кессоны

 

свидетельства

 

от

 

врача,

впуск

 

в

 

кессон

 

лиц

 

в

 

состоянии

 

опьянения
(ст.ст.

 

8,

 

9,

 

10,

 

11).
3.

  

Невыдача

 

рабочим

 

правил

 

личного

 

ре-
жима

 

под

 

расписку,

 

отсутствие

 

подстилок

 

в

СП
бГ
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кессоне

 

и

 

теплой

 

одежды

 

при

 

шлюзе,

 

от-

сутствие

 

питьевой

 

воды

 

в

 

кессоне

 

(ст.ст.'

 

12,
13,

  

16,

  

16).
4.

 

Невывешивание

 

у

 

входа

 

в

 

кеосон

 

све-
дений

 

о

 

величине

 

давления,

 

о

 

количестве

рабочих

 

часов,

 

продолжительности

 

шлюзова-
ния

  

и

 

пр.

  

(ст.

  

25).
6.

 

Невывепгивание

 

внутри

 

и

 

снаружи
шлюзов

 

описания

 

сигналов

 

(ст.

 

31).

VII.

 

Кишечная

 

промышленность.

Обязательное

 

постановление

 

о

 

порядке
устройства

 

и

 

содержании

 

кишечных

 

заво-
дов

 

(утв.

 

НКТ

 

РСФСР

 

13

 

сентября

 

1923

 

г.
за

 

№333/796 —«Сборник

 

обязательных

 

поста-
новлений

 

и

 

правил

 

по

 

технике

 

безопасности
и

 

промышленной

 

санитарии»,

 

выл.

 

V).
1.

  

Выдача

 

рабочим

 

для

 

обработки

 

кишек,
не

 

освобожденных

 

от

 

каловых

 

масс

 

(ст.

 

2).
2.

  

Отсутствие

 

на

 

заводе

 

вешалок,

 

в

 

особо
отгороженном

 

помещении

 

для

 

хранения
одежды

 

(ст.

 

5),

 

а

 

также

 

помещения

 

для

 

еды
и

 

отдыха

 

(ст.

 

6).
3.

  

Несоблюдение

 

требований

 

о

 

столах

(ст.

 

13).

                                   

.

VIII.

 

Кожевенная

  

промышленность.

Обязательное

 

постановление

 

по

 

устройству
и

 

содержанию

 

кожевенных

 

заводов

 

(утв.
НКТ

 

ООСР

 

8

 

октября

 

1929

 

г.

 

№

 

326— «Изв.
НКТ

 

СССР»,

  

1929

 

г.,

 

№

 

45—46).
1.

  

Отсутствие

 

клейма

 

на

 

кожах,

 

свидетель-
ствующего

 

о

 

ветеринарно-санитарном

 

осмот-
ре

 

их

 

(ст

 

25).
2.

  

Отсутствие

 

местных

 

вытяжных

 

при-
способлений

 

при

 

дублении

 

кож

 

хромовыми
солями

 

и

 

при

 

дозировке

 

и

 

разведении

 

по-
следних

 

(ст.

 

32).

 

,

3.

  

Отсутствие

 

покрышек

 

у

 

всех

 

чанов,

 

как
работающих,

 

так

 

в

 

не

 

работающих,

 

находя-
щихся

 

в

 

помещении

 

отмочного,

 

зольного,
мягчильного,

 

дубильного

 

и

 

красильного

 

от-
делений

 

(ст.

 

25).
4.

  

Применение

 

для

 

сгонки

 

волоса

 

способа
гниения

 

кож

 

в

 

мертвых

 

или

 

гнилых

 

колод-
цах

 

(ст.

 

22).
5.

  

Неомачивание

 

водой

 

корья

 

перед

 

засыл-
кой

 

им

 

кож

 

в

 

дубиых

 

чанах

 

(ст.

 

24).

IX.

 

Металлопромышленность.
А.

 

Обязательное

 

постановление

 

о

 

мерах
безопасности

 

работ

 

в

 

металлургических

 

про-
изводствах

 

(утв.

 

НКТ

 

СССР,

 

29

 

сентября
1924

 

г

 

.!№

 

426 —471,

 

опубликовано

 

отдельным
официальным

 

изданием).
1.

  

Отсутствие

 

на

 

колошниковом

 

мосту

 

и

в

 

конторе

 

доменного

 

мастера, средств

 

и

 

при-
способлений

 

для

 

подачи

 

первой

 

помощи

 

от
угара

 

(ст.

 

11).
2.

  

Отсутствие

 

исправной

 

сигнализации

 

и
неподача

 

сигналов

 

между

 

колошниковым

 

мо-
стом,

 

горном

 

я

 

потребителями

 

газа

 

(ст.ст.

 

10,
15,

 

23).
3.

  

Непринятие

 

мер

 

к

 

отводу

 

газа

 

при

 

за-
валке

 

доменной

 

печи

 

при

 

остановке

 

дутья

(ст.

  

16).
4.

  

Непринятие

 

мер

 

для

 

предупреждения
просачивания

 

газа

 

в

 

газопроводе

 

или

 

дру-

гих

 

аггрегатах

 

(ст.ст.

 

34,

 

35,

 

37,

 

44,

 

49,

 

69).

6.

 

Непринятие

 

мея>

 

для

 

прекращения

 

до-

ступа

 

газа

 

в

 

газопровод

 

при

 

ремонте

 

и

 

чи-

стке

 

его

 

(ст.

 

39,

 

70).
В.

 

Правила

 

о

 

мерах

 

безопасности

 

работ
в

 

чугуно-

 

и

 

меднолитейном

 

производстве

(утв.

 

НКТ

 

ССОР

 

13

 

мая

 

1926

 

г.

 

]\4

 

110/344—
«Изв.

 

НКТ

 

СССР»,

 

1926

 

г.,

 

N°

  

19

 

—

 

20).
1.

  

Отсутствие

 

умывален

 

при

 

литейной
(ст.

 

12).
2.

     

Допущение

 

производства

 

каких-либо
посторонних

 

работ

 

в

 

пространстве

 

около

 

ва-

гранки

 

или

 

отражательной

 

печи

 

во

 

время

работы

 

дечей

 

(ст.

 

29).
3.

  

Неведение

 

нумерации

 

и

 

незанесениѳ

 

в

особую

 

книгу

 

всех

 

цепей

 

и

 

коромысел,

 

упо-

требляемых

 

в

 

литейной,

 

с

 

обозначением

 

вре-

менив

 

пуска

 

их

 

в

 

работу,

 

под'емной

 

силы

и

 

времени

 

отжига

 

цепей

 

и

 

крюков

 

(ст.

 

43).

4.

   

Отсутствие

 

кожухов

 

для

 

наждачных

кругов,

 

станков,

 

применяемых

 

для

 

очистки
и

 

отделки

 

отливок

 

(ст.

 

58).
В.

 

Правила

 

о

 

мерах

 

безопасности

 

работ

 

в

прокатном

 

производстве

 

(утв.

 

НКТ

 

ООСР
31

 

июля

 

1926

 

іг.

 

№

 

165/364

 

—

 

«Изв.

 

НКГ
СССР»,

   

192«

 

г.,

 

№

 

30).

1.

  

Невывепгивание

 

в

 

машинном

 

отделении
плакатов

 

с

 

указанием

 

предельной

 

скорости

на

 

окружности

 

обода

 

махового

 

колеса

 

и

 

со-
ответственного

 

числа

 

оборотов

 

двигателя

 

для

различных

 

случаев

 

прокатки

 

(ст.

 

33).
2.

  

Отсутствие

 

ограждения

 

свободных

 

кон-
цов

 

вала&ов

 

прокатного

 

стана

 

(ст.

 

41).,
Г.

 

Правила

 

о

 

мерах

 

безопасности

 

работ

 

в
кузнечном

 

производстве

 

(утв.

 

НКТ

 

СССР
27

 

февраля

 

1926

 

г.

 

Ма

 

50/323 —«Изв.

 

НКТ
ООСР»,

   

1926

   

Г.,

   

Ж

 

12).
1.

  

Отсутствие

 

приспособлений

 

для

 

удале-
ния

 

продуктов

 

горения

 

и

 

дыма

 

(ст.

 

3).
2.

  

Допущение

 

к

 

пуску

 

в

 

ход

 

и

 

работе

 

на

молотах

 

и

 

прессах

 

лиц,

 

к

 

ним

 

для

 

постоян-
ной

 

работы

 

не

 

приставленных,

 

за

 

исключе-
нием

 

случаев

 

самовольного

 

нарушения

 

это-

го

 

правила

 

рабочими

 

вопреки

 

распоряже-

ниям

 

администрации

 

(ст.ст.

 

63

 

и

 

55).
Д.

 

Правила

 

о

 

мерах

 

безопасности

 

работ

 

в
производствах

 

по

 

холодной

 

обработке

 

метал-
лов

 

резанием

 

(утв.

 

НКТ

 

ССОР

 

20

 

февра-
ля

 

1926

 

г.

 

№

 

40/317— «Изв.

 

НКТ

 

СССР»,
1926

 

г.,

 

№

 

9).
1.

  

Допущение

 

к

 

работе

 

на

 

станках

 

лиц,

 

к

ним

 

для

 

постоянной

 

работы

 

не

 

приставлен-
ных,

 

за

 

исключением

 

случаев

 

самовольного
нарушения

 

этого

 

правила

 

рабочими

 

вопре-

ки

 

распоряжению

 

администрации

 

(ст.

 

2).
2.

   

Допущение

 

передвижения

 

ремней

 

на

ступенчатых

 

шкивах

 

яри

 

изменении

 

скоро-
стей

 

во

 

время

 

движения

 

станка

 

без

 

помощи
специальных

 

приспособлений,

 

за

 

исключе-

нием

 

случаев

 

самовольного

 

нарушения

 

рабо-
чими

 

этого

 

правила,

 

вопреки

 

распоряжениям

администрации

 

(ст.

 

7).
3.

  

Отсутствие

 

предохранительной

 

рамки
для

 

защиты

 

глаз,

 

а

 

при

 

отсутствии

 

рамкп —

невыдача

 

предохранительных

 

очков

 

для

 

ра-

боты

 

на

 

станках,

 

работа

 

на

 

которых

 

сопро-
вождается

 

выделением

 

осколков,

 

сгружек
или

 

искр

 

(ст.

 

13).

СП
бГ
У
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4.

 

Отсутствие

 

ограждения

 

или

 

закрытия
углублений

 

в

 

полу,

 

имеющихся

 

под

 

или

 

де-

ред

 

суппортами

  

станков

 

(ст.

   

18).
6.

 

Невыдача

 

предохранительных

 

очков

 

ра-
бочим

 

при

 

обработке

 

предметов

 

из

 

хрупкого
или

 

жесткого

 

металла

 

при

 

высокой

 

скоро-
сти

 

резания

 

(ст.

 

33).
6.

 

Отсутствие

 

кожухов

 

(из

 

железа

 

или
стали),

 

закрывающих

 

нерабочую

 

часть

 

то-

чильных

 

камней

 

и

 

кругов

 

.точил

 

и

 

шлифо-
вальных

 

станков

 

(ст.

 

48).
Е.

 

Правила

 

о

 

мерах

 

безопасности

 

работ

 

в
котельном

 

и

 

меднокотельном

 

производстве

(утв.

 

НКТ

 

СССР

 

14

 

января

 

1926

 

г.

 

№

 

а/304—
«Изв.

 

НКТ

 

ООСР»,

 

1926

 

г.,

 

№

 

4—5).
1.

  

Отсутствие

 

в

 

отделениях

 

котельной

 

ма-
стерской

 

железных

 

ящиков,

 

специально

предназначенных

 

для

 

складывания

 

грязных
тряпок.,

 

пакли

 

и

 

бумажных

 

концов

 

и

 

#тсут-
ствие

 

на

 

этих

 

ящиках

 

надписи

 

«для

 

гряз-
ных

 

тряпок,

 

пакля

 

и

 

бумажных

 

концов»

(«т.

 

11).
2.

  

Отсутствие

 

подмостей

 

для

 

сборки

 

кот-
лов

 

(ст.

 

21).
3.

  

Отсутствие

 

переносных

 

лестниц

 

при

 

ра-
ботах

 

по

 

сборке

 

(ст.

 

22).
4.

  

Отсутствие

 

плетен

 

мх

 

корзин

 

с

 

ручками
для

 

хранения

 

бутылей

 

с

 

кислотами,

 

отсут-

ствие

 

особых

 

приспособлений

 

(воронок,

 

си-

фонов

 

и

 

пр.)

 

для

 

наливания

 

из

 

бутылей

 

ки-
слот

 

(ст.

 

41).
5.

  

Невыдача

 

предохранительных

 

очков

 

о
темными

 

стеклами

 

для

 

защиты

 

глаз

 

от

 

силь-
ного

 

света

 

при

 

сварочных

 

работах,

 

при

 

на-
пайке

 

на

 

трубы

 

медных

 

наконечников

 

и
при

 

напайке

 

труб

 

и

 

фланцев

 

(ст.

 

55).

X.

 

Меховая

 

промышленность.

Обязательное

 

постановление

 

по

 

устройству
В

 

содержанию

 

меховых

 

и

 

овчинно-шубных
фабрик

 

и

 

заводов

 

(утв.

 

НКТ

 

28

 

сентября
1922

 

т. —«Сборник

 

обязательных

 

постаамвле-
ний

 

и

 

правил

 

по

 

технике

 

безопасности

 

и
промышленной

 

санитарии»,

 

вып.

 

IV).
1.

  

Выбрасывание

 

отбросов

 

производства

 

и
выливание

 

промывных

 

вод

 

на

 

двор

 

(§

 

5).
2.

  

Допущение

 

к

 

обработке

 

сырья

 

без

 

ве-
терннарно-санитарного

   

осмотра

  

(§

   

15).
3.

  

Отсутствие

 

крышек

 

для

 

закрытия

 

ча-
нов

 

в

 

то

 

время,

 

когда

 

на

 

них

 

не

 

производит-
ся

 

работа

 

(ст.

 

19).
4.

  

Допущение

 

сидения

 

и

 

лежания

 

рабочих
на

 

закрытых

 

крышками

 

чанах

 

(§

 

20).
5.

  

Нѳпредоставлелие

 

Ю-минутного

 

переры-
ва

 

рабочим

 

в

 

ко.потильном

 

отделении

 

после
каждого

 

часа

 

работы

 

(§

 

28).

XI.

 

Полиграфическая

 

промышленность.

Обязательное

 

постановление

 

об

 

устройстве
И

 

содержании

 

типографий

 

и

 

литографий
{утв.

 

НКТ

 

СССР

 

19

 

мая

 

1924'

 

г.

 

за
№

    

230— 1395

 

— «Известия

      

НКТ

    

СССР»,
1924

  

Г.,

  

№

 

22).
1.

  

Допущение

 

подростков

 

к

 

уборке

 

поме-
щений

 

во

 

вредных

 

цехах

 

(ст.

 

26).
2.

  

Допущение

 

пуска

 

в

 

ход

 

машин-

 

ранее
постановки

 

на

 

место

 

всех

 

ограждений

 

и

 

пре-
дохранительных

 

приспособлений

 

^ст.

 

39).

XII.

   

Сахарная

   

промышленность.

Обязательное

 

постановление

 

по

 

устройству
и

 

содержанию

 

свеклосахарных

 

заводов
(утв.

 

НКТ

 

СССР

 

1

 

ноября

 

1923

 

г.— «Сборник
обязательных

 

постановлений

 

и

 

правил

 

ііо
технике

 

безопасности

 

и

 

промышленной

 

са-

нитарии»,

 

вып.

 

V).
1.

 

Отсутствие

 

перил

 

со

 

сплошной

 

зашив-
кой

 

внизу

 

у

 

переходных

 

мостков

 

площадок
и

 

лестниц.

 

Отсутствие

 

ограждений

 

и

 

крышек
и

 

отверстий

 

в

 

долу

 

(ст.

 

14).

XIII.

 

Сельское

 

хозяйство,

 

і

А.

 

Обязательное

 

"постановление

 

по

 

охране
труда

 

сельскохозяйственных

 

рабочих

 

(утв,
НКТ

 

30

 

июня

 

1922

 

г.—«Сборник

 

обязатель-
ных

 

постановлений

 

и

 

правил

 

по

 

технике

 

бе-
зопасности

 

и

 

промышленной

 

санитарии»,
вып.

 

Ш)

 

с

 

изменениями,

 

внесенными

 

НКТ
СССР

 

29

 

сентября

 

1923

 

г.

 

(«Изв.

 

НКТ

 

СССР»,
1923

   

Г.,

  

N5

   

7/31)

   

И

   

10

  

октября

   

1927

 

Г.

  

(«Изв.
НКТ

 

ООСР»,

  

1927

  

Г.,

 

Л?

 

46—47).
1.

  

Отсутствие

 

скребок

 

или

 

матов

 

для

 

об-
тирания

 

ног

 

при

 

входе

 

в

 

жилые

 

помеще-
ния

 

(ст.

 

18).
2.

  

Отсутствие

 

в

 

жилых

 

помещениях

 

пле-
вательниц

 

и

 

ящиков

 

для

 

мусора

 

(ст.

 

19).
3.

  

Допущение

 

подростков

 

в

 

возрасте

 

до
18

 

лет

 

к

 

управлению

 

паровыми

 

машинами,
двигателями

 

внутреннего

 

сгорания,

 

сеноко-
силками,

 

жатками,

 

приводными

 

соломорез-
ками

 

и

 

корнерезками,

 

а

 

также

 

к

 

работам

 

у
барабана

 

молотилок

 

(ст.

 

52).
4.

  

Отсутствие

 

ограждения

 

ремня

 

и

 

шки-
ва

 

при

 

ременной

 

передаче

 

от

 

конного

 

при-
вода

 

или

 

механического

 

двигателя

 

(ст.

 

68).
Б.

 

Правила

 

о

 

мерах

 

против

 

несчастных
случаев

 

при

 

работе

 

с

 

сельскохозяйственны-
ми

 

машинами

 

(обязательное

 

постановление
НКТ

 

ООСР

 

от

 

10

 

октября

 

1927

 

г.

 

Л8

 

318—
«Изв.

 

НКТ

 

СССР»,

 

1927

 

г.,

 

N

 

46—47).
1.

  

Отсутствие

 

описания,

 

содержащего

 

пра-
вила

 

работы

 

у

 

сельхозмашины

 

и

 

условий
для

 

безопасной

 

работы

 

этой

 

машины

 

(ст.

 

1).
2.

  

Смазка

 

на

 

ходу

 

валов,

 

шарниров

 

у

 

по-
левых

 

машин

 

и

 

частей

 

конного

 

привода
(ст.ст.

 

4,

 

32).
3.

  

Работа

 

на

 

уклонах

 

паровыми

 

самохода-
ми

 

(ст.

 

11).
4.

  

Отсутствие

 

у

 

косилок

 

и

 

жаток

 

разоб-
щающих

 

механизмов,

 

гарантирующих

 

от

 

са-

мовключения

 

(ст.

 

17).
5.

  

Отсутствие

 

ограждений

 

шестеренок

 

н
присутствие

 

на

 

валу

 

выступающих

 

более
чем

 

на

 

10

 

мм.

 

незащищенных

 

шпонок
(ст.

 

22).
6.

  

Отсутствие

 

защитного

 

приспособления

 

у
отверстия

 

для

 

подачи

 

снопов

 

в

 

молотилку
(ст.

 

24).
7.

  

Отсутствие

 

ограждений

 

у

 

соломорезки,
вальцев,

 

зерноплющилок

 

и

 

жмыхо-дробилок
(ст.ст.

 

36,

 

37,

 

38).
8.

  

Допущение

 

к

 

работе

 

у

 

локомобиля

 

ко-
чегара,

 

не

 

имеющего

 

соответствующих

 

зна-

ний

 

(ст.

 

43).
9.

  

Отсутствие

 

стола

 

(спускной

 

доски)

 

у
молотилок

 

простой

 

конструкции

 

с

 

нижней
подачей

 

(ст.

 

23).

СП
бГ
У
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4

 

_______

        

ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДПОГО

   

КОМИССАРИАТА'

   

ТРУДА

   

СССР.
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10.

 

Отсутствие

 

надежных

 

рычагов

 

у

 

плу-
гов,

 

сеялок,

 

культиваторов

 

и

 

тракторов

(ст.

 

10);

XIV.

  

Строительные

  

работы.
Правила

 

о

 

мерах

 

безопасности

 

при

   

про-
изводстве

 

строительных

 

работ

 

(утв.

     

НКГ
СССР

 

4

 

мая

  

1926

 

г.

 

№

  

103/340— «Изв.

  

НКТ
СССР»,

   

1926

   

Г.,

  

№

   

18,

  

И

   

1930

  

Г.,

  

№

  

45 —46).
1.

 

Отсутствие

 

около

 

предназначенного

 

к

разборке

 

здания

 

заграждений

 

в

 

виде

 

пе-

реносных

 

барьеров,

  

рогаток

 

и

 

т.

 

п.

 

(л.

 

«а.»

СТ.

   

74).
2.

  

Допущение

 

разборки

 

кровли

 

вдания

рабочими

 

без

 

подвязывания

 

их

 

веревками

ж

 

стропилам,

 

дымовой

 

трубе

 

и

 

тепе,

 

еа
исключением

 

случаев

 

самовольного

 

наруше-
ния

 

рабочими

 

этого

 

правила,

 

вопреки

 

распо-
ряжениям

 

администрации

 

(ст.

 

76).
3.

  

Допущение

 

спускания

 

балок

 

и

 

бревен
я

 

пр.

 

тяжелых

 

предметов

 

при

 

разборке

 

зда-

ния

 

без

 

почредства

 

стремянок,

 

канатов
я

 

т.

 

п.

 

приспособлений,

 

предохраняющих

 

от

несчастных

 

случаев,

 

за

 

исключением

 

случаев
самовольного

 

нарушения

 

рабочими

 

этого
правила,

 

вопреки

 

распоряжениям

 

админи-
страции

 

(ст

   

77)..
4.

  

Отсутствие

 

ограждений

 

у

 

ям.

 

остаю-
щихся

  

при

  

разборке

 

здания

  

(ст.

 

85).
5.

  

Допущение

 

к

 

работе

 

под'емников

 

без
предварительного

 

разрешения

 

технического
инспектора.

XV.

 

Табачная

 

промышленность.

А/

 

Обязательное

 

постановление

 

по

 

устрой-
ству

 

и

 

содержанию

 

табачных

 

фабрик

 

(утв.
НКТ

 

18

 

октября

 

1922

 

г. —«Сборник

 

обяза-
тельных

 

постановлений

 

и

 

правил

 

по

 

техни-
ке

 

безопасности

 

я

 

промышленной

 

санита-
рии»,

 

вып.

 

IV).
1.

  

Отсутствие

 

приспособлений

 

для

 

меха-
нического

 

смачивания

 

табачных

 

листов

(§

 

9).
2.

  

Отсутствие

 

металлических

 

кожухов

 

для
точильных

 

крутов

 

(§

 

22).
3.

  

Несоблюдение

 

правил

 

о

 

ежедневном
подметании

 

мокрым

 

способом

 

полов

 

и

 

еже-
недельной

 

уборке

 

помещений

 

(§

 

28

 

и

 

29).
В.

 

Обязательное

 

постановление

 

об

 

устрой-
стве

 

и

 

содержании

 

махорочных

 

фабрик

 

(утв.
НКТ

 

СССР

 

22

 

мая

 

1924

 

г.

 

за

 

№

 

235/398

 

—

«Известия

 

НКТ

 

СССР»,

  

1924

 

г.,

 

№

 

23).
1.

  

Отсутствие

 

железных

 

кожухов

 

у

 

то-
чильных

 

кругов

 

(ст.

 

31).
2.

  

Отсутствие

 

приспособлений

 

для

 

смачи-
вания

 

махорки

 

(ст.

 

12)

 

и

 

респираторов

 

при
РЗ'чной

 

отмочке

 

(ст.

 

25)

 

и

 

при

 

выгребании
пыли

 

<ст.

 

-33).

XVI

 

Текстильная

  

промышленность.

А.

 

Правила

 

о

 

мерах

 

безопасности

 

рабіт

 

в
бумагопрядильном

 

производстве

 

(утв.

 

НКТ
СССР

 

6

 

ноября

 

1925

 

Г.

 

№

 

279/404 —кИзв.
НКТ

 

ССОР»,

 

1925

 

г.,

 

№

 

46).
1.

 

Допущение

 

чистки

 

на

 

ходу

 

приводов

 

и
всяких

 

движущихся

 

частей

 

машины

 

руками
при

 

помощи

 

тряпок

 

и

 

концов,

 

га

 

исключе-
нием

 

случаев

 

самовольной

 

чистки

 

рабочими

машин,

    

вопреки

    

распоряжениям

    

админи-

страции

 

(ст.

 

9).
2.

  

Отсутствие

 

ограждений

 

у

 

отверстий

 

в

полу

 

сортировочного

 

отделения

 

для

 

спуска
кип

 

(ст.-

 

17).
3.

  

Отсутствие

 

ограждений

 

погонных

 

колес

каретки

 

сельфакторов,

 

устраняющих

 

возмо-

жность

 

попадания

 

рабочего

 

между

 

погоном,
и

 

колесом

  

(ст.

 

67).
Б.

 

Правила

 

о

 

мерах

 

безопасности

 

работ
в

 

механическом

 

ткацком

 

производстве

 

(утв.
НКТ

 

СССР

 

8

 

января

 

1926

 

г.

 

М»

 

5,302— сИзв.
НКТ

 

СССР»,

 

1926

 

г.,

 

№

 

3).
1.

   

Отсутствие

 

предохранительных

 

приспо-

соблений

 

против

 

вылета

 

челнока

 

из

 

ткацких

станков

 

(ст.

 

27).
2.

  

Допущение

 

нагрз'зки

 

тормозных

 

приспо-

соблений

 

случайными .

 

предметами,

 

вместо

полагающихся

 

грузовых

 

гирь

 

(ст.

 

32).
В.

 

Временное

 

обязательное

 

постановление
о

 

санитарных

 

правилах

 

работы

 

в

 

ручных

холодных

 

мойках

 

шерсти

 

(утв.

 

НКТ

 

СССР
22

 

мая

 

1924

 

г.

 

за

 

№

 

236/399 — «Известия
НКТ

 

СССР».

 

1924

 

г.,

 

№

 

23).
1.

  

Отсутствие

 

у

 

рабочих,

 

занятых

 

заминкой
шерсти

 

ногами,

 

непромокаемых

 

сапог

 

или

бахил

 

(ст.

 

4).
2.

  

Несоблюдение

 

требований

 

о

 

работе

 

с

партией

 

шерсти,

 

от

 

которой

 

произошло

 

за-

болевание

 

сибирской

 

язвой

  

(ст.

 

6).

XVII.

   

Торфяная

   

промышленность.

Обязательное

 

постановление

 

по

 

охране
труда

 

на

 

торфяных

 

разработках

 

(утв.

 

НКТ
2

 

ноября

 

1922

 

г. —

 

«Сборник

 

обязательных
постановлений

 

и

 

правил

 

по

 

технике

 

безэ-
пасности

 

и

 

промышленной

 

санитарии»,
вып.

 

V).
1.

   

Отсутствие

 

в

 

жилых

 

помещениях
створчатых

 

рам

 

или

 

откидных

 

фрамуг
(ст.

 

11).
2.

   

Отсутствие

 

опотительных

 

приборов

 

в

жилых

 

помещениях

 

(ст.

  

12).
3.

  

Отсутствие

 

ограждения

 

передачи

 

от,

двигателя

 

к

 

прессу,

 

элеватору

 

и

 

транспорте-

ру

 

(ст.

 

28).

XVIII.

  

Химическая

 

промышленность.

А.

 

Правила

 

о

 

мерах

 

безопасности

 

работ

 

в
производствах

 

минеральных

 

солей

 

и

 

неко-
торых

 

кислот,

 

относящихся

 

к

 

основной

 

хи-
мической

 

промышленности

 

(утв.

 

НКТ

 

10

 

ап-
реля

 

1922

 

г. —«Сборник

 

обязательных

 

поста-
невлений

 

и

 

правил

 

по

 

технике

 

безопасности
и

 

промышленной

 

санитарии»,

 

вып.

 

III).

   

,

1.

  

Отсутствие

 

изолированного

 

помещения
для

 

укупорки

 

мышьяковых

 

солей

 

(ст.

 

18).
2.

  

Отсутствие

 

аптечки

 

первой

 

помощи

 

в
производственных

   

отделениях

   

(ст.

   

24).
3

 

Отсутствие

 

вешалок

 

для

 

хранения

 

пла-
тья

 

рабочих

 

и

 

спецодежды

 

в

 

особо

 

отгоро-
женном

   

помещении

   

(ст.

  

25).
4.

  

Отсутствие

 

перил

 

с

 

зашивкой

 

внизу

 

у
площадок,

 

находящихся

 

выше

 

уровня

 

аем.-
ли.

 

и

 

у

 

постоянных

 

лестниц

 

(ст.

 

27).
5.

  

Отсутствие

  

ограждений

 

люков,

 

желобов
И

  

Сборных

 

ЯЩИКОВ

   

(СТ.

   

28)

СП
бГ
У
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ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

   

ТРУДА

   

СССР.

                  

№

 

4

6.

 

Отсутствие

 

крышек

 

у

 

желобов,

 

пред-

назначенных

 

для

 

стока

 

по

 

ним

 

кислот

 

и

расположенных

 

на

 

высоте

 

до

 

1

 

метра

 

от

 

ио-

ла

 

(ст.

 

32).
В.

 

Правила

 

о

 

мерах

 

безопасности

 

работ

 

в

производствах

 

хромовых

 

солей

 

(утв.

 

НКГ
10

 

апреля

 

1922

 

г.—«сборник

 

обязательных
постановлений

 

и

 

правил

 

по

 

технике

 

безо-
пасности

 

ж

 

промышленной

 

санитарии»,

вый.

 

Ш).
1.

  

Отсутствие

 

специального

 

помещения

 

для

отдыха

 

и

 

принятия

 

пищи

 

(ст.

 

6).
2.

  

Отсутствие

 

местных

 

нылеотсасывателей
у

 

дробильных

 

установок

 

(ст.

  

14).
3.

  

Отсутствие

 

местного

 

пылеотоасываяия

при

 

загрузке

 

сухих

 

соединений

 

хрома

 

в

 

боч-
ки

 

при

 

отсутствии

 

механизированного

 

спо-
соба

 

загрузки

 

(ст.

 

19).
4.

  

Отсутствие

 

аптечек

 

для

 

подачи

 

первой
помощи

  

(ст.

  

23).
б.

 

Отсутствие

 

раздевален

 

для

 

хранения

платья

 

(ст.

 

25).
6.

  

Отсутствие

 

постоянных

 

лестниц,

 

веду-
щих

 

на

 

печи,

 

вакуум-аппарат

 

и

 

пр.,

 

а

 

так-

же

 

отсутствие

 

у

 

лестниц

 

перил

 

(ст.

 

26).
7.

  

Допущение

 

переноски

 

рабочими

 

кислот
на

 

спине,

 

за

 

исключением

 

случаев

 

самоволь-

ной

 

носки

 

рабочими

 

кислот

 

на

 

спине,

 

вопре-
ки

 

распоряжениям

 

администрации

 

(ст.

 

29).
8.

  

Правила

 

о

 

мерах

 

безопасности

 

работ

 

в

производствах

 

серной,

 

азотной

 

и

 

соляной
кислот

 

(утв.

 

НКТ

 

30

 

августа

 

1922

 

г.—«Сбор-
ник

 

обязательных

 

постановлений

 

и

 

правил
по

 

технике

 

безопасности

 

и

 

промышленной
санитарии»,

 

вып.

 

IV).
1.

  

Невыдача

 

мыла

 

и

 

полотенца

 

для

 

каждо-
го

 

рабочего

 

(примечание

 

к

 

ст.

 

19).
2.

  

Отсутствие

 

постоянных

 

лестниц,

 

веду-
щих

 

на

 

башни,

 

печи

 

и

 

пр.,

 

а

 

также

 

отсут-
ствие

 

у

 

лестниц

 

перил

 

(ст.

 

20).
3.

  

Отсутствие

 

сигнальных

 

труб

 

у

 

сборных
ящиков

 

и

 

баков

 

для

 

отвода

 

из

 

них

 

кислот

 

и
олеума

 

в

 

стоки

 

в

 

случае

 

их

 

переполнения.

Отсутствие

 

в

 

помещениях

 

слива

 

азотной

 

ки-
слоты

 

сосудов

 

с

 

песком,

 

бочек

 

с

 

водой

 

или
других

 

противопожарных

 

средств

 

(от.

 

24).

4.

 

Допущение

 

ношения

 

рабочими

 

кислот
на

 

спине,

 

за

 

исключением

 

случаев

 

самоволь-

ной

 

носки

 

рабочими

 

кислот

 

на

 

спине,

 

вопре-

ки

 

распоряжениям

 

администрации

 

(ст.

  

25).
б.

 

Отсутствие

 

специальных

 

передвижных

средств

 

для

 

перемещения

 

кислот

 

в

 

бутылях
(ст.

 

26).
6.

  

Отсутствие

 

укупорки

 

бутылей,

 

не

 

до-
пускающих

 

выплескивания

 

кислоты

 

во

 

вре-

мя

 

транспорта

 

(ст.

 

28).
7.

  

Отсутствие

 

корзин

 

или

 

ящиков

 

для
помещения

 

бутылей

 

с

 

кислотой

 

(ст.

 

29).
Г.

 

Правила

 

об

 

охране

 

труда

 

в

 

фарфоро-
фаянсовом

 

производстве

 

(утв.

 

НКТ

 

СССР
12

 

июля

 

1927

 

г.

 

№

 

170— «Изв.

 

НКТ

 

СССР»,
1927

 

Г.,

 

N°

  

31).
1.

  

Просеивание

 

материалов

 

на

 

ручных

 

си-

тах

 

(примечание

 

к

 

ст.

 

4).
2.

  

Чистка

 

от

 

пыли

 

(охлыстование)
вручную,

 

щетками

  

или

 

хвостами

 

(ст.

 

6).

XIX.

   

Швейная

  

промышленность.

Обязательное

 

постановление

 

по

 

устрой-
ству

 

и

 

содержанию

 

предприятий

 

швейной
промышленности

 

(утв.

 

НКТ

 

17

 

мая

 

192?

 

г.—
«Сборник

 

обязательных

 

постановлений

 

и

правил

 

по

 

технике

 

безопасности

 

и

 

про-
мышленной

 

санитарии»,

 

вып.

 

III).
1.

 

Непредоставление

 

10-минутного

 

переры-

ва

 

после

 

каждого

 

часа

 

работы

 

в

 

колотиль-
ных

 

отделениях

 

(ст.

 

22).

XX.

   

Щетинная

   

промышленность.

Обязательное

 

постановление

 

по

 

устрой-
ству

 

и

 

содержанию

 

щетинных

 

и

 

щеточных
фабрик

 

и

 

мастерских

 

(утв.

 

ВЦСПС

 

20

 

февра-
ля

 

1922

 

г.—«Сборник

 

обязательных

 

постано-
влений

 

и

 

правил

 

по

 

технике

 

безопасности
и

 

промышленной

 

санитарии»,

 

вып.

 

III).
Отсутствие

 

помещения

 

для

 

умывания

и

 

переодевания

 

(ст.

 

14).

Зам.

 

Народного

 

Комиссара

 

Труда

 

РСФСР
Корчагин.

18

 

января

 

1930

 

г.

213.

 

Социальное

 

страхование.

Циркуляр

 

НКТ

 

РСФСР

 

от

 

1

 

февраля

 

1930

 

г.,

№

 

20

 

о

 

льготах

 

в

 

области

 

социального

 

стра-

хования

 

промышленным

 

рабочим,

 

направляе-
мым

 

на

 

работы

 

по

 

колхозному

 

строитель-
.і

       

ству.

 

(2В4).

Всем

       

областным

    

и
страхкасс

 

ам.

краевым

1.

 

Постановлением

 

ОНК

 

ССОР

 

от

 

29/ХП
1929

 

г.

 

о

 

льготах

 

для

 

промышленных

 

рабо-
чих,

 

направляемых

 

на

 

работы

 

по

 

колхозно-

му

 

строительству

 

(«Известия

 

ЦИК

 

СССР

 

и
ВЦИК

 

от

 

30/ХП— 1929

 

г„

 

№

 

310)

 

рабочим

 

и

работницам,

 

направляемым

 

профессиональ-
ными

 

союзами

 

па

 

работы

 

по

 

колхозному
строительству,

 

предоставлены

 

нижеследую-
щие

 

льюты

 

в

 

области

 

социального

 

страхова-

ния:

а)

  

рабочим

 

и

 

работницам,

 

занятым

 

в

 

кол-
хозах

 

па

 

работах,

 

подлежащих

 

социальному
страхованию,

 

пособие

 

по

 

временной

 

нетрудо-
способность

 

выплачивается

 

страховыми

 

кас-

сами,

 

исходя

 

из

 

заработка

 

в

 

колхозе,

 

причем

разница

 

между

 

заработком

 

в

 

колхозе

 

и

 

преж-
ним

 

заработком

 

доплачивается

 

предприя-
тием,

 

в

 

котором

 

рабочий

 

или

 

работница

 

ра-
ботали

 

до

 

откомандирования

 

в

 

колхоз.

б)

  

Рабочие

 

и

 

работницы,

 

а

 

также

 

члены

 

их

семей,

 

имеют

 

право

 

на

 

медицинскую

 

помощь
от

 

органов

 

здравоохранения,

 

на

 

пособие

 

по

случаю

 

рождения

 

ребенка

 

и

 

на

 

погребение,
а

 

также

 

па

 

пенсию

 

по

 

инвалидности

 

и

 

по
случаю

 

потери

 

кормильца

 

от

 

органов

 

соци-
ального

 

страхования

 

наравне

 

с

 

прочими

 

за-

страхованными.

в)

  

Пенсия

 

по

 

инвалидности

 

и

 

по

 

случаю
потери

 

кормильца

     

исчисляется

 

рабочим

 

и

СП
бГ
У



Л$

 

4

               

ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА"

   

ТРУДА

   

СССР. 95

работницам,

 

а

 

также

 

их

 

семьям,

 

исходя

 

из
прежнего

 

заработка

 

да

 

предприятии

 

или

 

из
новоіго

 

заработка

 

в

 

колхозе,

 

если

 

последний
заработок

 

выше

 

прежнего.
2.

  

НКТ

 

РСФСР

 

предлагает

 

принять

 

к

 

ру-
ководству

 

и

 

исполнению

 

вышеуказанное

 

по-
становление

 

СНК

 

СССР,

 

и

 

всем

 

перечислен-

ным

 

рабочим

 

и

 

работницам

 

выдавать

 

все
виды

 

пособий

 

без

 

какой-либо

 

задержки,

 

при-
няв

 

необходимые

 

меры

 

к

 

тому,

 

чтобы

 

все
формальности

 

были

 

сведены

 

к

 

минимуму.
3.

  

НКТ

 

РСФОР

 

обращает

 

также

 

внимание
всех

 

страховые

 

касс

 

на

 

необходимость

 

вы-

дачи

 

и

 

оплаты

 

больничных

 

листов

 

всем

 

за-
болевающим

 

застрахованным,

 

которые

 

были
временно

 

командированы

 

на

 

ту

 

или

 

иную
работу

 

в

 

деревню

 

в

 

порядке

 

индивидуаль-
ном

 

или

 

в

 

составе

 

бригады

 

по

 

мобилизации
партийных,

 

профессиональных

 

и

 

советских

органов.

Зам.

 

Народного

 

Комиссара

 

Труда

 

РСФСР
Корчагин.

Член

 

Коллегии

 

НКТ

 

РСФСР

 

и

 

Главсоц-
страха

 

Михайлов.

1

 

февраля

 

1930

 

г.

Постановление

    

НКСО

    

и

 

НКТ

    

РСФСР

 

от
13

  

декабря

    

1929

 

г.

  

№

  

НКТ— 226

 

о

  

чистке
состава

   

об'единений

    

(артелей)

    

инвалидов
(286).

В

 

целях

 

устранения

 

возможности

 

проник-
новения

 

в

 

артели

 

инвалидов,

 

организуемые
органами

 

социального

 

обеспечения,

 

чуждых

Советской

 

власти

 

элементов

 

и

 

создания

 

со-
става

 

этих

 

артелей

 

исключительно

 

из

 

лиц,
происходящих

 

из

 

трудовых

 

слоев

 

населения
и

 

преданных

 

интересам

 

рабочего

 

класса,
НКСО

 

іи

 

НКТ

 

во

 

исполнение

 

ст.

 

9

 

Поста-
новления

 

ОНК

 

РСФОР

 

от

 

6/ѴІ

 

1929

 

г.

 

«по
докладу

 

НК

 

РКП

 

РСФОР

 

о

 

результатах

обследования

 

практики

 

использования

 

ко-
операцией

 

инвалидов

 

предоставленных

 

ей
льгот»—п

 

остановляют:
1.

 

Прекратить

 

прием

 

в

 

об'единения

 

(арте-
ли)

 

инвалидов,

 

организуемые

 

органами

 

со-
циального

 

обеспечения,

 

нижеследующих

лиц,

 

независимо

 

от

 

восстановления

 

их

 

в

 

из-
бирательных

 

правах,

 

относящихся

 

по

 

своей
промышленной

 

деятельности

 

к

 

категориям:

а)

  

бывших

 

помещиков,

 

фабрикантов

 

и

 

за-

водчиков;

б)

  

бывших

 

офицеров

 

и

 

чиновников

 

белых
армий,

 

а

 

также

 

руководителей

 

контррево-

люционных

 

банд;

 

рядового

 

состава

 

белых
армий

 

из

 

числа

 

лиц,

 

не

 

предусмотренных

лит.

 

«д»

 

ст.

 

16

 

инструкции

 

о

 

выборах

 

го-
родских

 

и

 

сельских

 

советов

 

и

 

созыва

 

с'ездов
(пост.

 

ВЦИК

 

от

 

4/ХІ

 

1926

 

г.);
в)' бывших

 

служащих

 

и

 

агентов

 

полиции,
особого

 

корпуса

 

жандармов

 

и

 

охранных

 

от-

делений,

 

членов

 

царственного

 

дома,

 

а

 

также
всех

 

лиц,

 

нрямо

 

или

 

косвенно

 

руководив-

ших

 

действиями

 

црлиции,

 

жандармерии

 

и

карательных

 

органов

 

как

 

при

 

царском
строе,

 

так

 

равно

 

и

 

при

 

белых

 

котрреволю-

циовных

 

правительствах,

 

как-то:

 

бывших
министров,

 

их

 

товарищей,

 

директоров

 

де-

партаментов

 

министерств,

 

генерал-губерна-
торов,

 

главноначальствующих

 

при

 

чрезвы-

чайной

 

охране,

 

военных

 

и

 

гражданских

 

гу-
бернаторов,

 

вице-губернаторов,

 

губернских
и

 

уездных

 

предводителей

 

дворянства,

 

чи-
новников

 

особых

 

поручений,

 

старших

 

пред-

седателей

 

и

 

членов

 

уголовных

 

департамен-

тов,

 

а

 

также

 

прокуроров

 

и

 

товарищей

 

про-

куроров

 

судебных

 

палат,

 

следователей

 

по

важнейшим

 

делам,

 

председателей

 

и

 

членов

военных

 

судов

 

всех

 

наименований,

 

членов

губернских

 

правлений,

 

вемских,

 

крестьян-

ских

 

и

 

уездных

 

начальников,

 

чиновников,
министерства

 

внутренних

 

дел

 

и

 

всех

 

слу-

жащих

 

тщреиного

 

ведомства;

г)

  

бывших

 

и

 

настоящих

 

служителей

 

всех
религиозных

 

культов;

д)

  

частных

 

торговцев

 

и

 

перекупщиков,

 

ба-
рышников-прасолов,

 

а

 

также

 

частных

 

тор-

говых

 

и

 

коммерческих

 

посредников;

е)

  

земледельцев,

 

систематически

 

применяв-

ших

 

наемный

 

труд

 

в

 

своем

 

хозяйстве,

 

не-

зависимо

 

от

 

форм

 

его

 

оплаты

 

(денежная,

 

на-

туральная

 

и

 

т.

 

п.),

 

за

 

исключением

 

случаев,

предусмотренных

 

в

 

пп.

 

«а»

 

и

 

«б»

 

ст.

 

16
инструкции

 

о

 

выборах

 

городских

 

и

 

сельских

советов

 

(СУ,

 

1926

 

г.,

 

М»

 

75,

 

ст.

 

677),

 

а

 

также

земледельцев,

 

применявших

 

наемный

 

труд

в

 

связи

 

с

 

эксплоатацией

 

дополнительных,
на

 

основе

 

аренды

 

или

 

испольщины,

 

зе-

мельных

 

участков;

ж)

 

земледельцев,

 

имевших

 

наряду

 

с

 

зем-
ледельческим

 

хозяйством

 

собственные

 

или

арендованные

 

промысловые

 

и

 

промышлен-

ные

 

заведения

 

и

 

предприятия,

 

которые

 

ве-
лись

 

с

 

применением

 

наемного

 

труда;

з)

  

лиц,

 

закабалявших

 

окружающее

 

насе-

ление

 

путем

 

систематического

 

предоставле-

ния

 

в

 

пользование

 

имевшихся

 

у

 

них

 

сель-
скохозяйственных

 

машин,

 

рабочего

 

скота

и

 

тр.

 

или

 

постоянно

 

занимавшихся

 

снабже-
нием

 

населения

 

кредитом

 

на

 

кабальных

 

ус-

ловиях

 

в

 

денежной,

 

натуральной

 

и

 

других

формах;
и)

 

кустарей

 

и

 

ремесленников,

 

прибегав-
ших

 

к

 

найму

 

постоянной

 

рабочей

 

силы

 

в

 

ко-

личестве

 

более

 

одного

 

рабочего

 

или

 

более
2

 

учеников;

к)

 

предпринимателей,

 

имевших

 

собствен-
ные

 

или

 

арендованные

 

промысловые

 

или
промышленные

 

предприятия

 

с

 

применением

наемного

 

труда,

 

и

 

подрядчиков,

 

эксплоати-

ровавших

 

население

 

путем

 

найма

 

рабочей
силы

 

для

 

вьшолнения

 

подрядных

 

работ

 

или

сдачи

 

тех

 

или

 

иных

 

работ

 

на

 

дом;

л)

 

лиц

 

административно

 

или

 

по

 

суду

 

вы-
сылавшихся

 

после

 

Октябрьской

 

революции.

а

 

также

 

тех,

 

в

 

отношении

 

которых

 

выноси-

лись

 

как

 

до,

 

так

 

и

 

после

 

Октябрьской

 

рево-
люции

 

судебные

 

приговоры

 

по

 

уголовным

делам,

 

соединенные

 

с

 

лишением

 

прав.

2.

 

Распространить

 

действие

 

ст.

 

1

 

настоя-

щего

 

постановления

 

также:

а)

 

на

 

лиц,

 

уволенных

 

из

 

аппарата

 

государ-

ственных

 

органов,

  

кооперативных

  

и

  

обще-

СП
бГ
У



Цена

 

20

 

коп

ственных

 

организаций

 

в

 

порядке

 

лит.

 

«а»
ст.

 

1

 

пост.

 

ЦИК

 

и

 

СНК

 

СССР

 

от

 

1/Ѵі— -29

 

г.

(Собр.

 

Зак.,

 

1929

 

г.,

 

№

 

35,

 

ст.

 

313);
б)

   

на

 

лиц

 

получивших

 

инвалидность

 

в

рядах

 

белый

 

армии,

 

предусмотренных
лит.

 

«д»

 

ст.

 

16

 

инструкции

 

о

 

выборах

 

го-
родских

 

и

 

сельских

 

советов

 

и

 

созыве

 

С'ездов
Советов

 

(пост.

 

ВЦ11К

 

от

 

4 /XI—

 

26

 

г.);
в)

   

на

 

офицеров

 

старой

 

(царгкой)

 

армии;

г)

  

на

 

лиц,

 

сдающих

 

в

 

наем

 

постоянно

 

или
на

 

сезон

 

отдельные

 

оборудованные

 

помеще-

ния

 

под

 

жилье

 

или

 

піред*іриятие,

 

если

 

они

в

 

силу

 

атом

 

подлежат

 

обложению

 

подоход-
ным

 

налогом;

д)

   

на

 

лиц

 

члены

 

семьи

 

которых

 

занима-

ются

 

торговлей,

 

ростовщичеством,

 

коммер-

ческим

 

посредничеством

 

или

 

имеют

 

другие

нетрудовые

 

доходы,

 

при

 

условии,

 

если

 

они,

хотя

 

и

 

не

 

состоят

 

на

 

иждивении

 

этих

 

чле-
нов

 

семьи,

 

но

 

с

 

ними

 

проживают

 

совместным

хозяйством,

 

а

 

в

 

случаях,

 

если

 

не

 

проживают

совместным

 

хозяйством,

 

то

 

при

 

условии,

если

 

эти

 

лица

 

по

 

закону

 

имеют

 

право

 

на

получение

 

содержания

 

от

 

этих

 

членов

 

семьи.

3)

 

Предоставить

 

право

 

краевым,

 

област-
ным

 

и

 

окружным

 

органам

 

социального

 

обес-
печения

 

в

 

отдельных

 

случаях,

 

при

 

наличии

особо

 

уважительных

 

причин,

 

делать

 

взятия

из

 

настоящего

 

постановления

 

в

 

смысле

 

при-

знания

 

#рява

 

на

 

кооперирование

 

за

 

теми

или

 

иными

 

лицами

 

из

 

перечисленных

 

в

ст-ст

 

1

 

и

 

2

 

этого

 

же

 

постановления.

 

,

Примечание.

 

К

 

числу

 

уважитель-
ных

 

причин

 

относится

 

последующая

 

дея-

тельность

 

в

 

рядах

 

РККА,

 

а

 

также

 

участие

в

 

советской

 

и

 

общественной

 

работе,

 

послу-
жившей

 

укреплению

 

советской

 

власти.

4.

 

Произвести,

 

начиная

 

с

 

ноября

 

месяца

1929

 

года,

 

проверку

 

состава

 

всех,

 

действую-
щих

 

ныне

 

артелей

 

инвалидов

 

там,

 

где

 

та-

ковая

 

еще

 

не

 

производилась

 

на

 

основании

соответствующих

 

директив

 

НКСО

 

и

 

Все-
коопинеоюза,

 

и

 

провести

 

донолнительную

проверку

 

там,

 

где

 

таковая

 

уже

 

закончена

 

с

целью

 

исключения

 

из

 

артелей

 

лиц,

 

поиме-

нованных

 

в

 

ст.

 

ст.

 

1

 

и

 

2

 

насгоящ.гго

 

поста-

новления,

 

а

 

равно

 

и

 

не

 

поименованных,

 

но

лишенных

 

по

 

каким-либо

 

основаниям

 

из-

бирательных

 

прав

 

с

 

заменой

 

іаковых

 

ли-

цами,

 

происходящими

 

из

 

пролетарских

 

и

бедняцких

 

слоев

 

населения

 

и

 

имеющих

 

пра-

во,

 

согласно

 

действующим

 

узаконениям

 

на

включение

 

в

 

кооперацию

 

инвалидов.

Примечание.

 

Органы

 

собеса

 

в

 

не-

дельный

 

срок

 

обязаны

 

сообщать

 

сведения

о

 

всех

 

вычищенных

 

инвалидах

 

труда

 

ггем

страховым

 

кассам,

 

из

 

которых

 

они

 

полу-
чают

 

пенсии.

5

 

Порядок

 

проведения

 

чистки

 

об'едияе-
яий

 

(артелей)

 

инвалидов,

 

в

 

соответствии

 

с

настоящим

 

постановлением,

 

устанавливается

особой

 

инструкцией

 

ВКСО

 

РСФСР.
Народный

  

Комиссар

 

С

  

О.

 

РСФСР
Наговицын.

Народный

  

Комиссар

  

Труда

   

РСФСР
Романов.

13

 

декабря

 

1929

 

г.

ЦЕНТРАЛЬНЫЕ

 

ЗАОЧНЫЕ

  

КУРСЫ

 

ПО

 

ТРУДУ

 

И

 

СОЦИАЛЬ-
НОМУ

   

СТРАХОВАНИЮ
Учредители:

 

НКТ

 

СССР,

 

НКТ

 

РСФСР

 

и

 

Гос.

 

Изд-во

 

<Вопросы

 

труда».

ПРОДОЛЖАЕТСЯ

   

ПРИЕМ

   

СЛУШАТЕЛЕЙ

   

НА

  

ОТДЕЛЕНИЯ:
1.

  

ОХРАНЫ

 

ТРУДА

 

—

 

для

 

инспекторов

 

труда,

 

работников

 

по

 

охране

 

труда,

 

профсою-
зов,

 

хозорганов,

 

фабзавместкомов,

 

комиссий

 

по

  

охране

  

труда

 

и

 

рабочего

 

актива

 

по

 

груду.

2.

  

ЗН0Н0МИКИ

 

ТРУДА

 

— для

 

экономистов,

 

плановых

 

и

 

тарифных

 

работников,

 

ста-
тистиков

 

по

 

труду,

 

работников

 

ТНБ,

 

отделов

 

труда,

 

профорганизаций,

 

отделов

 

экономики
труда,

 

хозорганов,

 

бирж

 

труда,

 

трудколлективов,

 

рабочего

 

актива.

3.

  

СОЦИАЛЬНОГО

 

СТРАХОВАНИЯ

 

— для

 

работников

 

страховых

 

касс,

 

страховых

 

деле-
гатов,

 

страхового

 

актива,

 

работников

 

ВКК

 

и

 

БВЭ.

Плата

 

8а

 

обучение:

 

для

 

работников

 

НКТ

 

и

 

соцстраха— 2

 

руб.,

 

для

 

прочих — 3

 

руб.

 

в

 

месяц.

Курс

   

обучения

  

годичный.

   

Проспекты

  

высылаются

  

бесплатно.
МОСКВА,

 

Старая

 

пл.,

 

6,

 

Наркомтруд

 

РСФСР,

  

Заочные

 

курсы.

Издатель*

 

Гострудиздат. Отв.

 

редактор

 

Е.

 

С.

 

Серина.

Главлит

 

А.

 

54.217.
*"

   

" ............---- .........

              

.........;■.■—,г-^-, —~""У"—жг-уианг»------

Зак.

 

313.
-----------—г—

Тир.

 

68.000

Интернациональная

 

39-я

 

типогр.

 

„Мосполиграф",

 

ул.

 

Скворцова-Стенанова,

 

3,

СП
бГ
У




