
ИЗВЕСТИ
ОФИЦИАЛЬНОЕ

 

ИЗДАНИ
РЕДАКЦИЯ!

 

МОСКВА,

 

СТАРАЯ

 

плѵБ.
подписная'

 

цена:

 

на

 

год-5р.,

 

на

 

9 мес.-4р.
НА

 

6

 

ИЕС-З^НА

 

3

 

МЕС.-1й50к.

 

ОТДЕЛЬНЫЙ

 

Я-І5к.
ПОДПИСКУ

 

АДРЕСОВАТЬ:

 

МОСКВА,СТАРАЯплЛ
изд-вѵ

 

„вопросы

 

ТРУДА"

НАРОДНОГО
КОНИССАРИАТА

ТРУДА
26

 

апреля

 

1928

  

г. №17 7-й

 

год

 

издания

і.

 

Общие

 

вопросы.

Извлечение

 

из

 

утвержденного

 

ЦИК

  

и

    

СНК
СССР

 

29

 

февраля

 

1928

 

г.

 

Положения

 

о

 

госу-

дарственных

 

синдикатах.

35.

 

Порядок

 

образования

 

и

 

расходования

капиталов

 

специального

 

назначения,

 

а

 

рав-

но

 

порядок

 

отчислений

 

в

 

фонд

 

улучшения

быта

 

рабочих

 

и

 

служащих

 

и

 

в

 

подлежащий
фонд

 

для

 

выдачи

 

поощрительного

 

возна-

граждения,

 

определяются

 

специальными

узаконениями

 

и

 

уставом

 

синдиката.

50.

 

(Ведению

 

собрания

 

уполномоченных

подлежат:

   

-

а)

 

избрание

 

и

 

смещение

 

председателей

 

и

членов

 

правления

 

и

 

ревизионной

 

комиссии

и

 

назначение

  

им

  

вознаграждения;...
53.

 

Председатель

 

и

 

члены

 

правления

 

син-

диката

 

избираются

 

собранием

 

уполномочен-
ных

 

из

 

числа

 

представителей

 

членов

 

син-

диката

 

или

 

Из

 

посторонних

 

лиц.

 

Число

 

чле-

нов

 

правления

 

определяется

 

уставом

 

син-

диката

 

и

 

не

 

может

 

быть

 

менее

 

трех.

 

Уста-
вом

 

же

 

определяется

 

срок

 

полномочий

 

пра-
вления.

'Собрание

 

уполномоченных

 

может

 

устра-

нять

 

членов

 

правления

 

и

 

до

 

истечения

 

сро-

ка,

 

на

 

который

 

они

 

избраны.

 

Собрание
уполномоченных

 

избирает

 

также

 

кандида-

тов

 

в

 

члены

 

правления

 

в

 

числе,

 

определен-

ном

 

в

 

уставе,

 

на

 

тот

 

же

 

срок 1).
57.

 

Лица,

 

состоящие

 

ю

 

выборных

 

органах

синдиката,

 

обязаны

 

принимать

 

все

 

меры

к

 

осуществлению

 

указанной

 

в

 

уставе

 

цели
синдиката,-

 

проявляя

 

необходимую

 

забот-
ливость

 

и

 

предусмотрительность.

За

 

убытки,

 

причиненные

 

упущениями

 

и

неправильными

 

действиями

 

выборных

 

лиц

синдиката

 

в

 

связи

 

с

 

выполнением

 

лежащих

на

 

них

 

обязанностей,

 

они

 

отвечают

 

перед
синдикатом

 

и

 

отдельными

 

его

 

членами,

 

а

 

в

случае

 

несостоятельности

    

синдиката

 

и

 

пе-

ред

 

его

 

кредиторами,

 

при

 

чем

 

за

   

убытки,
причиненные

   

указанными

    

выборными

 

ли-

пцами

 

совместно,

 

они

 

отвечают

 

солидарно.

72.

 

К

 

ликвидации

 

синдиката

 

соответ-

ственно

 

применяются

 

ст.ст.

 

110— 120

 

*),

 

124,
•125,

 

139

 

и

 

140

 

положения

 

об

 

акционерных

обществах

 

от

 

17

 

августа

 

1927

 

года

 

-

 

(Собр.
Зак.

 

Союза

 

СОР

 

1927

 

т.

 

№

 

49,

 

ст.

 

500).
(Собр.

 

Зак.

  

СССР,

  

1928

 

г.,

  

№.

 

16,

  

ст.

  

129).

Извлечение

 

из

 

постановления

 

ЦИК

 

и

 

СНК
СССР

 

от

 

29

 

февраля

 

1928

 

г.

 

о

 

мерах

 

к

 

обес-
печению

 

сокращения

 

административно-
хозяйственных

 

расходов

 

в

 

1927—1928

 

бюд-
жетном

 

году.

3.

  

Обязать

 

вое

 

государственные

 

учрежде-

ния

 

строго

 

придерживаться

 

установленного

порядка

 

утверждения

 

и

 

изменения

 

штатов

(ст.

 

8

 

постановления

 

ОНК

 

ОСОР

 

от

 

30

 

сен-

тября

 

1927

 

г.

 

о

 

государственном

 

нормирова-

нии

 

заработной

 

платы

 

служащих

 

государ-

ственных

 

учреждений

 

и

 

предприятий—Собр.
Зак.

 

ССОР,

 

1927

 

г.,

 

М»

 

59,

 

ст.

 

589

 

2)

 

и

 

п0.

становление

 

ЦИК

 

и

 

ОНК

 

ССОР

 

от

 

4

 

мая

1927

 

г.

 

о

 

расширении

 

прав

 

РКИ—Собр.

 

Зак.
СССР,

   

1927

 

Г.,

  

№

  

22,

 

СТ.

  

247

 

3).
4.

  

Поручить

 

НК

 

РКИ

 

ОООР

 

наблюсти

 

за

неуклонным

    

соблюдением

    

установленного

: )

 

3-я

   

часть,

 

ст.

   

53

  

здесь

   

не

  

воспроизво-

дится.

*)

 

Ст.

 

115

 

Положения

 

об

 

акционерных

 

об-
ществах,

 

напечатанная

 

в

 

«Известиях

 

НКТ
СССР»,

 

1927

 

г.,

 

№

 

48,

 

запрещает

 

удлинять

при

 

ликвидации

 

сроки

 

по

 

претензиям

 

рабо-
чих

 

и

 

служащих,

 

основанным

 

на

 

законода-

тельстве

 

о

 

труде

 

и

 

трудовых

 

и

 

коллективных

договорах,

 

и

 

по

 

платежам

 

за

 

увечье

 

и

смерть,

 

а

 

также

 

по

 

социальному

 

страхова-

нию

 

с

 

причитающейся

 

пеней.
2)

 

«Известия

 

НКТ

 

СОСР»,

 

1927

 

г.,

 

№

 

43.
а)

 

«Известия

 

НКТ

 

СССР»,

 

1927

 

г.,

 

№

 

24.

СП
бГ
У



268

                     

ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

 

ТРУДА

  

СССР.

                   

№

 

17

в

 

порядке

 

рассмотрения

 

единого

 

государ-
ственного

 

бюджета

 

СССР

 

на

 

1927—1928

 

г.

сокращения

 

административно-управленче-

ских

 

расходов

 

ведомств

 

и

 

учреждений,

 

со-

стоящих

 

на

 

общесоюзном

 

бюджете,

 

а

 

также
продолжить

 

работу

 

по

 

проведению

 

в

 

жизнь

постановления

 

СЁК

 

ССОР

 

от

 

30

 

августа

1927

 

г.

 

о

 

сокращении

 

административно-

управленческих

 

расходов

 

по

 

сметам

 

яа
1927—1928

 

год

 

(Собр.

 

Зак.

 

ОООР,

 

1927

 

г.,

№

 

53,

 

ст.

 

542 1 )

 

в

 

отношении

 

государствен-
ных

 

органов

 

общесоюзного

 

значения,

 

дей-
ствующих

 

на

 

началах

 

коммерческого

 

или

хозяйственного

 

расчета,

 

а

 

также

 

акционер-

ных

 

обществ

 

с

 

гіребладающим

 

участием
государственного

 

капитала,

 

регистрируемых

в

 

Народном

 

Комиссариате

 

Внешней

 

и

 

Внут-
ренней

 

Торговли

 

Союза

 

ССР,

 

и

 

внести

 

на

утверждение

 

Совета

 

Народных

 

Комиссаров
Союза

 

СОР

 

проект

 

Постановления

 

о

 

необхо-
димых

 

для

 

этого

 

мероприятиях.
5.

 

Предложить

 

правительствам

 

союзных

республик

 

принять

 

соответствующие

 

меры
в

 

отношении

 

органов,

 

состоящих

 

на

 

респу-

бликанском

 

и

 

местном

 

бюджетах,

 

а

 

также

предприятий

 

республиканского

 

и

 

местного

значения.

(Собр.

 

Зак.

 

СООР,

 

1928

 

г.,

   

№

 

16,

   

ст.

 

ізз).

Постановление

    

СНК

     

СССР

   

от

  

27

   

января
1927

 

г.

 

о

 

назначении

 

тов.

 

Артюхиной,

 

А.

 

В/
членом

  

Комиссии

  

по

   

разработке

  

вопроса

   

о
практическом

   

проведении

   

в

   

жизнь

   

7-часо-
вого

   

рабочего

   

дня.

В

 

дополнение

 

постановления

 

ОНК

 

ССОР
от

 

И

 

ноября

 

1927

 

г.

 

об

 

обрзовании

 

Комис-
сии

 

по

 

разработке

 

вопроса

 

о

 

практическом

проведения

 

в

 

жизнь

 

7-часового

 

рабочего

 

дня

(Собр.

 

Зак.

 

СССР,

 

1927

 

г.,

 

№

 

65,

 

ст.

 

662

 

2),
СНК

 

СССР

 

постановляет:
Назначить

 

тов.

 

Артюхину,

 

Александру
Васильевну

 

членом

 

Комиссии

 

но

 

разработке
вопроса

 

о

 

практическом

 

проведении

 

в

 

жизнь
7-часового

 

рабочего

 

дня.

Зам.

 

Председателя

 

СНК

 

СССР

 

А.

 

Цюрупа.
Улрашделами

 

СНК

 

ОСОР

 

и

 

ОТО

 

Н.

 

Горбунов.
Москва— 4Кремль.
27

  

января

  

1928

  

г.
(Собр.

 

Зак.

 

ССОР,

 

1928

 

с

 

№

 

15,

 

ст.

 

125).

Инструкция

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

28

 

марта

 

1928

 

г.

№

 

192

 

о

 

порядке

 

применения

 

постановле-
ния

 

СНК

 

СССР

 

от

 

20

 

июня

 

1927

 

г.

 

о

 

меро-

приятиях

 

по

 

привлечению

 

специалистов

 

на

работу

 

в '

 

государственные,

 

промышленные
предприятия

 

вне

 

крупных

 

городских

 

поселе-

ний.

(Издана

 

по

 

соглашению

 

с

 

ВСНХ

 

СССР
и

 

ВЦСПС

 

на

 

основании

 

ст.

 

9

 

постановления
СНК

 

ОСОР

 

от

 

20

 

июня

 

1927

 

г. —

 

Собр.

 

Зак.
СССР,

 

1927

 

г.,

 

№

 

38,

 

ст.

 

380 3 )

 

и

 

постано-

вления

 

ОНК

 

ОСОР

 

от

 

15

 

марта

 

1928

 

г.—нрот.

№

 

225,

 

н.

 

4-пр.

 

*).

*)

 

«Известия

 

НКТ

 

ОСОР»,

 

1927

 

г.,

 

№

 

42.
2 )

  

«Известия

 

НКТ

 

іОООР»,

 

1928

 

к,

 

3*

 

9—10.
3 )

  

«Известия

 

НКТ

 

ОСОР»,

 

1927

 

г.,

 

№

 

32—33.
*)

 

Это

 

постановление

 

не

 

опубликовано.

Наркомтрудам

    

союзных

    

рес-
публик.

1.

  

Право

 

на

 

льготы,

 

установленные

 

по-

становлением

 

ОНК

 

ОСОР

 

от

 

20

 

июня

 

1927

 

г.,

предоставляется

 

исключительно

 

работни-
кам,

 

занимающим

 

должности,

 

перечислен-

ные

 

в

 

прилагаемом

 

перечне

 

(Приложение
1-е),

 

в

 

предприятиях

 

с

 

числом

 

рабочих

 

не

менее

 

ста,

 

расположенных

 

в

 

местностях,
указанных

 

в

 

прилагаемом

 

списке

 

(Прило-
жение

 

2-е).
2.

  

Предоставление

 

льгот,

 

установленных

постановлением

 

ОНК

 

ОСОР

 

от

 

20

 

июна

1927

 

г.,

 

за

 

исключением

 

указанных

 

в

 

ст.ст.

2,

 

4

 

и

 

5

 

(в

 

части

 

касающейся

 

приема

 

детей
в

 

учебные

 

заведения

 

и

 

платы

 

за

 

их

 

обуче-
ние)

 

и

 

в

 

ст.

 

8 —осуществляется

 

путем

 

за-

ключения

 

в

 

письменной

 

форме

 

индивиду-

альных,

 

трудовых

 

договоров

 

с

 

работниками,
занятыми

 

в

 

соответствующих

 

предприятиях

или

 

вновь

 

приглашаемыми

 

в

 

эти

 

предприя-
тия.

При

 

этом,

 

в

 

случае

 

предоставления

 

льгот,

указанных

 

в

 

ст.

 

5

 

'(в'

 

части,

 

касающейся
оплаты

 

проезда

 

детей)

 

и

 

в

 

ст.

 

7

 

предприя-

тия

 

обязаны

 

в

 

договоре

 

или

 

точно

 

оговориті

стоимость

 

оплаты

 

проезда,

 

или

 

установить,

какие

 

именно

 

расходы

 

по

 

проезду

 

подлежат

оплате

 

за

 

счет

 

нанимателя.

3.

  

Льготы,

 

указанные

 

в

 

ст.ст.

 

2,

 

4

 

иг
(в

 

части,

 

касающейся

 

приема

 

детей

 

в

 

учеб-
ные

 

заведения

 

и

 

платы

 

за

 

их

 

обучение)

 

и

 

в

ст.

 

8

 

постановления

 

ОНК

 

СООР

 

от

 

20

 

июня
1927

 

г.,

 

распространяются

 

на

 

вновь

 

пригла-

шаемых

 

работников

 

автоматически

 

со

 

дня

поступления

 

их

 

на

 

работу

 

в

 

соответствую-

щие

 

предприятия.

4.

  

Льготы,

 

указанные

 

в

 

ст.ст.

 

2

 

и

 

5

 

(в

 

ча-

сти,

 

касающейся

 

приема

 

детей

 

в

 

учебные
заведения

 

и

 

платы

 

за

 

их

 

обучение)

 

поста-

новления

 

ОНК.ОСОР

 

от

 

20

 

июня

 

1927

 

г. —

распространяются

 

со

 

дня

 

введения

 

в

 

дейст-
вие

 

настоящей

 

инструкции

 

также

 

и

 

на

 

тех

работников,

 

которые

 

к

 

этому

 

дню

 

уже

 

ра-

ботали

 

в

    

соответствующих

    

предприятиях.

5.

  

При

 

переходе

 

работника

 

из

 

одного
предприятия,

 

удовлетворяющего

 

признакам

ст.

 

1

 

настоящей

 

инструкции,

 

в

 

другое

 

пред-

приятие,

 

удовлетворяющее

 

тем

 

же

 

призна-
кам —время,

 

проработанное

 

в

 

прежнем

 

ме-

сте

 

службы,

 

засчитывается

 

в

 

срок

 

службы,
необходимый

 

для

 

получения .

 

той

 

или

 

иной
льготы,

 

при

 

условии

 

внесения

 

соответст-

вующей

 

оговорки

 

в

 

индивидуальный

 

тру-
довой

 

договор

 

между

 

работником

 

и

 

тем

предприятием,

 

в

 

которое

 

он

 

перешел

 

на

службу.

6.

   

Предприятиям

 

.

 

нгредоставляется

 

право
включать

 

в

 

трудовые

 

договоры

 

с

 

указанны-
ми

 

в

 

ст.

 

1

 

настоящей

 

инструкции

 

работни-
ками

 

оговорки

 

о

 

том,

 

что

 

в

 

случае

 

оставле-

ния

 

службы

 

по

 

собственному

 

желанию

 

ра-

нее

 

установленного

 

срока

 

или

 

увольнения

 

по
п.

 

«г»

 

ст.

 

47

 

Кодексов

 

Законов

 

о

 

Труди
союзных

 

республик,

 

указанные

 

работники
обязаны

 

возместить

 

предприятию

 

расходы,
понесенные

  

им

 

вследствие

    

предоставления

СП
бГ
У



М.17 ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

  

ТРУДА

  

СССР. 259

льгот,

 

установленных

 

в

 

ст.ст.

 

3

 

и

 

7

 

постано-

вления

 

СНК

 

СССР

 

от

 

20

 

июня

 

1927

 

г.

7.

 

НЕТ

 

союзных

 

республик

 

по

 

соглашению
с

 

ВСНХ

 

союзных

 

республик

 

и

 

с

 

республи-
канскими,

 

межсоюзными

 

соединениями-

 

про-

фессиональных

 

союзов

 

предоставляется
право

 

распространять

 

льготы,

 

установлен-

ные

 

постановлением

 

СНК

 

ССОР

 

от

 

20

 

июня

1927

 

г.,

 

на

 

работников,

 

■

 

занимающих

 

соот-

ветствующие

 

должности

 

(Приложение

 

1-е)
в

 

предприятиях

 

республиканского

 

и

 

мест-
ного

 

значения,

 

расположенных

 

вне

 

местно-
стей,

 

указанных

 

в

 

прилагаемом

 

списке

(Приложение

 

2-е)

 

—

 

при

 

условии,

 

если

 

в

предприятии

 

работает

 

не

 

менее

 

ста

 

чело-

век

 

и

 

если

 

при

 

том

 

оно

 

отстоит

 

от

 

бли-
'

 

жайшей

 

станции

 

железной

 

дороги

 

на '

 

расг

стоянии

 

не

 

менее

 

35

 

километров.

За

 

Народного

 

Комиссара

 

Труда

 

СССР
Бахутоз

Зав.

   

Тарифно-Конфликтным

   

Отделом

   

НКТ
'

 

СССР

 

Бобашинский.

Согласовано

 

о

 

©СНХ

 

СССР

 

(отношение
от

 

16

 

марта

 

1928

 

г.

 

№

 

2605250

 

и

 

телефоно-
грамма

 

от

 

28

 

марта

 

1928

 

г.

 

№

 

205).
Согласовано

 

с

 

ВЦСПС

 

(отношение

 

от

19

 

марта

 

1928

 

г.

 

№

 

233/650/127

 

и

 

телефоно-
грамма

 

ОТ

 

24

  

марта

  

1928

 

Г.

  

№

  

233/650/0709).

28

 

марта

 

1928

 

г.

Приложения

 

к

 

постановлению

 

НКТ

 

СССР

 

от
28

 

марта

 

1928

 

г.

 

№

 

192.

Приложение

 

1-е.

 

(К

 

ст.

 

1).

Перечень

 

должностей,

 

дающих

 

право

 

на
льготы,

 

установленные

 

постановлением

 

СНК
СССР

 

от

 

20

 

июня

 

1927

 

г.

 

о

 

мероприятиях

 

пс

привлечению

 

специалистов

 

на

 

работу'

 

в

 

го-
сударственные

 

промышленные

 

предприятия

вне

  

крупных

  

городских

  

поселений.

1.

 

Технические

 

и

 

коммерческие

 

директо-

ра.
.2.

 

Глаівные

 

инженеры,

 

главные

 

механики,
главные

 

конструкторы

 

и

 

помощницей

 

глав-

ных

 

механиков.

3.

  

Инженеры,

 

ответственные

 

за

 

работу
производственных

 

отделов,

 

цехов

 

и

 

произ-
водственных

 

бюро.
4.

  

Инженеры-конструкторы.
5.

  

Инженеры

 

и

 

архитекторы-производители

работ.
6.

  

Заведующие

 

производством.

7.

  

Заведующие

 

цехами

 

и

 

шахтами,
8.

  

Заведующие

 

техническими

 

и

 

строи-

тельными

 

отделами.

9.

  

Заведующие

 

монтажными

 

отделениями

производственных

 

предприятий.
10.

  

Заведующие

 

крупными

 

'заводскими

 

ла-

бораториями.
П.

 

Заведующие

 

техникой

 

безопасности.
12.

 

Заведующие

 

Отделами

 

Экономики

 

Тру-
да,

 

Тарифно-Нормировочными

 

Бюро

 

и

 

Бюро
рационализации

 

производства.

13.

  

Мастера

 

в

 

производствах

 

впервые

 

вво-

дящихся

 

в

 

СССР.
14.

  

Металлурги.
15.

  

Главные

 

бухгалтера

 

н

 

их

 

помощники.

За

   

Народного

    

Комиссара

  

Труда

    

СССР
Бахутов.

Зав.

   

Тарифно-Конфликтным

   

Отделом

   

НКТ
СССР

 

Бобашинский.
23

 

марта

  

1928

 

г.

Приложение

 

2-е.

 

(К

 

ст.

 

1).

Список

 

местностей,

 

в

 

которых

 

служба

 

в

 

про-

мышленных

 

предприятиях

 

с

 

числом

 

рабочих
не

 

менее

 

ста

 

дзет

 

право

 

на

 

льготы,

 

уста-

новленные

 

постановлением

 

СНК

 

СССР

 

от

20

 

июня

 

1927

 

г.

 

о

 

мероприятиях

 

по

 

привлече-

нию

 

специалистов

 

на

 

работу

 

в

 

государствен-

ные

 

промышленные

 

предприятия

 

вне

 

круп-

ных

 

городских

  

поселений.

1.

 

Работники

 

предприятий

 

всех

 

отраслей
промышленности

 

пользуются

 

льготами

 

в

следующих

 

местностях,

 

за

 

исключением

 

тер-

ритории

 

губернских

 

и

 

бывших

 

губернских
городов:

А.

 

РСФСР.

1.

  

Башкирская

 

автономная

 

республика.
2.

  

Вологодская

 

губ.
3.

  

Вотская

 

автономная

 

область.
4.

  

Вятская

 

губ.
б.

 

Карельская

 

автономная

 

(республика:
районы

 

Олонецкий

 

и

 

Прионежокий.
6.

  

Касимов,

 

Рязанской

 

ігуб.
7.

   

Ленинградская

 

область:

 

округа

 

Лодей-
яополъокий

 

и

 

Череповецкий.
8.

   

Марийская,

 

автономная

  

область.
9.

  

Мелекес

  

Самарской

 

губ.
10.

  

Подмосковный

 

угольный

 

бассейн.
И.

 

Приокский

 

горный

 

округ.

12.

  

Северо-Дшинокая

 

губ.

   

;
13.

  

Уральская

 

область.
14.

  

Чувашская

 

автономная

 

республика.

Б.

  

УССР.

15

 

Донбасс,
16.

  

Криворожский

 

округ.
11.

   

Работники

 

предприятий

 

грубошерст-
ной

 

промышленности

 

пользуются

 

льготами

также

 

в

 

следующих

 

местностях

 

(сверх

 

ука-

занных

 

в

 

разделе

 

I),

 

за

 

исключением

 

терри-

тории

 

губернских

 

и

 

бывших

 

губернских

 

го-

родов:

1.

  

Пензенская

 

губ.
2.

  

Тамбовская

  

губ.
3.

  

Ульяновская

 

губ.

 

'
III.

 

Работники

 

предприятий

 

сахарной

 

про-
мышленности

 

и

 

работнаки

 

строящихся

 

элек-

тростанций

 

пользуются

 

льготами

 

во

 

всех

 

во-

обще

 

местностях

 

ССОР,

 

за

 

исключением

 

тер-

ритории

 

губернских

 

и

 

бывших

 

губернских
городов.

За

 

Народного

 

Комиссара

 

Труда

 

СССР
Бахутов.

Зав.

 

Тарифно-Конфликтным

 

Отделом

 

НКТ
ССОР

 

Бобашинский.
28

  

марта

   

1928

 

г.

СП
бГ
У



260

                  

ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

   

ТРУДА

  

СССР.

                 

М

 

17

Постановление

    

НКТ

    

СССР

    

от

    

31

    

марта
1928

 

г.

 

№

 

199.

 

о

 

рабочем

 

дне

 

конструкторов.

Нарком

 

трудам

     

союзных

    

респу-

блик.

В

 

целях

 

урегулирования

 

вопроса

 

о

 

рабо-
чем

 

времени

 

конструкторов,

 

НКТ

 

СССР,

 

по

согласовании

 

с

 

ВСНХ

 

СССР

 

и

 

ВЦСПС,

 

по-

становил:

Дополнить

 

ст.

 

1

 

постановления

 

НКТ

 

СССР
от

 

19

 

ноября

 

1927

 

г.

 

№

 

368

 

«о

 

рабочем

 

дне

служащих»

 

(«Известия

 

НКТ

 

ОСОР»,

 

1927

 

г.

№

 

5і)

 

примечанием

 

*2-м

 

в

 

следующей

 

редак-

ции:

«Примечгние

 

2.

 

Отнесение

 

инженеров-

конструкторов,

    

инженеров

    

по

 

расчету

машин

 

и

 

главных

 

конструкторов

 

к

 

груп-

■

 

пе

 

служащих

 

с

 

6-часовым

 

рабочим

 

днем

производится

 

в

 

соответствии

 

с

 

п.

 

«г»

 

на-

стоящей

 

статьи,

 

путем

 

составления,

 

по

соглашению

    

администрации

   

предприя-

тия

 

с

 

профсоюзом,

 

соответствующих

 

имен-

ных

 

списков,

 

включаемых

 

в

 

коллектив-

ные

   

договоры

  

или

    

дополнительные

  

к

ним

 

соглашения».

Народный

 

Комиссар

 

Труда

 

ОСОР

 

Шмидт.
Член

 

Коллегии

 

НКТ

 

ОСОР

 

и

 

Зав.

 

Отделом
Охраны

 

Труда

 

НКТ

 

СССР

   

Желтое.

Согласовано

     

[

     

В0НХ

 

СОСР;_

 

Манцев,

31

 

марта

 

1928

 

г.

ВЦОГГО:

  

Шуликов.

Раз'яснение

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

20

 

апреля

 

1928

 

г.

№

 

237

 

о

 

дне

 

СО

 

апреля

 

1928

 

г.

Нар

 

ком

 

трудам

     

союзных

    

респу-

блик.

НКТ

 

ООСР

 

раз'ясняет:

1.

  

В

 

тех

 

случаях,

 

когда

 

по

 

постановлениям
общих

 

собраний

 

рабочих,

 

согласованным

 

с

администрацией,

 

в

 

день

 

30

 

апреля

 

работа

 

в

производственных

 

предприятиях

 

не

 

произ-

водится—этот

 

день

 

должен

 

быть

 

отработан

 

в

один

 

из

 

остающихся

 

в

 

1928

 

г.

 

особых

 

дней

отдыха

 

или

 

в

 

другом

 

порядке,

 

определяемом

по

 

соглашению

 

с

 

администрацией.
2.

  

Воспрещается

 

приостанавливать

 

работу

в

 

день

 

30

 

апреля

 

в

 

общественно-необходи-
мых

 

предприятиях

 

(телеграф,

 

телефон,

 

тран-

спорт,

 

больницы,

 

общественные

 

столовые

и

 

т.

 

п.),

 

а

 

также

 

в

 

государственных

 

учреж-

дениях,

 

общественных

 

организациях

 

и

 

упра-

вленченском

 

аппарате

 

государственных

 

про-

мышленных

 

и

 

тортовых

 

предприятий,

 

сме-

шанных

 

акционерных

 

обществ

 

с

 

преобла-

дающим

 

участием

 

государственного

 

капита-

ла

 

и

 

кооперативных

 

организациях.

Народный

 

Комиссар

 

Труда

 

СООР

 

Шмидт.
Зав.

 

Общим

 

Управлением

 

НКТ

 

ОСОР
Коршунов.

20

 

апреля

 

1928

 

г.

II.

 

Рынок

 

труда.

Постановление

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

14

 

марта

1928

 

г.

 

№

 

168

 

о

 

порядке

 

проведения

 

ст.

 

8
постановления

 

ЦИК

 

и

 

СНК

 

СССР

 

от

 

22

 

фев-
раля

 

1928

 

г.

 

ко

 

дню

 

десятилетия

 

создания
РККА.

Нарком

 

тру

 

дам

    

союзных

     

респу-

блик.

В

 

развитие

 

ст.

 

8

 

постановления

 

ЦИК

 

и

ОНК

 

СССР

 

от

 

22

 

февраля

 

1928

 

г.

 

ко

 

дню

 

де-

сятилетия

 

создания

 

РККА

 

(«Известия

 

ЦИК
ОСОР

 

и

 

БЦИК»1

 

№

 

46

 

от

 

23

 

февраля

 

1928

 

г.1),
НКТ

 

СССР

 

постановил:

1.

  

Размещение

 

на

 

работу

 

в

 

счет

 

3-лроцент-
ной

 

брони

 

лиц

 

начсостава

 

РККА

 

в

 

коопера-

тивных

 

организациях

 

и

 

смешанных

 

акцио-

нерных

 

обществах

 

производится

 

в

 

порядке,
предусмотренном

 

инструкцией

 

Центральной
Комиссии,

 

при

 

СНК

 

ООСР

 

по

 

предоставле-

нию

 

должностей

 

увольняемым

 

лицам

 

на-

чальствующего

 

состава

 

РККА

 

от

 

14

 

февра-
ля

 

1927

 

г.

 

(«Известия

 

НКТ

 

ООСР»,

 

1927

 

г.,

№

  

14).
2.

  

При

 

распределении

 

и

 

приеме

 

лиц

 

нач-

состава

 

РККА

 

на

 

работу

 

в

 

гражданские

 

уч-

реждения

 

и

 

предприятия

 

им,

 

по

 

возможно-

сти,

 

должны

 

представляться

 

должности,

 

со-

ответствующие

 

их

  

специальности.
3.

  

За

 

уклонение

 

от

 

приема

 

на

 

работу

 

лиц

начсостава

 

в

 

счет

 

3-процентной

    

брони,

    

а

')

 

«Известия

 

НКТ

 

СССР»,

 

1928

 

г.,

 

№

 

12—
13,

равно

 

за

 

увольнение

 

этих

 

лиц

 

без

 

законных

оснований,

 

наниматели

 

привлекаются

 

ин-

спекцией

 

труда

 

к

 

ответственности,

 

согласно

законодательству

 

,

 

союзных

   

республик.
4.

 

Не

 

позднее

 

1

 

июня

 

1928

 

т.

 

НКТ

 

союзных

республик

 

должны

 

представить

 

в

 

НКТ

 

СССР
отчеты

 

о

 

проведении

 

3-іпроцентной

 

брони

 

ь

кооперативных

 

организациях

 

и

 

смешанных

акционерных

 

обществах.
О

 

всех

 

затруднениях,

 

возникающих

 

при

проведении

 

указанной

 

брони,

 

НКТ

 

союзных

республик

 

немедленно

 

сообщают

 

в

 

НКТ
ООСР.

■

 

Народный

 

Комиссар.

 

Труда

 

ООСР

 

Шмидт.
Член

 

Коллегии

 

НКТ

 

СССР -и

 

Зав.

  

Отделом
Рынка

   

Труда

   

НКТ

   

ОСОР

   

Гиндин.
14

 

марта

 

1928

 

г.

Циркуляр

 

НКТ

 

СССР

 

от

   

22

    

марта

    

1928

 

г

№

 

177

 

о

 

мероприятиях

 

по

 

улучшению

   

рабо-
ты

 

Бирж

 

Труда

 

и

 

по

 

укреплению

 

товарище-

ской,

 

дисциплины

 

среди

    

безработных.

Наркомтрудам

   

союзных

  

рес-

публик.

За

 

последнее

 

время

 

в

 

работе

 

Бирж

 

Труда
отмечаются

 

недочеты,

 

которые

 

вызываю]

обоснованные

 

нарекания

 

со

 

стороны

 

безра-
ботных.

К

 

особо

 

отрицательным

 

явлениям

 

следует
отнести

 

повторяющиеся

 

случаи

    

протекцио-

*)

 

Эта

 

часть

 

постановления

 

не

 

опублико-
вана-

СП
бГ
У



К

 

17 ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

   

ТРУДА

   

СССР. 261

иизма

 

и

 

невнимательного

 

отношения

 

к

 

без-
работным

 

со

 

стороны

 

отдельных

 

работников
Бирж

 

Труда.

 

О

 

другой

 

.

 

стороны,

 

нередки

также

 

случаи

 

безусловно

 

недопустимого

 

по-

ведения

 

отдельных

 

групп

 

безработных,

 

гра-

ничащие

 

с

 

прямым

 

хулиганством.

Широкая

 

советская

 

общественность

 

также

уже

 

обратила

 

внимание

 

на

 

создавшиеся

 

не-
нормальные

 

условия

 

в

 

работе

 

Бирж

 

Труда.
НКТ

 

СССР

 

считает,

 

что

 

нормальная

 

ра-

бота

 

Бирж

 

Труда

 

во

 

что

 

бы

 

то

 

ни

 

стало

 

дол-

жна

 

быть

 

обеспечена,

 

и

 

в

 

этих

 

целях

 

п

 

р

 

е

 

д-

лагает^провести

 

в

 

жизнь

 

следующие

 

ме-

роприятия:

I.

 

В

 

области

 

оздоровления

    

аппарата

   

Бирж
Труда.

1.

  

Работники

 

Бирж

 

Труда,

 

непосредственно
соприкасающиеся

 

в

 

своей

 

работе

 

с

 

безра-
ботными,

 

должны

 

удовлетворять

 

следующим

обязательным

 

требованиям:

 

они

 

должны
быть

 

политически

 

грамотны,

 

обладать

 

необ-
ходимым

 

тактом,

 

выдержкой,

 

чуткостью,

 

а

"также"'опытом

 

в

 

работе

 

среди

 

рабочих

 

и

 

слу-
жащих

 

и

 

должны

 

быть

 

осведомлены

 

обо
всех

 

особенностях

 

обслуживаемой

 

ими

 

про-

фессии.

 

Биржи

 

Труда

 

должны

 

комплекто-
ваться

 

исключительно

 

работниками,

 

квали-

фикация

 

которых

 

соответствует

 

перечислен-
ным

 

требованиям.
2.

  

За

 

протекционизм

 

и

 

иные

 

злоупотребле-
ния

 

при

 

посылке

 

на

 

работу

 

в

 

учреждения

 

и
предприятия,

 

в

 

коллективы

 

и

 

предприятия,
организуемые

 

Комитетами

 

Бирж

 

Труда,

 

и

на

 

общественные

 

работы,

 

а

 

равно

 

за

 

грубое,
невнимательное

 

и

 

бездушное

 

отношение

 

к
безработным—на

 

работников

 

Бирж

 

Труда
должны

 

налагаться

 

взыскания,

 

как

 

за

 

нару-
шение

 

служебных

 

обязанностей,

 

вплоть

 

до

их

 

увольнения

 

в

 

установленном

 

порядке,

 

а
в

 

подлежащих

 

случаях

 

против

 

виновных
•должно

 

возбуждаться

 

уголовное

 

преследо-
вание.

3.

  

Необходимо

 

пересмотреть

 

состав

 

работ-
ников

 

Бирж

 

Труда

 

(Заведующих

 

Биржами
Труда,

 

Заведующих

 

Секциями

 

и

 

регистра-
торов) —

 

с

 

тем,

 

чтобы

 

работники,

 

в

 

отноше-
нии

 

которых

 

выяснится

 

их

 

непригодность

к

 

работе

 

по

 

обслуживанию

 

безработных
(плі.

 

1

 

и

 

2

 

настоящего

 

циркуляра),

 

были,

 

с
соблюдением

 

установленного

 

порядка,

 

не-
медленно

 

уволены

 

с

 

этой

 

работы.
Следует

 

в

 

то

 

же

 

время

 

избегать

 

без

 

особой
необходимости

 

частой

 

сменяемости

 

Заведую-
щих

 

Биржами

 

Труда,

 

так

 

как

 

последняя

 

не-
избежно

 

связана

 

с

 

дезорганизацией

 

работы
Бирж

 

Труда.
4.

  

Безработным

 

должна

 

быть

 

обеспечена
возможность

 

-

 

как

 

обжалования

 

действий,

 

от-
дельных

 

работников

 

Бирж

 

Труда,

 

так

 

и

 

со-
общения

 

своих

 

замечаний

 

по

 

поводу

 

общих
неправильностей

 

в

 

организации

 

работы
Бирж

 

Труда.

 

Для

 

этой

 

цели

 

на

 

Биржах
Труда

 

должны

 

быть

 

установлены

 

ящики

 

для
жалоб

 

на

 

видных

 

и

 

доступных

 

местах.

 

Из
ящиков

 

для

 

жалц

 

'

 

должны

 

ежедневно

 

из-
влекаться

 

и

 

ирод

 

триваться

 

все

 

поступив-
шие

 

за

 

де:гь

 

заад

   

лгая.

II.

 

В

 

области

 

укрепления

 

товарищеской
дисциплине

   

среди

   

безработных.

5.

  

Поведение

 

безработных

 

во

 

время

 

пре-

бывания

 

их

 

на

 

Бирже

 

Труда

 

должно

 

соот-

ветствовать

 

правилам

 

установленного

 

на

Бирже

 

Труда

 

распорядка.

 

С

 

нарушением

порядка,

 

а

 

в

 

особенности

 

с

 

случаями

 

озор-

ства,

 

пьянства

 

и

 

т.

 

п.,

 

необходимо

 

бороться
самым

 

настойчивым

 

образом,

 

как

 

мерами

убеждения,

 

так

 

и

 

путем

 

привлечения

 

винов-

ных

 

к

 

законной

 

ответственности.

Также

 

необходимо

 

обратить

 

внимание

 

на

такие

 

случаи,

 

когда

 

отдельные

 

безработные
допускают

 

грубые,

 

нетоварищеские

 

поступ-

ки

 

в

 

отношении

 

других

 

безработных

 

или

 

ра-

ботников

 

Бирж

 

Труда

 

без

 

всякого

 

с

 

их

 

сто-

роны

 

повода,

 

либо

 

за

 

отказ

 

от

 

удовлетворе-

ния

 

незаконного

 

требования

 

—

 

в

 

частности,

 

о

внеочередной

 

посылке

 

на

 

работу

 

и

 

т.

 

п.

Уличенных

 

в

 

подобного

 

рода

 

постушках

следует

 

немедленно

 

удалять,

 

привлекая

одновременно

 

к

 

ответственности,

 

в

 

случае

совершения

 

ими

 

социально-вредных

 

дей-
ствий.

6.

   

Безработные,

 

виновные

 

в

 

систематиче-

ском

 

нарушении

 

товарищеской

 

дисципли-

ны

 

(п.

 

5),

 

могут

 

быть,

 

сняты

 

с

 

учета

 

Биржи
Труда

 

на

 

определенный

 

срок.

 

О

 

всех

 

случа-

ях

 

снятия

 

по

 

этой

 

причине

 

с

 

учета

 

Биржи
Труда

 

безработных—членов

 

профсоюза

 

сле-

дует

 

сообщать

 

в

 

соответствующие

 

профсоюз-
ные

 

организации.

III.

 

В

 

области

 

обеспечения

 

Бирж

 

Труда

 

при-
способленными

 

помещениями

 

и

 

установле-

ния

 

распорядка

 

работы

 

на

 

Биржах

    

Труда.

7.

  

Биржи

 

Труда

 

должны

 

располагать

 

для

их

 

работы

 

помещениями,

 

достаточно

 

про-

сторными

 

и

 

вместительными,

 

приспособлен-
ными

 

для

 

бесперебойного

 

обслуживания
массы

 

безработных

 

в

 

обстановке,

 

обеспечи-
вающей

 

для

 

последних

 

возможные

 

удобства.
Необходимо

 

настойчиво

 

добиваться

 

предо-

ставления

 

Биржам

 

Труда

 

таких

 

помещений,
которые

 

в

 

полной

 

мере

 

удовлетворяют

 

основ-

ным

 

требованиям

 

работы

 

по

 

трудовому

 

по-

средничеству

 

там,

 

оде

 

Биржи

 

Труда

 

еще

 

не

обеспечены

     

необходимыми

    

помещениями.

8.

  

Биржи

 

Труда,

 

должны

 

быть

 

обеспечены
необходимыми

 

средствами

 

из

 

местных

 

бюд-
жетов

 

на

 

расходы

 

по

 

ремонту

 

и

 

оборудова-
нию

 

предоставленных

 

им

 

помещений.

 

В

 

ис-
ключительных

 

и

 

неотложных

 

случаях

 

ре-

монт

 

следует

 

производить

 

в

 

порядке

 

обще-
ственных

 

работ.
9.

  

На

 

Биржах

 

Труда

 

должны

 

быть

 

устано-
влены

 

подробные

 

правила,

 

предусматриваю-

щие

 

поряідок

 

обслуживания

 

безработных
Биржей

 

Труда.
10.

  

В

 

целях

 

устранения

 

излишнего

 

скопле-

ния

 

безработных

 

в

 

помещениях

 

Бирж

 

Тру-
да,

 

необходимо

 

принимать

 

меры

 

к

 

наиболее
быстрому

 

обслуживанию

 

безработных,

 

для
чего

 

следует

 

распределять

 

отдельные

 

опе-
рации

 

Бирж

 

Труда

 

по

 

часам

 

в

 

течение

 

дня,
вызывать

 

безработных

 

повестками,

 

вывеши-
вать

 

информационные

 

плакаты,

   

преимуще-

СП
бГ
У
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ственно

 

на

 

наружных

 

стенах

 

Бирж

 

Труда,
по

 

таким

 

вопросам,

 

по

 

которым

 

обычно
чаще

 

всего

 

безработные

 

обращаются

 

к

 

работ-
никам

 

Бирж

 

Труда

 

и

 

т.

 

п.

IV.

 

В

    

области

    

культурно-просветительного

обслуживания

  

безработных.

11.

  

-Необходимо

 

усилить

 

и

 

улучшить

 

куль-

турно-просветительную

 

работу

 

среди

 

безра-
ботных,

 

проводя

 

ее

 

в

 

соответствии

 

с

 

указа-
ниями,

 

сообщенными

 

в

 

циркуляре

 

НКТ
СССР

 

от

 

11

 

октября

 

1927

 

г.

 

ИМ»

 

323

 

«о

 

куль-

турно-просветительной

 

работе

 

среди

 

безра-
ботных

 

на

 

Биржах

 

Труда

 

и

 

в

 

местах

 

ско-

пления

 

безработных»

 

('«Известия

 

НКТ

 

СССР»,
1927

 

г.,

 

№

 

46—47).
12.

  

Особое

 

внимание

 

следует

 

уделять

 

свое-
временной

 

информации

 

безработных

 

об

 

ис-

тинных

 

причинах

 

безработицы

 

и

 

о

 

меро-

приятиях,

 

принимаемых

 

органами

 

Советской
власти

 

для

 

борьбы

 

с

 

безработицей.
Предлагая

 

к

 

руководству

 

перечисленные

выше

 

основные

 

мероприятия,

 

НКТ

 

ССОР,
обращает

 

внимание

 

НКТ

 

союзных

 

республик
на

 

исключительную .

 

важность

 

работы

 

по

улучшению

 

аппарата

 

■

 

Бирж

 

Труда

 

и

 

по

 

укре-

плению

  

дисциплины

   

среди

  

безработных.
Для

 

обеспечения

 

успеха

 

во

 

всей

 

этой

 

рабо-
те

 

необходимо

 

проводить

 

ее

 

в

 

тесном

 

согла-

совании

 

с

 

профсоюзными

 

организациями.

Народный

 

Комиссар

 

Труда.

 

СССР
Шмидт.

Член

 

Коллегии

 

НКТ

 

ССОР

 

и

 

Зав.

    

Отде-
лом

 

Рынка

 

Труда

 

НКТ

 

СССР

 

Гиндин.
Согласовано

 

с

 

ВЦОПС.
22

 

марта

 

1928

 

г.

Циркуляр

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

27

 

марта

 

1928

 

г.

№

 

188

 

о

 

мероприятиях

 

по

 

борьбе

 

с

 

безрабо-
тицей

 

среди

 

советских

 

и

 

торговых

 

служащих.

Наркомтрудам

    

союзных

    

рес-

публик.

В

 

виду

 

того,

 

что

 

безработица

 

среди

 

совет-

ских

 

и

 

торговых

 

служащих

 

приняла

 

острый
и

 

застойный

 

характер

 

и

 

что

 

использование

безработных

 

служащих

 

по

 

их

 

прямой

 

спе-

циальности

 

в

 

ближайшее

 

время

 

та

 

предста-

вляется

 

возможным— НКТ

 

ССОР

 

считает

 

не-

обходимым

 

принятие

 

ряда

 

мер,

 

направлен-

ных

 

к

 

.рассасыванию

 

безработицы

 

советских

и

 

торговых

 

служащих

 

путем

 

использования

их

 

по

 

профессиям,

 

недостающим

 

на

 

рынке

труда.

В

 

.этих

 

целях

 

НКТ

 

СССР

 

предлагает

НКТ

 

союзных

 

республик

 

проведение

 

сле-

дующих

 

мероприятий:
1.

 

Необходимо

 

шире

 

развить

 

практику

переобучения

 

производственным

 

специаль-

ностям

 

безработных

 

совторгслужащих

 

тех

профессий,

 

по

 

которым

 

безработица

 

приня-

ла

 

застойный

 

характер,

 

увеличив

 

посылку

 

их

на

 

курсы

 

по

 

обучению

 

и

 

переобучению

 

без-
работных

 

в

 

частности,

 

на

 

курсы

 

Акционер-
ного

 

Общества

 

«Установка»

 

в

 

счет

 

общего
контингента,

 

подлежащего

 

обучению

 

па

этих

 

курсах.

Для

 

обучения

 

и

 

переобучения

 

безработ-
ных

    

должны

    

быть

    

использованы

    

также

курсы,

  

коллективы

   

и

     

предприятия,

   

орга-

низуемые

 

Комитетами

 

Бирж

 

Труда.
2.

  

В

 

случае

 

недостатка

 

в

 

квалифициро-
ванных

 

рабочих— особенно

 

в

 

предприятиях,

переходящих

 

на

 

семичасовой

 

рабочий

 

день-

Биржи

 

Труда,

 

зашшчая

 

с

 

заинтересованны-

ми

 

предприятиями

 

и

 

организациями

 

дого-

воры

 

на

 

подготовку

 

необходимых

 

им

 

рабо-
чих

 

из

 

"числа

 

безработных,

 

должны

 

вклю-

чать

 

в

 

число

 

обучаемых

 

соответствующее
количество

   

безработных

    

совторгслужащих..

3.

  

Биржи

 

Труда

 

при

 

организации

 

и

 

ком-

плектовании

 

курсов

 

по

 

переобучению

 

без-
работных

 

строительным

 

профессиям

 

должны

принять

 

все

 

меры

 

к

 

большему

 

предоставле-

нию

 

мест

 

безработным

 

из

 

числа

 

совторг-

служащих.

4.

  

Необходимо

 

усилить

 

посылку

 

безра-
ботных

 

соатовтслужащих

 

на

 

курсы

 

для

подготовки

 

работников

 

по

 

обслуживанию
культурно-социальных

 

нужд

 

населения

 

—

особенно

 

для'

 

деревни

 

(преподаватели,

 

из-

бачи,

 

младший

 

медицинский.

 

персонал
и

 

т.

 

п.).
5.

   

В

 

виду

 

того,

 

что

 

на-ряду

 

с

 

застойной

безработицей

 

среди

 

основной

 

массы

 

сов-

торгслужащих,

 

по

 

некоторым

 

профессиям
ощущается ,

 

недостаток

 

в

 

служащих

 

(продав-
цы-мясники,

 

зеленщики,

 

посудники,

 

фа-
брично-заводское

 

счетоводство

 

и

 

т.

 

д.),
Биржи

 

Труда

 

должны

 

принять

 

меры

 

к

 

обу-
чению

 

безработных

 

совторгслужащих

 

этим

профессиям,

 

заключая

 

соответствующие

 

до-

говоры

 

с

 

заинтересованными

 

учреждения-

ми

 

и

 

предприятиями.

6.

  

Наиболее

 

нуждающихся

 

безработных
совторгслужащих

 

необходимо

 

направлять

на

 

работу

 

в

 

фабрично-заводские

 

предприя-

тия

 

и

 

другие

 

отрасли

 

физического

 

труда.

|

 

7.

 

Необходимо

 

усилить

 

трудовую

 

помощь

безработным,

 

совторгслужащим

 

путем

 

по-

сылки

 

их

 

на

 

общественные

 

работы

 

и

 

в

предприятия

 

ж

 

коллективы

 

безработных

 

—

в

 

частности

 

в

 

производственные

 

коллекти-

вы,

 

совмещая

 

при

 

этом

 

оказание

 

трудовой

помощи

 

с

 

обучением

 

безработных

 

(п.

 

1).
8.

  

Посылка

 

безработных

 

(совторгслужа-

щих

 

па

 

обучение

 

и

 

пере-обучепие

 

(во

 

всех

видах),

 

а

 

также

 

в

 

предприятия

 

и

 

коллекти-

вы

 

безработных

 

и

 

на

 

общественные

 

работы
должна

 

производиться

 

в

 

количестве,

 

соот-

ветствующем

 

процентному

 

соотношению

между

 

числом

 

безработных

 

совторгслужа-

щих

 

и

 

общей

 

численностью

 

безработных.
При

 

этом

 

органам

 

НКТ—в

 

частности,

 

Бир-
жам

 

Труда—следует

 

изжить

 

наблюдающие-
ся

 

случаи

 

предубежденного

 

отношения

 

к

переквалификации

 

совторгслужащих

 

на

 

про-

изводственные

 

специальности.

9.

  

Биржи

 

Труда,

 

совместно

 

с

 

"местными
органами

 

Профессионального

 

Союза

 

Сов-
торгслужащих

 

и

 

промысловой

 

кооперации,

должны

 

наметить

 

и

 

разработать

 

ряд

 

меро-

приятий

 

по

 

вовлечению

 

безработных

 

в

 

ку-

старную

 

промышленность.

10.

  

К

 

активному

 

участию

 

в

 

работе

 

по

 

про-

ведению

 

мероприятий

 

по

 

обучению

 

и

 

пе-

реобучению

 

безработных

 

должны

 

быть

 

при-

СП
бГ
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влечены

  

местные

  

организации

    

Профессио-
нального

 

Союза

 

Совторгслужащих.
11.

  

На-ряду

 

с

 

(включением

 

безработных
совторгслужащих

 

в

 

общий

 

контингент

 

пере-
обучаемых

 

Биржами

 

Труда

 

(п.

 

8),

 

необхо-
димо

 

также

 

привлечь

 

местные

 

организации
Профессионального

 

Союіза

 

Совторгслужащих
ж

 

финансированию

 

дополнительных

 

меро-

приятий

 

по

 

переобучению

 

безработных

 

сов-

тортслужащих.

12.

  

В

 

целях

 

приведения

 

в

 

соответствие

 

с

дейстшительной

 

потребностью

 

количества

и

 

профессионального

 

состава

 

счетно-кан-
целярских

 

работников,

 

подготовляемых

 

на
различного

 

рода

 

курсах

 

(курсы

 

машинопи-

зи,

 

счетоводства

 

и

 

т.

 

д.) —НКТ

 

союзных

 

ре-
зпуіблик

 

рекомендуется

 

внести

 

в

 

законода-
тельные

 

органы

 

соответствующих

 

союзных
республик

 

законопроекты,

 

предусматриваю-

щие'

 

обязательное

 

согласование

 

с

 

местными

органами

 

НКТ

 

вопросов

 

о

 

типах

 

вновь

 

от-
крываемых

 

курсов

 

и

 

о

 

количестве

 

обучае-
мых

 

на

 

этих

 

курсах.
13.

   

При

 

подборе

 

безработных

 

совторгслу-
жащих

 

по

 

поступающему

 

на

 

Биржи

 

Труда
опросу

 

при

 

равенстве

 

квалификаций

 

должны
учитываться

 

как

 

длительность

 

безработицы,
гак

 

и

 

степень

 

нуждаемости.

С

 

протекционизмом

 

и

 

злоупотреблениями
при

 

найме

 

рабочей

 

силы

 

необходимо

 

повести

решительную

 

борьбу,

 

привлекая

 

виновны*
к

 

ответственности

 

в

 

установленном

 

порядке.
14.

  

Отделы

 

Труда

 

(и

 

соответствующие

 

им

органы

 

НКТ)

 

должны

 

повести

 

более

 

реши-
тельную

 

борьбу

 

со

 

всеми

 

видами

 

сверхуроч-
ных

 

работ,

 

как

 

легальных,

 

так

 

и-

 

применяе-
мых

 

в

 

скрытом

 

виде

 

(в

 

частности,

 

путем

 

ши-
рокого

 

применения

 

ненормированного

 

рабо-
чего

 

дня),

 

а

 

в

 

случаях

 

невозможности

 

произ-

водства

 

необходимых

 

работ

 

постоянным
штатом

 

сотрудников

 

в

 

нормальное

 

рабочее
время,—

 

шире

 

практиковать

 

посылку

 

вре-
менных

 

работников.
Народный

 

Комиссар

 

Труда

 

СССР

 

Шмидт.
Член

 

Коллегии

 

НКТ,

 

СССР

 

и

 

Зав.

 

Отделом
Рынка

  

Труда

  

НКТ

   

ССОР

   

Гиндин.
,

     

ОТЭ

   

ВЦСПС:

   

Шуликов.
Согласовано

   

(

   

ЦК

   

Союза

   

Совторгслужа-
,

 

I

                   

щих:

 

Фигатнер.
27

  

марта

  

1928

 

г.

Постановление

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

17

 

апреля
1928

 

г.

 

№

 

232

 

о

 

порядке

 

взимания

 

и

 

расходо-
вания

 

отчислений

 

на

 

ускоренную

 

подготовку
квалифицированных

   

строительных

   

рабочих.
Ёаркомтрудам

 

союзных

 

респу-
блик.

На

 

основании

 

ст.

 

20

 

постановления

 

СТО
от

 

23

 

марта

 

1928

 

г.

 

«о

 

снижении

 

стоимости

строительства»

 

(«Известия

 

ЦИК

 

ССОР

 

и
ВЦИК»,

 

•№

 

79

 

от

 

3

 

апреля

 

1928

 

г.1)

 

и

 

в

 

разви-

тие

 

"§

 

9

 

ст.

 

2

 

инструкции

 

Комиссии

 

по

 

стро-

ительству

 

при

 

Совете

 

Труда

 

и

 

Обороны

 

от
29

 

марта

 

1928

 

г.

 

«о

 

номенклатуре,

 

размерах
и

 

порядке

 

начисления

 

накладных

 

расходов

на

 

.стоимость

 

строительных

 

работ

 

при

 

соста-
влении

 

производственных

 

омет

 

и

 

отчетов»

(«Известия

 

ЦИК

 

и

 

СССР

  

ВЦИК»,

  

М»

  

80

 

от

*)

 

Известия

 

НКТ

 

СССР,

 

1928

 

г.,

 

№

 

15—16.

4

 

апреля

 

1928

 

г.1)—НКТ

  

СООР

 

постано-

вил:

1.

   

Все

 

государственные,

 

общественные

 

и

кооперативные

 

учреждения

 

и

 

предприятия,

а

 

также

 

акционерные

 

общества

 

с

 

преоблада-
ющим

 

участием

 

государственного

 

или

 

ко-

оперативного

 

капитала,

 

производящие

 

стро-

ительные

 

работы

 

(как

 

по

 

новому

 

промыш-

ленному,

 

жилищному

 

и

 

всякому

 

иному

строительству,

 

так

 

по

 

капитальному

 

и

 

теку-

щему

 

ремонту),

 

обязаны

 

вносить

 

в

 

местные

страховые

 

кассы,

 

в

 

установленные

 

послед-

ними

 

сроки,

 

отчисления

 

на

 

ускоренную

 

под-

готовку

 

квалифицированных

 

строительных

рабочих

 

в

 

размере

 

0,75

 

процента

 

со

 

всей
суммы

 

заработной

 

платы,

 

выплаченной
строительным

 

рабочим.
Указанные

 

отчисления

 

должны

 

вносить-

ся

 

со

 

всех

 

сумм

 

заработной

 

платы,

 

фактиче-
ски

 

выплаченной,

 

начиная

 

с

 

1

 

апреля

1928

    

г.

2.

  

'Все

 

средства,

 

полученные

 

в

 

порядке

 

ст.

 

1,
страховые

 

кассы

 

переводят

 

ежемесячно

 

на

специальный

 

текущий

 

счет

 

НКТ

 

ССОР

 

впра-
влении

 

Госбанка

 

СООР

 

в

 

Москве

 

№

 

8.517.
3.

    

•Средства,

 

полученные

 

мв

 

порядке

ст.

 

1,

 

расходуются

 

на

 

ускоренную

 

подготов-

ку

 

квалифицированных

 

строительных

 

рабо-
чих,

 

организуемую:

 

а)

 

.*

 

первую

 

очередь—

на

 

курсах

 

Центрального

 

Института

 

Труда,
б)

 

на

 

курсах,

 

специально

 

организуемых

Биржами

 

Труда,

 

и

 

в

 

коллективах

 

и

 

пред-

приятиях

 

из

 

безработных,

 

в)

 

на

 

курсах,

 

ор-

ганизуемых

 

хозортанами,

 

производящими
строительные

 

работы.
Примечание

 

1.

 

Указанные

 

в

 

на-

стоящей

 

статье

 

курсы

 

должны

 

быть
организованы,

 

по

 

мере

 

возможности,

 

но

методам

 

Центрального

 

Института

 

Труда.
Для

 

этого

 

Центральный

 

Институт

 

Тру-
да

 

должен

 

по

 

специалыіоііу

 

заказу

 

из-

готовить

 

соответствующие

 

методические
средства

 

и

 

развернуть

 

курсы

 

инструк-

торов.

Примечание2.

 

Средства,

 

получен-

ные

 

на

 

ускоренную

 

подготовку

 

квали-
фицированных

 

строительных

 

рабочих,,
не

 

могут

 

расходоваться

 

ни

 

на

 

какие

 

дру-

гие,

 

кроме

 

своего

 

прямого

 

назначения,
цели

 

(на

 

выплату

 

пособий

 

по

 

безработи-
це,

 

содержание

 

обучающихся

 

и

 

т.

 

п.).
4.

    

Организация

 

ускоренной

 

подготовки

квалифицированных

 

строительных

 

рабочих,
а

 

также

 

расходование

 

предназначенных
для

 

этой

 

цели

 

средств

 

(ст.

 

3)

 

производится

по

 

планам

 

и

 

сметам,

 

устанавливаемым

 

НКТ
СООР,

 

по

 

согласовании

 

с

 

ВОНХ

 

ССОР,

 

Цен-
тральным

 

Институтом

 

Труда

 

и

 

ЦК

 

Всесоюз-
ного

  

Союза

  

Строительных

  

Рабочих.
Контроль

 

за

 

правильностью

 

расходования

средств

 

организациями:,

 

производящими

 

под-
готовку

 

рабочих

 

согласно

 

утвержденному

плану,

   

осуществляется

   

НКТ

  

СООР.
Примечание.

 

Указанные

 

в

 

насто-

ящей

 

статье

 

планы,

 

должны

 

предусма-
тривать:

 

количество

 

обучающихся,

 

по

профессиям

   

и

    

районам,

    

календарные

*■)

 

«Известия

 

НКТ

 

СООР»,

 

1928

 

г.,

 

№

 

15—16.

СП
бГ
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264 ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

  

ТРУДА

  

ССОР. **

 

1?

сроки

 

выпуска

 

обученных

 

рабочих,

 

об'-
ем

  

их

  

квалификации,

  

способы

  

экспер-

тизы,

 

стоимость

 

обучения

 

и

 

др.

5.

 

Комплектование

 

курсов

 

по

 

ускоренной
подготовке

   

квалифицированных

   

строитель-

ных

   

рабочих,

   

организуемых

   

Центральным
Институтом

 

Труда

 

и

 

Биржами

 

Труда,

 

про-

изводится,

 

главным

 

образом,

 

из

 

числа

 

без-
работных,

  

зарегистрированных

   

на

   

Биржах
Труда—как

 

подростков

 

и

  

переростков,

 

так
и

  

взрослых

   

безработных—преимущественно

тех

 

профессий,

 

по

 

которым

 

безработица

 

при-
няла

 

застойный

 

характер.
Комплектование

 

же

 

курсов,

 

организуемых

хозортанами,

   

производится

   

из

   

числа

  

заня-

Утвержденное

 

НКТ

 

СССР

 

9

 

апреля

 

1928

 

г.

 

за
№

 

220

 

Положение

 

о

 

Раеценочно-Конфликтных
Комиссиях

 

на

 

лесозаготовительных

 

и

 

сплав-

ных

 

работах.

(Издано

 

ло

 

соглашению

 

с

 

ВСНХ

 

СССР

 

и
ВЦСПС

 

на

 

основании

 

ст.

 

27

 

установления

ЦИК

 

и

 

.іОНК

 

ССОР

 

от

 

2

 

ноября

 

1927

 

т.

 

«об
условиях

 

труда

 

на

 

лесозаготовительных

 

и

сплавных

 

работах»—Собр.

 

Заж.

 

СССР,

 

1927

 

г.,

№

 

62,

 

от.

 

627 х )

 

и

 

постановления

 

СНК

 

ССОР
от

 

15

 

марта

 

1928

 

г.—протокол

 

№

 

225,

 

п.

 

15

 

2 ).
Наркомтрудам

 

союзных

 

респу-
блик.

I.

  

Общие

 

положения.

1.

  

Настоящее

 

Положение

 

применяется

 

на

лесозаготовительных

 

и

 

сплавных

 

работах,

 

на

которых

 

условия

 

труда

 

регулируются

 

поста-

новлением

 

ЦИК

 

и

 

СЕК

 

ССОР

 

от

 

2

 

ноября
1927

 

г.

 

«об

 

условиях

 

труда

 

на

 

лесозаготови-
тельных

 

и

 

сплавных

 

работах»

 

(Собр.

 

Зак.
СССР,

 

1927

 

г.,

 

№

 

62,

 

ст.

 

627

 

г ).

II.

  

Организация

 

РКК.

2.

   

На

 

лесозаготовительных

 

работах

 

РКК
организуются

 

при

 

районных

 

лесозаготови-

тельных

 

конторах

 

хозорганов.

 

В

 

отдельных

случаях,

 

по

 

соглашению

 

хозоргана

 

и

 

Проф-
союза,

 

при

 

подрайонных

 

или

 

участковых

 

ле-

созаготовительных

 

конторах

 

хозорганов

 

мо-

гут

 

быть

 

организованы

 

самостоятельные

РКК.
На

 

сплавных

 

работах

 

пункты,

 

в

 

которых

организуются

 

РКК,

 

определяются

 

коллектив-

ным

 

договором.
3.

   

РКК

 

организуются

 

из

 

равного

 

числа

Представителей

 

Рабочкома

 

или

 

местного

 

От-
дела

 

Профсоюза

 

и

  

администрации.

Число

 

представителей

 

от

 

каждой

 

стороны

устанавливается

 

по

 

соглашению

 

сторон.

 

;
Примечание.

 

Стороны

 

письменно

сообщают

 

друг

 

другу

 

фамилии

 

своих

аіредсташителей,

 

выделенных

 

для

 

'уча-

стия

 

в

 

РКК,

 

с

 

указанием

 

срока

 

их

 

пол-

номочий.

 

Соответствующие

 

сообщения
посылаются

 

также

 

и

 

при

 

всех

 

последую-

>)•

 

«Известия

 

НКТ

 

СССР»,

 

1927

 

г.,

 

№

 

52.
2)

 

Это

 

постановление

 

не

 

опубликовано.

тых

 

у

 

них

 

рабочих

 

и

 

из

 

числа

 

безработных,
зарегистрированных

 

на

 

Биржах

 

Труда,

 

в"
порядке,

 

устанавливаемом

 

по

 

соглашению

 

с

Союзом

  

строительных

 

рабочих.
6.

 

Порядок

 

взимания

 

и

 

учета

 

органами

 

со-
циального

 

страхования

 

отчислений,

 

установ-

ленных

 

в

 

ст.

 

1,

 

устанавливается

 

особой

 

ин-

струкцией

 

НКТ

 

СССР.
Народный

 

Комиссар

 

Труда

 

ССОР

  

Шмидт.
Член

 

Коллегии

 

НКТ

 

СССР

 

и

 

Зав.

 

Отд.

 

Рын-
,

    

ш

 

Труда

 

НКТ

 

СССР

 

Гиндин.
|

 

ВОНХ

 

СССР:

   

Рухимович.
Согласовано:

 

<

 

-

       

ЦК

 

ВССР:

   

Богданов.
I

 

Центральный

 

Институт

 

Тру-
17.

 

апреля

 

1928

 

г.

                      

да:

 

Гастев.

щих

    

изменениях

 

в

 

составе

   

указанных

представителей.
4.

  

Председатель

 

и

 

секретарь

 

для

 

ведения

заседаний

 

РКК

 

назначаются

 

сторонами

 

по-

очередно.

 

При

 

этом

 

обязанности

 

председате-

ля

 

и

 

секретаря

 

на

 

одном

 

и

 

том

 

же

 

заседании

не

 

могут

 

выполняться

 

представителями

 

ка-

кой-либо

 

одной

 

стороны.

III.

 

Функции

 

РКК.

5.

  

К

 

расценочным

 

функциям

 

РКК

 

относят-

ся

 

рассмотрение

 

и

 

утверждение,

 

в

 

случаях

 

и

пределах,

 

установленных

 

коллективным

 

до-

говором,

 

норм

 

выработки

 

и

 

сдельных

 

расце-

нок

6.

  

К

 

конфликтным

 

функциям

 

РКК

 

относит-

ся

 

разрешение

 

трудовых

 

конфликтов,

 

возни-

кающих

 

между

 

отдельными

 

работниками
или

 

группами

 

их

 

и

 

администрацией

 

на

 

поч-

ве

 

применения

 

действующего

 

законодатель-

ства

 

об

 

условиях

 

груда

 

на

 

лесозаготовитель-

ных

 

и

 

сплавных,

 

работах,

 

правил

 

внутренне-

го

 

распорядка

 

и

 

Коллективного

 

и

 

трудового
договоров.

7.

  

Решения

 

РКК

 

по

 

вопросам,

 

не

 

отнесен-

ным

 

к

 

компетенции

 

РКК

 

согласно

 

настояще-

му

 

положению,

 

(ст.ст.

 

5—6)

 

недействитель-
ны.

IV.

  

Порядок

   

работы

  

РКК.

8.

  

Трудовые

 

конфликты

 

(ст.

 

6}

 

рассматри-

ваются

 

в

 

РКК

 

при

 

условии,

 

если

 

они

 

пере-

даны

 

на

 

рассмотрение.

 

РКК

 

не

 

позднее

 

од-

ного

 

месяца,

 

а

 

по

 

делам

 

об

 

увольнении—но

позднее

 

7

 

дней

 

со

 

дня,

 

когда

 

работнику

 

ста-

ло

 

известно

 

обжалуемое

 

им

 

распоряжение
администрации.

Примечание.

 

В

 

случае,

 

если

 

для

представления

 

нужных

 

документов

 

ра-

ботнику

 

необходим

 

более

 

длительный

срок,

 

РКК

 

может

 

рассматривать

 

дело

 

и

по

 

истечении

 

срока,

 

установленного

 

в

настоящей

 

статье.

 

В

 

этом

 

случае

 

работ-
ник

 

обязан

 

подать

 

в

 

РКК

 

мотивирован-

ное

 

заявление

 

о

 

продлении

 

срока.

9.

   

Трудовые

 

конфликты

 

разрешаются

 

в

РКК

 

не

 

позднее

 

трех

 

дней

 

со

 

дня

 

подачи

 

со-

ответствующего

 

заявления.

10.

  

О

 

дне

 

рассмотрения

 

дела

 

в

 

РКК

 

за-

интересованные

 

лцца

 

должны

 

быть

 

своевре-

менно

 

извещены.

III.

 

Трудовые

 

конфликты.

СП
бГ
У
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НАРОДНОГО

   

КОМИССАРИАТА

 

ТРУЛА

 

СССР, 206

11.

  

Заседания

 

РКК

 

могут

 

по

 

соглашению

сторон

 

происходить

 

в

 

рабочее

 

и

 

в

 

нерабочее
время.

При

 

этом

 

заработная

 

плата

 

за

 

потерянное
рабочее

 

время

 

за

 

членами

 

рабочей

 

части

РКК,

 

ва

 

исключением

 

получающих

 

заработ-
ную

 

плату

 

от

 

Рабочкома,

 

сохраняется

 

за

счет

 

хозоргана.

 

За

 

экспертами,

 

свидетелями

и

 

заинтересованными

 

лицами

 

заработная
плата

 

за

 

потерянное

 

рабочее

 

"время

 

сохра-

няется

 

за

 

счет

 

хозоргана

 

в

 

зависимости

 

от
особого

 

каждый

 

раз

 

постановления

 

РКК.
Примечание.

 

Техническая

 

работа
по

 

РКК

 

выполняется

 

аппаратом

 

хозор-
гана

 

за

 

счет

 

последнего.

12.

  

При' обсуждении

 

и

 

вынесении

 

решения
на

 

заседаниях

 

РКК

 

могут

 

присутствовать

лишь

 

представители

 

сторон

 

и

 

лица,

 

допу-

щенные

 

к

 

постоянному

 

участию

 

в

 

работе
РКК.

13.

  

При

 

рассмотрении

 

в

 

РКК

 

индивидуаль-

ного

 

или

 

группового

 

конфликта,

 

в

 

разреше-
нии

 

которого

 

лично

 

заинтересован

 

член

РКК,

 

последний

 

на

 

данном

 

заседании

 

дол-

жен

 

быть

 

заменен

 

другим

 

лицом.

14.

   

Все

 

решения

 

РКК

 

выносятся

 

исклю-

чительно

 

по

 

соглашению

 

между

 

рабочей

 

и
административной

 

частью

 

РКК,

 

независимо

от

 

числа

 

членов

 

от

 

каждой

 

стороны,

 

уча-

ствующих

 

в

 

заседании.

15.

   

Все

 

решения

 

РКК

 

выносятся

 

обяза-
тельно

 

на

 

ее

 

заседаниях.

 

Вынесение

 

гретпе-

ний

 

вне

 

заседаний,

 

путем

 

согласования

 

во-

просов

 

с

 

отдельными

 

членами

 

РКК,

 

не

 

до-

пускается.

16.

  

В

 

решении

 

РКК,

 

устанавливающем

 

ус-

ловия

 

труда

 

на

 

будущее

 

время,

 

может

 

быть
указан

 

срок

 

его

 

действия,

 

который

 

опреде-

ляется

 

самою

 

РКК,

 

если

 

соответствующий
срок

 

не

 

установлен

 

в

 

коллективном

 

догово-

ре.
17.

  

Во

 

всех

 

решениях

 

РКК

 

по

 

денежным

требованиям

 

должна

 

быть

 

указана

 

точная

сумма

 

требования.
'

 

18.

 

Все

 

решения

 

РКК

 

окончательны

 

и

 

не

подлежат

 

никакому

 

утверждению.
19.

 

Решения

 

РКК

 

приводятся

 

в

 

исполне-

ние

 

хозоргаяом.

В

 

случае

 

'Неисполнения

 

хозорганом

 

реше-
ния

 

РКК,

 

заинтересованный

 

работник

 

или

Профсогов

 

могут,

 

получив

 

на

 

решении

 

РКК
визу

  

соответствующего

  

органа

  

НКТ,

   

пред'-

явить,

 

в

 

соответствии

 

с

 

законодательством

данной

 

союзной

 

республики,

 

требование

 

в

суд

 

о

 

принудительном

 

приведении

 

в

 

испол-

нение

 

решения

 

РКК.
20.

  

Порядок

 

обжалования

 

и

 

отмены

 

неза-

конных

 

решений

 

РКК

 

определяется

 

общи-
ми

 

правилами

 

о

 

порядке

 

надзора

 

за

 

закон-

ностью

 

решений

 

конфликтных

 

органов.

Решение

 

РКК,

 

подтверждающее

 

незакон-

ное

 

распоряжение

 

администрации,

 

не

 

осво-

бождает

 

последнюю

 

от

 

установленной

 

зако-

ном

 

ответственности.

21.

  

Все

 

дела,

 

обсуждавшиеся

 

в

 

РК,

 

отме-

чаются

 

в

 

протоколе,

 

который

 

должен

 

быть
составлен

 

в.

 

следующем

 

виде:

а)

   

Вверху

 

протокола

 

должны

 

быть

 

ука-

заны:

 

нумер

 

протокола,

 

наименование

 

пред-

приятия,

 

дата

 

заседания

 

(год,

 

месяц

 

и

 

чис-

ло

 

месяца),

 

фамилии

 

членов

 

РКК,

 

участво-

вавших

 

в

 

данном

 

заседании,

 

и

 

фамилии
председателя

 

и

 

секретаря

 

данного

 

заседания.

При

 

этом

 

после

 

каждой

 

из

 

упомянутых

 

фа-
милий

 

должно

 

быть

 

указано,

 

от

 

какой

 

сто-

роны

 

данное

 

лицо

 

являлось

 

представите-
лем.

б)

   

В

 

левой

 

стороне

 

протокола,

 

в

 

графе
«слушали»

 

должно

 

быть

 

записано''наимено-

вание

 

обсуждаемого

 

вопроса

 

и

 

краткое

 

его

изложение,

 

а

 

также

 

должно

 

быть

 

указано,

кем

 

и

 

когда

 

вопрос

 

был

 

внесен,

 

присутство-

вал

 

ли

 

жалобщик

 

при

 

обсуждении

 

вопроса

и

 

каковы

 

были

 

мнения

 

сторон.

в)

   

В

 

правой

 

стороне

 

протокола

 

в

 

графе
«постановили»

 

должно

 

быть

 

записано

 

моти-

вированное

 

решение

 

РКК,

 

а

 

в

 

случае,

 

если

соглашение

 

между

 

сторонами

 

не

 

достигнуто

окончательные

 

мотивированные

 

предложе-

ния

 

сторон.

22.

  

Протоколы

 

заседаний

 

РКК

 

вносятся

 

ъ

прошнурованную

 

книгу

 

установленной

 

НКТ
ССОР

 

формы

 

и

 

подписываются

 

всеми

 

уча-

ствовавшими

 

в

 

заседании'

 

членами

 

РКК.
По

 

требованию

 

заинтересованного

 

лица

или

 

стороны

 

выдается

 

выписка

 

из

 

протоко-

ла

 

за

 

подписями

 

председателя

 

и

 

секретари
РКК.
Народный

 

Комиссар

 

Труда

 

СССР

 

Шмидт.
Зав.

 

Тарифно-Конфликтным

 

Отделом

 

НКТ
СССР

 

Бсбашинский.
п^ггѵг.^

 

™

    

}

 

ВШХ

  

СССР:

   

Рухимоеич.Согласовано:

   

(

            

Щ(Ш0.

   

Шупиков.

9

 

апреля

 

1928

 

г

IV.

 

Социальное

 

страхование.

Постановление

 

Союзного

 

Совета

 

Социального
Страхования

 

при

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

5

 

марта

1928

 

г.

 

№

 

176

 

о

 

порядке

 

выплаты

 

пенсий

 

ду-

шевно-больным,

 

помещенным

 

в

 

психиатри-

ческие

 

лечебные

 

заведения.

Союзный

 

Совет

 

Социального

 

Страхования
при

 

НКТ

 

СССР

 

постановил:

1.

 

В

 

случае

 

бесплатного

 

пребывания

 

оди-

нокого

 

инвалида

 

труда

 

более

 

шести

 

меся-

цев

 

в

 

психиатрическом'

 

лечебном

 

заведении,

размер

 

причитающейся

 

ему

 

пенсии

 

сокра-

щается,

 

начиная

 

с

 

седьмого

 

месяца,

 

до

10

 

рублей

 

в

 

месяц.

Всем

 

остальным

 

инвалидам

 

пенсия

 

выпла-

чивается

 

в

 

таких

 

случаях

 

без

 

изменений.

Примечание.

 

Одинокими

 

в

 

смыс-

ле

 

настоящей

 

статьи

 

считаются

 

инвали-

ды,

 

не

 

имеющие

 

на

 

своем

 

иждивении

членов

 

семьи,

 

которые

 

подлежали

 

бы

обеспечению

 

в

 

порядке

 

социального

страхования

 

но

 

случаю

 

потери

 

кормиль-

ца.

2.

 

При

 

помещении

 

в

 

психиатрическое

 

ле-:

чебное

 

заведение

 

одного

 

из

 

членов

 

семьи,

получающей

 

пенсию

 

по

 

случаю

 

потери

 

кор-

мильца:

СП
бГ
У
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а)

  

пенсия

 

выдается

 

в

 

прежнем

 

размере,
если

 

семья

 

получала

 

пенсию

 

на

 

двух

 

или

более

 

лиц;

б)

  

пенсия

 

понижается

 

до

 

10

 

рублей,

 

если

она

 

выдается

 

на

 

одного

 

члена

 

семьи.

3.

  

В

 

случае

 

выхода

 

пенсионера

 

из

 

пси-

хиатрического

 

лечебного

 

заведения,

 

ему

 

вы-

дается

 

иѳ

 

дополученная

 

вследствие

 

сокраще-
ния

 

пенсии

 

'сумма,

 

но

 

не

 

более,

 

чем

 

за
шесть

 

месяцев.

4.

  

Пенсии,

 

причитающиеся

 

к

 

выдаче

 

не-
дееспособным

 

душевно-больным,

 

выплачи-

ваются

 

их

 

опекунам.

Порядок

 

выплаты

 

пенсий

 

опекунам

 

уста-
навливается

 

Советами

 

Социального

 

Страхо-
вания

 

при

 

ЯКТ

 

союзных

 

республик.

Постановление

   

ВЦИК

    

и

    

СНК

   

РСФСР

   

от
30

 

января

 

1928

 

г.

 

о

 

трудовых

  

артелях.

В

 

отмену

 

постановления

 

ВЦИК

 

и

 

СНК
РСФСР

 

от

 

15

 

декабря

 

1924

 

г.

 

о

 

трудовых
артелях

 

(Собр.

 

Узак.

 

1925

 

г.

 

М»

 

1,

 

ст.

 

9 1)
ВЦИК

 

и

 

СНК

 

РСФСР

 

постановляют:

1.

  

Трудовыми

 

артелями

 

являются

 

об'еди-
нения

 

граждан,

 

ставящие

 

себе

 

целью

 

орга-

низацию

 

совместного

 

выполнения

 

работ

 

лич-
ным

 

трудом

 

,

 

своих

 

членов

 

в

 

чужом

 

пред-
приятии

 

или

 

хозяйстве.
Членами

 

трудовых

 

артелей

 

могут

 

быть

 

ли-
ца,

 

достигшие

 

шестнадцатилетнего

 

возраста

и

 

не

 

эксплоатирующие

 

наемного

 

труда

 

с
целью

 

извлечения

 

прибыли.
2.

   

Для

 

образования

 

трудовой

 

артели

 

не-

обходимо

 

наличие

 

желающих

 

вступить

 

в

нее

 

в

 

числе

 

не

 

менее

 

семи

 

человек,

 

достиг-
ших

 

восемнадцатилетнего

 

возраста

 

и

 

не

лишенных

 

избирательных

 

прав.

3.

   

Трудовые

 

артели

 

имеют

 

право

 

выпол-

нять

 

работы

 

также

 

и

 

подрядным

 

способом
при

 

условии,

 

если

 

цена

 

материала,

 

необхо-
димого

 

для

 

выполнения

 

данного

 

подряда,

 

не

превышает

  

10.000

  

рублей.
4.

   

Трудовые

   

артели

      

организуются

   

для

выполнения

     

производственно-однородных

или

 

производственно-связанных

 

между

 

собой
работ.

5.

  

Принятые

 

на

 

себя

 

трудовой

 

артелью

 

ра-

боты

 

выполняются

 

личным

 

трудом

 

членов
артели,

 

при

 

чем

 

трудовые

 

артели

 

могут

 

при-

глашать

 

на

 

службу

 

посторонних

 

лиц

 

толь-

ко

 

для

 

таких

 

работ

 

по

 

обслуживанию

 

арте-

ли,

 

которые

 

не

 

могут

 

быть

 

исполняемы

 

са-

мими

 

членами

 

(канцелярские

 

работы,

 

раз-

работка

 

технических

 

вопросов

 

и

 

проч.),

 

с

тем,

 

чтобы

 

общее

 

число

 

наемных

 

рабочих

 

и

служащих

 

не

 

превышало

 

во

 

всяком

 

случае

10

 

проц.

 

всего

 

состава

 

членов

 

артели.

6.

   

Трудовые

 

артели,

 

зарегистрированные

в

 

указанном

 

ниже

 

(ст.ст.

 

11—13

 

настоящего

постановления)

 

порядке,

 

пользуются

 

права-

ми

  

юридических

 

лиц,

 

в

 

том

 

числе

  

правом

*)

 

«Известия

 

НКТ

 

СССР»,

 

1925

 

г.,

 

№

 

6.

5.

 

Настоящее

 

постановление

 

вводится

 

в

действие

 

с

 

1

 

апреля

 

1928

 

г.

Выплата

 

пенсий

 

пенсионерам,

 

находя-

щимся

 

в

 

психиатрических

 

лечебных

 

заведе-

ниях

 

к

 

1

 

апреля

 

1928

 

г.,

 

производится

 

с

этого

 

срока

 

на

 

основаниях,

 

установленных
в

 

ст.ст.

 

1

 

и

 

2.

 

При

 

этом

 

в

 

счет

 

шестимесяч-

ного

 

срока,

 

указанного

 

в

 

ст.

 

1,

 

засчигышается

также

 

и

 

время,

 

проведенное

 

»

 

психиатриче-

ских

 

лечебных

 

заведениях

 

до

 

1

 

апреля

1928

 

г.

Председатель

  

Союзного

 

Совета
Социального

 

Страхования:

 

Немченко.
За

 

Отв.

 

Секретаря

 

Файнгольд.
5

 

марта

   

1928

 

г.

участия

 

на

 

торгах

 

по

 

соискательству

 

работ;
в

 

качестве

 

юридических

 

лиц

 

трудовые

 

арте-

ли

 

в

 

праве

 

предпринимать,

 

однако,

 

только

такие

 

действия,

 

которые

 

необходимы

 

для

 

до-

стижения

 

целей,

 

предусмотренных

 

настоя-

щим

 

постановлением

 

и

 

уставом

 

артели.

7.

 

"Средства

 

трудовых

 

артелей

 

составляют-

ся

 

из:

 

а)

 

вступительных

 

взносов,

 

б)

 

паев,

в)

 

отчислений

 

из

 

сумм,

 

поступающих

 

за

 

ра-

боту

 

артели,

 

г)

 

средств,

 

получаемых

 

по

 

дого-

вору

   

вайма

   

от

   

кредитных

   

учреждений

   

и

частных

 

лиц.

 

а

 

также

 

в

 

порядке

 

государ-

ственного

 

кредитования,

 

и

 

д)

 

из

 

прочих

 

по-

ступлений.

8.

  

Для

 

трудовых

 

артелей

 

сохраняются

 

на-

логовые

 

льготы,

 

установленные

 

соответствую-

щими

 

постановлениями

 

для

 

промысловой

 

ко-

операции.

9.

   

Органами

 

-управления

 

трудовых

 

арте-

лей

 

являются

 

общее

 

собрание

 

и

 

правление.

Членами

 

правлений

 

трудовых

 

артелей

 

могут

быть

 

только

 

лица,

 

обладающие

 

избиратель-
ными

 

правами

 

согласно

 

Конституция
РСФСР.

Примечание.

 

По

 

постановления

общего

 

собрания

 

трудовой

 

артели

 

уп-

равление

 

делами

 

артели

 

может

 

быть

 

воз-

ложено

 

на

 

одно

 

лицо

 

(старосту),

 

выпол-

няющее

 

функции

 

правления.

10.

   

Порядок

 

вступления

 

и

 

выбытия

 

чле-

нов

 

трудовых

 

артелей,

 

права,

 

предоставляе-

мые

 

артели

 

в

 

соответствии

 

с

 

правилами

 

ст.

 

в
настоящего

 

постановления,

 

пределы

 

и

 

по-

рядок

 

ответственности

 

членов

 

по

 

обязатель-
ствам

 

артели,

 

функции

 

общего

 

собрания,

 

со-

став,

 

порядок

 

избрания

 

и

 

компетенции

 

ор-

ганов

 

управления

 

и

 

ревизии,

 

местопребыва-
ние

 

правления,

 

система

 

отчетности

 

по

 

делам

артели,

 

способ

 

обревизования

 

дед

 

и

 

порядок

ликвидации

 

артелей

 

устанавливаются

 

их

уставами

 

в

 

соответствии

 

с

 

нормальным

уставом

 

и

 

действующими

 

законами.

•Ц.

 

Учреждение

 

трудовой

 

артели

 

вне

 

за-

висимости

 

от

 

района

 

ее

 

деятельности

 

произ-

водится

 

путем

 

регистрации

 

устава

 

артели

но

 

месту

 

ее

 

возникновения

 

в

 

регистрацион-

ной

 

комиссии

 

при

 

соответствующем

 

органе

ПРИЛОЖЕНИЕ:

 

Узаконения

 

и

 

распоряжения

 

по

 

РСФСР.

I.

 

Общие

 

вопросы.

СП
бГ
У
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местного

 

хозяйства

 

в

 

порядке,

 

указанном

 

по-
следующими

 

статьями

 

настоящего

 

постано-

вления.

Примечание

 

1.

 

При

 

рассмотрении

уставов

  

трудовых

  

артелей

 

Отделы

  

или

Инспекции

  

Труда

 

делегируют

 

в

 

состав

регистрационных

 

комиссий

 

своего

 

пред-

ставителя

 

с

  

правом

 

решающего

  

голоса.
Примечание

   

2.

   

До

  

рассмотрения

устава

 

в

 

регистрационной

 

комиссии

 

со-

ответствующий

 

орган

 

местного

 

хозяйства
препровождает

   

один

  

экземпляр

  

устава

в

 

местный

 

орган

 

труда,

 

который

 

должен

не

  

позже

  

недельного

  

срока

  

с

  

момента
получения

  

устава

  

дать

  

заключение

  

по

вопросу

 

о

 

допустимости

 

регистрации.

12.

 

В

 

случае

 

разногласий

 

между

 

органом

труда

 

или

 

его

 

представителем

 

в

 

регистраци-

онной

 

комиссии

 

с

 

остальными

 

членами

 

ко-

миссии

 

устав

 

не

 

регистрируется,

 

и

 

регистра-

ционная

 

комиссия

 

направляет

 

все

 

дело

 

на

рассмотрение

  

Президиума

  

соответствующего
Исполнительного

 

Комитета.

 

Решение

 

Прези-
диума

 

является

 

окончательным.

13..

 

Изменения

 

и

 

дополнения

 

устава

 

тру-

довой

 

артели

 

производятся

 

в

 

том

 

же

 

поряд-
ке,

 

как

 

и

 

регистрация.

14.

  

При

 

привлечениии

 

трудовой

 

артели

 

к

работам

 

в

 

порядке

 

трудового

 

договора

 

(до-
говора-найма)

 

отношения

 

между

 

сторонами

(работодателем

 

и

 

артелью)

 

определяются

 

тру-

довым

 

договором,

 

при

 

чем

 

артель

 

может

 

за-

ключать

 

общий

 

договор

 

на

 

все

 

время

 

выпол-

нения

 

работы

 

с

 

оплатой

 

этой

 

работы

 

в

 

целом.

Примечание.

 

По

 

правилам

 

трудо-

вого

 

договора

 

должны

 

во

 

всяком

 

слу-

чае

 

определяться

 

взаимоотношения

 

сто-

рон

 

в

 

тех

 

случаях,

 

когда

 

работы

 

произ-

водятся

 

не

 

менее

 

чем

 

на

 

50

 

проц.

 

из

 

ма-

териалов

 

нанимателя,

 

если

 

при

 

этом

 

в

работах

 

не

 

применяется

 

принадлежа-
щее

 

артели

 

сложное

 

оборудование.

15.

  

Условия

 

трудового

 

договора

 

определя-
ются

 

соглашении

 

сторон.'

 

Время

 

начала

 

и

окончания

 

работ,

 

а

 

также

 

порядок

 

распреде-

ления

 

работ

 

между

 

членами

 

артели

 

уста*

навливаютея

 

в

 

договоре

 

с

 

последней,

 

с

 

со-
блюдением

 

правил

 

ст.ст.

 

109,

 

ПО,

 

Ш,

 

112,

132

 

и

 

134

 

Кодекса

 

Законов

 

о

 

Труде.
16.

  

Случаи

 

и

 

порядок

 

расторжения

 

дого-

вора

 

устанавливаются

 

по

 

соглашению

 

сто-

рон.

 

При

 

отсутствии

 

такого

 

наниматель

 

рас-

торгающий

 

договор,

 

заключенный

 

на

 

неопре-

деленный

 

срок

 

обязан

 

предупредить

 

артель
за

 

.3

 

дня

 

или

 

уплатить

 

выходное

 

пособие

 

в

размере

 

трехдневного

 

заработка

 

артели.

При

 

расторжении

 

трудовой

 

артелью

 

дого-

вора,

 

заключенного

 

на

 

неопределенный

 

срок,

последняя

 

обязала

 

предупредить

 

нанима-

теля

 

за

 

три

 

дня.

17.

  

Наниматель

 

производит

 

расчет

 

по

 

при-

читающимся

 

с

 

него

 

в

 

пользу

 

трудовой

 

артели

платежам

 

с

 

органом

 

управления

 

артели.

 

Раз-
мер,

 

форма

 

платежей

 

и

 

сроки

 

выплаты

 

та-

ковых

 

устанавливаются

 

по

 

соглашению

 

сто-

рон.

 

Расчет

 

по

 

заработной

 

плате

 

и

 

по

 

вся-

ким

 

иным

 

требованиям

 

с

 

отдельными

 

члена-

ми

 

трудовой

 

артели

 

производится

 

органами

управления

 

артели,

 

согласно

 

порядку,

 

пре-

дусмотренному

 

в

 

уставе

 

артели.

18.

  

При

 

взыскании

 

причитающихся

 

трудо-

вой

 

артели

 

с

 

нанимателя

 

сумм

 

претензии

трудовой

 

артели,

 

основывающиеся

 

на

 

трудо-
вых

 

договорах,

 

приравниваются

 

в

 

порядке

применения

 

ст.

 

ст.

 

101

 

Гражданского

 

Кодек-
са

 

и

 

266

 

Гражданского

 

Процессуального

 

Ко-
декса

 

к

 

претензиям

 

по

 

заработной

 

плате.

19.

  

Трудовая

 

артель

 

обязана

 

возместить

нанимателю

 

ущерб,

 

причиненный

 

членами
артели

 

в

 

процессе

 

работы,

 

а

 

также

 

вследствие
невыполнения

 

условия

 

трудового

 

договора

при

 

наличии-условий,

 

упомянутых

 

в

 

ст.

 

403

 

^

Гражданского

 

Кодекса.

 

Размер

 

возмещения4
определяется

 

судом,

 

но

 

не

 

может

 

превышать

половины

 

суммы, .

 

причитающейся

 

артели

 

по
договору.

20.

  

В

 

отношении

 

трудовых

 

договоров,

 

за-

ключаемых

 

с

 

трудовыми

 

артелями,

 

соответ-

ственно

 

применяются

 

правила

 

ст.

 

ст.

 

32,

 

34,
44

 

п.п.

 

«а»,

 

«б»,

 

и

 

«в»,

 

45

 

и

 

48

 

(за

 

исклю-

чением

 

примечания)

 

Кодекса

 

Законов

 

о

 

Тру-
де,

 

а

 

в

 

отношении

 

работающих

 

членов

 

ар-

тели

 

—

 

ст..

 

ст.

 

84,

 

85,

 

93,

 

129—131

 

Кодекса
Законов

 

о

 

Труде.
К

 

артелям,

 

занятым

 

на

 

работах,

 

регули-

руемых

 

специальными

 

постановлениями

 

(се-
зонные

 

и

 

другие),

 

взамен

 

перечисленных

статей

 

Кодекса

 

Законов

 

о

 

Труде

 

применяют-
ся

 

соответствующие

 

.

 

статьи

 

этих

 

специаль-

ных

 

постановлений.

Все

 

законодательство

 

по

 

технике

 

безопас-
ности

 

и

 

промышленной

 

санитарии,

 

а

 

также

по

 

охране

 

труда

 

на

 

тяжелых

 

и

 

вредных

 

ра-

ботах

 

женщин

 

и

 

несовершеннолетних

 

рас-

пространяется

 

в

 

полном

 

об'еме

 

на

 

работаю-
щих

 

членов

 

трудовой

 

артели.

&ір

 

При

 

привлечении

 

трудовой

 

артели

 

к

работам

 

в

 

порядке

 

подряда

 

правление

 

ар-
тели

 

должно

 

исполнять

 

следующие

 

обя-
занности,

 

установленные

 

Кодексом

 

Законов
о

 

Труде:

 

а)

 

соблюдать

 

постановления

 

по

 

тех-

нике

 

безопасности,

 

промышленной

 

санита-

рии

 

и

 

гигиене,

 

а

 

также

 

по

 

охране

 

труда

 

жен-

щин

 

и

 

несовершеннолетних;

 

б)

 

уплачивать

страховые

 

взносы

 

на

 

врачебную

 

помощь

 

и

страхование

 

от

 

несчастных

 

случаев,

 

исходя

из

 

размеров

 

вознаграждения,

 

предназначен-

ного

 

на

 

оплату

 

труда

 

членов

 

артели.

22.

 

Местные

 

органы

 

труда

 

и

 

народного

хозяйства

 

осуществляют

 

надзор

 

за

 

деятель-

ностью

 

артели

 

с

 

точки

 

зрения

 

соответствия

ее

 

деятельности

 

действующим

 

узаконениям
и

 

поставленным

 

в

 

ее

 

уставе

 

целям.

і(23.

 

Трудовые

 

артели,

 

в

 

которых

 

будет

 

об-
наружено

 

применение

 

наемного

 

труда

 

в

скрытой

 

форме,

 

обязаны

 

выполнить

 

в

 

отно-

шении

 

соответствующих

 

лиц

 

все

 

обязанно-
сти,

 

вытекающие

 

из

 

Кодекса

 

Законов

 

о

 

Тру-
де

 

и

 

узаконений,

 

изданных

 

в

 

его

 

развитие

и

 

дополнение.

 

Сверх

 

того,

 

члены

 

правления

и

 

другие

 

уполномоченные

 

артелью

 

лица,

 

до-

пустившие

 

таковое

 

применение

 

наемного

труда,

 

подлежат

 

уголовной

 

ответственности.

24.

 

Ликвидация

 

трудовых

 

артелей

 

произ-

водится:

 

а)

 

в

 

случае,

 

несостоятельности,

 

уста-

навливаемой

 

судебным

 

порядком;

 

б)

 

в

 

олу-

СП
бГ
У



268 ИЗВЕСТИЯ

 

НАРОДНОГО

 

КОМИССАРИАТА

 

ТРУДА

 

СССР. №

 

17

чаях,

 

предусмотренных

 

уставом;

 

в)

 

по

 

по-
становлению

 

Губернского

 

(Окружного)

 

Ис-
полнительного

 

Комитета

 

или

 

по

 

постановле-

нию

 

Суда

 

по

 

основаниям,

 

указанным

 

в

 

ст.

 

18
Гражданского

 

Кодекса

 

РСФСР.
Примечание.

 

Порядок

 

ликвидации
в

 

случаях,

 

предусмотренных

 

в

 

пунктах

«б»

 

и

 

«в»

 

настоящей

 

статьи,

 

определяет-
ся

 

нормальными

 

уставами

 

трудовых

 

ар-

телей.

23.

  

Народному

 

Комиссариату

 

Труда

 

РСФСР
По

 

соглашению

 

с

  

Высшим

  

Советом

 

Народ-
ного

    

хозяйства

    

РСФСР,

 

Всесоюзным

 

Цен-
тральным

 

Советом

 

Профессиональных

   

Сою-
зов,

   

Народным

     

Комиссариатом

   

Юстиции
РОФОР

 

и

 

Всероссийским

 

Союзом

 

промысло-
вой

 

кооперации

 

поручается

 

в

 

месячный

 

арок

Издать

 

инструкцию

 

по

 

применению

 

настоя-
щего

 

постановления,

 

а

 

также-

 

переработать

 

в

соответствии

   

с

 

настоящим

   

постановлением

нормальный

 

устав

 

трудовых

 

артелей.

Председатель

 

ВЦИК

 

М.

 

Калинин.

Зам.

 

Председателя

 

СНК

 

РСФСР

 

А.

 

Лежава.

Секретарь

 

ВЦИК

 

А.

 

Киселев.

Москва—Кремль.
30

 

января

 

1928

 

г.

(«Известия

 

ЦИК

 

СССР

 

и

 

ВЦИК»,

 

№

 

62

 

от
14

 

марта

 

1928

 

г.).

Извлечение

 

из

 

утвержденного

 

постановле-
нием

 

ВЦИК

 

и

 

СНК

 

РСФСР

 

от

 

30

 

января
1928

 

г.

 

Положения

 

о

 

сплошном

 

и

 

обязатель-
ном

 

землеустройстве

 

Автономной

 

Бурято-
Монгольской

  

ССР.

15.

 

Землеустраиваемое

 

население

 

обязано
предоставлять

 

землеустроителям

 

на

 

время

 

ра-
бот

 

удобное

 

помещение

 

для

 

жилья

 

и

 

заня-
тий

 

с

 

отоплением,

 

освещением

 

и

 

водой,

 

до-

ставлять

 

за

 

свой

 

счет

 

все

 

материалы,

 

необ-
ходимые

 

для

 

постановки

 

межевых

 

знаков,
давать

 

рабочих

 

и

 

подводы

 

с

 

проводниками
.для

 

перевозки

 

инструментов

 

и

 

материалов
для

 

работы

 

по

 

землеустройству.

Примечание.

 

В

 

случае

 

невозмож-

ности

 

для

 

населения

 

предоставления

 

ра-
бочих

 

и

 

подвод

 

натурой,

 

таковые

 

нани-
маются

 

за

 

счет

 

отпускаемых

 

средств

 

по
операционным

 

расходам

 

с

 

последующим
взысканием

 

этих

 

расходов

 

с

 

.

 

эемле-

устраиваемого

 

населения.
(«Известия

 

ЦИК

 

СССР

 

и

 

ВЦИК,

 

№

 

71

 

от
24

 

марта

 

1928

 

г.).

Извлечение

   

из

   

утвержденного

     

постановле-
нием

 

ВЦИК

    

и

   

СНК

    

РСФСР

   

20

   

февраля
1928

 

г.

 

Положения

 

о

 

государственных

 

сель-
скохозяйственных

 

трестах.

30.

 

Управляющий

 

самостоятельно

 

назна-

чает

 

и

 

увольняет

 

служащих

 

и

 

рабочих

 

сов-
хоза

 

и

 

его

 

предприятий,

 

с

 

соблюдением

 

за-
конодательства

 

о

 

труде;

 

назначение

 

и

 

уволь-
нение

 

бухгалтера

 

совхоза

 

производится

 

уп-
равляющим

 

по

 

утверждении

 

директором,
госсель

 

треста.

48.

  

Ежегодно

 

при

 

утверждении

 

в

 

установ-

ленном

 

особым

 

законом

 

порядке

 

годового

отчета

 

и

 

баланса

 

гоосельтреста

 

определяется

размер

 

прибыли

 

или

 

убытка

 

его

 

за

 

истек-

ший

 

операционный

 

год.

 

Из,

 

прибыли

 

гоосель-

треста

 

в

 

первую

 

очередь

 

производится

 

от-

числение

 

на

 

уплату

 

подоходного

 

налога

 

с

 

ме-

стной

 

к

 

нему

 

надбавкой.

 

Оставшаяся

 

часть
прибыли,

 

в

 

случае

 

наличия

 

на

 

балансе

 

тре-

ста

 

убытка

 

прошлых

 

лет,

 

обращается

 

на

 

по-

гашение

 

означенного

 

убытка.
Оставшаяся

 

после

 

этого

 

часть

 

прибыли
подлежит

 

распределению

 

в

 

следующем

 

по-

рядке::

 

а)

 

10

 

проц.

 

в

 

фонд

 

улучшения

 

быта
рабочих

 

и

 

служащих;

 

б)

 

10

 

проц.

 

в

 

резерв-

ный

 

капитал,

 

пока

 

последний

 

пе

 

.достигнет

половины

 

уставного

 

капитала;'»)

 

30

 

проц.—

в

 

капитал

 

расширения

 

предприятия;

 

г)

 

не

более

 

*/«

 

проц.—в

 

фонд

 

для

 

выдачи

 

поощ-

рительного

 

вознаграждения

 

при

 

соответст-

вующем

 

Народном

 

Комиссариате

 

Земледе-
лия;

 

д)

 

остальная

 

часть

 

прибыли,

 

аа

 

исклю-

чением

 

процентных

 

отчислений,

 

идущих

 

по

решениям

 

подлежащих

 

органов

 

на

 

образо-
вание

 

специальных

 

капиталов

 

(ст.

 

46),

 

обра-
щается

 

в

 

доход

 

соответствующих

 

местных

бюджетов.
Примечание

 

1.

 

Процент

 

отчисле-

ния

 

в

 

фонд

 

улучшения

 

быта

 

рабочих

 

и

служащих

 

(п.

 

«а»)

 

мйжет

 

быть

 

увели-

чиваем

 

лишь

 

в

 

случаях

 

и

 

в

 

порядке,

предусмотренных

 

положением

 

о

 

мерах

содействия

 

строительству

 

рабочих

 

жи-

лищ.

49.

  

Фонд

 

улучшения

 

быта

 

рабочих

 

и

 

слу-

жащих

 

расходуется

 

Госсельтрестом

 

по

 

со-

глашению

 

с

 

соответствующим

 

Республикан-
ским,

 

Краевым,

 

Областным

 

или

 

Губернским
Отделом

 

профессионального

 

союза

 

сельско-

хозяйственных

 

и

 

лесных

 

рабочих

 

на

 

основе

специального

 

законодательства

 

и

 

инструк

ций

 

соответствующих

 

Народных

 

Комисса-
риатов

 

Земледелия,

 

издаваемых

 

по

 

соглаше-

нию

 

с

 

Центральным

 

Комитетом

 

профессио-
нального

 

союза

 

сельскохозяйственных

 

и

 

лес-

ных

 

рабочих.

(«Известия

 

ЦИК

 

СССР

 

и

 

ВЦИК»,

 

№

 

66

  

от

18

 

марта

 

1928

 

г.

 

и

 

«Известия

 

ССОР

 

и

 

ВЦИК»,
№

 

67

 

от

 

20

 

марта

 

1928

 

г.).

Извлечение

 

из

 

утвержденного

 

постановлени-
ем

 

СНК

 

РСФСР

 

от

 

30

 

декабря

 

1927

 

г.

 

положе-

ния

 

о

 

лесах

 

местного

 

значения.

33.

 

Лесные

 

сторожа

 

утверждаются

 

и

 

уволь-
няются

 

Волостными

 

(Районными)

 

Исполни-
тельными

 

Комитетами

 

и.

 

находятся

 

в

 

непо-

средственном

 

ведении

 

и

 

подчинении

 

соот-

ветствующих

 

Сельских

 

Советов.
Лесные

 

сторожа

 

лесов

 

местного

 

значения

в

 

отношении

 

их

 

прав

 

и

 

обязанностей

 

при-

равниваются

 

к

 

государственной

 

лесной

 

стра-
же

 

и

 

вооружаются

 

Волостными

 

Исполни-
тельными

 

Комитетами

 

за

 

счет

 

лесопользова-

телей,

 

а

 

также

 

имеют

 

право

 

на

 

ношение

 

на-
грудного

 

знака.

 

За

 

упущения

 

по

 

службе
Сторожа

 

отвечают,

 

как

 

за

 

должностные

 

пре-

стптагения.
(Собр.

 

Узак.

 

1928

 

г.

 

№

 

10,

 

ст.

 

95).

СП
бГ
У
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Постановление

 

НКТ

 

РСФСР

 

от

 

30

 

марта

1928

 

г.

 

№

 

86

 

о

 

порядке

 

проведения

 

ст.

 

8

 

по-

становления

 

ЦИК

 

и

 

СНК

 

СССР

 

от

 

22

 

фев-
раля

 

1928

 

г.

 

ко

 

дню

 

десятилетия

 

создания
РККА.

НКТ

 

РСФСР

 

постановил:

1.

     

Ввести

 

в

 

действие

 

на

 

территории
РСФСР

 

постановление

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

14

 

мар-

та

 

1928

 

г.

 

№

 

168

 

«о

 

порядке

 

проведения

 

ст.

 

8
постановления

 

ЦИК

 

и

 

СНК

 

СООР

 

от

 

22

 

фев-
раля

 

1928

 

г.

 

ко

 

дню

 

десятилетия

 

создания

РККА».
2.

   

Местным

 

органам

 

НКТ

 

РСФОР

 

надле-

жит

 

представить

 

в

 

НКТ

 

РСФОР

 

не

 

поадпее

15

 

мая

 

1928

 

г.

 

отчеты

 

о

 

проведении

 

3%

 

бро-
ни

 

в

 

кооперативных

 

организациях

 

и

 

сме-

шанных

 

акционерных

 

обществах.

                

,

За

 

Народного

 

Комиссара

 

Труда

 

РСФСР
Новиков.

Зав.

   

Общим

   

Отделом

   

НКТ

   

Соловьев.

30

 

марта

 

1928

 

г.

От

 

НКТ

 

РСФСР

 

о

 

постановлениях

 

и

  

распо-

ряжениях

 

НКТ

 

СССР,

 

введенных

 

в

 

действие
или

 

предложенных

 

к

 

руководству

 

по

 

РСФСР
за

 

время

 

с

 

1

  

по

 

29

 

февраля

 

1928

 

г.

I.

 

Следующие

 

постановления

 

и

 

инструк-

ции

 

НКТ

 

СССР

 

введены

 

в

 

действие

 

по

РСФОР

 

за

 

время

 

с

 

1

 

по

 

29

 

февраля

 

1928

 

г.:

1.

 

Постановление

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

2

 

декабря
1927

  

г.

 

№

 

382

 

«о

 

порядке

 

ведения

 

в

 

учреж-

дениях,

 

предприятиях

 

и

 

хозяйствах

 

дело-

производства

 

по

 

вопросам

 

труда

 

и

 

социаль-.

ного

 

страхования

 

—

 

постановлением

 

НКТ
РСФСР

 

от

 

18

 

февраля

 

1928

 

г.

 

№

 

36.

2. '

 

Инструкция

  

НКТ

   

СОСР

   

от

   

6

  

января

1928

  

г.

 

№

 

б

 

«о

 

надзоре

 

инспекции

 

труда

 

на

лесозаготовительных

 

и

 

сплавных

 

работах» —

постановлением

 

НКТ

 

РОФСР

 

от

 

27

 

февраля
1928

 

г.

 

№

 

47.

3.

   

Постановление

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

9

 

января

1928

 

г.

 

№

 

11 —'«Правила

 

об

 

устройстве

 

и

 

со-

держании

 

ѳаводов

 

свинцовых

 

аккумулято-
ров» —постановлением

 

НКТ

 

РСФСР

 

от

 

23

 

фев-
раля

 

1928

 

г.

 

№

 

42.

4.

  

Постановление

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

23

 

января

1928

 

т.

 

№

 

31

 

«о

 

продолжительности

 

рабоче-
го

 

дня

 

в

 

день— 8.

 

марта

 

для

 

работниц,

 

заня-

тых

 

в

 

предприятиях,

 

переведенных

 

на

 

7-ча-
совой

 

рабочий

 

день» —постановлением

 

НКТ
РСФОР

 

от

 

2

 

февраля

 

1923

 

г.

 

№

  

19.

5.

  

Постановление

 

НКТ

 

СОСР

 

от

 

23

 

января

1928

 

г.

 

М

 

37

 

«о

 

спецодежде

 

для

 

бракеров» —

постановлением

 

НКТ

 

РСФСР

 

от

 

23

 

февраля
1928

  

Г.

  

№

  

41.

6.

  

Постановление

 

НКТ

 

СОСР

 

от

 

15

 

февраля'
1928

 

г.

 

№

 

80

 

«об

 

утверждении

 

перечня

 

ме-

стностей,

 

в

 

которых

 

условия

 

труда

 

на

 

лесо-

заготовительных

 

и

 

сплавных

 

работах

 

регу-
лируются

 

постановлением

 

ВЦЙК

 

и

 

ОНК
СССР

 

от

 

4

 

июня

 

1926

 

г.

 

«об

 

условиях

 

труда

на

 

сезонных

 

работах» —постановлением

 

НКТ
РСФСР

 

от

 

18

 

февраля

 

1928

 

г.

 

X»

 

37.

7.

 

Постановление

 

НКТ

 

СОСР

 

от

 

17

 

февраля
1928

 

г.

 

№

 

107

 

«о.

 

порядке

 

применения

 

по-

становления

 

ЦИК

 

и

 

СНК

 

ОООР

 

от

 

2

 

ноября
1927

 

г.

 

«об

 

условиях

 

труда

 

на

 

•лесозаготови-

тельных

 

и

 

сплавных

 

работах» —постановле-

нием

 

НКТ

 

РОФСР

 

от

 

29

 

февраля

 

1928

 

г.

№

 

40.

II.

 

Следующие

 

циркуляры

 

НКТ

 

ССОР
предложены

 

к

 

руководству

 

по

 

РСФСР

 

за

время

 

с

 

1

 

по

 

29

 

февраля

  

1928

 

г.

1.

   

Циркуляр

  

НКТ

  

СООР

   

от

   

24

   

декабря
1927

  

г.

 

№

 

42.1

 

«об

 

охране

 

труда

 

работников
лечебно'санитарных

 

и

 

ветеринарных

 

учреж-

дений» —циркуляром

 

НКТ

 

РСФСР

 

от

 

18

 

фев-
раля

 

1928

 

г.

 

№

 

35.

2.

   

Циркулярное

 

письмо

 

НКТ

 

ОСОР

 

от
16

 

января

 

1928

 

г.

 

№

 

90535 1 )

 

«об

 

изменении

примечания

 

льготного

 

тарифа

 

№

 

87

 

на

 

проезд
по

 

железным

 

дорогам

 

с.-х.

 

и

 

строительных

рабочих,

 

установленного

 

циркуляром

 

НКТ
ССОР

 

26

 

мая

 

1926

 

г.

 

№

 

121/117»— циркуля-

ром

 

НКТ

 

РСФСР

 

от

 

14

 

февраля

 

1928

 

г.

 

№

 

30.

3.

   

Циркуляр

   

НКТ

   

ОСОР

    

от

   

24

   

января

1928

  

г.

 

М°

 

33

 

«о

 

порядке

 

и

 

сроках

 

пересыл-

ки

 

.

 

извещений

 

о

 

несчастных

 

случаях»

 

—

циркуляром

 

НКТ

 

РСФОР

 

от

 

18

 

февраля
1928

 

г.

 

№

 

34.

4.

   

Циркуляр

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

27

 

января

1928

 

г.

 

№

 

36

 

«о

 

ликвидации

 

задолженности

по

 

'

 

фонду

 

рабочего

 

жилищного

 

строитель-
ствах—циркуляром

 

НКТ

 

РСФСР

 

от

 

10

 

фев-
раля

 

1928

 

г.

 

№

 

27.

5.

   

Циркуляр

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

30

 

января
1928

 

г.

 

№

 

38

 

«о

 

мероприятиях

 

по

 

регулиро-
ванию

 

рынка

 

труда

 

строительных

 

рабочих
в

 

строительном

 

сезоне

 

1928

 

г.» —циркуляром
НКТ

 

РОФСР

 

от

 

8

 

февраля

 

1928

 

г.

 

№

 

26.

6.

   

Циркуляр

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

1

 

февраля
1928

 

т.

 

№

 

51

 

о

 

мероприятиях

 

по

 

размещению
лиц

 

начальствующего

 

состава

 

РККА,

 

уво-
ленных

 

в

 

запас,

 

долгосрочный

 

отпуск

 

и

 

во-
все

 

от

 

службы

 

—

 

циркуляром

 

НКТ

 

РСФОР
от

 

11

 

февраля

 

1928

 

г.

 

№

 

28.

7.

  

Циркулярное

   

письмо

   

НКТ

   

СССР

   

от
7

   

февраля

 

1928

 

г.

 

№

 

58

 

«о

 

мероприятиях

 

в
связи

   

о

   

международным

   

днем

   

работниц
8

     

марта» —циркуляром

 

НКТ

 

РОФСР

 

от

15

 

февраля

 

1928

 

г.

 

№

 

32.

8.

   

Циркуляр

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

.

 

3

 

февраля
1928

 

г.

 

№

 

53

 

«о

 

привлечении

 

с.-х.

 

инспекто-
ров

 

к

 

работе

 

по

 

обследованию

 

и

 

инструкти-
рованию

 

органов

 

по

 

регулированию

 

отхода
на

 

заработки» —циркуляром

 

НКТ

 

РОФСР

 

от
8

 

февраля

 

1928

 

г.

 

№

 

25.

Зав.

 

Общим

 

Отделом

 

НКТ

 

РСФСР
Соловьев.

28

 

марта

 

1928

 

г.

1 )

 

Это

 

письмо

 

в

 

«Известиях

  

НКТ

  

СССР»
не

 

опубликовывалось.

СП
бГ
У



270__________ИЗВЕСТИЯ

 

НАРОДНОГО

 

КОМИССАРИАТА

 

ТРУДА

 

СССР._____________Л";

 

1?

II.

 

Охрана

 

труда.

Постановление

 

НКТ

 

РСФСР

 

от

 

8

 

марта

 

1928

 

г.

№

 

52

 

о

 

спецодежде

    

для

 

рабочих

   

табачных
плантаций.

На

 

основании

 

ст.

 

141

 

Кодекса

 

Законов

 

о
Труде

 

НКТ

 

РСФСР

 

постановил:

1.

 

Установить

 

для

 

рабочих

 

табачных

 

план-

таций

 

следующую

 

спецодежду:

Наименование

 

про-
фессий:

Наименование
предметов:

Срок
носки.

Работники,

   

заня-
тые

  

полкой

   

табака
(цапка),

   

пасынков-

кой,

 

с'емкой

   

(лом-
кой),

 

нивкой,

 

сушкой
и

  

папушовкой

   

та-

бака.

Комбинация
(блуза

 

и

 

шарова-
ры)

   

из

  

легкой
ткани.

На

 

сезон.

2.

  

Настоящее

 

постановление

 

нѳ

 

распро-

страняется

 

на

 

крестьянские

 

хозяйства

 

с

 

под-

собным

 

наемным

 

трудом,

 

подпадающие

 

под
действие

 

«Временных

 

Правил»,

 

изд.

 

СНК
СССР

 

18

 

апреля

 

1925

 

г. 1).
3.

  

Губернские

 

.

 

(Окружные)

 

Отделы

 

Труда
могут,

 

по

 

согласованию

 

( с

 

профессиональным
союзом

 

и

 

хозорганом

 

заменить

 

один

 

вид

 

оде-

Постановление

 

СНК

 

РСФСР

 

от

 

21

   

декабря
1927

 

г.

 

по

  

плану

  

жилищного

  

строительства
РСФСР

 

от

 

1927—1928

 

г.

ОНК

 

РСФСР

 

постановляет:

1.

 

Принять

 

к

 

'сведению

 

представленный
Госпланом

 

РСФСР

 

план

 

жилищного

 

строи-

тельства

 

республиканского

 

и

 

местного

 

значе-

ния

 

На

 

1927—1928

 

г.

 

в

 

сумме

 

259.735.000

 

руб-
лей,

 

в

 

том

 

числе

 

по

 

обобществленному

 

сек-

тору—

 

180.725.000

 

рублей

 

и

 

по

 

частному—

79.000.000

 

рублей.

і

 

2.

 

Утвердить

 

следующий

 

план

 

распределе-

ния

 

кредитов

 

Центрального

 

Коммунального
банка

 

на

 

жилищное

 

строительство

 

по

 

РСФСР
на

 

1927—1928

 

г.

 

в

 

общей

 

сумме

 

113.980.000
рублей:

а)

  

Моссовету

 

и

 

Московскому

 

Губернскому
союзу

 

жилищно-строительных

 

товариществ—

28.000.000

 

рублей

 

и

 

за

 

счет

 

РВО

 

СССР
200.000

 

рублей;
б)

  

местным

 

Исполнительным

 

Комитетам—
18.180.000

 

рублей,

 

в

 

то»

 

числе

 

за

 

счет

 

РВС
СССР

 

330.000

 

рублей

 

и

 

на

 

индивидуальное

строительство—500.000

 

руб.;
в)

  

по

 

республиканской

 

и

 

местной

 

промыш-

ленности

 

7.400.000

 

руб.;
г)

 

жилищно

 

-

 

строительной

 

кооперации
РСФСР

 

(без

 

Московской

 

губернии)

 

—

8.900.000

 

рублей;

')

 

«Известия

 

НКТ

 

СССР»,

 

1925

 

г.,

 

№

 

20.

жды

 

другим

 

в

  

зависимости

  

от

  

бытовых

  

и

климатических

 

условий.

Народный

 

Комиссар

 

Труда

 

РСФОР
Бахутов.

За

 

Зав.

 

Отделом

 

Охраны

 

Труда

 

НКТ
Бенсман.

8

 

марта

 

1928

 

г.

Циркуляр

  

НКТ

 

РСФСР

 

от

 

21

   

марта

  

1928

 

і\

№

 

72

 

о

 

введении

 

в

 

действие

 

инструкции

 

о

делопроизводстве

   

и

   

отчетности

   

органов

  

ох-

раны

 

труда.

НКТ

       

автономных

       

республик,
1$

 

р

 

а

 

и,-

 

0

 

б

 

л-

 

и

    

Губ

 

отделам

    

труда.

ВЖІФ

 

РСФСР

 

предлагает

 

принять

 

к

руководству

 

циркуляр

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

11

 

фев-
раля

 

1928

 

г.

 

№

 

71

 

о

 

введении

 

в

 

действие

инструкции

 

о

 

делопроизводстве

 

и

 

отчетно-

сти

 

органов

 

охраны

 

труда 1),

 

распространив

действие

 

упомянутого

 

циркуляра

 

на

 

мест-

ные

 

органы

 

труда.

 

Соответственные

 

формы
делопроизводства

 

и

 

отчетности

 

опубликова-
ны

 

в

 

"

 

«Известиях

 

НКТ

 

СССР»,

 

1927

 

г

№

 

45—50.

Народный

 

Комиссар

 

Труда

 

РСФОР

 

Бахутов.
Зав.

 

Общим

 

Отделом

 

НКТ

 

Соловьев.
21

 

марта

 

1928

 

г.

д)

  

по

 

промышленности

 

союзного

 

значения

(ориентировочно)—32.500.000

 

рублей;
е)

    

по

 

транспорту

 

(ориентировочно)

 

—

18.000.000

 

рублей.-
Примечание.

 

Поручить

 

НКВД
РСФСР,

 

совместно

 

с

 

ВЦСПС

 

в

 

двухне-

дельный

 

"срок

 

уточнить

 

•

 

распределение

кредитов

 

по

 

индивидуальному

 

жилищ-

ному

 

строительству,

 

в

 

пределах

 

общей
суммы

 

500.000

 

р.,

 

без

 

изменения

 

общего
лимита

 

кредита

 

на

 

жилищное

 

строи-

тельство

 

местных

 

Исполнительных

 

Ко-
митетов

 

по

 

отдельным

 

районам.

3.

   

Предложить

 

СНК

 

автономных

 

респуб-
лик,

 

Край,-

 

Обл,-и

 

Губисполкомам

 

жилищ-

ной

 

кооперации

 

и

 

промышленным

 

предприя-

тиям

 

распубликаиского

 

и

 

местного

 

значе-

ния,

 

включенным

 

в

 

план

 

кредитования

 

Цен-
трального-

 

Коммунального

 

Банка

 

на

 

1927—
1928

 

г.

 

представить

 

в

 

Центральный

 

Комму-
нальный

 

Банк

 

и

 

местные

 

коммунальные

 

бан-
ки,

 

по

 

принадлежности,

 

а

 

там,

 

где

 

таковых

нет,—в

 

соответствующие

 

кредитные

 

органы
не

 

позднее

 

1

 

марта

 

1928

 

г.

 

все

 

материалы,

необходимые

 

при

 

заключении

 

договоров

 

на

ссуды,

 

выдаваемые

 

на

 

жилищное

 

строитель-

ств

 

перечисленным

 

органам.

4.

  

Предложить

 

Центральному

 

Коммуналь-
ному

 

Банку,

 

по

 

соглашению

 

с

 

заинтересо-

ванными

   

ведомствами

 

и

 

учреждениями,

   

в

*)

 

Указанные

 

циркуляр

 

и

 

инструкция

 

разо-

сланы

 

на

 

места

 

отдельной

 

брошюрой.

III.

 

Улучшение

 

быта.

СП
бГ
У



М17 ИЗВЕСТИЯ

   

НАРОДНОГО

 

КОМИССАРИАТА

   

ТРУДА

  

СССР. 87

соответствии

 

со

 

сроками,

 

установленными
СТО

 

ССОР,

 

представить

 

в

 

Госплан

 

РСФСР
проект

 

дополнительных

 

назначений

 

долго-

срочного

 

жрздита,

 

необходимого

 

для

 

оконча-
ния

 

начатых

 

в.

 

предыдущие

 

годы

 

построек

с

 

тем,

 

чтобы

 

Госплан

 

РСФСР

 

мог

 

своевре-

менно

 

представить

 

в

 

Госплан

 

СССР

 

общую
заявку.

5.

   

Предложить

 

Комитету

 

содействия

 

рабо-
чему

 

жилищному

 

строительству

 

при

 

НКТ
РСФСР,

 

совместно

 

о

 

Центральным

 

Комму-
нальным

 

Банком,

 

разработать

 

ів

 

месячный
срок

 

план

 

использования

 

средств

 

фонда

 

ра-

бочего

 

жилищного

 

строительства

 

РОФСР,

 

со-
гласовав

 

распределение

 

средств

 

с

 

Госпланом
РСФСР.

6.

   

Обязать

 

местные'

 

Исполнительные

 

Ко-
митеты

 

принять

 

меры

 

к

 

тому,

 

чтобы

 

состав-

ление

 

местных

 

планов

 

жилищного

 

строи-

тельства

 

по

 

всем

 

категориям

 

застройщиков
было

 

закончено

 

к

 

15

 

февраля

 

1928

 

г.

■

 

К

 

тому

 

же

 

сроку

 

должно

 

быть

 

произведе-
но

 

разассигнование

 

местных

 

средств,

 

на

 

жи-

лищное

 

строительство

 

с

 

тем,

 

чтобы

 

догово-
ры

 

по

 

ссудам

 

из

 

местных

 

средств

 

были

 

за-
ключены

 

застройщиками

 

с

 

коммунальными

банками

 

не

 

позже

 

1

 

апреля

 

1928

 

т.

7.

  

Признать,

 

что

 

кредитование

 

через

 

Цен-
тральный

 

Коммунальный

 

Банк

 

строитель-
ства

 

административных

 

зданий

 

на

 

террито-
рии

 

РСФСР

 

должно

 

производиться

 

на

 

осно-
вании

 

особого

 

постановления

 

СЕК

 

РСФСР

 

и
на

 

условиях,

 

в

 

этом

 

постановлении-

 

преду-

смотренных.
8.

    

Обязать

 

ВСНХ

 

РСФСР,

 

ВКВД,

 

Цен-
тральной

 

Союз

 

жилищной

 

кооперации,

 

упол-
номоченных

 

НЕСЛО

 

и

 

НКП

 

и

 

Т

 

при

 

СНК
РСФСР

 

не

 

позднее

 

1

 

апреля

 

1928

 

г.

 

предста-
вить

 

в

 

Госплан

 

РОФОР

 

окончательную

 

по-

районную

 

программу

 

по

 

жилищному

 

строи-

тельству

 

на

 

текущий

 

год,

 

с

 

указанием

 

всех

источников

   

финансирования.
9.

   

Отмечая,

 

что

 

дороговизна

 

жилищного
строительства

 

некоторых

 

категорий

 

застрой-
щиков

 

имеет

 

одной

 

из

 

причин

 

нарушение
нормальных

 

соотношений

 

наружной

 

кубату-
ры

 

зданий

 

и

 

их

 

жилой

 

площади,

 

предложить
Центральному

 

Коммунальному

 

Банку

 

обра-
тить

 

особое

 

внимание

 

на

 

необходимость

 

вы-
полнения

 

всеми

 

застройщиками

 

на

 

террито-

рии

  

РОФСР

  

норм,

   

установленных

  

постано-

влением

 

ЭКОСО

 

РОФОР

 

от

 

19

 

марта

 

1927

 

г.
о

 

регулировании

 

жилищного

 

строительства,

осуществляемого

 

Исполнительными

 

Комите-
тами,

 

государственными

 

учреждениями

 

и

 

ко-

операцией

 

(Собр.

 

Узак.

 

1927

 

г.

 

№

 

31
ст.

 

21

 

*),

 

допуская

 

отступления

 

от

 

этих

 

норм

лишь

 

в

 

исключительных

 

случаях.

10.

   

Предложить

 

Госплану

 

РСФСР,

 

совме-

стно

 

с

 

Центральным

 

Коммунальным

 

Банком
и

 

заинтересованными

 

ведомствами,

 

в

 

шести-

месячный

 

срок

 

разработать

 

и

 

внести

 

на

 

ут-

верждение

 

ЭКОСО

 

РСФСР

 

нормы

 

стоимости

постройки

 

единицы

 

жилой

 

площади

 

по

 

от-

дельным

 

районам

 

РОФСР

 

для

 

разных

 

кате-

горий

 

застройщиков

 

и

 

разных

 

видов

 

строе-

ний

 

с

 

тем,

 

чтобы

 

эти

 

нормы

 

служили

 

лими-

том

 

при

 

кредитовании

 

коммунальными

 

бан-
ками

 

рабочего

 

жилищного

 

строительства.
11.

  

Предложить

 

ВСНХ

 

РСФСР

 

распределе-

ние

 

кредитов

 

на

 

жилищное

 

строительство

 

ло

промышленным

 

предприятиям

 

республикан-
ского

 

и

 

местного

 

значения

 

производить

 

с

 

та-

ким

 

расчетом,

 

чтобы,

 

как

 

общее

 

правило, ,

сумма

 

кредита

 

на

 

промышленное

 

жилищное
строительство

 

на

 

отдельных

 

предприятиях

составляла

  

не

  

менее

  

25.000

  

рублей.
12.

   

В

 

целях

 

улучшения

 

жилищных

 

усло-

вий

 

командного

 

состава

 

РККА

 

и

 

работников
связи,

 

обязать

 

Губернские

 

и

 

Окружные

 

Ис-
полнительные

 

Комитеты:
а)

   

неуклонно

 

соблюдать

 

постановление

СНК

 

РСФСР

 

от

 

11

 

марта

 

1927

 

г.

 

о

 

выделе-

нии

 

во

 

вновь

 

строящихся

 

домах

 

жилой

 

пло-

щади

 

для

 

начальствующего

 

состава

 

Крас-
ной

 

армии

 

(Собрѵ

 

Узак.

 

1927

 

г.
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б)
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связи

 

и

 

их
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устанавливаемом
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чтобы
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связи
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площади

 

определялись

 

подлежащими
Исполнительными
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с

 

учетом

 

за-

явок

 

Начальников

 

округов .

 

свяви.

Зам.

  

Председателя

 

'СНК

  

А.

  

Смирнов.
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Делами
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В.

 

Смольянинов.
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декабря
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г.
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г.

 

№
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88).

*)

 

«Известия

 

НКТ

 

ССОР»,
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г.,

 

№

 

16.

Ответственный

 

редактор

 

С.

 

С.

 

Коршунов.
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