
•й

    

год

   

извания

ЛЛЕТЕНЬ
іИНАНСОВОГО

 

и

 

ХОЗЯЙСТВЕН!)
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА

Гг

 

13-14 нарта

 

1132

С

 

о

 

д

 

с

 

р

 

ж

 

а

 

н

 

и

 

с,

Оір.

«су

 

дарствен

 

нов

  

устройство

  

и

   

управление

 

.

     

1

Народнохозяйственный

 

плав

                   

,

   

.

   

•

   

>~

финансы:

Бюджет,

 

деньги

 

и

 

государственный

 

кре-

дит

     

,

       

...

                         

•','.-

Государственные

   

доходы

     

,

   

.

   

,

   

4

   

,

    

Ь

(Кредит

   

и

   

банки

   

.

   

,

   

, ........ 4

Промышленность

   

,

   

.

   

»

   

,

   

. ..... ,

     

е

Торговля:

,

 

Внутренняя

 

торговля

   

.......

   

ІР

Внешняя

 

торговля

        

....,..,—

Тамонгевныѳ

 

цравила

        

...... —

}ёмля

   

и

   

сельское

   

іозяйггдо

   

......

   

п

Оп>

Кооперация .......... .

   

.

   

.

   

85

Транспорт

   

и

   

связь ..........

   

89

Коммунальное

 

и

 

жилищное

 

хозяйство

 

...

   

86

Груд

 

и

 

соцстрах:

Труд ..............

   

8*

Социальное

 

страхование .......

   

6!

Гражданское

 

право

 

и

 

процесс

   

,.....-

Уголовное

 

право

  

в

 

процесс

  

,.;....

    

бі

Судоустройство

 

и

 

судопроизводство

 

....&і!

Разные

   

постановления

               

.

   

.

        

...

    

53

Постановления

 

Мособлисполкома

 

н

 

Моссовета

   

В7

Судебная

    

практика

   

, .........

   

60

Алфавит

МОСКВА

СП
бГ
У



Ч

ЖУРНАЛ

 

«БЮЛЛЕТЕНЬ

 

ФИН.

 

И

 

ХОЗ.

 

ЗАК.э
ЭКСПЕДИРУЕТСЯ

 

ГАЗЕТНЫЕ

 

ПОЧТАМТОМ

 

ПО
КАРТОЧНОЙ

 

СИСТЕМЕ.

 

ЗАЯВЛЕНИЯ

 

О

 

НЕПО-
ЛУЧЕНИИ

 

ОЧЕРЕДНЫХ

 

НОМЕРОВ

 

НАДЛЕЖИТ
ПОДАВАТЬ

 

В

 

ПОЧТОВОЕ

 

ОТДЕЛЕНИЕ

 

ПО

 

МЕ-
СТУ

  

НАХОЖДЕНИЯ

  

ПОДПИСЧИКОВ.
НА

 

НЕПРАВИЛЬНЫЕ

 

ДЕЙСТВИЯ

 

ПОЧТОВЫХ
ОТДЕЛЕНИЙ

 

ПО

 

ДОСТАВКЕ

 

ЖУРНАЛА

 

ЗАЯВ-
ЛЕНИЯ

 

ПОДАЮТСЯ

 

ГАЗЕТНОГѵІУ

 

ПОЧТАМТУ
ПО

 

АДРЕСУ:

 

МОСКВА,

 

УЛ.

 

1

 

МАЯ

 

(б.

 

МЯС
КИЦКАЯ).

 

95

СП
бГ
У



БЮЛЛЕТЕНЬ
ФИНАНСОВОГО

 

и

 

ХОЗЯЙСТВЕННОГО
I

      

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА
19

  

Марта

  

1932

  

Г.

        

Выходит

 

р|Сз

 

(в

 

Г

 

дней

 

..„,.'

 

Л^/о

  

13-14

Государственное

 

устройст

# ігв

 

д-.днсіі.;,.

 

,„^

ение
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

ПРЕЗИДИУМА

 

ЦИК

 

СССР
Статут

 

ордена

 

«Красное

 

знамя».

Президиум

 

Центрального

 

исполнительного

 

коми-
тета

 

Союза

 

ССР

 

в

 

соответствии

 

со

 

ст.

 

5

 

общего
■положения

 

об

 

орденах

 

Союза

 

ССР

 

')

 

и

 

в

 

отмену
постановления

 

Президиума

 

Центрального

 

испол-
нительного

 

комитета

 

Союза

 

ССР

 

от

 

1

 

августа
1924

 

г.

 

об

 

ордене

 

«Красное

 

знамя»

 

(С.

 

3

 

СССР
1924

 

г.

 

№

 

4,

 

ст.

 

48)

 

постановляет

 

утвердить

 

ниже-
следующий

 

статут

 

ордена

 

«Красное

 

знамя».
1.

 

Орденом'

 

«Красное

 

знамя»

 

награждаются

 

как
•военнослужащие

 

рядового

 

и

 

начальствующего

 

со-
ства

 

Рабоче-крестьянской

 

красной

 

армии

 

и

 

дру-
гие

 

граждане,

 

проявившие

 

особую

 

храбрость,

 

са-
моотверженность

 

и

 

мужество

 

при

 

непосредствен-
ной

 

боевой

 

деятельности,

 

так

 

и

 

целые

 

войсковые
ашсти

 

и

 

войсковые

 

соединения

 

за

 

особые

 

отличия
Щбоях

 

против

 

врагов

 

Союза

 

ССР:
! "а)

 

за

 

отдельные

 

подвиги,

 

совершаемые

 

лицами
в

 

условиях

 

боевой

 

обстановки

 

и

 

с

 

явной

 

опас-
ностью

 

для

 

жизни;
I

 

б)

 

за

 

выдающееся

 

боевое

 

руководство

 

войсковы-
ми

 

частями

 

и

 

войсковыми

 

соединениями;
Ц

 

в)

 

за

 

отличные

 

боевые

 

действия

 

войсковых

 

ча-
Щіей

 

и

 

войсковых

 

соединений,

 

которые,

 

несмотря
', ■■'■»

 

упорное

 

сопротивление

 

противника,

 

на

 

потери
;пли

 

другие

 

неблагоприятные

 

для

    

нас

    

условия,
^держали

  

победу

  

над

  

противником

  

или

  

нанесли
.■ему

 

крупное

 

поражение,

 

или

 

ликвидировали

 

успех
Противника,

   

или

   

способствовали

   

успеху

   

наших
ИВйск,

 

что

 

в

 

результате

 

оказало

 

решающее

 

влия-
Вие

 

на

 

благоприятный

 

исход

 

боя

 

или

 

операции

 

в
пашу

 

пользу.
I

 

Ордепом

 

«Красное

 

знамя»

 

войсковые

 

части

 

и
Цойсковые

 

соединения

 

награждаются

 

лишь

 

после
Награждения

 

их

 

почетным

 

революционным

 

крае-
вым

 

знаменем

 

или

 

почетным

 

революционным

 

во-
енно-морским

 

флагом.
■

 

2.

 

Орден

 

«Красное

 

знамя»

 

является

 

знаком,

 

изо-
■ -Сражающим

 

лавровый

 

венок,

 

в

 

верхней

 

части

 

ко-
торого

 

помещено

 

развернутое

 

красное

 

знамя

 

с
Щадппсыо:

 

«Пролетарии

 

всех

 

стран,

 

соединяйтесь»;
Ш

 

центре

 

на

 

белом

 

поле

 

находятся

 

скрещенный
Яакел,

 

винтовка,

 

молот

 

и

 

плуг,

 

прикрытые

 

пяти-
Ионечной

 

красной

 

звездой,

 

в

 

середине

 

которой
Ирмещены

 

серп

 

и

 

молот;

 

верхние

 

два

 

луча

 

крас-
НЬй

 

звезды

 

прикрыты

 

развернутым

 

полотнищем
Взасного

 

знамени;

 

нижние

 

концы

 

древка

 

знамени
Ш

 

факел

 

выступают

 

из-за

 

нижней

 

части

 

лаврового
Лика,

 

на

 

котором

 

находится

 

красная

 

лента

 

с

 

бу-
йками

 

«СССР»;

 

под

 

серединой

 

ленты

 

на

 

повтор-

■ *)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

13—30

 

г.,

 

стр.

 

1,

 

№

 

14—30

 

г.,
Вр.

 

1

 

и

 

№

 

11 —32

 

г.,

 

стр.

 

1.

ных

 

орденах

 

помещаются

 

на

 

белом

 

щитке

 

цифры:
«2»,

 

«3»

 

и

 

«4».
3

 

Награждение

 

орденом

 

«Красное

 

знамя»

 

может
быть

 

повторяемо

 

за

 

новые

 

подвиги

 

и

 

отличия.
4. Награждение

 

орденом

 

«Красное

 

знамя»

 

произ-
водится:

а)

  

в

 

мирное

 

время

 

—

 

Центральным

 

исполни-
тельным

 

комитетом

 

Союза

 

ССР

 

пли

 

его

 

Президиу-
мом

 

по

 

представлению

 

Революционного

 

военного
совета

 

Союза

 

ССР;
б)

  

в

 

военное

 

время

 

—

 

Революционным

 

военным
советом

 

Союза

 

ССР

 

в

 

отношении

 

военнослужащих
и

 

войсковых

 

частей

 

и

 

войсковых

 

соединений

 

—

по

 

представлениям

 

командования

 

фронтов

 

и

 

от-
дельных

 

армий;

 

в

 

отношении

 

других

 

граждан

 

—

по

 

представлениям

 

отдельных

 

учреждений,

 

пред-
приятий

 

и

 

общественных

 

организаций.
5.

  

Для

 

рассмотрения

 

и

 

дачи

 

заключения

 

по

представлениям

 

о

 

награждении

 

орденом

 

«Красное
знамя»

 

при

 

Революционном

 

военном

 

совете

 

Союза
ССР

 

учреждается

 

наградная

 

комиссия

 

под

 

пред-
седательством

 

народного

 

комиссара

 

по

 

военным

 

и
морским

 

делам

 

или

 

его

 

заместителя.
6.

  

Граждане,

 

награжденные

 

орденом

 

«Красное
знамя»,

 

именуются

 

«краснознаменцами»,

 

а

 

вой-
сковые

 

части

 

и

 

войсковые

 

соединения —«красно-
знаменными».

7.

   

Вместе

 

с

 

орденом

 

«Красное

 

знамя»

 

награ-
жденным

 

вручается

 

особая

 

грамота

 

за

 

подписями
председателя

 

и

 

секретаря

 

Центрального

 

исполни-
тельного

 

комитета

 

Союза

 

ССР

 

и

 

народного

 

комис-
сара

 

по

 

военным

 

и

 

морским

 

делам

 

со

 

следующим
текстом:

 

«Центральный

 

исполнительный

 

комитет
Союза

 

совестких

 

социалистических

 

республик,

 

от-
мечая

 

храбрость

 

и

 

самоотверженность,

 

проявлен-

ные

 

(таким-то

 

гражданином

 

или

 

такой-то

 

войско-
вой

 

частью,

 

войсковым

 

соединением)

 

в

 

бою

 

(где

 

и

когда),

 

постановил

 

наградить

 

его

 

орденом

 

«Крас-
ное

 

знамя».
В

 

военное

 

время

 

награжденным

 

орденом

 

«Крас-
ное

 

знамя»

 

Революционным

 

военным

 

советом

 

Сою-
за

 

ССР

 

особые

 

грамоты

 

вручаются

 

только

 

за

 

под-
писью

 

народного

 

комиссара

 

по

 

военным

 

и

 

морским
делам

 

и

 

председателя

 

Революционного

 

военного
совета

 

Союза

 

ССР,

 

при

 

чем

 

начало

 

текста

 

изме-

няется

 

следующим

 

образом:

 

«Революционный

 

во-

енный

 

совет

 

Союза

 

советских

 

социалистических
республик

 

по

 

уполномочию

 

Центрального

 

испол-
нительного

 

комитета

 

Союза

 

советских

 

социалисти-
ческих

 

республик,

 

отмечая...»

 

п

 

т.

 

д.
8.

  

Награжденным

 

орденом

 

«Красное

 

знамя»

 

пре-

доставляются

 

льготы

 

и

 

преимущества,

 

установлен-
ные

 

общим

 

положением

 

об

 

орденах

 

Союза

 

ССР.
9.

  

Ордена

 

«Красное

 

знамя»,

 

присужденные

 

вой-
сковым

 

частям

 

и

 

войсковым

 

соединениям

 

Рабоче-
крестьянской

  

красной

  

армии,

  

прикрепляются

  

к

СП
бГ
У



2 Бюллетень

 

Финансового

 

и

 

Хозяйственного

 

Законодательства

               

Лі

 

13-14

почетному

 

революционному

 

красному

 

знамени
или

 

к

 

почетному

 

революционному

 

военно-морско-
му

 

флагу.
10.

  

Ношение

 

ордена

 

«Красное

 

знамя»

 

обязатель-
но

 

на

 

заседаниях

 

с'ездов

 

советов,

 

на

 

сессиях

 

Цен-
трального

 

исполнительного

 

комитета

 

Союза

 

ССР,
на

 

парадах,

 

революционных

 

празднествах

 

и

 

тор-
жественных

 

заседаниях.
11.

   

Во

 

время

 

нахождения

 

лица,

 

награжденного
орденом

 

«Красное

 

знамя»,

 

под

 

арестом

 

или

 

под
стражей

 

ношение

 

ордена

 

«Красное

 

знамя»

 

воспре-
щается

 

впредь

 

до

 

окончания

 

ареста

 

или

 

содержа-
ния

 

под

 

стражей.
12.

  

Орден

 

«Красное

 

знамя»,

 

выданный

 

военно-
служащему,

 

впоследствии

 

умершему

 

пли

 

безвест-
но

 

отсутствующему,

 

отсылается

 

в

 

ту

 

войсковую
часть,

 

в

 

составе

 

которой

 

отличился

 

награжденный.
Орден

 

«Красное

 

знамя»,

 

которым

 

награжден

 

гра-
жданин,

 

после

 

его

 

смерти

 

или

 

безвестно

 

отсутству-
ющий,

 

отсылается

 

в

 

ту

 

войсковую

 

часть,

 

в

 

соста-
ве

 

которой

 

отличился

 

награжденный,

 

а

 

грамота
к

 

этому

 

ордену

 

препровождается

 

семьям

 

награ-
жденных

 

лиц.
13.

  

Лишение

 

ордена

 

«Красное

 

знамя»

 

произво-
дится

 

Президиумом

 

Центрального

 

исполнительного
комитета

 

Союза

 

ССР

 

по

 

истребовании

 

заключения
Революционного

 

военного

 

совета

 

Союза

 

ССР.

 

в

 

со-
ответствии

 

со

 

ст.

 

25

 

общего

 

положения

 

об

 

орде-
нах

 

Союза

 

ССР.
14.

  

Граждане,

 

награжденные

 

орденом

 

«Красное
знамя,

 

обязаны:
а)

  

служить

 

для

 

всех

 

бойцов

 

примером

 

храбро-
сти,

 

самоотверженности

 

и

 

мужества

 

в

 

боевой

 

об-
становке;

б)

  

образцово

  

нести

  

военную

 

службу;
в)

  

примерно

 

для

 

других

 

совершенствоваться

 

в
военном

 

деле;
г)

  

активно

 

участвовать

 

в

 

социалистическом

 

со-
ревновании

 

и

 

в

 

работе

 

общественных

 

организаций
при

 

войсковых

 

частях.
15.

  

Постановления

 

Центрального

 

исполнитель-
ного

 

комитета

 

Союза

 

ССР

 

или

 

его

 

Президиума

 

о
награждении

 

орденом

 

«Красное

 

знамя»

 

и

 

о

 

лише-
нии

 

этого

 

ордена

 

публикуются

 

в

 

официальном
органе

 

«Известия

 

ЦІІК

 

Союза

 

ССР

 

и

 

ВЦЙК»

 

и
об'являются

 

в

 

приказе

 

Революционного

 

военного
совета

 

Союза

 

ССР.
Председатель

 

ЦПК

 

СССР

 

М.

 

Калинпн.
Секретарь

 

ЦИК

 

СССР

 

А.

 

Енукидзе.
Москва,

 

Кремль,

 

11

 

января

 

1932

 

г.
(С.

 

3.

 

С.

 

№

 

14—32

 

г.,

 

ст.

 

73).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

СНК

 

СССР
об

 

изменениях

 

в

 

законодательстве

 

Союза

 

ССР

 

в
связи

 

о

 

постановлением

 

Центрального

 

исполни-
тельного

 

комитета

 

и

 

Совета

 

народных

 

комисса-
ров

 

Союза

 

ССР

 

от

 

23

 

августа

 

1931

 

г.

 

о

 

санитар-
ной

 

охране

 

границ

 

Союза

 

ССР.
На

 

основании

 

ст.

 

11

 

постановления

 

Центрально-
го

 

исполнительного

 

комитета

 

и

 

Совета

 

народных
комиссаров

 

Союза

 

ССР

 

от

 

23

 

августа

 

1931

 

г.

 

о
санитарной

 

охране

 

границ

 

Союза

 

ССР

 

(С.

 

3.

 

СССР
1931

 

г.

 

№

 

55,

 

ст.

 

355) *)

 

Совет

 

народных

 

комисса-
ров

 

Союза

 

ССР

   

постановляет:
1.

 

Постановление

 

Центрального

 

исполнительно-
го

 

комитета

 

и

 

Совета

 

народных

 

комиссаров

 

Союза
ССР

 

от

 

30

 

апреля

 

1926

 

г.

 

об

 

утверждении

 

времен-

*)

 

Ом.

 

«ВФХЗ»

 

№

 

26—31

 

г.,

 

стр.

 

г.

ного

 

положения

 

о

 

санитарной

 

охране

 

границ

 

Сов
за

 

ССР

 

и

 

самое

 

временное

 

положение

 

от

 

того

 

а
числа

 

(С.

 

3.

 

СССР

 

1926

 

г.

 

№

 

69,

 

ст.ст.

 

531

 

и

 

532
1927

 

г

  

Л»

 

48,

 

ст.

 

486) ')

 

отменить.
2.

   

В

 

вводной

 

части

 

положения

 

об

 

общесоюзно
бюро

 

заграничной

 

санитарной

 

информации

 

(С.

 

3
СССР

 

1927

 

г.

 

№

 

41,

 

ст.

 

422) 3 )

 

ссылку

 

на

 

примеча
ние

 

к

 

ст.

 

8

 

временного

 

положения

 

о

 

санитарное
охране

 

границ

 

Союза

 

ССР

 

от

 

30

 

апреля

 

1926

 

г
(С.

 

3.

 

СССР

 

1926

 

г.

 

№

 

69,

 

ст.

 

532)

 

заменить

 

ссьц
кой

 

на

 

ст.

 

7

 

постановления

 

Центрального

 

испоі
нительного

 

комитета

 

и

 

Совета

 

народных

 

комисм
ров

 

Союза

 

ССР

 

от

 

23

 

августа

 

1931

 

г.

 

о

 

санитар
ной

 

охране

 

границ

 

Союза

 

ССР

 

(С.

 

3.

 

СССР

 

1931 1
№

 

55,

 

ст.

 

355).
3.

  

Внести

 

в

 

постановление

 

Центрального

 

исп
рительного

 

комитета

 

и

 

Совета

 

народных

 

коми
ров

 

Союза

 

ССР

 

от

 

28

 

декабря

 

1927

 

г.

 

о

 

сани'
ном

 

режиме

 

военных

 

и

 

приравненных

 

к

 

ним
дов,

 

заходящих

 

в

 

порты

 

Союза

 

ССР

 

и

 

выходящі
аз

 

них

 

(С.

 

3.

 

СССР

 

1928

 

г.

 

№

 

4,

 

ст.

 

34) 4 ),

 

еле,
эщне

 

изменения:
1)

  

В

 

вводной

  

части

 

постановления

  

ссылку
ст.

 

79

 

временного

 

положения

 

о

 

санитарной

 

охраі
границ

 

Союза

 

ССР

 

(С.

 

3.

 

СССР

 

1926

 

г.

 

№

 

I
532)

 

заменить

 

ссылкой

 

па

 

ст.

 

10

 

постановления
санитарной

 

охране

 

границ

 

Союза

 

ССР

 

(С.

 

3.

 

СС(
1931

  

г.

 

№

 

55,

 

ст.

 

355).
2)

  

В

 

ст.ст.

 

1,

 

2,

 

4,

 

5,

 

6,

 

7

 

и

 

13

 

ссылку

 

на

 

ст.
временного

 

положения

 

о

 

санитарной

 

охране

 

г]
ниц

 

Союза

 

ССР

 

заменить

 

ссылкой

 

на

 

ст.

 

1

 

поі
новлеппя

 

о

 

санитарной

 

охране

 

границ

 

Союза

 

О
3)

  

В

 

ст.

 

5

 

слова:

 

«установленный

 

этим

 

поло:
нием»

 

заменить

 

словами:

 

«установленный

 

праі
лами,

 

изданными

 

в

 

развитие

 

этого

 

постанов)
ния».

Зам.

 

председателя

 

СНК

 

СССР

 

В.

 

Куйбышев.
Зам.

 

управделами

 

СНК

 

СССР

 

И.

 

Мирошнико:
Москва,

 

Кремль,

 

23

 

февраля

 

1932

 

г.

 

№

 

205.
(С.

 

3.

 

С.

 

№

 

14—32

 

г.,

 

ст.

 

75).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

ПРЕЗИДИУМА

 

ВЦИК
о

 

приостановлении

 

до

 

осени

 

1932

 

года

 

изменеи
границ

 

административно-территориальных

 

едині
На

  

основании

   

и

   

в

     

развитие

    

постановле.
Президиума

   

ЦИК

   

Союза

     

ССР

   

от

   

27

   

янва|
1932

  

г.

  

о

 

приостановлении

 

до

 

осени

   

1932

 

г.
менения

  

границ

  

районов,

 

Президиум

  

ВЦИК
становляет:

1.

    

Приостановить

 

до

 

осени

 

1932

 

года

 

внеі
ние

 

изменений

 

в

 

существующие

 

границы

 

»|
жду

 

краями,

 

областями

 

и

 

автономными

 

ресі
бликами,

 

районами

  

и

 

сельсоветами.
2.

   

В

 

соотвествии

 

со

 

ст.

 

1

 

настоящего

 

поста»
вления,

 

предложить

 

центральным

 

исполните;
ным

 

комитетам

 

автономных

 

республик,

 

краев:
и

 

областным

 

исполкомам

 

не

 

возбуждать

 

хо,
тайств

 

об

 

изменении

 

существующих

 

границ

 

я 1
жду

 

краями,

 

областями

 

и

 

автономными

 

Р еиІ
бликами

 

и

 

не

 

производить

 

никаких

 

измелем
в

 

существующей

 

сети

 

районов

 

и

 

сельсоветов.
10

  

февраля

   

1932

  

г.
(0.

 

У.

 

N°

 

17—32

 

г.,

 

ст.

 

81).
г )

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

47—26

 

Г.,

 

стр.

 

1852*

 

е№8(

  

'
27

 

Г.,

 

стр.

  

1582.
3 )

 

См.

 

«ВФХЗ»

 

№

 

33—27

 

г.,

 

стр.

 

1340.
*)

 

См.

 

«ВФХЗ»

 

Мі

 

9—28

 

г.,

 

стр.

 

386.

СП
бГ
У



.8

ІІОІІ

:ьц

К8

№

 

13-и Бюллетень

 

Финансового

 

и

 

Хозяйственного

 

Законодательства

Финансы
Гссудзрствзкмы®

 

доходы

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  

ЦИК

  

И

  

СНК

  

СССР
о

   

налоге

   

с

   

совхозов.

Центральный

 

исполнительный

 

комитет

 

и

 

Со-
вет

 

народных

 

комиссаров

 

Союза

 

ССР

 

поста-
новляют:

1.

  

Ввести

 

с

 

Г

 

июля

   

1932

  

г.

  

налог

 

с

 

совхозов.
2.

    

Налог

 

взимается

 

со

 

всех

 

советских

 

хо-
зяйств,

 

а

 

также

 

с

 

хозяйств

 

различных

 

учрежде-
ний,

 

кооперативных

 

и

 

других

 

общественных

 

ор-
ганизаций.
и,

 

3.

  

Налог

  

исчисляется

   

с

    

каждого

    

отдельного
.озяйства

  

по

  

его

   

валовому

    

доходу

   

от

  

следу

 

ю-
их

  

источников:
а)

    

от

   

продажи

   

сельскохозяйственной

   

продук-
та

  

па

 

сторону;
б)

    

от

 

сдачи

 

сельскохозяйственной

 

продукции
об'единению,

   

тресту

   

или

   

другой

     

организации,
'■которой

 

принадлежит

 

хозяйство,

 

а

 

также

 

другим
хозяйствам

 

или

 

иным

 

предприятиям,

 

входящим
к

 

данную'

 

организацию;
в)

   

от

 

сдачи

 

сельскохозяйственной

 

продукции
в

 

свои

 

торговые

 

или

 

промышленные

 

предприя-
тия:

•

 

г)

 

от

 

отпуска

 

сельркохозяйственной

 

предук-
шии

 

своим

 

рабочим

 

и

 

служащим.
I

 

4.

 

Налог

 

взимается

 

по

 

указанным

 

в

 

ст.

 

3

 

до-
ходам

 

в

 

размере

 

1

 

проц.

 

суммы

 

дохода.
I

 

5.

 

Поступления

 

от

 

налога

 

с

 

совхозов

 

обраща-
ются

 

в

 

размере

 

25

 

проц.

 

в

 

бюджеты

 

союзных
республик

 

и

  

75

  

проц.

  

в

  

местные

 

бюджеты.
6.

   

Народный

 

комиссариат

 

финансов

 

Союза

 

ССР
устанавливает,

 

по

 

соглашению

 

с

 

Народным

 

ко-
миссариатом

 

земледелия

 

и

 

Народным

 

комисса-
риатом

 

снабжения

 

Союза

 

ССР,

 

порядок

 

и

 

сро-
ки

 

уплаты

 

налога,

 

а

 

также

 

издает

 

инструкцию
по

   

применению

   

настоящего

   

постановления.
7.

   

Установить,

 

что

 

уплата

 

налога

 

о

 

совхозов

 

в
1932

 

году

 

должна

 

быть

 

произведена

 

за

 

счет

 

до-
полнительного

 

снижения

 

совхозами

 

себестоимо-
сти

 

продукции

 

и

 

сокращения

 

ими

 

прочих

 

рас-
ходов

 

и

 

никаких

 

изменении

 

в

 

калькуляции

 

цен
на

 

отпускаемую

 

совхозами

 

продукцию

 

вызывать
не

 

должна.

Председатель

 

ЦИК

 

СССР

 

М.

 

Калинин.
Председатель

 

СНК

 

ССОР

 

В.

 

Молотов

 

(Скрябин).
Секретарь

 

ЦИК

 

СССР

 

А.

 

Енукидзе.
Москва,

 

Кремль.

 

7

 

марта

  

1932

 

г.

 

№

 

31/233.
(Изв.

  

ЦИК

 

9,111—32

  

г.

  

№

  

68).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   

СНК

   

СССР
об

   

отмене

   

налога

   

на

   

казеин

   

в

   

1932

   

г.
Во

 

изменение

 

п.

 

108

 

раздела

 

I

 

постановления
СНК

 

Союза

 

ССР

 

от

 

19

 

декабря

 

1931

 

г.

 

о

 

ставках
налога

 

с

 

оборота

 

предприятий

 

обобществленного
сектора

 

(С.

 

3.

 

СССР

 

1931

 

г.

 

№

 

74,

 

ст.

 

497) 1 )

 

Со-
вет

 

народных

 

комиссаров

 

Союза

 

ССР

 

поста-
новляет:

Отменить

 

обложение

 

налогом

 

казеина

 

на

 

1932

 

г.
Зам.

  

председателя

 

СНК

 

СССР

 

В.

 

Куйбышев.
Управделами

   

СНК

   

СССР

   

П.

   

Керженцев.
Москва,

  

Кремль,

 

27

  

февраля

  

1932

 

г.

  

№

 

230.
(С.

  

3.

  

С.

 

№

   

16—32

  

г.,

  

ст.

  

89).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   

НКФ

   

СССР

   

ОТ

   

11

   

МАРТА
1932

   

г.

   

№

   

110
об

 

установлении

 

ставок

 

налога

 

с

 

оборота.
На

 

основании

 

постановления

 

Совета

 

народ-
ных

 

комиссаров

 

Союза

 

ССР

 

от

 

21

 

марта

 

1931

 

г.
М°

 

233

 

о

 

предоставлении

 

Наркомфииу

 

Союза

 

ССР
права

 

установления

 

ставки

 

налога

 

с

 

оборота
Союзспирта ')

 

и

 

ст.

 

7

 

положения

 

о

 

налоге

 

с

 

обо-
рота

 

2 )

 

Наркомфин

 

СССР,

 

по

 

соглашению

 

о
НКСнабом

 

СССР,

 

во

 

изменение

 

постановления
НКФ

 

СССР

 

от

 

23

 

декабря

 

1931

 

г.

 

№

 

420 3 )

 

по-
становляет:

1.

    

Установить

 

ставки

 

налога

 

с

 

оборота

 

Все-
союзного

 

об'единення

 

спиртовой

 

промышленно-
сти

 

«Союзсппрт»

 

в

 

следующем

 

процентном

 

от-
ношении

  

к

 

обороту

 

по

 

продаже:
а)

   

хлебного

   

вина

     

высшей

     

очистки —93,85%;
б)

   

прочей

    

спиртовой

    

продукции—41,7%.
2.

     

Установить

 

ставку

 

налога

 

с

 

оборота

 

по
продаже

 

хлебного

 

вина

 

на

 

территории

 

ЗСФСР,
УзбССР,

 

ТССР

 

и

 

ТаджССР

 

в

 

размере

 

93,85°/о
3.

   

Установить

 

ставку

 

налога

 

с

 

оборота

 

по

 

про-
даже

 

хлебно-картофельного

 

спирта

 

в

 

чистом

 

ви-
де

 

(для

 

питья)

 

в

 

местностях,

 

где

 

отпуск

 

тако-
вого

 

разрешен,

 

и

 

для

 

потребления

 

при

 

работах
в

  

особо

 

трудных

 

условиях —93,85°/о.
4.

   

Настоящее

 

постановление

 

ввести

 

в

 

действие
с

 

9

 

марта

 

1932

 

г.
Замнаркомфин

   

СССР

   

Р.

   

Левин.
Зам.

 

рук.

  

сектора

 

госдоходов

  

и

  

товарооборота
Д.

 

Зуев-Ратников.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

НКФ

 

СССР

 

ОТ

 

9

 

МАРТА
1932

 

г.

 

№

 

107
0

   

ставке

  

налога

  

с

  

оборота

   

на

   

коксобензопьную
продукцию,

   

реализуемую

   

об'единениями

   

«Кокс»
и

 

«Востоккокс».
Установить

 

обложение

 

налогом

 

с

 

оборота

 

кок-
собепзольной

 

продукции,

 

реализуемой

 

об'едине-
ниями

 

«Кокс»

 

и

 

«Востоккокс>,

 

по

 

ставке

 

2"/о

 

к
обороту.

Ввести

  

настоящее

 

постановление

 

в

 

действие

 

с
1

   

марта

  

1932

 

г.
Замна.ркомфин

   

СССР

   

Р.

   

Лавин.
Рук.

 

сектора

 

госдоходов

 

и

 

товарооборота
К.

 

Аболин.

а)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

2—32

 

г.,

 

стр.

 

12

 

и

 

№

 

10—32

 

г.,
«тр.

  

7.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

    

НКФ

    

СССР

  

ОТ

  

11

   

МАРТА
1932

   

г.

   

№

   

112
а

   

децентрализации

   

обложения

   

треста

   

«Всевтор-
строй».

На

 

основании

 

ст.

 

20

 

положения

 

о

 

налоге

 

с

 

обо-
рота

 

предприятий

 

обобществленного

 

сектора 4 )
НКФ

 

СССР

 

постановляет

 

установить

 

с

 

1

 

ап-
реля

 

1932

 

г.

 

обложение

 

треста

 

«Всевторстрой»

 

в
децентрализованном

 

порядке

 

по

 

его

 

конторам,
отделу

 

подсобных

 

предприятий

 

и

 

отделу

 

снаб-
жения.

Замнаркомфин

 

СССР

 

Р.

 

Левин.
Зам.

 

рук.

 

сектора

 

госдоходов

 

и

 

товарооборота
Д.

  

Зуев-Ратников.
*)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

12—31

 

г.,

 

стр.

 

6.
г )

 

См.

  

«БФХЗ»

  

№

 

26 —30

 

г.,

 

стр.

 

7.
*)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

Ма

 

1—32

 

г.,

 

стр.

 

8.
*)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

N5

 

26—30

 

г.,

 

стр.

 

8.

СП
бГ
У



і

                             

Бюллетень

 

Финансового

 

и

 

Хозяйственного

 

Законодательства

              

№

 

13-14

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

НКФ

 

СССР

 

ОТ

 

5

 

МАРТА
1932

  

г.

  

№

  

103
о

 

децентрализации

 

обложения

 

Союзрасмалоб'еди-
нения.

На

 

основании

 

ст.

 

20

 

полжения

 

о

 

налоге

 

с

 

обо-
рота

 

предприятий

 

обобществленного

 

сектора *),
НКФ

 

СССР

 

постановляет

 

установить

 

обложение
Союзмаслооб'единшия

 

налогом

 

с

 

оборота

 

в

 

де-
централизованном

   

по

  

магазинам

   

порядке.
Настоящее

 

постановление

 

ввести

 

в

 

действие
о

 

1

 

января

  

1932

 

г.
Замнаркомфин

 

СССР

 

Р.

 

Левин.
Зам.

 

рук.

 

сектора

 

госдоходов

 

и

 

товарооборота
Д.

 

Зуев-Ратников.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

ВЦИК

 

И

 

СНК

 

РСФСР
об

  

особом

 

для

  

г.

  

Москвы

  

местном

  

сборе

 

с

 

заве-
дений

   

для

   

потребления

   

на

   

месте

   

кушаний

   

и
крепких

 

напитков.

В

 

отмену

 

постановления

 

ВЦИК

 

и

 

СНК

 

25
июля

 

1927

 

г.

 

об

 

установлении

 

для,

 

г.

 

Москвы
местного

 

налога

 

с

 

реклам,

 

афиш,

 

плакатов

 

и
об'явлений,

 

особого

 

обора

 

со

 

счетов

 

и

 

пропи-
сочного

 

сбора

 

(СУ

 

№

 

76,

 

ст.

 

518) 2 )

 

ВЦИК

 

и

 

СНК
постановляют:

1.

 

Разрешить

 

Московскому

 

совету

 

РК

 

и

 

КД
установить

 

особый

 

местный

 

сбор

 

с

 

гостиниц

 

и

 

с
заведений

 

для

 

потребления

 

на

 

месте

 

кушаний
и

  

крепких

  

напитков

  

на

 

следующих

 

основаниях:
а)

 

к

 

особому

 

сбору

 

привлекаются

 

гостиницы,
рестораны,

 

пивные

 

и

 

всякого

 

рода

 

заведения
для

 

потребления

 

на

 

месте

 

кушаний

 

с

 

подачей
крепких

 

напитков

 

и

 

пива,

 

за

 

исключением

 

пред-
приятий,

 

находящихся

 

в

 

ведении

 

«Ооюзиарпит»,
а

 

именно

 

закрытых

 

столовых,

 

а

 

также

 

столовых

п

 

открытого

 

типа,

 

но

 

торгующих

 

не

 

по

 

коммер-
ческим

  

ценам;
б)

 

особый

 

обор

 

взимается

 

в

 

виде

 

процентной
надбавки

 

к

 

цене

 

отпущенных

 

кушаний

 

и

 

на-
питков

 

и

 

к

 

расценкам

 

за

 

услуги,

 

оказанные

 

го-
стиницами,

   

в

   

следующих

   

размерах:

для

  

ресторанов

 

—

 

не

 

свыше

 

5

 

проц.,
для

 

всякого

 

рода

 

иных

 

заведений

 

для

 

по
требления

 

на

 

месте

 

кушаний

 

с

 

подачей

 

крепки'
напитков

 

и

 

пива

 

—

 

2

 

проц.,
для

   

гостиниц

 

—

   

1

   

проц.
2.

   

Настоящее

   

постановление

    

ввести

  

в

    

дей-
ствие

 

со

 

времени

 

его

 

опубликования.
іЪ

 

января

 

1932

 

г.
(0.

 

У.

 

№

 

17—32

 

г.,

 

ст.

 

79).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

НКФ

 

РСФСР

 

ОТ

 

9

 

ФЕВРАЛЯ
1932

 

г.

 

№

 

6
о

 

приравнении

 

Общества

 

красного

 

креста

 

РСФСР
в

 

отношении

 

упаты

 

единой

 

госпошлины

 

по

 

иско-
вым

 

заявлениям

  

к

 

госучреждениям

  

и

  

предприя-
тиям,

 

состоящим

 

на

 

госбюджете.

На

 

основании

 

ст.

 

8

 

положения

 

о

 

единай

 

гос-
пошлине,

 

утвержденного

 

ЦИК

 

и

 

СНК

 

СССР
2

 

IX— 30

 

г.

 

(С.

 

3.

 

1930

 

г.

 

№

 

46,

 

ст.

 

4Й0) 1 ),

 

НКФ
РСФСР

   

постановляет:
Приравнять

 

Общество

 

красного

 

креста

 

РСФСР
в

 

отношении

 

улаты

 

единой

 

государственной

 

по-
шлины

 

по

 

исковым

 

заявлениям

 

к

 

государствен-
ным

 

учреждениям

 

и

 

предриятиям,

 

состоящим

 

на
госбюджете.

Замнаркомфин

   

РСФСР

   

С.

   

Карп.
Сектор

   

массовых

   

платежей:

   

Гурович.
Малиновский.

(П.

 

и

 

Р.

 

НКФ

 

РСФСР

 

№

 

10/11—32

 

г.,

 

стр.

 

5)

едит

 

и

 

банки
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

СТО
о

  

порядке

    

кредитования

    

с.-х.

   

организации

    

в
1932

 

г.

Совет

  

труда

   

и

   

обороны

  

постановляет:
I.

  

Кредитование

  

полеводческих

 

тре-
стов

     

и

     

процессов

      

полеводства

    

в
животноводческих

     

трестах.
1.

   

Государственный

 

банк

 

кредитует

 

сезонные
потребности

 

как

 

по

 

сезонным

 

запасам

 

товаро-
материальных

 

ценностей

 

и

 

предметов

 

снабже-
ния,

 

так

 

и

 

по

 

сезонным

 

затратам

 

по

 

незавер-
шенному

 

производству

  

полеводства.
2.

   

Кредитование

 

сезонных

 

запасов

 

товаро-ма-
териальных

 

ценностей

 

и

 

предметов

 

снабжения
(горючее,

 

запасные

 

части,

 

корма

 

для

 

рабочего
скота

 

и

 

т.

 

д.)

 

производится

 

в

 

размерах

 

их

 

фак-
тического

 

накопления

 

и

 

расходования,

 

за
исключением

 

минимальных

 

остатков,

 

покрывае-
мых

   

собственными

  

оборотными

   

средствами.

Примечание

 

1.

 

Госбанк

 

представляет

 

так-
же

 

кредиты

 

под

 

ценности

 

в

 

пути

 

при

 

ак-
кредитивной

 

форме

 

расчета.

2.

 

Кредиты

 

Госбанка,

 

вложенные

 

в

 

расхо-
дуемые

 

товаро-материальные

 

ценности,

 

пре-
вращаются

 

в

 

кредиты

 

на

 

производственные
процессы

  

в

 

соответствии

 

с

  

ходом

  

выполнения

х )

 

См.

  

БФХЗ»

   

№

  

26—30

  

г.,

   

стр.

  

8.
8 )

  

См.

   

«БФХЗ»

   

№

  

34—27

   

г.,

  

стр.

  

1362.

отдельных

 

работ,

 

являющихся

 

об'ектом

 

креди-
тования

 

в

 

Госбанке,

 

на

 

основе

 

п.

 

3

 

настояще-
го

  

постановления.
3

    

Кредитование

   

сезонных

   

потребностей

   

по
незавершенному

   

производству

   

полеводства

   

про-
изводится

  

в

  

соответствии

 

с

 

ходом

 

фактического
выполнения

  

отдельных

   

работ

   

(текущий

   

ремонт,
пахота,

   

сев,

   

уборка

   

и

  

т.

   

д.)

   

и

   

по

    

расценкам,
предусмотренным

   

утвержденной

  

плановой

  

каль-
куляцией

 

для

 

данного

 

хозяйства.
Примечание.

  

В

  

отдельных

   

случаях,

 

ко-
гда

   

происходят

   

перерывы

   

в

     

работах

     

из-за
климатических

  

условий

  

(дожди),

  

банк,

  

в

  

слу-
чае

 

необходимости,

  

выдает

  

временные

  

ссуды.
4

   

Затраты

 

текущего

  

года

 

по

  

парам,

 

озими

 

и
зяби

   

кредитуются

  

по

   

мере

  

необходимости

  

Госу-
дарственным

   

банком

   

на

   

срок

    

до

     

реализации
урожая

 

текущего

 

года.
5.

   

Сроки

 

кредитов

 

по

 

полеводству,

 

в

 

соответ-
ствии

 

с

 

пп.

 

2.

 

3

 

и

 

4,

 

определяются

 

сроком

 

реа-
лизации

  

товарной

   

продукции.
6.

  

За

 

счет

 

собственных

 

оборотных

 

средств

 

хоз-
органов

  

финансируются:
а)

    

постоянные

 

минимальные

 

остатки

 

товаро-
матерналыіых

   

ценностей

 

и

 

предметов

 

снабжения;
б)

    

содержание

 

постоянного

 

кадра

 

рабочих,
служащих,

 

агрономического

 

и

 

зоотехнического
персонала

 

совхозов

 

до

 

покрытия

 

этих

 

расходов
банковским

 

кредитом;

*)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

26—30

 

г.,

 

стр.

 

12.

СП
бГ
У



ь
ел

№

 

13-14 Бюллетень

 

Финансового

 

и

 

Хозяйственного

 

Законодательства

в)

   

семена

 

по

 

состоянию

 

на

  

1

  

января

 

в

 

разме-
рах,

 

необходимых

 

для

 

посева

 

текущего

 

года;
г)

    

затраты

   

по

   

полеводству,

   

переходящие

   

на
едующий

  

год

 

(пары,

 

озимь,

  

зябь

  

и

 

т.

  

д.).
7.

 

Финасирование

 

собственных

 

оборотных
{(Редств

 

за

 

счет

 

бюджета

 

проводится

 

в

 

1932
году

   

в

  

размерах,

     

предусмотренных

     

бюджетом'

/Ценных

 

на

 

финансирование

 

паров,

 

озими

  

и

 

зяби
:

 

во

   

второй

   

половине

   

1932

   

г.,

   

выдается

   

хозорга-
нами

   

до

 

начала

 

полевых

    

работ

 

на

 

расходы

 

по
І содержанию

 

постоянного

 

кадра

 

рабочих,

 

служа-
щих,

 

агро-

 

и

 

зоотехперсонала

 

совхозов

 

до

 

по-
крытия

 

этих

 

расходов

 

банковским

 

кредитом
(лит.

  

«б»

 

п.

 

6).

П.

    

Кредитование

    

животноводства
в

 

совхозах.

1.

  

Государственный

 

банк

 

кредитует

 

сезонные
потребности

 

применительно

 

к

 

особенностям

 

жи-
вотноводства

 

в

 

каждом

 

совхозе

 

(молочное

 

хо-
зяйство,

 

мясное,

 

свиноводство,

 

птицеводство

 

и
т.

 

д.)

 

как

 

по

 

сезонным

 

запасам

 

товаро-мате-
риальных

 

ценностей

 

и

 

предметов

 

снабжения,

 

так
и

 

затратам

 

по

 

незавершенному

 

производству

 

и
откорму

 

скота.

2.

   

Кредитование

 

сезонных

 

запасов

 

товаро-ма-
териальных

 

ценностей

 

и

 

предметов

 

снабжения
(корма,

 

горючее,

 

запасные

 

части

 

и

 

т.

 

д.)

 

про-
изводится

 

в

 

размерах

 

их

 

фактического

 

накопле-
ния,

 

за

 

исключением

 

минимальных

 

остатков,
покрываемых

 

собственными

 

оборотными

 

сред-
ствами.

3.

   

Затраты

 

совхозов

 

по

 

содержанию

 

продук-
тивного

 

стада

 

кредитуются

 

Государственным
банком

 

в

 

размерах

 

сезонной

 

потребности

 

на

 

со-
держание

 

этого

 

стада,

 

в

 

пределах

 

реализацион-
ной

 

стоимости

 

его

 

годовой

 

продукции.

 

Сроки
возврата

 

их

 

Госбанку

 

устанавливаются

 

соответ-
ственно

 

со

 

сроками

 

реализации

 

товарной

 

про-
дукции.

4.

   

Затраты

 

совхозов,

 

в

 

том

 

числе

 

и

 

молочных,
по

 

содержанию

 

скота,

 

поставленного

 

на

 

откорм,
кредитуются

 

на

 

срок

 

не

 

свыше

 

6

 

месяцев:
а)

 

по

 

откорму

 

телят

 

и

 

молодняка

 

—

 

в

 

преде-

лах

 

стоимооіи

 

товарной

 

продукции

 

по

 

реализа-
ционным

 

ценам;
б)

 

по

 

откорму

 

взрослого

 

скота

 

—

 

в

 

пределах
расходов

 

по

 

откорму

 

по

 

плановой

 

калькуля-
ции.

5.

 

Собственными

 

оборотными

 

средствами

 

сов-
хозов

   

покрываются

  

затраты

   

животноводства:
а)

  

по

 

минимальным

 

запасам

 

товаро-материаль-
ных

 

ценностей

 

и

 

предметов

 

снабжения;
б)

    

по

 

содержанию

 

основного

 

стада

 

в

 

части
расходов,

  

падающих

 

на

 

приплод;
в)

   

по

 

выращиванию

 

молодняка

 

и

 

нетелей

 

до
перехода

 

их

 

в

 

основное

 

стадо

 

или

 

постановки

 

на
откорм.

6.

 

Кредитование

 

животноводческих

 

совхозов
в

 

части

 

полеводства

 

производится

 

на

 

тех

 

же
основаниях,

 

как

 

и

 

кредитование

 

полеводческих
совхозов,

 

с

 

тем,

 

что

 

в

 

той

 

части,

 

в

 

какой

 

про-
дукция

 

полеводства

 

переходит

 

в

 

корма,

 

задол-
женность

 

переходит

 

на

 

корма.

 

Погашение

 

задол-
женности

 

по

 

кормам

 

производится

 

в

 

соответствии
с

 

п.

 

7.
7.

    

Кредиты,

 

полученные

 

хозорганамн

 

на

 

об-
разование

 

сезонных

 

запасов

 

кормов,

 

покрывают-
ся

 

хозорганами

 

Государственному

 

банку

 

как

 

за
счет

 

выручки

 

от

 

реализации

 

продукции,

 

так

 

и
за

 

счет

 

собственных

 

оборотных

 

средств,

 

предо-
ставляемых

 

хозорганами

 

на

 

содержание

 

основ-
ного

 

стада

 

и

 

выращивание

 

молодняка

 

и

 

нете-
лей.

8.

   

Имея

 

в

 

виду,

 

что

 

в

 

1932

 

г.

 

затраты

 

по

 

от-
кормочным

 

операциям

 

свиноводческих

 

совхозов
частично

 

переходят

 

на

 

1933

 

г.,

 

предоставить

 

Го-
сударственному

 

байку

 

на

 

кредитование

 

этих

 

опе-
раций

 

30

 

млн.

 

руб.

 

за

 

счет

 

бюджета.
9.

      

Кредитование

 

обслуживающих

 

трестов
НКЗема

 

(Сельхозснабженне,

 

Минеральные

 

удо-
брения,

 

ОБВ,

 

ВЭТ,

 

Союзстройматериал)

 

произ-
водится

 

Государственным

 

банком

 

в

 

общем

 

по-
рядке,

 

установленном

 

для

 

торговых

 

и

 

промыш-
ленных

 

организаций

 

(сезонные

 

запасы

 

и

 

суммы
в

 

пути).
Зам.

  

председателя

 

СТО

  

В.

  

Куйбышев.
Секретарь

   

СТО

   

И.

   

Мпрошников.
Москва,

  

Кремль,

   

17

  

февраля

   

1932

  

г.
(Соц.

  

земл.

  

5/Ш— 32

 

г.

  

№

 

54).

Промышленность
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

СТО

о

 

размерах

  

и

  

источниках

  

пополнения

    

собствен-
ных

   

оборотных

   

средств

   

об'единений,

   

трестов

   

и
других

 

государственных

 

хозяйственных

 

организа-
ций

   

республиканскою

  

и

   

местного

  

значения.

Совет

 

труда

 

и

 

обороны

  

постановляет:
I.

1.

  

Распространить

 

на

 

республиканские

 

и

 

крае-
вые

 

(областные)

 

хозяйственные

 

организации

 

по-
рядок

 

пополнения

 

собственных

 

оборотных

 

средств,
предусмотренный

 

в

 

ст.ст.

 

4

 

и

 

7

 

постановления

 

Со-
вета

 

труда

 

и

 

обороны

 

от

 

29

 

октября

 

1931

 

г.

 

о

 

раз-
мерах

 

и

 

источниках

 

пополнения

 

собственных

 

обо-
ротных

 

средств

 

государственных

 

об'единений,

 

тре-
стов

 

и

 

других

 

государственных

 

хозяйственных
организаций

 

(С.

 

3.

 

СССР

 

1931

 

г.

 

№

 

65,

 

ст.

 

433)

 

')•
2.

  

Установить,

 

что

 

пополнение

 

собственных

 

обо-
ротных

 

средств

 

государственных

    

хозяйственных

г )

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

31—31

 

г.,

 

стр.

 

7.

организаций,

 

подведомственных

 

исполнительным
комитетам

 

автономных

 

областей,

 

районным

 

испол-
нительным

 

комитетам

 

и

 

городским

 

советам,

 

про-
изводится

 

только

 

путем

 

списания

 

возвратных

 

бюд-
жетных

 

ссуд

 

и

 

перераспределения

 

излишков

 

соб-
ственных

 

оборотных

 

средств

 

других

 

государтвен-
ных

 

хозяйственных

 

организаций,

 

подведомствен-
ных

 

тому

 

же

 

исполнительному

 

комитету

 

авто-
номной

 

области

 

или

 

района

 

или

 

тому

 

же

 

город-
скому

 

совету.
3.

  

Освободить

 

исполнительные

 

комитеты

 

авто-
номных

 

областей,

 

районные

 

исполнительные

 

ко-
митеты

 

и

 

городские

 

советы

 

от

 

представления

 

рас-
четов

 

по

 

определению

 

размеров

 

собственных

 

обо-
ротных

 

средств

 

подведомственных

 

им

 

хозяйствен-
ных

 

организаций

 

на

 

утверждение

 

вышестоящих
органов.

П.
4.

  

Отменить

 

постановление

 

Совета

 

труда

 

и

 

обо-
роны

 

от

 

16

 

ноября

 

1931

 

г.

 

о

 

размерах

 

и

 

источ-
никах

 

пополнения

 

собственных

 

оборотных

 

средств

СП
бГ
У



Бюллетень

 

Финансового

 

и

 

Хозяйственного

 

Законодательства М

 

13-14

Iоб'единений,

 

трестов

 

и

 

других

 

государственных
хозяйственных

 

организаций

 

республиканского

 

и
местного

 

значения

 

(С.

 

3.

 

СССР

 

1931

 

г.

 

№

 

71,
ст.

 

479)

 

1 ).
5.

 

Изложить

 

вторую

 

часть

 

ст.

 

9

 

постановления
Совета

 

труда

 

и

 

обороны

 

от

 

23

 

июля

 

1931

 

г.

 

об
оборотных

 

средствах

 

государственных

 

об'едине-
ний,

 

трестов

 

и

 

других

 

хозяйственных

 

организаций
(С.

 

3.

 

СССР

 

1931

 

г.

 

№

 

46,

 

ст.

 

316) 2 )

 

следующим
образом:

«По

 

хозяйственным

 

организациям

 

республикан-
ского

 

и

 

краевого

 

(областного)

 

значения

 

эта

 

ра-
бота

 

проводится

 

советами

 

народных

 

комиссаров

союзных

 

республик,

 

и

 

определенные

 

ими

 

размеры
собственных

 

оборотных

 

средств

 

для

 

об'единений,
трестов

 

и

 

других

 

хозяйственных

 

организаций

 

рес-
публиканского

 

и

 

краевого

 

(областного)

 

значения
представляются

 

на

 

утверждение

 

Совета

 

труда

 

и
обороны».

Председатель

 

СТО

 

В.

 

Молотов

 

(Скрябин).
Секретарь

 

СТО

 

И.

 

Мирошников.
Москва,

 

Кремль,

 

21

 

февраля

 

1932

 

г.

 

№

 

123.
(С.

 

3.

 

С.

 

4°

 

14—32

 

г.,

 

от

  

78).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

СТО

об

 

организации

 

Всесоюзного

 

государственного

 

об'-
единения

 

технотканной

  

промышленности—«Согаз-
техноткань».

Совет

 

труда

 

и

 

обороны

 

постановляет:
Разрешить

 

Народному

 

комиссариату

 

тяжелой
промышленности

 

организовать

 

в

 

системе

 

тяжелой
промышленности

 

Всесоюзное

 

государственное

 

об'-
единение

 

технотканной

 

промышленности

 

—

 

«Союз-
техноткань»

 

с

 

местонахождением

 

правления

 

об'-
единения

 

в

 

г.

 

Москве.
Председатель

 

СТО

 

В.

 

Молотов

 

(Скрябин).
Секретарь

 

СТО

 

И.

 

Мирошников.
Москва,

 

Кремль,

 

20

 

февраля

 

1932

 

г.

 

№

 

117.
(С.

 

3.

 

С.

 

№

 

14—32

 

г.,

 

ст.

 

80).

ПРИКАЗ

  

НКТП

  

СССР

 

ОТ

 

28

  

ФЕВРАЛЯ

 

1932

 

г.
№

   

120.

В

 

уточнение

 

приказа

 

по

 

НКТП

 

СССР

 

№

 

15
от

 

5

 

января

 

1932

 

г. 3 )

 

приступ

 

к

 

новым

 

строп-

тельным

 

об'ектам

 

на

 

новых

 

точках

 

является

 

раз-
решенным,

 

поскольку

 

данный

 

об'ект

 

вошел

 

в

титульный

   

описок

   

соответствующего

   

квартала..
Нарком

 

тяж.

  

пром.

  

СССР

  

С.

  

Орджоникидзе.
(3.

   

И.

  

3,111—32

  

г.

  

№

   

52).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

КОЛЛЕГИИ

 

НКТП

 

ОТ

 

20

 

ЯН-
ВАРЯ

  

1932

 

г.

  

№

  

13

о

 

порядке

 

организации

 

ремонта

 

фабрично-завод-
ского

 

оборудования.
В

 

целях

 

упорядочения

 

планово-предупреди-
тельного

 

ремонта,

 

коллегия

 

Народного

 

комисса-

риата

 

тяжелой

  

пром-сти

  

постановляет:

1.

  

Основные

 

положения

 

п

 

порядок

 

организации

по

 

планово-предупреднтелыіому

 

надзору

 

и

 

ре-
монту

 

оборудования

 

утвердить.

2.

   

Сосредоточить

 

на

 

предприятиях

 

заведыва-
ние

 

всем

 

ремонтным

 

делом

 

заводского

 

оборудова-
ния,

 

а

 

равно

 

и

 

все

 

ремонтно-технические

 

средства

в

 

ведении

 

главного

 

механика

 

предприятий, .

 

кото-

рый

 

осуществляет

 

свое

 

руководство

 

через

 

спе-
циальный

  

орган

 

—

  

ремонтный

  

отдел

 

(РО),

 

дей-

')

  

См.

  

«БФХЗ»

 

№

 

36—31

 

г.,

 

стр.

  

11.
8 )

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

22 —31

 

г.,

 

стр.

 

18.
')

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

10—32

 

г.,

 

стр.

 

12.

ствующий

 

на

 

началах

 

хозрасчета.

 

Взаимоотно-
шения

 

РО

 

с

 

производственными

 

цехами

 

регули-

руются

 

внутризаводскими

 

договорами

 

на

 

основе
внутризаводского

 

хозрасчета.

Концентрация

 

ремонтного

 

дела

 

и

 

средств

 

ни

в

 

коей

 

мере

 

не

 

снимает

 

с

 

администрации

 

произ-

водственных

 

цехов

 

ответственности

 

за

 

надлежа-
щее

 

обращение

 

с

 

оборудованием

 

и

 

за

 

его

 

состоя-

ние.

3.

   

Для

 

организации

 

планово-предупредительно-
го

 

ремонта

 

на

 

предприятиях

 

провести

 

следующие

мероприятия:
а)

   

организовать

 

на

 

каждом

 

предприятии

 

парк
вапасиых

 

частей

 

и

 

узлов,

 

определив

 

количество

их

 

на

 

основе

 

нормирования

 

продолжительности
службы

 

сменных

 

частей

 

и

 

сроков,

 

необходимых
для

 

заблаговременного

 

изготовления

 

и

 

замены
износившихся;

б)

   

составить

 

чертежи

 

изнашивающихся

 

частей
оборудования

  

и

  

свести,

 

их

   

в

 

альбомы;
в)

   

максимально

 

стандартировать

 

всю

 

организа-
цию

 

и

 

приемы

 

ремонтных

 

работ,

 

для

 

чего

 

ввести

обязательный

 

предупредительный

 

текущий

 

и

 

ка-

питальный

 

ремонт,

 

сводя

 

тот

 

и

 

другой

 

ремонты

в

 

большей

 

части

 

к

 

быстрой

 

замене

 

изношенных
частей

 

заранее

 

подготовленными

 

отдельными

 

де-
талями

   

и

  

целыми

  

узлами;

г)

   

выделить

 

отдельные

 

бригады

 

дежурных

слесарей

 

для

 

мелкого

 

ремонта,

 

неполадок

 

и

 

ис-

правления

 

оборудования

 

на

 

ходу,

 

а

 

также

 

для

производства

 

ремонта

 

вследствие

 

поломок;
д)

   

максимально

 

использовать

 

для

 

ремонтных

работ

 

время

 

обеденных

 

перерывов

 

и

 

всяких

 

дру-
гих

 

остановок;

е)

   

проводить

 

в

 

специальном

 

ремонтном

 

цехе
систему

 

технического

 

и

 

календарного

 

планирова-

ния

  

ремотных

 

операций;
ж)

   

установить

 

технический

 

надзор

 

за

 

состоя-

нием

 

оборудования,

 

проводить

 

при

 

этом

 

контроль

и

 

инструктаж

 

по

 

обращению

 

рабочих

 

с

 

оборудо-
ванием

   

и

  

по

  

выполнению

  

инструкций

  

ремонта.

4.

  

Обязать

 

директоров

 

предприятий

 

и

 

управля-
ющих

 

об'единениямп

 

ассигновать

 

нужные

 

средства

на

 

организацию

 

парка

 

запасных

 

частей,

 

на

 

уве-

личение

 

технических

 

средств

 

ремонта

 

и

 

на

 

реор-

ганизацию

 

ремонтного

 

хозяйетва,

 

обеспечив

 

в

 

до-

статочной

 

мере

 

финансирование

 

текущего

 

и

 

ка-

питального

 

ремонта

 

оборудования.
5.

    

Установить,

 

как

 

правило,

 

чтобы

 

машино-

строительные

 

предприятия

 

снабжали

 

предприя-
тия,

 

потребляющие

 

их

 

оборудование,

 

комплек-

том

 

запасных

 

частей

 

и

 

чертежей

 

(синек)

 

смен-
ных

 

частей,

 

не

 

менее

 

чем

 

в

 

двух

 

экземплярах,

стоимость

 

каковых

 

должна

 

войти

 

в

 

стоимость
соответствующей

 

продукции.

6.

   

Иностранному

 

сектору

 

НКПТ

 

ССОР

 

при

 

за-

ключении

 

договоров

 

на

 

приобретение

 

импортного
оборудования

 

предусматривать,

 

по

 

возможности,

обязательство

 

иностранных

 

фирм

 

снабдить

 

обо-
рудование

 

рабочими

 

чертежами

 

особенно

 

быстро
изнашивающихся

  

частей.

7.

   

Об'единениям,

 

трестам,

 

предприятиям

 

обес-
печить

 

на

 

новых

 

предприятиях,

 

при

 

установке
импортного

 

оборудования

 

до

 

его

 

пуска,

 

нали-
чие

 

чертежей

 

быстро

 

изнашивающихся

 

частей.

8.

    

Предприятиям,

 

трестам,

 

об'единениям

 

и
учреждениям,

 

проектирующим

 

реконструкцию
предприятий,

 

обеспечить

 

техническими

 

средства-
ми

 

предприятия

 

(механические

 

станки,

 

кузнеч-
ное

 

оборудование,

 

инструменты,

 

под'емные

 

при-
способления,

 

надлежащее

 

помещение

 

и

 

проч.)

 

в
целях

 

удовлетворения

 

требований,

 

пред' являемых
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(оборудованием

   

предприятия

   

к

  

ремонтному

   

хо-
зяйству.
I

 

9.

 

Учреждениям

 

и

 

строительным

 

организациям,
проектирующим

 

и

 

строящим

 

новые

 

предприя-
тия,

 

проводить

 

проектирование

 

новых

 

заводов

 

и
постройку

 

их

 

таким

 

образом,

 

чтобы

 

ко

 

време-
ни

 

пуска

 

завода

 

все

 

ремонтные

 

средства

 

и

 

вся
-организация

 

планово-предупредительного

 

ремон-
та

 

и

 

технического

 

обслуживания

 

были

 

предста-
влены

 

на

 

предприятии

 

в

 

законченном

 

виде.
I

 

10.

 

Немедленно

 

приступить

 

на

 

предприятиях
і

 

проверке,

 

насколько

 

удовлетворяет

 

специально
выделенное

 

для

 

ремонтных

 

работ

 

механическое
•вборудование

 

своему

 

назначению

 

и

 

принять

 

все
щеры

 

к

 

возможному

 

пополнению

 

его

 

в

 

течение
ближайшего

 

времени.
|

  

П.

   

Об'единениям,

   

трестам

    

и

    

предприятиям
"особо

   

обратить

  

внимание

    

на

    

систематическую
рационализацию

    

ремонта

    

оборудования

    

прѳд-
рнятий,

  

для

 

чего:
а)

    

в

 

органах

 

рационализации

 

выделить

 

ква-
лифицированных

 

рационализаторов,

 

знающих

 

ре-
монтное

 

дело,

 

для

  

ведения

  

этой

  

работы;
б)

   

органам

 

рационализации

 

производства

 

раз-
вернуть

   

работу

   

по

   

внедрению

   

в

   

предприятиях
ланово

 

-

 

предупредительного

 

ремонта

 

по

 

созда-
нию

 

парка

 

запасных

 

частей,

 

инвентаризации
запасных

 

частей,

 

составления

 

эскизов

 

и

 

проч.
12.

 

Исходя

 

из

 

того,

 

что

 

одной

 

из

 

причин

 

ча-
стой

 

порчи

 

оборудования

 

является

 

обезличенное
•его

 

использование,

 

обязать

 

об'единения,

 

тресты
и

 

предприятия:
а)

   

ликвидировать

 

обезличивание

 

путем

 

твер-
дого

 

прикрепления

 

рабочих

 

бригад

 

к

 

определен-
ному

 

оборудованию,

 

пересмотрев

 

под

 

этим

 

углом
зрения

   

графики

   

смен;
б)

    

прикрепить

 

ремонтные

 

бригады

 

к.

 

опре-
деленным

  

станкам;
в)

  

установить,

 

что

 

приемку

 

после

 

капитального
ремонта

 

производят

 

те

 

рабочие,

 

которые

 

работа-
ют

 

на

 

этих

 

станках.
.

 

13.

 

Сектору

 

организации

 

и

 

рационализации
НКТП

 

СССР

 

организовать

 

опытно-показатель-
•ные

 

предприятия

 

по

 

планово-предупредительно-
му

 

ремонту.
14.

   

Главмашпрому

 

и

 

сектору

 

организации

 

и
рационализации

 

НКТП

 

проработать

 

вопрос

 

об
организации

 

в

 

промышленных

 

пептрах

 

специаль-
ных

 

заводов

 

капитального

 

ремонта

 

и

 

по

 

изго-
товлению

 

запасных

 

частей

 

на

 

принципах

 

спе-
циализации

 

п

 

кооперирования.
15.

    

Сектору

 

организации

 

и

 

рационализации
обеспечить

 

надлежащее

 

инструктирование

 

об'-
■едипений,

 

с

 

привлечением

 

к

 

этой

 

работе

 

сектора
производства

 

и

 

планирования

 

ВЦСПС

 

и

 

суще-
ствующие

 

прп

 

нем

 

добровольческие

 

инициатив-
ные

 

группы.

16.

   

Всем

 

об'единениям,

 

руководствуясь

 

на-
стоящим

 

постановлением

 

и

 

основными

 

положе-
ниями,

 

проработать

 

таковые

 

применительно

 

к
особенностям

 

соответствующей

 

отрасли

 

промыш-
ленности

 

и

 

конкретно

 

в

 

отношении

 

каждого

 

вхо-
дящего

 

в

 

состав

 

об'единения

 

предприятия

 

в

 

от-
дельности,

 

учитывая

 

особенности

 

и

 

размер

 

дан-
ного

 

предприятия,

 

и

 

издать

 

по

 

каждому

 

об' еди-
нению

 

специальную

 

инструкцию.
17.

   

Об'единениям

 

через

 

'полгода

 

представить

 

в
сектор

 

организации

 

и

 

рационализации

 

промыш-
ленности

 

доклады

 

по

 

вопросу

 

об

 

опыте

 

прове-
дения

 

как

 

настоящего

 

постановления,

 

так

 

и

 

ин-
струкций,

 

на

 

основе

 

которых

 

сектору

 

организа-
ции

 

и

 

рационализации

 

пром-сти

 

сделать

 

сводное

сппЯтттрпие

  

в

  

коллегию

 

Наркомата

 

тяжелой

 

про-
мышленности.

Зам

 

нарком

 

тяж.

 

пром.

 

СССР

 

Г.

 

Пятаков.
Основные

  

положения

  

и

  

порядок

  

ор-
ганизации

     

ремонта

     

фабрично-за-
водского

    

оборудования.
I.

   

Организация

   

ремонтного

   

отдела,
1

 

Нес

 

общезаводское

 

энергетическое

 

и

 

тепло-
силовое

 

хозяйство

 

находится

 

в

 

непосредствен-
ном

   

ведении

   

главного

  

механика

   

предприятия.
В

 

отношении

 

оборудования

 

производственных
и

 

вспомогательных

 

цехов

 

отдел

 

главного

 

механи-
ка

 

осуществляет

 

функции:

 

учета,

 

надзора

 

за

 

со-
стоянием

 

оборудования,

 

производства

 

всех

 

видов
ремонта

 

и

 

наблюдения

 

за

 

правильностью

 

экс-
плоатацпи

 

механизмов

 

(выполнение

 

производ-
ственным

   

персоналом

   

технических

   

инструкций)
2.

  

На

 

главном

 

механике

 

лежит

 

руководство

 

ре-
монтным

 

делом

 

всего

 

оборудования

 

предприя-
тия;

 

руководство

 

осуществляется

 

им

 

через

 

спе-
циальный

 

орган,

 

называемый

 

«Ремонтным

 

отде-
лом

  

(РО)ѵ
3.

   

Для

 

организации

 

и

 

планирования

 

ремонта
в

 

составе

  

РО

 

организуются

 

следующие

 

группы:
а)

 

техническая

  

и

 

б)

 

планозо-учетная.
А.

 

Функции

 

технической

 

группы.
Техническая

   

группа

   

в

 

"

 

основном

   

выполняет
следующие

 

работы:
а)

   

разрабатывает

 

номенклатуру

 

ремонтных

 

ра-
бот,

 

нормирует

 

их,

 

составляет

 

технические

 

сме-
ты

 

и

 

оасчеты;
б)

   

определяет

 

совместно

 

с

 

производственным
цехом

 

об'екты

 

оборудования,

 

подлежащие

 

тому
или

  

иному

  

виду

  

ремонта;
в)

   

разрабатывает

 

технологические

 

процессы
для

 

выполнения

 

ремонта

 

и

 

мероприятия

 

по

 

из-
житию

 

нѳнсрмальностей

 

(поломки,

 

быстрый

 

из-
нос)

 

в

 

работе

 

деталей

 

оборудования;
г)

   

вырабатывает

 

технические

 

инструкции

 

по
использованию

 

оборудования,

 

инструкции

 

по
сдаче

 

и

 

приему

 

из

 

ремонта

 

оборудования,

 

со-
гласовывая

 

их

 

с

 

администрацией

 

данного

 

про-
йзвотгтв'чтпого

  

цеха :
д)

  

составляет

 

нормы

 

запасных

 

деталей

 

оборудо-
вания

 

и

 

разрабатывает

 

чертежи

 

для

 

отдельных
деталей

 

оборудования,

 

согласовывая

 

нормы

 

с
пронзптг-тврчннм

   

цехом:
е)

   

составляет

 

организационные

 

и

 

технические
инструкции

 

по

 

организации

 

плп

 

ново-предупре-
дительных

 

ремонтов

 

и

 

прочих

 

профилактических
мероприятий;-

яг)

 

составляет

 

инструкцию

 

прав

 

и

 

обязанно-
стей

 

лиц,

 

обслуживающих

 

ремонтное

 

хозяй-
ство;

з)

 

дает

 

консультации

 

по

 

всем

 

вопросам

 

ухо-
да

 

за

 

оборудованием

 

и

 

обслуживанием

 

его

 

и
проводит

 

инструктаж

 

по

 

обслуживанию

 

и

 

ухо-
ду

 

за

  

оборудованием;
и)

 

производит

 

испытания

 

лиц,

 

назначенных
для

 

ухода

 

за

 

оборудованием

 

и

 

обслуживания
его;

к)

 

участвует

 

в

 

работе

 

предприятия

 

по

 

раз-
работке

 

технических

 

условий,

 

которым

 

должны
удовлетворять

 

предметы

 

оборудования,

 

и

 

в
определении

 

необходимых

 

пополнений

 

обору-
дования

   

предприятия.
В.

   

Функции

   

планово-учетной

   

группы.
Планово-учетная

 

группа

 

выполняет

 

следую-
щие

  

работы:
а)

 

составляет

 

планы

 

(графики)

 

периодическо-
го

 

осмотра

 

оборудования;
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б)

    

разрабатывает

 

производственную

 

програм-
му

 

по

 

ремонтным

 

работам,

 

согласовывая

 

ее

 

с
производственными

   

цехами;
в)

   

планирует

 

ремонтную

 

работу

 

как

 

по

 

обо-
рудованию

 

производственных

 

и

 

обслуживаю-
щих

 

цехов,

 

так

 

и

 

в

 

самом

 

ремонтном

 

цехе

 

и

составляет

   

отчеты

   

по

   

ремонту;
г)

    

ведет

 

всю

 

оперативную

 

работу

 

по

 

учету
и

    

систематическому

    

возобновлению

    

запасных

деталей

  

оборудования;
д)

   

составляет

 

соответствующие

 

ведомости

 

на
капитальный

 

ремонт

 

оборудования,

 

выписы-
вает

 

заказы

 

и

 

наряды

 

на

 

ремонты;
е)

    

ведет

 

наблюдение

 

за

 

своевременностью
выполнения

 

текущих

 

ремонтных

 

работ,

 

вы-

являет

   

причины

   

невыполнения

   

заказа

   

в

   

срок;
ж)

  

■

 

собирает

 

и

 

систематизирует

 

статистиче-
ские

 

данные

 

о

 

результатах

 

ремонтных

 

работ

 

и
выявляет

 

эффективность

 

от

 

мероприятий

 

по

реорганизации

 

ремонта;
з)

    

составляет

 

заявки

 

на

 

материалы,

 

инстру-
мент,

 

рабсилу

 

и

 

проч.,

 

необходимые

 

для

 

вы-
полнения

 

ремонтных

 

работ,

 

и

 

следит

 

за

 

свое-

временным

 

пополнением

 

запасов

 

материала,

инструмента

 

и

 

проч.,

 

согласовывая

 

с

 

соответ-
ствующими

   

отделами

   

предприятия;
и)

 

ведет

 

ежедневный

 

учет

 

рабсилы

 

и

 

теку-
щих

 

работ

 

по

 

ремонтным

 

бригадам,

 

прикре-

пленным

 

как

 

к

 

производственным

 

цехам,

 

так

и

 

числящимся

 

в

 

составе

 

ремонтного

 

цеха;

к)

 

производит

 

подготовительные

 

работы

 

по
переводу

 

ремонтных

 

бригад

 

на

 

хозрасчет

 

и

следит

 

за

 

выполнением

 

договорных

 

обязательств
по

  

хозрасчету.

Примечание.

 

На

 

небольших

 

предприя-
тиях,

 

где

 

нецелесообразно

 

создавать

 

техни-
ческие

 

и

 

планово-учетные

 

группы,

 

должны

быть

 

выделены

 

отдельные

 

исполнители

 

по
вопросам,

 

подлежащим

 

ведению

 

данных

 

групп.

4.

 

Структура

 

ремонтного

 

цеха.
Для

 

осуществления

 

ремонта

 

оборудования

 

в
составе

  

РО

  

организуется

  

ремонтный

  

цех.

1)

   

Ремонтный

 

цех

 

должен

 

быть

 

единым

 

для

всего

 

предприятия

 

и

 

в

 

нем

 

концентрируются
все

 

виды

 

ремонта.

2)

   

В

 

случае,

 

если

 

ремонтные

 

работы

 

ведутся-

на

 

производственном

 

оборудовании

 

мехамиче-
ского

 

цеха,

 

то

 

должны

 

быть

 

приняты

 

меры

 

к

передаче

 

указанных

 

работ

 

ремонтному

 

цеху;

если

 

же

 

это

 

по

 

техническим

 

условиям

 

не

 

мо-

жет

 

быть

 

проведено,

 

то

 

должны

 

быть

 

выделе-

ны

 

необходимое

 

постоянное

 

оборудование

 

и

 

по-
требная

 

рабсила

 

для

 

производства

 

ремонта

 

и

закреплены

 

за

 

ремонтным

  

отделом.

3)

    

При

 

отсутствии

 

в

 

ремонтном

 

цехе

 

необ-
ходимого

 

станка,

 

станочные

 

работы

 

должны
сдаваться

 

производственному

 

цеху

 

по

 

особым
заказам,

 

и

 

работы

 

эти

 

включаются

 

в

 

произв.

программу,

 

если

 

же

 

работа

 

вызвана

 

аварией,
то

 

она

 

выполняется

 

во

 

внеплановом

 

порядке,

для

 

чего

 

в

 

месячных

 

планах

 

оставляется

 

ре-
зерв

  

времени

  

и

  

оборудования.
4)

  

Ремонтный

 

цех

 

ни

 

в

 

коем

 

случае

 

не

 

должен
загружаться

 

работами

 

производственного

 

харак-

тера,

 

как-то:

 

изготовлением

 

новых

 

станков,

 

ре-

монтом

 

оборудования

 

с

 

других-

 

заводов,

 

изго-

товлением

 

деталей

 

оборудования

 

для

 

сбыта

 

на
сторону

 

и

 

т.

 

п.

5)

    

Рабочие

 

ремонтного

 

цеха

 

разбиваются

 

на
две

 

основные

 

группы:

1-я

 

группа

 

занимается

 

исключительно

 

капи-
тальным

 

ремонтом;

2-я

 

группа

 

занимается

 

изготовлением

 

и

 

ре-

монтом

 

деталей

 

по

 

плановым

 

заказам

 

для

 

пла-

ново-предупредительного

   

ремонта.
В

 

ремонтном

 

цехе

 

предусматривается

 

опре-

деленный

 

резерв

 

рабсилы

 

для

 

подкрепления

 

в

случае

 

надобности

 

цеховых

 

ремонтных

 

бригад
(невыход

 

на

 

работу,

 

крупная

  

поломка

 

и

 

т.

 

п.).
6)

   

Если

 

на

 

крупном

 

заводе

 

имеется

 

большое
количество

 

однотипных

 

механизмов

 

(краны,
молота,

 

вентиляторы

 

и

 

проч.)

 

и

 

при

 

этом

 

эти

механизмы

 

расположены

 

в

 

разных

 

цехах

 

заво-

да,

 

то

 

в

 

ремонтном

 

цехе

 

организуются

 

сквоз-

ные

 

бригады,

 

прикрепленные

 

к

 

группам

 

одно-

типного

 

оборудования

 

для

 

смены

 

деталей

 

и

подремонта.

В

 

этом

 

случае

 

в

 

ироизводствепных

 

цехаі

.штатный

 

состав

 

ремонтных

 

бригад

 

соответ-

ственно

 

уменьшается,

 

но

 

уход

 

(смазка

 

и

 

проч.)
за

 

этими

 

механизмами

 

ведет

 

ремонтная

 

бри-
гада,

  

прикрепленная

  

к

  

производственному

  

цеху.

7)

    

В

 

каждом

 

производственном

 

и

 

подсобном
цехе

 

завода

 

ремонтный

 

цех

 

имеет

 

прикреплен-
ных

 

к

 

определенному

 

оборудованию

 

ремонтно-

го

 

мастера

 

(бригадира)

 

с

 

ремонтной

 

бригадой^
которые

 

производят

 

-

 

смену

 

деталей,

 

подремоня
и

 

уход

 

за

  

механизмами.

В

 

случае

 

необходимости

 

срочного

 

ремонта

 

в

другом

 

цехе

 

(крупная

 

поломка)

 

часть

 

ремонт-

ной

 

бригады

 

может

 

быть

 

распоряжением

 

ре-
монтного

 

цеха

 

временно

 

переброшена

 

в

 

цех,

 

в

котором

   

случилась

   

поломка.

8)

   

Практика

 

обезлички

 

в

 

ремонтном

 

деле

 

не

должна

 

иметь

 

места,

 

и

 

как

 

бригады,

 

так

 

и

отдельные

 

работники

 

ее

 

должны

 

быть

 

прикре-
плены

 

к

 

определенным

 

работам

 

и

 

механизмам.

Организация

 

работ

 

в

 

ремонтном

 

цехе

 

прово-

дится

 

на

 

бригадном

 

принципе,

 

при

 

чем,

 

как

правило,

 

эти

 

бригады

 

должны

 

быть

 

переведе-
ны

 

на

 

хозрасчет

 

по

 

положению

 

о

 

хозрасчете

бригад.

 

Обслуживание

 

механизмов

 

в

 

производ-

ственных

 

и

 

вспомогательных

 

цехах

 

производит-
ся

 

путем

 

прикрепления

 

отдельных

 

работников
к

  

определенным

   

механизмам.

5.

 

Взаимоотношения

 

ремонтного

 

отдела

 

с

производственными

 

и

 

вспомогательными

 

цеха-
ми:

1)

    

Обслуживание

 

производственных

 

и

 

под-

собных

 

цехов

 

со

 

стороны

 

ремонтного

 

цеха

 

все-

ми

 

указанными

 

выше

 

видами

 

услуг

 

осуще-
ствляется

  

на

  

началах

 

хозрасчета.

2)

   

Между

 

ремонтным

 

цехом

 

и

 

каждым

 

по-

требителем

 

его

 

услуг

 

заключается

 

хозрасчет-

ный

 

договор,

 

на

 

основах

 

существующего

 

поло-

жения

 

о

 

хозрасчете

 

цехов

 

в

 

промышленном
предприятии,

 

изданного

 

ВСНХ

 

СССР

 

(постано-
вление

 

президиума

 

ВСНХ

 

СССР

 

о

 

мероприятияж

по

 

переводу

 

цехов

 

на

 

хозрасчет

 

от

 

12/ХІ

 

1931

 

г.

№

  

764,

  

сб.

  

пост.

   

ВСНХ

  

СССР

  

№

  

50

   

1931

   

г.) 1 ).
3)

    

Хозрасчетный

   

договор

   

предусматривает:

а)

    

план

 

и

 

календарные

 

сроки

 

производства

всех

 

видов

 

ремонта

 

и

 

обслуживания,

 

каковы©

прилагаются

   

к

   

договору;
б)

   

стоимость

  

ремонта

  

и

  

услуг;

в)

    

об'ем

 

запасов

 

нормированных

 

деталей
(парк

 

деталей)

 

для

 

текущего

 

предупредитель-

ного

 

ремонта

 

(в

 

целях

 

пресечения

 

возможности

увеличения

 

парка

 

деталей

 

против

 

установлен-
ной

  

нормы);
г)

  

неустойку

 

как

 

за

 

несвоевременно

 

представлен-
ную

 

возможность

 

производства

 

ремонта

 

согласно

')

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

33—31

 

г.,

 

стр.

 

12.

СП
бГ
У



А1

 

13-14

               

Бюллетень

 

Финансового

 

и

обусловленным;

 

срокам,

 

так

 

и

 

за

 

невыполнение
тюмонтных

 

работ

 

в

 

сроки

 

или

 

недостаточное

 

ка-
чество

 

ремонта.
'4)

 

Ремонтный

 

цех

 

имеет

 

в

 

каждом

 

цехе

 

цехо-
вого

 

механика,

 

наблюдающего

 

за

 

состоянием

 

обо-
рудования

 

данного

 

цеха,

 

и

 

через

 

него

 

проходит
оформление

 

выдачи

 

заказа

 

на

 

ремонты;

 

на

 

не-
больших

 

предприятиях

 

или

 

в

 

цехах

 

обязанности
цехового

 

механика

 

несет

 

ремонтный

 

мастер

 

или
бригадир

 

ремонтной

  

бригады.
5)

   

Цеховой

 

механик,

 

кроме

 

наблюдения

 

за

 

со-
стоянием

 

оборудования

 

в

 

производственном:

 

це-
хе,

 

наблюдает

 

за

 

правильностью

 

эксплоатации
механизмов,

 

руководствуясь

 

техническими

 

ин-
струкциями

 

по

 

использованию

 

оборудования,

 

обя-
зательными

  

для

  

производственного

   

персонала.
В

 

случае

 

нарушения

 

производственными

 

ра-
ботниками

 

правил

 

, эксплоатации

 

цеховой

 

меха-
ник

 

обращает

 

на

 

это

 

внимание

 

цеховой

 

админи-
страции

 

и

 

при

 

отказе

 

ее

 

выполнять

 

эти

 

пра-
вила

   

сообщает

   

об

   

этом

   

главному

   

механику.
В

 

крупных

 

цехах

 

или

 

в

 

цехах

 

с

 

поточным

 

кон-
вейерным

 

или

 

массовым

 

производством

 

надзор
йа

 

правильностью

 

эксплоатации

 

механизмов

 

ведет
особая

 

группа

 

высококвалифицированных

 

ин-
структоров,

 

состоящих

 

в

 

ведении

 

цехового

 

ме-
ханика.

6)

    

Сдача

 

капитального

 

отремонтированного
механизма

 

в

 

эксплоатацию

 

производственному
цеху

 

производится

 

ремонтным

 

отделом

 

по

 

акту,
при

 

участии

 

отд.

 

технич.

 

контроля.

 

Приемку,

 

как
правило,

 

должны

 

в

 

обязательном

 

порядке

 

произ-
водить

 

производственные

 

рабочие,

 

работающие

 

на
■данном

 

агрегате,

 

им

 

производственный

 

цех

 

и
передает

 

отремонтированное

 

оборудование

 

в

 

ра-
боту.

7)

   

Надзор

 

за

 

использованием

 

оборудования

 

со
стороны

 

механика

 

отнюдь

 

не

 

снимает

 

ответ-
ственности

 

за

 

оборудование

 

о

 

персонала

 

произ-
водственных

 

цехов

 

(мастеров,

 

бригадиров

 

и

 

са-
мих

 

рабочих).

 

Последние

 

отвечают

 

за

 

точное

 

вы-
полнение

 

данных

 

им

 

инструкций,

 

за

 

вниматель-
ное

 

и

 

бережное

 

отношение

 

к

 

оборудованию,

 

за
оперативный

 

уход

 

и

 

содержание

 

в

 

чпстоте

 

ка-
ждого

 

станка,

 

машины

 

и

 

т.

 

п.

 

В

 

частности

 

ка-
ждый

 

рабочий

 

по

 

окончании

 

своей

 

смены

 

обя-
еан

 

передать

 

сменщику

 

свой

 

станок,

 

механизм
и

 

т.

 

п.

 

в

 

опрятном

 

виде

 

и

 

в

 

рабочем

 

состоя-
нии.

                                                           

;

    

I

      

'

 

і

 

;

 

Г

 

;

8)

   

Ремонтный

 

цех

 

имеет

 

право

 

на

 

участие

 

в
экономии,

 

образовавшейся

 

в

 

результате

 

удеше-
вления

 

им

 

стоимости

 

ремонтов

 

и

 

услуг.
9)

   

Ремонтный

 

цех

 

может

 

участвовать

 

также

 

в
економии,

 

получанной

 

производственным

 

.

 

це-.
жом

 

по

 

перевыполнению

 

производственных

 

зада-
ний,

 

в

 

части

 

коэфициента

 

использования

 

обо-
рудования

 

вследствие

 

уменьшения

 

простоев

 

в
ремонте,

 

повышения

 

качества

 

ремонта

 

и

 

улучше-
ния

 

обслуживания^
П.

   

Виды

   

ремонта,

   

их

    

харктеристи-
к

 

а

   

и

   

организация,
1.

    

Виды

   

ремонта/
Ремонт

 

разделяется

 

на:
А —мелкий

 

ремонт

 

(подремонт);
В —планово-предупредительный

   

ремонт

   

(теку-
щий);

В —планово-периодический

   

ремонт

   

(средний).
Примечание.

 

Средний

 

ремонт

 

допускает-
ся

  

впредь

 

до

 

полного

 

освоения

  

предприятием
планово-предупредительного

  

(текущего)

   

ремон-
та.
Г—капитальные

 

ремонт;

[йствевного

 

Законодательства
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Д—восстановительный

 

ремонт

 

(реконструктив-
ный).
III.

   

Характеристика

   

видов

   

ремонта
и

   

организация

     

их.

А.

 

Мелкий

 

ремонт

 

(подремонт).
а)

 

Характеристика

 

ремонта.
•

 

Мелким

  

ремонтом

   

называется

     

ремонт

  

ставгка
или

 

оборудования

  

либо

  

на

  

ходу,

  

либо

  

о

 

незна-
чительными

  

кратковременными

  

остановками

 

для
мелких

 

исправлений,

 

наладок

 

и

 

т.

 

п.,

 

без

 

смены
деталей

  

из

 

нормированного

 

запаса.

 

Для

    

осуще-
ствления

   

мелкого

   

ремонта

   

не

   

требуется

   

каких-
либо

 

кредитов

 

—

 

он

 

выполняется

 

в

 

порядке

 

ухо-

 

-

да

 

за

 

оборудованием.
б)

 

Организация

 

ремонта.
Особых

 

подготовительных

 

работ

 

по

 

организа-
ции

 

мелкого

 

ремонта

 

не

 

требуется.

 

Необходимо
лишь

 

заготовить

 

стандартизированные

 

детали,
как,

 

например:

 

мелкие

 

болты,

 

гайки,

 

заклепки
и

 

т.

 

п.,

 

которые

 

не

 

входят

 

в

 

специальный

 

нор-
мированный

 

запас

 

для

 

текущего

 

ремонта,

 

и

иметь

 

необходимый

 

инвентарь

 

и

 

инструмент
(ключи,

 

отвертки

  

и

 

т.

 

п.).
Б.

 

Планово-предупредительный

 

ремонт

 

(текущий),
а)

 

Характеристика

   

ремонта.
Планово-предупредительный

 

ремонт

 

является
основным

 

ремонтом,

 

посредством

 

которого

 

меха-

низм

 

все

 

время

 

поддерживается

 

в

 

рабочем

 

со-
стоянии,

 

вплоть

 

до

 

выхода

 

главных

 

частей

 

ме-

ханизма

  

из

  

допустимых

   

пределов

  

точности.
При

   

текущем

    

ремонте

   

производится

    

разно-

временная

 

смена

 

деталей,

 

подверженных

 

в

 

рабчг

            

і
те

 

механизма

 

износу

 

или

 

поломке,

 

без

 

длительной
остановки

   

механизма,

   

в

 

промежутке

  

между

 

ка-
питальными

 

ремонтами.

                                                      

.

Текущий

   

ремонт

  

производится

 

за

 

счет

 

произ-
водства,'-

 

по

 

счету

 

цеховых

 

расходов.

                                  

)

б)

 

Организация

 

ремонта.
Для

 

организации

 

ремонта

 

необходимо

 

провести
следующие

 

мероприятия:
1.

 

Система

 

учета

 

и

 

возобновления

 

деталей.
1)

   

Все

 

детали,

 

подверженные

 

износу

 

или

 

по-
ломке,

 

переписываются

 

в

 

особый

 

журнал

 

(инвен-
таризация

 

деталей);
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2)

    

устанавливается

 

продолжительность

 

служб
этих

 

деталей,

 

срок

 

берется

 

минимальный;
3)

   

устанавливается

  

срок,

  

потребный

 

для

 

изго-

            

а

товлеиия

  

этих

  

деталей

 

'в

  

ремонтном

  

цехе;

   

срок
берется

  

максимальный;
4)

   

путем

 

сопоставления

 

сроков

 

службы

 

дета-
'лей

 

и

 

времени

 

для

 

их

 

изготовления

 

определяет-
ся

 

запасное

 

количоство

 

деталей,

 

необходимое
для

 

бесперебойной

 

работы

 

механизма,

 

а

 

также

 

и

срок

 

выдачи

 

заказа

 

на

 

исполнение

 

запаса

 

дета-

лей;

 

предусматривается

 

хранение

 

деталей

 

в

 

за-
пасе

 

в

 

виде

 

комплекта

 

(узла)

 

механизма;
5)

   

на

 

местах

 

хранения

 

(в

 

кладовых,

 

цехах

 

и
на

 

заводской

 

площадке)

 

выявляется

 

наличие

 

за-

пасных

 

деталей

 

и

 

принимаются

 

меры

 

к

 

восстано-
влению

 

нормального

 

их

 

запаса;

 

при

 

проведении

этой

 

работы

 

приводятся

 

в

 

порядок

 

кладовые

 

и
производится

 

очистка

 

цехов

 

и

 

площадок

 

от

 

за-

вала

 

ненужных

 

деталей,

 

металлического

 

лома,
хлама

 

и

 

мусора;
6)

   

заводится

 

особый

 

дневник

 

движения

 

дета-

лей

 

и

 

карточки

 

на

 

каждую

 

деталь

 

для

 

своевре-
менного

 

заказа

 

и

 

контроля

 

получения

 

заказа

 

из
ремонтного

 

цеха.
В

 

дневник

 

заносятся,

 

кроме

 

того,

 

причины,
вызвавшие

 

ненормальный

 

износ

 

илц

 

поломку
деталей,

 

для

 

последующего

 

принятия

 

мер

 

к

 

лик-

видации

 

неяормальностей

 

в

 

работе

 

дята-лей.
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2.

 

Альбом

 

чертежей

 

деталей,

 

взятых

 

на

 

учет.
Эта

 

работа

 

выполняется

 

одновременно

 

с

 

ин-
вентаризацией

 

деталей.

 

Эскиз

 

деталей

 

должен
быть

 

обязательно

 

снят

 

и

 

готовность

 

альбома
чертежей

 

приурочивается

 

ко

 

времени

 

начала
учета

 

деталей.
Работа

 

по

 

составлению

 

альбома

 

чертежей

 

за-
ключается

 

в

 

следующем:
1)

   

Со

 

всех

 

деталей,

 

вошедших

 

в

 

систему

 

уче-
та

 

запасных

 

деталей,

 

снимается

 

эскиз

 

в

 

нужных
проекциях,

 

разрезах

 

и

 

с

 

размерами.
Эскизы

 

о

 

деталей

 

снимаются:
а)

   

при

 

постановке

 

механизма

 

на

 

капитальный
пли

 

вообще

 

на

 

продолжительный

 

ремонт,

 

а

 

так-
же

 

при

 

установке

 

новых

 

механизмов

 

(в

 

этом
случае,

 

обязателен

  

с'ем

   

эскизов);
б)

    

при

 

всяком

 

непродолжительном

 

или

 

слу-
чайном

 

останове

 

механизма

 

(случайный

 

с'ем
эскизов);

в)

   

в

 

плановом

 

порядке,

 

для

 

чего

 

работа

 

меха-
низмов

 

планируется

 

таким

 

образом,

 

чтобы-

 

мож-
но

 

было

 

безболезненно

 

для

 

производства

 

оста-
новить

 

часть

 

механизмов

 

на

 

определенное

 

время
для

 

снятия

 

нужных

 

эскизов

 

(плановый

 

с'ем
эскизов).

2)

   

Снятый

 

эскиз

 

передается

 

конструктору,

 

ко-
торый

 

проверяет

 

правильность

 

и

 

целесообраз-
ность

 

конструкции

 

данной

 

детали,

 

согласовывая
изменения

 

с

 

цехом

  

и

 

стандартным

 

бюро

 

завода.
3)

  

С

 

эскизов

 

вычерчивается

 

чертежи

 

в

 

масшта-
бе

 

на

 

кальке,

 

определенного

 

единого

 

формата,
имея 'в

 

виду,

 

что

 

светописные

 

копии

 

с

 

чертежей
должны

 

быть

 

сброшнрованы

 

в

 

альбом.

 

На

 

од-
ном

 

листе

 

кальки

 

помещается

 

несколько

 

деталей,
при

 

чем

 

лист

 

разделяется

 

на

 

гранки

 

по

 

деталям
так,

 

чтобы

 

иметь

 

возможность

 

светокопию "

 

раз-
резать

 

(по

 

деталям)

 

для

 

раздачи

 

разным

 

испол-
нителям.

4)

   

Чертежи

 

записываются

 

в

 

особую

 

книгу,

 

от-
дельно

 

от

 

производственных

 

чертежей,

 

в

 

том
же

 

порядке,

 

в

 

котором

 

детали

 

переписаны

 

в

 

си-
стеме

 

учета

 

запасных

 

деталей,

 

и

 

под

 

теми

 

же

 

но-
мерами,

 

что

 

позволяет

 

чертежам

 

автоматически
соединяться

 

в

 

группы

 

по

 

механизмам.
5)

   

С

 

каждой

 

кальки

 

чертежей

 

снимаются

 

две
светокопии.

 

Один

 

экземпляр

 

светокопий

 

брони-
руется

 

в

 

альбом,

 

а

 

второй

 

—

 

хранится

 

не

 

сбро-
шированным.

 

Последний

 

экземпляр

 

предназна-
чается

 

для

 

выдачи

 

ремонтному

 

цеху

 

(рабочие
чертежи).

6)

   

При

 

выдаче

 

заказа

 

чертеж

 

детали

 

из

 

листа
вырезается

 

и

 

после

 

изготовления

 

заказа

 

должен
быть

 

обязательно

 

возвращен

 

Это

 

правило

 

сле-
дует

 

проводить

 

для

 

того,

 

чтобы

 

при

 

необходи-
мости

 

внести

 

изменения

 

иметь

 

дело

 

только

 

с
двумя

 

копиями

 

и

 

тем

 

избежать

 

возможности

 

сда-
чи

 

в

 

работу

 

неверного

 

чертежа.
7)

   

Имеющиеся

 

эскизы

 

и

 

чертежи

 

на

 

детали
должны

 

быть

 

проверены,

 

а

 

затем

 

приведены

 

в
порядок

 

путем

 

вычерчивания

 

или

 

скопировапия
на

 

кальку

 

принятого

 

для

 

альбома

 

формата.

 

По-
сле

 

поверки

 

деталям

 

присваиваются

 

помер

 

в
наименование,

 

согласно

 

перечню

 

в

 

системе

 

уче-
та

 

запасных

 

деталей.
8)

    

От

 

завода-поставщика

 

оборудования

 

нуж-
но

 

требовать

 

не

 

только

 

общие

 

еборочпо-моптаж'
иые

 

чертежи

 

станков,

 

но

 

и

 

чертежи

 

деталей

 

с
тем,

 

чтобы

 

включать

 

готовые

 

чертежи

  

в

 

альбом.
3.

 

Карточки

 

расценок

 

на

 

детали.
По

 

мере

 

готовности

 

листа

 

альбома

 

чертежей

 

со-
ставляются

 

карточки

 

расценок

 

на

 

каждую

 

деталь

на

 

ее

 

изготовление

 

и

 

на

 

смену

 

детали

   

сдадут-
щим

 

-порядком:
1)

   

Карточка

 

составляется

 

один

 

раз

 

к

 

заменя-
ет

 

собой

 

существующую

 

форму

 

бланка-сметы,
делая

 

смету

 

более

 

портативной

 

н

 

удобной

 

в

 

об-
ращении.

2)

   

Карточки

 

на

 

изготовление

 

деталей

 

соста-
вляются,

 

имея

 

в

 

виду,

 

что

 

детали,

 

требующие

 

пе-
ред

 

установкой

 

в

 

механизм

 

подгонки,

 

заготовля-
ются

 

для

 

хранения

 

в

 

запасе

 

в

 

виде

 

«заготовка*
(под

 

понятием

 

«заготовка»

 

подразумевается

 

со-
стояние

 

детали

 

в

 

максимальной

 

степени

 

готовно-
сти).

 

Детали,

 

не

 

требующие

 

подгонки

 

(степень
готовности

 

полная),

 

хранятся

 

в

 

запасе,

 

совершен-
но

 

.-отовые

 

к

 

установке

 

в

 

механизм.
3)

  

В

 

карточке

 

на

 

смену

 

детали

 

для

 

детали,
хранящееся

 

в

 

запасе

 

в

 

виде

 

заготовки,

 

указы-
вается

 

стоимость

 

с'емки

 

с

 

механизма

 

изношен-
ной

 

детали,

 

подгонки

 

новой

 

детали

 

и

 

установки
ее

 

в

 

механизм,

 

а

 

для

 

детали,

 

хранящейся

 

в

 

за-
пасе

 

в

 

состоянии

 

полной

 

готовности,

 

в

 

карточка
указывается

 

стоимость

 

с'емки

 

изношенной

 

дета-
ли

 

и

 

установки

 

новой.
4)

   

При

 

выдаче

 

заказов

 

ремонтному

 

цеху

 

к

 

не-
му

 

прилагается

 

копия

  

расценочной

 

карточки.
4.

 

Модели

  

на

 

детали.
По

 

мере

 

готовности

 

чертежей

 

.

 

производится
выявление

 

наличия

 

необходимых

 

моделей

 

на

 

за-
пасные

 

детали.

 

Оказавшиеся

 

в

 

наличии

 

модели
отдаются

 

в

 

модельную

 

мастерскую

 

на

 

поверку,
ватем

 

модели

 

присваивается

 

новый

 

номер

 

со-
гласно

 

номеру

 

детали,

 

и

 

модели

 

складываются

 

в
чтведенпое

 

на

 

складе

 

место,

 

отдельное

 

от

 

моде-
лей

  

производственного

 

характера.
Если

 

модели

 

в

 

наличии

 

не

 

окажется,

 

то

 

выдает-
ся

 

заказ

 

на

 

ее

 

изготовление.
5.

 

Порядок

 

учета

 

механизмов

 

и

 

деталей.
По

 

степени

 

важности

 

участия

 

механизма

 

в
процессе

 

выпуска

 

продукции

 

механизмы^

 

разби-
ваются

 

на

 

два

 

основных

 

класса:
1)

   

Механизмы,

 

у

 

которых

 

на

 

учет

 

берутся

 

все
детали,

 

подверженные

 

износу

 

или

 

поломке,

 

не-
зависимо

 

от

 

продолжительности

 

срока

 

службы
детали.

 

К

 

этому

 

классу

 

относятся:
а)

  

механизм,

 

остановка

 

которого

 

вызывает

 

про*
стой

 

всего

 

цеха;
б)

   

механизм,

 

участвующий

 

в

 

поточном

 

проикм
водотве;

в)

   

механизм,

 

остановка

 

которого

 

вызывает

 

зна-
чительный

 

убыток.
2)

   

У

 

гсех

 

остальных

 

механизмов

 

на

 

учет

 

бе-
рутся

 

только

 

детали

 

со

 

сроком

 

службы

 

до

 

двух
лет.

Неизнашнвающиеся

 

детали

 

механизма,

 

а

 

так-
же

 

принидлеясности

 

механизма

 

для

 

обработки
изделий

 

на

 

этот

 

учет

 

не

 

берутся.

 

Из

 

принад-
лежностей

 

берутся

 

на

 

учет

 

лишь

 

части

 

меха-
низма,

 

приводящие

 

в

 

движение

 

обрабатываемый
предмет

 

и

 

приводящие

 

в

 

движение

 

инструмент
для

 

обработки.

 

Всякое

 

приспособление

 

для

 

ме-
ханизма

 

(хотя

 

бы

 

временное)

 

следует

 

рассматри-
вать

   

как

   

часть

   

механизма.
Учет

 

инструмента

 

как

 

ремонтного,

 

так

 

и

 

про-
изводственного

 

производится

 

особо.

 

Однако
впредь

 

до

 

проработки

 

и

 

введения

 

системы

 

уче-
та

 

принадлежностей

 

для

 

технологического

 

про-
цесса

 

'инструмента)

 

ответственные

 

принадлежно-
сти

 

механизма

 

(которые

 

иногда

 

относят

 

и

 

к

 

де-
талям

 

а

 

к

 

инструментам)

 

надлежит

 

включать

 

в
систему

 

учета;

 

например:

 

ножи

 

для

 

поясниц,

 

пи-
лы

 

дисковые,

 

матрицы,

 

паунсоны

 

и

 

т.

 

п.

 

Впа-
ледсівии

 

их

 

можно

 

выделить

 

в

 

учет

 

ниструмен -

СП
бГ
У



>!

 

13-14 Бюллетень

 

Фииансов&го

 

я

 

Хозяйственного

 

Законодательства 13

т.

   

Сверла,

 

резцы,

 

фрезы

 

и

 

т.

 

п.,

 

кал

 

бесспорно
инструмент,

  

ѣ

  

систему

  

учета

 

деталей

  

не

  

вклю-
чаются.

В.

 

Плажово-периодический

 

ремонт

 

(средний).
а)

 

Характеристика

 

ремонта.
При

 

текущем

 

ремонте

 

смена

 

деталей

 

происхо-
дит

 

разновременно;

 

при

 

среднем,

 

же,

 

ремонте
жроизводится

 

одновременная

 

периодическая

 

по-

зерка

 

и

 

смена

 

деталей,

 

охватывающая

 

преимуще-
ственно

 

целые

 

узлы

 

механизма,

 

но

 

без

 

выверки
«.танка

 

в

 

целом.

 

Таким

 

образом,

 

.средний

 

ремонт
является

 

по

 

об'ему

 

несколько

 

менее

 

капиталь-

ного

 

ремонта.
Эта

 

категория

 

ремонта

 

производится

 

по

 

осо-
бым

 

сметам,

 

и

 

стоимость

 

ремонта

 

относится

 

на
.производство

 

по

 

счету

 

цеховых

 

расходов,

 

анало-

гично

 

расходу

 

по

 

текущему

 

ремонту,

 

но

 

погаше-
ние

 

расхода

 

распределяется

 

на

 

несколько

 

меся^
дев

 

(фондирование

 

расхода)
б)

 

Организация

 

ремонта.

Однотипные

 

станка

 

каждого

 

цеха

 

разбиваются
ш

 

несколько

 

групп,

 

с

 

одновременной

 

выверкой
жаждой

 

из

 

них,

 

при

 

этом

 

детали,

 

подзерженные
язносу,

 

заменяются

 

новыми.

 

К

 

назначенной

 

да-
те

 

остановки

 

группы

 

станков

 

на

 

средний

 

ремонт
заготовляется

 

определенный,

 

необходимый

 

ми-

нимум

 

деталей.
Снятые

 

детали,

 

если

 

они

 

могут

 

быть

 

восстано-
влены,

 

отдаются

 

в

 

ремонт

 

и

 

поступают

 

в

 

запас.
Между

 

периодами

 

выверки

 

станков

 

отдельные
детали

 

о

 

небольшим

 

сроком

 

службы

 

(износа),
вменяются

 

в

 

текущем

 

предупредительном

 

поряд-
ив.

Подготовительные

 

работы

 

для

 

среднего

 

ремон-
та

 

те

 

же,

 

что

 

и

 

для

 

организации

 

предупреди-
тельного

 

(текущего)

 

ремонта.

 

Проводятся

 

все

 

ра-
боты

 

по

 

системе

 

учета

 

и

 

возобновления

 

деталей,
составляются

 

альбомы

 

чертежей

 

деталей

 

и

 

т.

 

п.
Кроме

 

того,

 

составляется

 

календарный

 

план

 

(гра-
фик)

 

периодических

 

ремонтов.

Г.

 

Капитальный

 

ремонт,

а)

   

Характеристика

   

ремонта.

Капитальный

 

ремонт

 

есть

 

одновременная,

 

че-
рез

 

определенные

 

промежутки

 

времени,

 

смена
или

 

ремонт

 

всех

 

деталей

 

механизма

 

как

 

охва-
ченных

 

системой

 

учета

 

запасных

 

деталей,

 

так

 

н
не

 

охваченных

 

указанной

 

системой,

 

проводимые
лишь

 

при

 

длительной

 

остановке

 

и

 

выверке

 

ме-
ханизма

 

в

 

целом.

 

Расходы

 

на

 

капитальные

 

ре-
монты

 

производятся

 

за

 

счет

 

и

 

в

 

пределах

 

амор-
тизационных

 

отчислений,

 

предусматриваются

 

за-
ранее

 

дефектно-сметными

 

ведомостями

 

и

 

включа-
ются

  

в

 

титульные

 

списки.
Надлежащая

 

постановка

 

системы

 

учета

 

запас-
ных

 

деталей

 

позволит

 

заказать

 

детали

 

заранее

я

 

притом

 

разновременно,

 

с

 

тем,

 

чтобы

 

ко

 

вре-
мени

 

начала

 

капитального

 

ремонта

 

Есе

 

необхо-
димые

 

для

 

смены

 

детали,

 

в

 

нужной

 

'степени

 

го-
товности,

 

были

 

в

 

кладовой

 

ремонтного

 

цеха,

б)

 

Организация

 

ремонта.

1.

 

На

 

все

 

механизмы

 

составляются

 

предвари-
тельные

 

дефектно-сметные

 

ведомости

 

по

 

особой
форме.

Ведомость

 

имеет

 

два

 

раздела.

 

В

 

первый

 

раздел
из*

 

журнала

 

системы

 

учета

 

запасных

 

деталей
вписываются

 

все

 

переименованные

 

в

 

журнале
детали

 

данного

 

механизма

 

которые

 

придется

 

сме-
нить

 

или

 

ремонтировать,

 

время

 

их

 

изготовления
н

 

стоимость.

 

Кроме

 

того,

 

ведомость

 

должна

 

пре-
дусмотреть

 

время

 

и

 

стоимость

 

подгонки

 

и,

 

уста-
новки

 

детали.

Заполнение

 

первого

 

раздела

 

производится

 

по
мере

 

охвата

 

механизмов

 

системой

 

учета

 

задан-
ных

 

деталей,

 

а

 

затем

 

при

 

первом

 

же

 

останове

или

 

при

 

просмотре

 

механизма

 

специально

 

для
заполнения

 

этой

 

ведомости

 

—

 

заполняется

 

2-й
раздел

 

ведомости.

Во

 

втором

 

разделе

 

перечисляются

 

работы

 

как
по

 

системе

 

или

 

ремонту

 

деталей,

 

не

 

охвачен-

ных

 

системой

 

учета

 

запасных

 

деталей,

 

так

 

и

 

во-
ѵ

 

обще

 

все

 

работы,

 

необходимые

 

для

 

того,

 

чтобы
механизм

 

после

 

ремонта

 

мог

 

выполнять

 

свое

 

нор-

мальное

  

назначение.
Составление

 

заранее

 

дефектно-сметных

 

ведомо-
стей

 

на

 

все

 

механизмы

 

дает

 

возможность

 

пла-

нировать

 

капитальный

 

ремонт

 

как

 

по

 

времени,

так

 

и

 

по

 

стоимости

 

и,

 

сообразуясь

 

с

 

кредитами,

с

 

производственными

 

задачами

 

и

 

возможностями

ремонтного

 

цеха,

 

назначать

 

очередность

 

поста*

новки

 

механизмов

 

в

 

капитальный

 

ремонт.
Составление

 

дефектной

 

ведомости

 

для

 

выдачи
заказа

 

на

 

капитальный

 

ремонт

 

(накануне

 

нача-
ла

 

ремонта)

 

сводится

 

к

 

переписке

 

деталей

 

и

 

ра«

бот

 

с

 

предварительной

 

дефектно-сметной

 

ведомо-

сти,

 

с

 

корректированием

 

об'ема

 

работ,

 

т.

 

е.

 

если

предполагалась

 

замена

 

детали

 

новой,

 

но

 

эта

 

де-

таль

 

недавно

 

установлена

 

и

 

после

 

подремонта

 

ее
ыожеі

 

еще

 

работать,

 

то

 

в

 

дефектной

 

ведомости

указываются

 

время

 

и

 

стоимость

 

ремонта

 

этой

 

де-
тали.

2.

 

Параллельно

 

ведутся

 

работы

 

по

 

составле-

нию

 

карточек

 

для

 

проверки

 

станка

 

на

 

точность.
Руководством

 

для

 

проведения

 

работ

 

по

 

соста-

влению

 

карточек

 

могут

 

служить

 

таблицы

 

ОСТ
«Нормы

 

точносгі,

 

технические

 

условия

 

и

 

мето-

ды

  

испытании».

На

 

основании

 

данных

 

выше

 

установок

 

об'еди-
нения

 

должны

 

разработать

 

необходимые

 

формы
книг,

 

бланков

 

и

 

карточек

 

применительно

 

к

 

особен-
ностям

 

каждой

 

из

 

данной

 

отрасли

 

промышлен-
ности.

Примечание.

 

После

 

стихийного

 

бедствия
(пожар,

 

наводнение

 

и

 

пр.)

 

или

 

после

 

крупной
поломки

 

или

 

порчй

 

на

 

ремонт

 

составляется
дефектная

 

ведомость,

 

которая

 

и

 

определяет

категорию

 

ремонта

 

и

 

определяется,

 

за

 

какой
кредит

 

ремонт

 

должен

 

быть

 

произведен.

 

В

 

за-

висимботй

 

от

 

об'ема

 

работ,

 

ремонт

 

носит

 

ха-
рактер

 

или

 

текущего

 

или

 

капитального

 

ремон-

та

 

(т.

 

е.

 

производится

 

смена

 

части

 

деталей
или

 

полная

 

смена

 

цх

 

и

 

выверка

 

всего

 

механиз-
ма).

Д.

 

Восстановительный

 

ремонт

 

(реконструктив-
ный).

Капитальный

 

ремонт,

 

при

 

котором

 

изменяется
конструкция

 

механизма,

 

увеличивающая

 

загото-

вительную

 

стоимость

 

механизма,

 

является

 

ре-
конструктивным- ремонтом,

 

при

 

чем

 

стоимость

 

ре-

монта

 

относится

 

на

 

счет

 

имущества,

 

аналогично

затратам

  

на

 

реконструкцию.

III.

    

Основные

      

моменты

      

прохожде-

ния

    

заказа

    

на

    

ремонт.

1.

   

Подремонт

 

производится

 

в

 

порядке

 

ухода

 

за

оборудованием

 

и

 

особых

 

нарядов

 

па

 

это

 

произ-
водство

 

не

 

выписывается.

 

Все

 

работы

 

заносят-

ся

 

в

 

цеховую

 

ремонтную

 

книгу,

 

с

 

указанием

 

но-

мера

 

рабочего,

 

выполнившего

 

работу.

 

Подремонт
в

 

ремонтную

 

карточку

 

механизма

 

не

 

вносится.

2.

    

Заказы

 

по

 

текущему

 

предупредительному

ремонту

 

проходят

 

по

 

системе

 

учета

 

и

 

возобно-
вления

  

деталей.

     

Вели

   

выдается

   

заказ

   

на

  

сме-
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щ

 

деталей

 

из

 

запаса,

 

то

 

одновременно

 

выдается
йаэаз

 

на

 

изготовление

 

новой

 

детали

 

в

 

запас

 

или
5»

 

восстановление

 

заменяемой

 

детали.
8сѳ

 

этого

 

рода-

 

работы

 

заносятся

 

в

 

ремонтную
жкигу,

 

а

 

ватем

 

и

 

в

 

ремонтную

 

карточку

 

меха-
низма,

 

о

 

указанием

 

номера

 

заказа,

 

наряда

 

и

 

стои-
мости

 

ремонта.
Расходы

 

на

 

текущий

 

ремонт,

 

записанные

 

в

 

ре-
м&нтяую

 

карточку,

 

суммируются

 

за

 

определен-
ный

 

период

 

времени,

 

и

 

сумма

 

заносится

 

в

 

инвья-
гарную

 

карточку

 

механизма.
3.

   

На

 

средрий

 

или

 

капитальный

 

ремонт,

 

при
•й-ернодичеоком

 

осмотре,

 

составляется

 

дефектная
ведомость

 

и

 

определяется

 

время

 

постановки

 

ме-
Й

 

,шзма

 

на

 

ремонт.
По

 

дефектной

 

ведомости

 

определяется

 

стоп-
м-еоть

 

ремонта

 

по

 

деталям

 

и

 

работам

 

и

 

открывает-
ся

 

обгдий

 

заказ.

 

На

 

отдельные

 

детали

 

заказ
выдается

 

в

 

счет

 

основного

 

заказа

 

разновременно,
Е*э

 

о

 

тем,

 

чтобы

 

к

 

моменту

 

остановки

 

механиз-
ма

 

на

 

ремонт

 

детали

 

были

 

заготовлены.
Пом-ер

  

заказа,

  

продолжительность

  

и

 

стоимость
рмонта

 

записываются

 

в

 

ремонтную 'и

 

инвентарѵ
жую

 

карточку.
4.

 

При

 

аварийности

 

на

 

ремонт

 

составляется

 

де-
фектная

 

ведомость,

 

расценивается

 

и

 

выдается
заказ.

 

Если

 

необходимые

 

для

 

смены

 

детали

 

ока-
жутся

 

в

 

наличии

 

(фонд

 

текущего

 

ремонта),

 

то
да

 

выполнение

 

запаса

 

выдается

 

заказ

 

за

 

счет
аварийного

 

заказа.

*

 

V.

    

Контроль

    

качества

    

ремонта

    

я
периодический

   

осмотр.
1.

  

В

 

составе

 

общезаводского

 

отдела

 

техническо-
го

 

контроля

 

(ОТК)

 

организуется

 

особая

 

группа
контроля

  

качества

 

ремонта

 

оборудования.
2.

  

Группа

 

имеет

 

в

 

ремонтном

 

цехе

 

постоянного
аредставителя

 

(одного

 

или

 

бол.ее,

 

смотря

 

по
«б'ему

 

работ),

 

на

 

обязанности

 

которого

 

лежит
контроль

 

качества

 

изготовления

 

или

 

ремонта

 

от-
дельных

 

деталей

 

оборудования,

 

выполняемых

 

по
заказам

 

текущего

 

ремонта.

 

При

 

капитальном

 

ре-
монте

 

проверяются

 

как

 

отдельные

 

детали,

 

так
и

 

качество

 

ремонта

 

механизма

 

в

 

целом.
3.

   

Группа

 

выделяет

 

особую

 

контрольную

 

бри-
саду,

 

на

 

обязанности

 

которой

 

лежит

 

пернодиче-
екий

 

осмотр

 

всего

 

оборудования

 

завода.

 

В

 

кон-
трольную

 

бригаду

 

выделяются

 

постоянный

 

пред-
ставитель

 

планово-учетной

 

группы

 

ремонтного

 

от-
дела

 

и

 

представители

 

цехового

 

механика

 

и

 

про-
изводственного

 

персонала

 

того

 

цеха,

 

в

 

котором

 

в
:.г-нное

 

время

 

происходит

 

периодический

 

осмотр.
4.

   

При

 

периодическом

 

осмотре

 

поверяется

 

со-
стояние

 

механизма,

 

контролируется

 

своевремен-
ность

 

и

 

качество

 

выполнения

 

текущего

 

преду-
предительного

 

ремонта

 

(смена

 

деталей),

 

подре-
.монта,

 

ухода

 

за

 

механизмом

 

и

 

своевременно

 

оп-
ределяется

 

время

 

постановки

 

механизма

 

на

 

ка-
штальн'ый

 

ремонт.
6.

 

При

 

периодическом

 

осмотре

 

руководствуют-
вя

 

карточками

 

предела

 

точности

 

механизма,

 

об-
щими

 

и

 

детальными

 

чертежами,

 

планом

 

ремон-
та

 

и

 

инструкциями

 

по

 

эксплоатации

 

и

 

уходу

 

за
механизмами.

 

Результат

 

осмотра

 

записывается
я

 

особую

 

книгу.

 

Обнаруженные

 

осмотром

 

недо-
четы

 

состояния

 

механизма

 

немедленно

 

устра-
няются.

6.

 

При

 

крупных

 

поломках

 

или

 

быстром

 

износе
механизма,

 

контрольная

 

бригада

 

выявляет

 

при-
чину

 

выхода

 

его

 

из

 

строя

 

и

 

устанавливает

 

ви-
новность

 

производственного

 

цеха

 

(неправильная
эксплоатация)

 

или

 

ремонтного

 

отдела

 

(плохой
^фмонт

 

или

 

уход).

V.

    

Порядок

    

перехода

    

на

    

систему
планов о-п редупредительвюг©

 

ремов
та.

А.

   

Подготовительная

   

работа

  

на

  

предприятии. .
1.

   

Проведение

 

подготовительных

 

работ

 

осуще-
ствляется

 

следующим

 

путем,

 

в

 

зависимости

 

о*
местных

 

условий:

                             

,
а)

    

подготовительные

 

работы

 

по

 

организаций
ремонта

 

ведутся

 

по

 

цехам,

 

в

 

порядке

 

хода

 

про-
изводственного

 

процесса

 

завода;

   

..
б)

   

работы

 

начинают

 

с

 

наиболее

 

дефектного

 

це-
ха,

 

в

 

котором

 

чаще

 

других .

 

наблюдаются

 

остано-
вы

 

станков

 

и

 

ремонты

 

вследствие

 

поломок

 

ѵ
прочих

 

причин;
в)

   

в

 

цехе

 

работы

 

по

 

охвату

 

механизмов

 

систе-
мой

 

учета

 

ведутся

 

либо,

 

по

 

ходу

 

производства
либо

 

разбивают

 

все

 

механизмы

 

на

 

группы

 

по

 

ти-
пам;

г)

   

работы

 

ведутся

 

по

 

типам

 

агрегатов,

 

но

 

рас-
положенных

 

в

 

разных

 

цехах

 

предприятия

 

(заво-
дов);

 

Например:

 

сначала

 

охватывают

 

системой
учета

 

все

 

крановое

 

хозяйство,

 

затем

 

колотовол
и

 

т.

 

д.;
д)4

 

на

 

небольших

 

заводах,

 

при

 

незначительно-
сти

 

штата

 

для

 

выполнения

 

этой

 

работы

 

или

 

не-
возможности

 

останова

 

механизмов

 

(нужных

 

дли
С-евременяого

 

выпуска

 

продукции

 

завода),

 

р&-
боіы

 

по

 

учету

 

ведутся

 

в

 

порядке

 

выхода

 

стан-
ков

  

на

  

продолжительный

  

ремонт;
«О

 

применяется

 

остановка

 

станка

 

на

 

2

 

—

 

3

 

дни
без

 

ущерба

 

для

 

производства,

 

и

 

за

 

это

 

врема
еяимают

 

эскизы

 

с

 

деталей

 

станка,

 

осматривают
его,

 

составляют

 

предварительные

 

дефектные

 

ве-
домости,

 

попутно

 

промывают

 

и

 

подремонтирую",!
его,

 

а

 

затем

 

вновь

 

пускают

 

работать.

 

Если

 

прр
осмотре

 

будет

 

обнаружено,

 

что

 

механизм

 

в

 

бли-
жайшее

 

время

 

следует

 

подвергнуть

 

основатель-
ному

 

ремонту,

 

то

 

назначают

 

дату

 

останова

 

его

 

на
этот

 

ремонт

 

и

 

к

 

этому

 

времени

 

заготовляю?
нужные

 

для

 

смены

 

детали.
2.

   

Параллельно

 

с

 

подготовительными

 

работами
по

 

организации

 

планово-предупредительного

 

ре-
монта

 

ведутся

 

.подготовительные

 

работы

 

по

 

ор-
ганизации

 

ремонтного

 

цеха

 

м

 

организации

 

ре-
монтного

 

отдела

 

в

 

целом.
3.

   

Все

 

подготовительные

 

работы

 

ведутся

 

пред-
приятием

 

(отдел

 

рационализации)

 

с

 

помощью
существующего

 

штата

 

главного

 

механика

 

завода :
постепенно

 

втягивая

 

его

 

аппарат

 

в

 

работу

 

по

 

ра-
ционализации

 

ремонтного

 

хозяйства.

 

По

 

мере
окончания

 

работ

 

материал

 

передается

 

ремонтно-
му

 

отделу.
4.

    

В

 

случае

 

невозможности

 

из-за

 

недостатке
техперсонала

 

немедленно

 

приступить

 

к

 

формиро-
ванию

 

штата

 

ремонтного

 

отдела

 

в

 

целом,

 

следу*
ет

 

приступить

 

к

 

организационному

 

оформлению
отдельных

 

участков

 

ремонтного

 

хозяйства

 

в

 

ука-
занных

  

направлениях:
1)

   

Первым

 

участком,

 

требующим

 

неотложной
организации,

 

является

 

тёкший

 

ремонт,

 

упоря-
дочить

 

который

 

можно,

 

лишь

 

организовав

 

шіаш>
во-предупредитѳльный

 

ремонт,

 

проведя

 

в

 

жизнь
систему

 

учета

 

и

 

систематического

 

возобновления
запасных

 

деталей.
2)

   

К

 

полной

 

реорганизации

 

отдельных

 

участ-
ков

 

ремонтного

 

хозяйства

 

следует

 

приступать
дишь

 

после

 

разработки

 

подробных

 

инструкций
или

 

положений

 

для

 

этих

 

участков.

 

До

 

этого

 

ра-
боты

 

по

 

поддержанию

 

работоспособности

 

меха-
низмов

 

в

 

цехах

 

производятся

 

прежним

 

порядком,
но

  

под

  

наблюдением

 

отдела

 

рационализации.
3)

   

В

 

целях

 

выявления

 

эффективности

    

мера-

СП
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криятий

 

по

 

рационализации

 

ремонта

 

собираются
данные

 

о

 

времени

 

нахождения

 

механизмов

 

в

 

ка-
питальном

 

и

 

ином

 

ремонтах,

 

о

 

простоях

 

меха-
низмов

 

за

 

прошлый

 

период

 

времени

 

по

 

причи-
нам

 

простоя

 

и

 

выявления

 

убытков

 

от

 

недовы-
ауска

 

продукции,

 

вызванного

 

простоями.

 

Эта
работа

 

-должна

 

быть

 

произведена

 

при

 

начале

 

ра-
4щ

  

отделом

  

рационализации.
4)

 

Намечаемая

 

реконструкция

 

некоторых

 

пред-
ариятий

 

не

 

должна

 

задержать

 

проведение

 

ра-
-даонализаторских

 

работ

 

в

 

области

 

ремонта

 

и

 

на
«тих

 

заводах

 

еледует

 

начать

 

и

 

проводить

 

работы
ао

 

организации

 

профилактического,

 

и

 

капиталь-
ного

 

ремонта.

 

При

 

переносе

 

механизма

 

из

 

цеха

 

в
із,ѳх.

 

или

 

даже

 

на

 

другой

 

завод

 

—

 

обязательно
подлежат

 

передаче

 

туда

 

же

 

готовые

 

записи

 

из
журнала

 

и

 

чертежи

  

деталей

 

с .

 

карточками.
8.

 

Порядок

 

перехода

 

на

 

организованный

 

ремонт.
1.

   

По

 

составлении

 

предварительных

 

дефектно-
сметных

 

ведомостей,

 

подбора

 

необходимых

 

черте-
жей

 

и

 

изготовления

 

карточек

 

для

 

проверки

 

стан-
ча

 

па

 

точность

 

производится

 

первоначальный
осмотр

 

всех

 

механизмов

 

для

 

выявления

 

физиче-
ского

 

износа

 

их.

 

В

 

результате

 

анализа

 

обнару-
женных

 

осмотром

 

отступлений

 

от

 

допустимого
аредела

 

точности

 

с

 

учетом

 

данных

 

дефектных
ведомостей

 

составляются

 

на

 

все

 

механизмы

 

ка-
лендарные

 

планы

 

(графики)

 

по

 

видам

 

ремон-
та.

В

 

календарных

 

планах

 

указывается,

 

-

 

когда

 

и
в

 

каком

 

об'еме

 

ремонта

 

нуждается

 

каждый

 

ме-
ханизм

 

(подремонт,

 

смена

 

деталей

 

или

 

капи-
тальный

 

ремонт)

 

для

 

приведения

 

механизма

 

в
рабочее

   

состояние

  

(первоначальный

   

ремонт).
2.

   

После

 

первоначального

 

ремонта,

 

путем

 

си-
стематической

 

разновременной

 

смены

 

или

 

ре-
монта

 

составных

 

частей

 

механизма

 

(текущий
предупредительный

 

ремонт)

 

или

 

нодремонта,
следует

 

держать

 

механизм

 

в

 

полном

 

рабочем
состоянии

 

вплоть

 

до

 

того

 

момента,

 

пока

 

глав- 1
яые

 

части

 

механизма

 

не

 

выйдут

 

из

 

допустимого
предела

 

точности,

 

после

 

.чего

 

механизм

 

остана-
вливается

 

на

 

капитальный

  

ремонт.
После

 

первоначального

 

ремонта

 

для

 

каждого
механизма

 

устанавливается

 

период, осмотра

 

(т.

 

е.
•ліределяетоя

 

время

 

между

 

осмотрами)

 

и

 

назна-
чаются

 

календарные

 

сроки,

 

в

 

которые

 

нужно
будет

 

проводить

 

периодические

 

осмотры

 

меха-
низма.

3.

   

В

 

случае

 

если

 

первоначальный

 

осмотр

 

обо-
рудования

 

выявит

 

необходимость

 

капитального
ремонта

 

для

 

большинства

 

механизмов,

 

при

 

чем
ремонтный

 

цех

 

не

 

сможет

 

выполнить

 

заказ

 

в
данный

 

срок,

 

следует

 

сдать

 

в

 

ремонт

 

часть

 

обо-
рудования

   

специальному

   

ремонтному

   

заводу.
8,

 

Подготовительные

 

работы

 

по

 

организации

 

ре-
монтного

 

цеха.
Работы,

 

состоят

 

в

 

следующем:
а)

   

выявляется

 

все

 

оборудование

 

предприятия
в

 

производственных

 

и

 

вспомогательных

 

цехах;
б)

   

выявляется

 

количество

 

і

 

оборудования,

 

кото-
рое

 

должно

 

.проходить

 

через

 

ремонтный

 

цех

 

в
единицу

 

времени,

 

по

 

видам

  

ремонта;
в)

  

определяются

 

об'ем

 

ремонтных

 

станочных
э&бот

 

и

 

необходимые

 

типы

 

станков

 

для

 

ремонт-
ного

 

цеха;
г)

   

определяется

 

площадь,

 

необходимая

 

для
-талонного

 

оборудования

 

цеха,

 

для

 

ремонтируе-
ѵых

 

станков,

 

для

 

слесарно-сборочных

 

работ

 

и
да

 

валасных

 

частей

 

п

 

конторки;
д)

    

определяется

 

потребное

 

количество

 

обору-
.шганжя

 

дкя

 

глесарно-еборочиых

 

работ;

е)

   

выявляется

 

потребная

 

рабсила

 

по

 

квалифи-
кации

 

для

 

станочных,

 

слесарно-сборочных

 

рабо«
и

 

-

 

обслуживания;
ж)

  

выявляются

 

рабсила,

 

занятая

 

ремвятом

 

обо-
рудования,

 

и

 

возможность

 

переброски

 

в

 

ремонт
ный

  

цех

 

части

 

производственного

 

оборудованная
Если

 

на

 

заводе

 

в

 

настоящее

 

время

 

имеется

 

ни-
сколько

 

ремонтных

 

цехов,

 

то

 

концентраций

 

ре-
монта

 

в

 

едином

 

ремонтном

 

цехе

 

следует

 

пров*-
дить

 

постепенно,

 

по

 

мере

 

окончания

 

подготови-
тельных

 

работ

 

по

 

организации

 

планово-подготе-
вительното

 

ремонта

 

(работа

 

по

 

системе

 

учета

 

за
паевых

 

частей,

 

составление

 

альбомов

 

чертежей,
предварительных

 

дефектно-сметных

 

ведомостей

 

в
проч.)

 

с

 

тем,

 

чтобы

 

реорганизованный

 

ремонтные
цех

 

мог

 

начать

 

свои

 

работы

 

в

 

плановом

 

поряд-
ке.
VI.

   

Кредиты

   

на

   

реорганизацию

   

р

 

*-
м

 

о

 

н

 

т

 

а.
1.

   

При

 

составлении

 

контрольных

 

цифр

 

преду-
сматриваются

 

ассигнования

 

на

 

проведение

 

подго-
товительных

 

работ

 

по

 

организации

 

плалово-яр-е-
дупредительного

 

ремонта

 

и

 

ассигнования

 

(ш>
цехам)

 

па

 

организацию

 

кладовых

 

и

 

необходимо»
резерва

 

запасных

 

частей

 

оборудования,

 

выявлен-
ного

 

отделом

 

рационализации

 

в

 

результате

 

под-
готовительных

 

работ.
2.

   

Должны

 

быть

 

предусмотрены

 

ассигноеашк-
на

 

организацию

 

единого

 

ремонтного

 

цеха

 

(по-ме-
щение,

 

оборудование

 

и

 

рабсила).
3.

   

Должны

 

быть

 

ассигнованы

 

специальное
ередства

 

на

 

первоначальный

 

ремонт

 

механизмов
для

 

приведения

 

их

 

в

 

рабочее

 

состояние.

 

Посэе
приведения

 

оборудования

 

в

 

порядок

 

расходы'

 

і№
последнему

 

планово-предупредительному

 

ремон-
ту

 

сносятся,

 

смотря

 

по

 

характеру

 

произведенноі;-
ремонта,

 

либо

 

на

 

цеховые

 

расходы

 

при

 

текущем
ремонте,

 

либо

 

на

 

амортизационный

 

фонд

 

(при

 

юг
питальном

 

ремонте).
Примечание.

 

Для

 

строительной

 

н

 

тор-
фяной

 

отраслей

 

промышленности,

 

у

 

тоторьв
оборудование

 

вследствие

 

сезонности

 

работ

 

из-
носит

 

стационарного

 

характера,

 

будут

 

выра-
ботаны

 

'дополнительно

 

основные

 

положеияя

 

к«
уходу , и

 

надзору

 

за

 

оборудованием.
(Сб.

 

пр.

 

НКТП

 

№

 

2—32

 

г.,

 

стр.

 

19).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   

КОЛЛЕГИИ

   

НКТП

   

ОТ
9

  

МАРТА

  

1932

 

г.
Несмотря

 

на

 

ряд

 

решений

 

партии

 

и

 

нразитель-
ства '),

 

категорические

 

распоряжения

 

Народно?!)
комиссариата

 

тяжелой

 

промышленности

 

и

 

прак-
тические

 

указания

 

сектора

 

проверки

 

ионолнениа
НКПТ,

 

органы

 

промышленности

 

еще

 

дѳ

 

на-
стоящего

 

времени

 

не

 

уделяют

 

должного

 

внима-
ния

 

делу"

 

проверки

 

исполнения.
В

 

большинстве

 

об'единений

 

неудовлетворитель-
но

 

организована

 

работа

 

по

 

проверке

 

исполнения,
а

 

в

 

некоторых

 

об'единениях

 

совершенно

 

отсут-
ствуют

 

сектора

 

проверки

 

исполнения.

 

Самя

 

ру-
ководители

 

в

 

большинстве

 

случаев

 

не

 

руководят
проверкой

 

исполнения

 

ѵ

 

недооценивают

 

этой
важнейшей

 

задачи.

 

В

 

большинстве

 

случаев

 

сек-
тора

 

проверки

 

-исполнения

 

не

 

укомтглектованн
достаточным

 

количеством

 

и

 

необходимой

 

квали-
фикации

   

работников.
Неудовлетворительно

 

поставлено

 

дел»

   

нрввер-

*)

 

См,

 

«ЕФХЗ»

 

№

 

18—31

 

г.,

 

стр.

 

I.
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ки

 

исполнения

 

и

 

в

 

ряде

 

главных

 

управлений

 

и
секторов

 

наркомата.

Коллегия

 

Наркомата

 

тяжелой

 

промышленности
постановляет:

.

 

1.

 

В

 

центре

 

внимания

 

всех

 

органов

 

промышлен-
ности,

 

в

 

том

 

числе

 

главных

 

управлений

 

и

 

секто-
ров

 

НКТП,

 

должна

 

быть

 

поставлена

 

системати-
ческая

 

повседневная

 

проверка

 

исполнения

 

ре-
шения

 

партии,

 

правительства,

 

Наркомата

 

тяже-
лой

 

промышленности,

 

а

 

также

 

своих

 

распоряже-

ний.
2.

   

Управляющие

 

об'единенпями,

 

трестами,

 

ди-
ректора

 

предприятий

 

должны

 

лично

 

возглавлять

сектора

 

проверки

 

исполнения

 

своего

 

учреждения,
предприятия

 

и

 

непосредственно

 

руководить

втой

 

важнейшей

 

работой,

 

выделяя

 

для

 

этого

 

не-
обходимый

 

квалифицированный

 

состав

 

работни-
ков.

3.

   

Каждый

 

руководитель

 

об'единения,

 

треста,

предприятия,

 

главного

 

5'нравлѳния,

 

сектора

 

дол-
жен

 

установить

 

такую

 

систему

 

работы,

 

которая
давала

 

бы

 

возможность

 

во

 

всякое

 

время

 

точно
внать,

 

на

 

кого

 

персонально

 

возложено

 

выполне-
ние

 

данного

 

решения

 

и

 

в

 

какой

 

срок.
.

 

4.

 

Сектора

 

проверки

 

исполнения

 

ни

 

в

 

коем

 

слу-
чае

 

во

 

должны

 

заниматься

 

формально

 

бюрокра-
тическим

 

констатированием

 

невыполнения

 

того
ялн

 

иного

 

постановления

 

и

 

решения,

 

а

 

должны
обязательно,

 

в

 

процессе

 

проверки,

 

оказывать

 

все-
мерную

 

помощь

 

исполнителям

 

в

 

выполнении

возложенных

 

на

 

них

 

заданий.
5.

 

Отмечая,

 

что

 

к

 

работе

 

по

 

проверке

 

исполне-.
яия

 

в

 

аппарате

 

НКТП

 

недостаточно

 

привлечены

общественные

 

организации,

 

предложить

 

началь-
никам

 

главных

 

управлений

 

и

 

секторов

 

усилить

в

 

этой

 

работе

 

связь

 

с

 

партийными

 

и

 

профессио-
нальными

 

организациями

 

.наркомата,

 

привлекая
&

 

этой

 

работе

 

также

 

шефа' наркомата — рабочих
•авода

 

им.

 

т.

 

Сталина

 

(б.

 

АМО).

Нарком,

  

тяж.

   

пром.

   

СССР

   

Орджоникидзе.
(3.

 

И.

 

Ю/ПІ— 32

 

г.

 

№

 

58).

ПРИКАЗ

   

НКТП

    

СССР

  

ОТ

 

20

  

ЯНВАРЯ

    

1932

 

г.
Ѣ

 

22.

В

 

целях

 

перевода

 

научно-исследовательских
учреждений

 

Народного

 

комиссариата

 

тяжелой
промышленности

 

ССОР

 

на

 

хозрасчет,

 

приказы -

а

 

а

 

то:
1.

   

Всем

 

хозорганам

 

промышленности

 

НКТП
СССР

 

(соединениям,

 

трестам

 

и

 

отдельным

 

пред-
приятиям)

 

изменить

 

порядок

 

финансирования
жаучно-иееледовательских

 

работ

 

промышлен-
ностью

 

в

 

направлении

 

обязательного

 

заключе-
ния

 

договоров

 

на

 

конкретные

 

научно-исследова-

тельские

 

работы

 

и

 

задания,

 

направленные

 

к

 

ра-
ционализации

 

производства,

 

прекращению

 

им-
порта,

 

обеспечению

 

развития

 

новых

 

производств

і

 

к

 

обеспечению

 

проектирования

 

п

 

строительства
новых

 

предприятий

 

на

 

базе

 

новейших

 

достиже-

ний

 

техники..
2.

   

Все

 

расходы

 

хозорганов

 

и

 

предприятий

 

по
договорам

 

на

 

научно-исследовательские

 

работы,
направленные

 

к

 

рационализации

 

производства,
проводятся

 

за

 

счет

 

производства,

 

а

 

по

 

научно-
исследовательским

 

работам,

 

направленным

 

к

 

раз-
витию

 

новых

 

производств

 

и

 

проектированию

 

и
етрентельству

 

новых

 

предприятий,

 

за

 

счет

 

ассиг-
нований

 

но

 

капитальным

 

работам.
Ваѵпаркоіі

  

тяж.

   

пром.

   

СССР

   

Г.

   

Пятаков.
(О*,

 

яр.

 

НКТП

 

>&

 

2

 

--

 

32

 

г.,

 

стр.

 

32).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

СТО

сб

 

организации

 

Всесоюзного

 

об'единения

 

по

 

про

изводству

 

учебного

  

и

 

школьного

 

оборудования

 

и

наглядных

 

пособий.

Совет

 

труда

 

и

 

обороны

   

постановляет:

Организовать

 

при

  

Народном

  

комиссариате

 

лег-

кой

  

промышленности

 

Сбгоза

 

ССР

 

об'единение

 

и»

производству

 

учебного

 

п

 

школьного

 

оборудований
и

 

наглядных

 

пособий.

Председатель

 

СТО

 

В.

 

Молотов

 

(Скрябин),
Секретарь

 

СТО

 

И.

 

Мирошников.
Москва,

 

Кремль

 

15

 

февраля

 

1932

 

г.

(С.

 

3.

 

С.

 

№

  

14—32

 

г.,

 

ст.

 

Т9).

ПРИКАЗ

 

НКЛЕСА

 

СССР

 

ОТ

 

29

 

ФЕВРАЛЯ

 

1932

 

г.

№

 

148.

Приказом

 

по

 

Наркомлесу

 

от

 

3

 

с.

 

м.

 

за

 

№

 

&8
даны

 

указания

 

о

 

мерах

 

к

 

"скорейшему

 

окончанию

договорной

 

кампании

 

в

 

центре

 

и

 

на

 

местах

 

и

 

а

представлении

 

исчерпывающих

 

данных

 

е

 

ходе

заключения

 

договоров.

 

Несмотря

 

на

 

ето,

 

некв-

торые

 

тресты

 

до

 

сего

 

времени

 

никаких

 

сведений
вообще

 

не

 

представили,

 

а

 

но/

 

большинству

 

тре-

стов

 

представленные

 

сведения

 

являются

 

сощер-

шенно

 

неудовлетворительными.

 

Из

 

имеющихся

материалов

 

видно,

 

что

 

договорная

 

кампания

 

на

местах

 

проходит

 

крайне

 

слабо

 

и

 

что

 

все

 

дефек-
ты,

 

отмеченные

 

в

 

приказе

 

Наркомлеса

 

от

 

з

 

с.

 

м..

ва

 

№

 

58,

 

до

 

сего

 

времени

 

не

 

устранены.

 

В

 

частно-

сти

 

по

 

большинству

 

трестов

 

не

 

заключены

 

годе-

вые

 

договоры

 

на

 

сбыт

 

их

 

продукции

 

с

 

отделения-
ми

 

Лесоснабсбыта,

 

не

 

представлены

 

этим

 

отделе»

киям

 

планы

 

реализаций

 

"или

 

представлены

 

при-
уменьшенные

 

планы,

 

не

 

отвечающие

 

утвержден-

ным

 

производственным

 

программам

 

трестов.

 

В
равной

 

мере

 

наблюдается

 

задержка

 

в

 

распреде-

лении

 

об'единенпями

 

и

 

трестами

 

выделенных

 

г

их

 

распоряжение

 

фондов

 

материально-техниче-
ского

 

снабжения.
В

 

целях

 

немедленного

 

устранения

 

такой

 

недо-

пустимой

 

задержки

 

в

 

выполнении

 

директив

 

ог-

ромного

 

хозяйствемнотполитического

 

значения

 

в
срочного

 

завершения

 

договорной

 

кампании

 

при-

казываю:
1)

  

Всем

 

лесным

 

трестам

 

немедленно

 

закончит*,

заключение-

 

годовых

 

договоров

 

на

 

поставку

 

лесе-
сырья

 

деревообрабатывающим

 

трестам

 

в

 

"преде-
лах,

 

предусмотренных

 

утвержденными

 

Нарком:-
несом

   

производственными

  

программами.

2)

  

Всем

 

лесным

 

трестам

 

немедленно

 

предста-
вить

 

отделения

 

Лесоснабсбыта

 

развернутые

 

годо-

вые

 

планы

 

реализации

 

лесопродукции

 

в

 

квар-
тальном

 

разрезе

 

по

 

преподанным

 

им

 

формам

 

и

заключить

 

на

 

основе

 

этих

 

планов

 

годовые

 

догово-
ры

 

с

 

отделениями

 

Лесоснабсбыта,

 

не

 

допуская
преуменьшения

 

.этих

 

планов

 

по

 

сравнению

 

е
произвоДственнными

 

программами

 

и

 

не

 

оставляя
в

 

своем

 

распоряжении

 

каких

 

бы

 

то

 

ни

 

было

 

ре-

зервов.
3)

   

Всем

 

об'едгшепиям

 

и

 

трестам

 

немедленно

 

ра-

спределить

 

между

 

подведомственными

 

им

 

пред-
приятиями

 

(в

 

районном

 

разрезе)

 

выделенные

 

в
их

 

распоряжение

 

фонды

 

по

 

материально-техни-
ческому

 

снабжению,

 

дать

 

разнарядки

 

поставщи-

кам

 

для

 

заключения

 

договоров

 

и

 

заключить

 

са-
мые

 

договоры.
4)

  

Всем

 

соединениям

 

и

 

трестам

 

немедленно
спустить

 

на

 

места

 

заключенные

 

ими

 

и

 

до

 

се®
времени

 

но

 

переданные

 

на

 

места

 

генеральные

 

до-
говоры

 

для

 

заключения

 

на

 

их

 

основе

 

локальных
договоров.
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6)

  

Всем

 

об'единениям

 

и

 

трестам

 

командировать
аа

 

важнейшие

 

предприятия

 

(заводы,

 

фабрики,
леспромхозы)

 

своих

 

ответственных

 

представите-
аей

 

для

 

руководства

 

договорной

 

кампанией

 

и
оказания

 

помощи

 

предприятиям

 

в

 

деле

 

заклю-
чения

 

прямых

 

и

 

локальных

 

договоров.
О)

 

В

 

случаях

 

возникновения

 

на

 

местах

 

споров
при

 

заключении

 

прямых

 

и

 

локальных

 

договоров
аметь

 

в

 

виду,

 

что

 

согласно

 

постановлению

 

СТО
от

 

19

 

с.

 

м.

 

за

 

№

 

110

 

таковые

 

разрешаются

 

пред-
седателем

 

(или

 

его

 

заместителем)

 

СНК

 

соответ-
ствующей

 

республики,

 

председателем

 

(заместите-
лем)

 

край(обл)исполкома.

 

При

 

несогласии

 

с

 

по-
становлениями

 

пред.

 

СНК

 

союзных

 

республик
или

 

исполкомов

 

по

 

принципиальным

 

повросаы
надлежит

 

немедленно

 

доводить

 

об

 

этом

 

до

 

све-
дения

 

руководителя

 

по

 

проведению

 

договорной
кампаний

 

по

 

Наркомлесу —чл.

 

коллегии

 

т.

 

Коти-
ка

 

для

 

обжалования

 

в

 

декадный

 

срок

 

в

 

случае
его

 

согласия

 

с

 

заявленным

 

протестом

 

зам.

 

пред.
СНК

 

СССР

 

т.

 

Куйбышеву,

 

руководящему

 

прове-
дением

 

договорной

 

камлании

 

по

 

Союзу

 

ССР.

 

Об-
жалование

 

в

 

указапном

 

порядке

 

не

 

приостанавли
вает

 

решения

 

пред.

 

соответствующих

 

СНК

 

союз-
ных

 

республик

 

или

  

исполкомов.
7)

  

Всем

 

об'единениям,

 

трестам

 

и

 

предприятиям
системы

 

Наркомлеоа

 

представить

 

чл.

 

коллегии
Наркомлеса

 

т.

 

Котику

 

исчерпывающий

 

доклад

 

о
ходе

 

проведения

 

договорной

 

кампании

 

на

 

20

 

фе-
враля

 

с.

 

г.

 

с

 

обязательным

 

включением

 

в

 

него
сведений:

 

о

 

заключенных

 

генеральных,

 

прямых

 

и
локальных

 

договорах

 

отдельно

 

по

 

сбыту,

 

мате-
риально-техническому

 

снабжению

 

и

 

строитель-
ству,

 

а

 

также

 

по

 

обеспечению

 

предприятий

 

сырь-
ем,

 

и

 

по

 

экспорту

 

с

 

приведением

 

во

 

всех

 

указан-
ных

 

частях

 

сравнительных

 

данных

 

по

 

отноше-
нию

 

к

 

плану.
Одновременно

 

всем

 

лесным

 

трестам

 

предста-
вить

 

исчерпывающие

 

данные

 

с

 

заключенных

 

ими
договорах

 

на

 

отпуск

 

леса

 

на

 

корню

 

по

 

сравне-
нию

 

с

 

утвержденным

 

планом

 

леооотпуска.
В

 

дальнейшем,

 

впредь

 

до

 

окончательного

 

за-
вершения

 

договорной

 

кампании,

 

представлять
такие

 

исчерпывающие

 

сведения

 

каждые

 

пять
дней.

8)

  

За

 

непредставление

 

сведений

 

о

 

ходе

 

дого-
ворной

 

кампании

 

управляющим

 

Украинлеса,

 

Укр.
древа,

 

Лесбела,

 

Белдрѳва

 

и

 

Ленинградского

 

лес-
иромтреста

 

наложить

 

административные

 

взысва-
дия

 

на

 

нач.

 

ОЭС

 

перечисленных

 

организаций.
9)

  

В

 

соответствии

 

с

 

постановлением

 

СТО

 

от
39

 

с.

 

м.

 

за

 

№

 

ПО

 

члену

 

коллегии

 

т.

 

Котику

 

в
двухдневный

 

срок

 

представить

 

мне

 

на

 

утвер-
ждение

 

список

 

лиц

 

для

 

командирования

 

в

 

каче-
стве

 

уполномоченных

 

Наркомлеса

 

СССР

 

по

 

руко-
водству

 

проведением

 

договорной

 

кампании

 

в
важнейших

 

районах.
10)

  

В

 

целях

 

скорейшего

 

разрешения

 

всех

 

во-
просов,

 

не

 

входящих

 

в

 

компетенцию

 

арбитража
Наркомлеса,

 

возникающих

 

при

 

проведении

 

до-
говорной

 

кампании,

 

предоставить

 

руководителю
договорной

 

кампании

 

по

 

Наркомлесу

 

СССР

 

члену
коллегии

 

т.

 

Котику

 

право

 

разрешения

 

таких

 

во-
просов

 

в

 

необходимых

 

случаях

 

от

 

имени

 

колле-
гии

 

Наркомлеса

 

СССР.

 

Все

 

распоряжения

 

т.

 

Ко-
тика

 

по

 

вопросам,

 

касающимся

 

проведения

 

до-
говорной

 

кампании,

 

являются

 

обязательными

 

для
всех

 

органов

 

системы

 

Наркомлеса.
11)

  

В

 

дальнейшем

 

за

 

несоблюдение

 

настоящего
приказа

 

и

 

непредставление

 

или

 

представление
дефектных

 

сведений

 

будут

 

применены

 

моры

 

дис-
иигшщаряого

  

воздействия

  

персонально

 

в

 

отно-

шении

  

управляющих

   

соответствующими

   

об'еди
нениями

 

и

 

трестами.
/

                                   

Наркомлес

   

СССР

   

Лобов.
Управделами

 

Камнев.
(Лес.

 

пром.

 

1 /III— 32

 

г.

  

№

  

17).
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

ГОСПЛАНА

 

СССР

 

ОТ

 

13

 

ЯН-
ВАРЯ

 

1932

 

г.

 

№

 

41
Правила

  

о

 

лицах,

 

имеющих

  

право

 

производства
строительных

  

работ

 

и

  

подписи

 

проектов

 

и

 

смет-
ных

  

исчислений

  

стоимости

 

строительства.
(Издается

 

на

 

основании

 

лит.

 

«е»

 

пункта

 

2

 

поло-
жения

 

о

 

строительном

 

секторе

 

Госплана

 

СССР,
утвержденного

 

постановлением

 

СНК

 

СССР

 

от?
27/Ш

 

1930

 

г.,

 

и

 

пункта

 

3

 

постановления

 

СНК
СССР

 

Л!

 

132

 

от

 

13 'II

 

1931

 

г.) 1 ).
В

 

отмену

 

«Правил

 

о

 

лицах,

 

имеющих

 

право
производства

 

строительных

 

работ

 

и

 

составления
проектов

 

и

 

сметных

 

исчислений

 

стоимости

 

строи-
тельства:»,

 

утвержденных

 

постановлением

 

Комис-
сии

 

по

 

строительству

 

при

 

СТО

 

от

 

8

 

апреля
1929

 

г. г ),

 

Госплан

 

СССР

 

(по

 

сектору

 

капит.

 

работ)
постановляет

 

ввести

 

в

 

действие

 

с

 

1

 

января

 

1932

 

г.
нижеследующие

 

правила

 

о

 

лицах,

 

имеющих

 

пра-
во

 

производства

 

строительных

 

работ

 

и

 

подписи
проектов

 

и

 

сметных

 

исчислений

 

стоимости

 

строи-
тельтва.

1.

 

Правом

 

производства

 

строительных

 

работ

 

и
подписи

 

проектов

 

и

 

сметных

 

исчислений

 

стои-
мости

 

строительства

 

и

 

осуществления

 

техниче-
ского

 

надзора

 

за

 

строительством

 

пользуются

 

в
соответствующем

 

об'еме

 

лица

 

с

 

техническим
образованием,

 

имеющие

 

соответствующие

 

ниже-
указанные

 

удостоверения

 

от

 

технических

 

учеб-
ных

 

заведений

 

строительной

 

специальности.
К

 

названной

 

категории

 

лиц,

 

по

 

усмотрению
ведомств,

 

могут

 

быть

 

отнесены

 

лица,

 

окончив-

 

'
шие

 

специальные

 

строительные

 

курсы,

 

а

 

также
учащиеся

 

последнего

 

курса

 

строительных

 

учеб-
ных

 

заведений,

 

имеющие

 

удостоверения

 

о

 

сдаче
всех

 

зачетов.
Лица,

 

пе

 

окончившие

 

технических

 

учебных
заведений

 

строительной

 

специальности,

 

но

 

имею-
щие

 

официалыіо-..подтвержденный

 

практический
стаж

 

не

 

менее

 

трех

 

лет,

 

а

 

также

 

лица,

 

имеющие
удостоверения

 

об

 

окончании

 

технических

 

учеб-
ных

 

заведений

 

иных

 

специальностей,

 

могут

 

при-
обретать

 

указанные

 

в

 

1-м

 

абзаце

 

настоящего
пункта

 

права

 

(полные

 

или

 

узкой

 

специально-
сти)

 

путем

 

прохождения

 

через

 

специальные
экспертные

 

комиссии

 

при

 

технических

 

учебных
заведениях

 

.строительной

 

специальности.
Примечание

 

1.

 

Об'ем

 

прав,

 

предоста-
вляемых

 

каждым

 

техническим

 

учебным

 

заведе-
нием

 

строительной

 

специальности

 

в

 

целом

 

и
для

 

учащихся

 

последних

 

курсов,

 

а

 

также

 

для
окончивших

 

строительные

 

курсы,

 

устанавли-
вается

 

ведомствами

 

и

 

учреждениями

 

Союза

 

и
союзных

 

республик,

 

в

 

систему

 

которых

 

входят
эти

 

учебные

 

заведения,

 

по

 

согласовании

 

переч-
ня

 

прав

 

с

 

Госпланом

 

СССР

 

(по

 

сектору

 

капи-
тальных

 

работ).
Примечание

 

2.

 

Ведомствам

 

предоста-
вляется

 

право

 

устанавливать

 

для

 

лиц,

 

поиме-
нованных

 

в

 

настоящем

 

пункте,

 

обязательный
практический

 

стаж

 

для

 

выполнения

 

отдельных,
в

 

зависимости

 

от

 

сложности,

 

категорий

 

работ

*)

   

См.

   

«БФХЗ»

   

Л§

   

13—30

   

г.,

   

стр.

  

2,

  

№

  

22-
80

 

Г.,

  

стр.

   

1.
8 )

 

См/гБФХЗ»

 

)6

 

17—29

 

г.,

 

стр.

 

7.

СП
бГ
У



13

                               

Бюллетень

 

Финансового

 

н

 

Хозяйственного

 

Законодательства

               

Л?

 

13-14

как

 

в

 

области

 

самого

 

процесса

 

работ,

 

так

 

и

 

в
области

 

составления

 

и

 

подписи

 

проектов

 

и

 

смет-
ных

 

исчислений

 

и

 

технадзора

 

за

 

строитель-
ством.
2.

  

Удостоверения,

 

выдаваемые

 

техническими
учебными

 

заведениями

 

строительной

 

специально-
сти,

 

должны

 

заключать

 

в

 

себе

 

точное

 

определе-
ние

 

той

 

области

 

строительства

 

и

 

тех

 

видов

 

тех-
нических

 

работ,

 

в

 

которых

 

предоставляются

 

пра-
ва

 

данному

 

лицу.
Примечай

 

ие.

 

Лица,

 

проходящие

 

эксперт-
ные

 

комиссии,

 

проверяются

 

последними

 

не
только

 

в

 

знаниях

 

строительного

 

дела,

 

но

 

и

 

в
области

 

безопасных

 

методов

 

производства
строительных

 

работ.
3.

  

Состав

 

и

 

сроки

 

работы

 

экспертных

 

комис-
сий

 

при

 

технических

 

учебных

 

заведениях

 

строи-
тельной

 

специальности

 

устанавливаются

 

ведом-
ствами,

 

возглавляющими

 

эти

 

учебные

 

заведения.
Примечание.

 

Сводные

 

списки

 

учебных
заведений,

 

при

 

которых

 

организуются

 

эксперт-
ные

 

комиссии,

 

и

 

сроки

 

работы

 

этих

 

комиссий
публикуются

 

в

 

печати.
4.

  

Лица,

 

получившие

 

те

 

или

 

иные

 

права,

 

обя-
заны

 

зарегистрироваться

 

в

 

органах

 

НКТруда

 

не
ниже

 

областного

 

(краевого)

 

значепня,

 

приобре-
тая

 

этой

 

регистрацией

 

право

 

выполнения

 

.работ
в

 

об'еме,

 

согласно

 

пункту

 

2,

 

на

 

всей

 

территории
СССР

 

и

 

на

 

все

 

время

 

состояния

 

в

 

данной

 

ква-
лификации.

Примечание

 

1.

 

При

 

перемене

 

или

 

повы-
шении

 

квалификации

 

(напр.

 

,из

 

инженеров

 

и
техников

 

йестроительной

 

специальности

 

в

 

стро-
ительную

   

ила

 

из

 

техников

 

в

  

инженеры)

  

ли-

Внутренняя

 

торгоега
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

НКСНАБА

 

РСФСР

 

ОТ

 

20

 

ФЕ-
ВРАЛЯ

 

1932

 

г.

 

№

 

19
по

 

вопросу

 

о

 

жалобных

 

книгах.
Констатировать,

 

что

 

в

 

последнее

 

время

 

торго-
выми

 

организациями

 

не

 

соблюдаются

 

установлен-
ные

 

правила

 

ведения

 

жалобных

 

книг.

 

Отмечены
случаи

 

отсутствия

 

в

 

торговой

 

сети

 

жалобных

 

книг
(ЦЧО,

 

Дагестан

 

и

 

др.).
Во

 

многих

 

случаях

 

жалобные

 

книги

 

не

 

доступ-
ны

 

посетителям,

 

и

 

выдача

 

их

 

сопровождается

 

тре-
бованиями

 

пред'явления

 

документа,

 

членской

 

ко-
оперативной

 

книжки

 

и

 

пр.

 

Отсутствуют

 

плакаты
о

 

местонахождении

 

жалобной

 

книги.

 

Ответы

 

по
жалобам

 

даются

 

несвоевременно

 

и

 

о

 

большими
опозданиями.

 

По

 

своему

 

содержанию

 

ответы

 

Су-
губо

 

формальны

 

и

 

носят

 

характер

 

отписки,

 

а

 

в
отдельных

 

случаях

 

в

 

совершенно

 

недопустимой
форме;

 

напримеяр,

 

«сам

 

виноват,

 

меньше

 

бузи»,
«пишите,

 

товарищи,

 

а

 

мы

 

ответить

 

сумеем»

 

(гор.
Прокопьевск,

 

Зап.

 

Сибирь).
Ревком иссни,

 

лавкомы,

 

бригады

 

контроля

 

и

 

со-
действия,

 

торгово-кооперативные

 

секции

 

и

 

сек-
ции

 

снабжения

 

советов,

 

инспекция

 

торгорга-
низаций

 

не

 

проверяют

 

жалобных

 

книг.

 

Занесен-
ные

 

жалобы

 

не

 

ставятся

 

на

 

обсуждение

 

произ-
водственных

 

совещаний

 

коллективов

 

работников
торговых

 

заведений.

 

Торговые

 

организации

 

не
осуществляют

 

наблюдения

 

за

 

правильным

 

веде-
нном

 

жалобных

 

книг,

 

не

 

выделяли

 

ответственных
яиц

 

по

 

контролю

 

за

 

жалобными

 

книгами,

 

своевре-

ца,

 

получившие

 

права,

  

обязаны

 

вновь

 

зареги-
стрироваться

 

в

 

органах

 

НКТруда.
Примечание

   

2

   

Порядок

  

и

  

сроки

 

реги-

 

-
страции

 

устанавливаются

    

НКТрудом

 

СССР

 

по
согласованию

   

с

  

Госпланом

   

СССР

   

(по

   

сектору
капитальных

 

работ).
Примечание

   

3.

  

Для

 

производства

 

рабо»
в

  

пределах

  

земель,

  

предоставленных

 

для

 

эко-
плоатируемых

  

а

  

вновь-

 

сооружаемых

 

жел.

 

до-
рог,

   

шоссейных

   

и

   

грунтовых

   

дорог,

   

внутрен-
них

 

водных

  

путей,

  

морских

  

и

 

речных

 

портов,
а

 

равно

 

по

 

сооружениям

 

связи

 

и

 

обороны,

 

ли-

ца,

 

перечисленные

 

в

 

предшествующих

 

парагра-
фах,

  

должны,

    

кроме

    

регистрации

  

в

  

органах
НКТруда,

 

зарегистрироваться

 

также

 

в

 

соответ-
ствующих

 

местных

 

органах

 

народных

 

комисса-
риатов

   

путей

   

сообщения,

   

водного

  

транспорта,
почт

 

и

 

телеграфов

 

и

 

по

 

военным

 

и

 

морским

 

делам.

б.

 

Ведомствам

 

поручается

 

к

 

1

  

февраля

 

1932

 

г.
издать

 

свои

 

директивные

 

указания

 

и

 

выполнить
поручения,

   

возлагаемые

   

на

  

них

   

настоящим

   

по-
становлением,

 

препроводив

  

их

  

в

 

копиях

  

в

 

Гос-
план

 

СССР

 

(по

 

сектору

 

капитальных

 

работ).
4

 

Чл.

  

президиума

  

Госплана

   

СССР,

   

нач.

  

сектора
капитальных

 

работ

 

Смирнов.
Нач.

   

секции

   

индустр.

   

стр-ва

  

Браиловский.
(Н.

 

С.

 

№

 

2—32

 

г.,

 

стр.

 

91).

Опубликовано:
Постановление

 

'коллегии

 

НКТП

 

от

 

3

 

карг»
1932

 

г.

 

№

 

174

 

о

 

мерах

 

к

 

обеспечению
выполнения

 

плава

 

строительств»
по

 

Магнитострого,

 

Кузнецкстрою

 

и

 

Азозст&а^
(3.

  

И.

   

9/ПІ

 

— 32

  

Г.,

  

*8

  

57),

менностьго

 

имуществом

 

даваемых

 

ответов

 

и

 

при-
нятием

 

мер

 

по

 

устранению

 

отмечаемых

 

в

 

жалоб-
ных

 

книгах

 

недостатках.
Указанное

 

положение

 

приводит

 

на

 

практике

 

в
тому,

 

что

 

создает

 

у

 

работников

 

торговых

 

заведе-
ний

 

уверенность

 

в

 

безнаказанности

 

и

 

возможно-
сти

 

не,

 

реагировать

 

на

 

жалобы

 

и

 

цредложения.

 

В
значительной

 

мере

 

это

 

об'ясняется

 

отсутствием
внимания

 

со

 

стороны

 

торговых

 

организаций

 

к

 

во-*
просам

 

правильного

 

ведения

 

жалобных

 

книг,

 

не-
пониманием

 

или

 

недоучетом,

 

что

 

жалобная

 

книга

является

 

одной

 

из

 

форм

 

втягивания

 

широких

 

по-
требительских

 

масс

 

к

 

выявлению

 

и

 

изжитию

 

не-
достатков

 

в

 

торговле,

 

привлечения

 

масс

 

к

 

контро-
лю

 

за

 

деятельностью

 

торгового

 

аппарата

 

по

 

со-
блюдению

 

установленных

 

цен,

 

качеству

 

товаров,
принудительному

 

ассортименту,

 

обвесу

 

и

 

соблю-
дению

 

часов

 

торговли

 

и

 

пр.

Жалобная

 

книга

 

не

 

только

 

обеспечивает

 

разви-
тие

 

здоровой

 

критики

 

потребителя

 

по

 

отношеп-ижг
качества

 

работы

 

торговых

 

организаций,

 

но

 

вместе
с

 

тем

 

является

 

лучшим

 

способом

 

к

 

созданию

 

нор-
мальных

 

отношений

 

между

 

работниками

 

.

 

торго-
вых

 

заведений

 

и

 

потребителями.

 

Задача

 

пере-
стройки

 

торговли

 

на

 

началах

 

советской

 

культур-
ной

 

торговли

 

совершенно

 

несовместима

 

с

 

отмечен-
ными

 

фактами

 

пренебрежительного

 

отношения

 

к
жалобам

 

потребителей.
Наркомснаб

   

РСФСР

    

постановляет:

1)

 

Обязать

 

все

 

торгорганизапии

 

обеспечить

 

на-
личие

 

в

 

каждом

 

торговом

 

заведении

 

на

 

видной
места

   

нахождение

   

жалобной

   

книги;

   

яадойв**

торговце

СП
бГ
У
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книга

 

должна

 

быть

 

предоставлена

 

потребителю

 

по
первому

 

требованию,

 

без

 

пред'явления

 

с

 

его

 

сто-
роны

 

каких

 

бы

 

то

 

ни

 

было

 

документов

 

или

 

спра-
вок

 

о

 

его

 

личности.
2)

  

Обязать

 

торгорганизации

 

выделить

 

персо-
нально

 

ответственных

 

лиц

 

по

 

наблюдению

 

и

 

кон-
гролю

 

своей

 

торговой

 

сети

 

за

 

соблюдением

 

правил
ведения

 

жалобных

 

книг,

 

дачей

 

ответов

 

по

 

жало-
бам,

 

качеством

 

последних,

 

а

 

равно

 

и

 

за

 

приняти-
ем

 

мер

 

по

 

устранению

 

недостатков,

 

отмечаемых

 

в
жалобных

 

книгах.
3)

  

Обязать

 

все

 

торгующие

 

организации

 

рассма-
тривать

 

жалобы

 

в

 

течение

 

5-дневного

 

срока

 

со
дня

 

записи

 

в

 

жалобной

 

книге,

 

давая

 

в

 

этот

 

же
срок

 

исчерпывающий

 

ответ

 

потребителю-жалоб-
щику.

і)

 

Ответы

 

по

 

жалобам

 

должны

 

доводиться

 

до
сведения

 

потребителей

 

путем

 

вывешивания

 

их
на

 

видном

 

месте

 

в

 

торговом

 

заведении.
5)

  

Обязать

 

торгорганизации

 

обеспечить

 

обще-
ственный

 

разбор

 

жалоб

 

с

 

вызовом

 

жалобщика,
если

 

указан

 

его

 

адрес,

 

а

 

в

 

случае

 

отсутствия

 

адре-
са

 

—

 

в

 

отсутствии

 

его

 

(жалобщика).
6)

  

Обязать

 

все

 

торгорганизации

 

в

 

месячный
срок

 

проверить

   

наличие

 

в

 

торговых

   

заведениях

жалобных

 

книг

 

и

 

состояние

 

их.

 

Во

 

всех

 

случаях
отступлений

 

от

 

установленных

 

правил

 

наложить
на

 

виновников

 

дисциплинарное

 

взыскание
7)

  

Просить

 

ЦК

 

профсоюза

 

работников

 

коопера-
ции

 

и

 

госторговли

 

дать

 

указания

 

по

 

всей

 

перифе-
рии

 

о

 

постановке

 

на

 

обсуждение

 

производствен-
ных

 

совещаний

 

коллективов

 

работников

 

торговой
сети

 

всех

 

занесенных

 

в

 

жалобные

 

книги

 

заявле-
ний

 

потребителей.
8)

  

Обязать

 

торгорганизации

 

заслушивать

 

не

 

ре-
же

 

одного

 

раза

 

в

 

квартал

 

сводные

 

доклады

 

о

 

со-
стоянии

 

дела

 

с

 

жалобными

 

книгами.
9)

   

Обязать

 

местные

 

органы

 

Наркомспаба
РСФСР

 

поставить

 

вопрос

 

о

 

включении

 

секциями
советов

 

в

 

планы

 

своих

 

работ

 

вопросов,

 

обеспечи^
вающих

 

плановое

 

наблюдение

 

за

 

состоянием

 

жа-
лобных

 

книг.
10)

  

Обязать

 

местные

 

органы

 

Наркомснаба
РСФСР

 

организовать

 

наблюдение

 

за

 

ведением

 

жа-
лобных

 

книг

 

и

 

во

 

всех

 

случаях

 

нарушений

 

уста-
новленных

 

правил

 

привлекать

 

руководителей
торговых

 

организаций

 

к

 

ответственности.
Замнаркомснаб

 

РСФСР

 

Никифоров.
Секретарь

 

Разумов.
(3.

 

П.

 

И.

 

1/Ш— 32

 

г.

 

№

 

51).

Земля

 

іі

 

сельское

 

ідаяіетво
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   

СНК

   

СССР
об

 

организации

  

в

  

составе

    

Народного

    

комисса-
риата

   

земледелия

   

Союза

   

ССР

   

Главной

   

финан-
совой

  

инспекции.

Совет

 

народных

 

комиссаров

 

Союза

 

ССР

 

по-
становляет:

В

 

целях

 

осуществления

 

контроля

 

и

 

наблюде-
ния

 

за

 

финансовой

 

деятельностью

 

совхозов

 

и
машинотракторных

 

станций,

 

разрешить

 

Народ-
ному

 

комиссариату

 

земледелия

 

Союза

 

ССР

 

ор-
ганизовать

 

Главную

 

финансовую

 

инспекцию

 

с
отделениями

 

в

 

республиканских,

 

краевых

 

и

 

обла-
стных

 

центрах.

        

ч

Зам

   

председателя

 

СНК

 

СССР

 

В.

 

Куйбышев.
Управделами

   

СНК

   

СССР

   

П.

   

Керженцев.
Москва,

 

Кремль,

 

3

 

марта

 

1932

 

г.

 

N°

 

239.
(С.

 

3.

 

С.

 

N°

  

16—32

 

г.,

 

ст.

 

98).

ТИПОВОЕ

 

ПОЛОЖЕНИЕ,

 

УТВ.

 

КОЛЛЕГИЕЙ

 

НКЗ
СССР

  

1

   

ДЕКАБРЯ

  

1931

   

г.,

об

 

органах,

  

по

 

изобретательству

 

при

 

отраслевых
с.-х.

 

об'единениях

 

и

 

трестах

 

(бризах).

 

_

Общее

 

положение.

Для

 

организации

 

наиболее

 

быстрого

 

и

 

правиль-
ного

 

использования

 

изобретений,

 

технических
усовершенствований

 

и

 

рационализаторских
предложений,

 

для

 

руководства

 

органами

 

изобре-
тательства

 

в

 

хозяйствах,

 

подведомственных

 

хоз-
об'единению

 

или

 

тресту,

 

при

 

отраслевых

 

об'еди-
нениях

 

и

 

трестах

 

создаются

 

в

 

составе

 

сектора
рационализации

 

и

 

изобретательства

 

как

 

особые
единицы

 

бюро

 

реализации

 

изобретений

 

и

 

со-
действия

  

изобретательству

   

(бризы).
Задачи

 

и

 

обязанности

 

бризов.
На

 

бризы

 

отраслевых

 

об'единений

 

и

 

трестов
возлагается:

1.

 

Выявление,

 

реализация

 

и

 

внедрение

 

полез-
ных

 

изобретений,

 

технических

 

усовершенствова-
ний

 

и

 

рационализаторских

 

предложений

 

в

 

сель-
ском

 

хозяйстве.

 

Проведение

 

о

 

этой

 

целью

 

прора-

ботки

 

изобретения,

 

изоготовление

 

чертежей,

 

мо-
делей,

 

опытных

 

образцов,

 

постановка

 

опытов

 

и
проведение

 

испытаний,

 

привлечение

 

в

 

необхо-
димых

 

случаях

 

для

 

этого

 

научно-исследователь-
ских

 

институтов.
2.

   

Руководство,

 

инструктирование

 

и

 

контроль
над

 

деятельностью

 

бризов

 

подведомственных
с.-х.

 

предприятий,

 

наблюдение

 

за

 

реализацией

 

в
них

 

изобретений,

 

технических

 

усовершенствова-
ний

 

и

 

рационализаторских

 

предложений

 

и

 

при-
нятие

 

от

 

них

 

к

 

реализации

 

предложений,

 

не

 

мо-
гущих

 

быть

 

осуществленными

 

силами

 

бризов
с.-х.

 

предприятий.
3.

    

Разрешение

 

конфликтов,

 

поступивших

 

о1!
подведомственных

 

бризов.

 

При

 

разрешении

 

кон-
фликтов

 

в

 

необходимых

 

случаях

 

приглашаются
представители

 

профсоюзов,

 

РКИ,

 

общества

 

изо-
бретателей.

і.

   

Наблюдение

   

за

   

правильным

   

образоі
фондов

 

по

 

изобретательству

 

входящих

 

в

 

его

 

си-
стему

   

хозяйств

   

и

   

производство

   

в

   

необходимых
случаях

   

передвижки

   

этих

  

фондов

  

между

 

ними.
5.

 

Введение

 

текущего

 

учета,

 

составление

 

поквар-
тальных

 

и

 

годовых

 

отчетов

 

о

 

своей

 

деятельности,
а

 

равно

 

и

 

о

 

деятельности

 

подведомственных

 

бри-
зов

 

и

 

представление

 

их

 

в

 

правление

 

об'единения
или

 

треста

 

для

 

включения

 

в

 

общую

 

отчетность
об'единения

 

и

 

треста

 

представляемую

 

НКЗему
СССР.

6.

   

Составление

 

смет,

 

годовых

 

планов

 

реализа-
ции

 

изобретений

 

и

 

внедрение

 

их

 

в

 

сельское

 

хо-
зяйство

 

для

 

включения

 

в

 

разрабатываемые

 

кон-
трольные

 

цифры

 

об'единений,

 

трестов

 

и

 

пром-
финпланы

 

с.-х.

 

предприятий

 

соответствующих
ассигнований.

7.

   

Принятие

 

совместно

 

с

 

руководителем

 

отрас-
левого

 

об'единения,

 

треста

 

необходимых

 

мер

 

к
тому,

 

чтобы

 

в

 

производственно-финансовые

 

пла-
ны

 

предприятия

 

других

 

отраслей .

 

были

 

включе-
ны

 

работы,

 

от

 

которых

 

зависит

 

осуществление
данного

 

изобретения-,

 

■'

 

технического

 

усовершен-
ствования,

   

рандоі^лнэадорскщ^нредоожёниіГ

\
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8.

  

Организация

 

обмена

 

производственным

 

опы-
том

 

между

 

предприятиями

 

и

 

сообщение

 

в

 

печать
и

 

картотеку

 

всех

 

новых

 

изобретений,

 

техниче-
ских

 

усовершенствований,

 

осуществленных

 

об'-
единением

 

и

 

трестом

 

на

 

подведомственных

 

с.-х.
предприятиях.

9.

   

Рассмотрение,

 

оценка

 

и

 

отбор

 

для

 

реализа-
ции

 

полезных

 

для

 

данной

 

отрасли

 

сельскохозяй-
ственных

 

изобретений

 

из

 

числа

 

заявок,

 

посту-
пивших

 

в

 

бюро

 

новизны

 

Комитета

 

по

 

изобрета-
тельству

 

при

 

СТО,

 

уведомление

 

о

 

своем

 

решении
по

 

ним

 

авторов

 

изобретений

 

в

 

бюро

 

новизны
Комитета

 

по

  

изобретательству.
10.

    

Выявление

 

изобретений

 

для

 

запатентова-
ния

 

их

 

за

 

границей

 

и

 

возбуждение

 

о

 

загранич-
ном

 

патентовании

 

ходатайства

 

перед

 

Комитетом
по

 

изобретательству

 

при

 

СТО.
11.

   

Ведение

 

переговоров

 

с

 

изобретателями,

 

об-
ладателями

 

патентов

 

но

 

переуступке

 

прав

 

на
изобретение

 

об'единёнию

 

или

 

тресту

 

и

 

возбужде-
ние

 

в

 

необходимых

 

случаях

 

перед

 

Комитетом

 

по
изобретательству

 

ходатайства

 

об

 

отчуждении»
изобретения.

12.

   

Изучение

 

через

 

научно-исследовательские
институты

 

отечественной

 

и

 

иностранной

 

патент-
ной

 

и

 

вообще

 

технической

 

литературы

 

в

 

целях
использования

 

достижений

 

техники

 

в

 

данной

 

от-
расли

 

сельского

 

хозяйства.

    

*
13.

    

Направление

 

изобретательской

 

деятельно-
сти

 

на

 

разрешение

 

актуальных

 

задач

 

сельского
хозяйства

 

путем

 

разработки

 

тем

 

по

 

изобретатель-
ству

 

'социалистические

 

заказы),

 

организации
конкурсов,

 

созыва

 

совещаний

 

зарекомендовавших
себя

 

изобретательской

 

деятельностью

 

изобрете-
тателей

 

для

 

технических

 

проблем

 

сельского

 

хо-
зяйства,

 

организации

 

коллективной

 

работы

 

изо-
бретателей

 

для

 

проработки

 

отдельных

 

тем

 

изо-
бретений.

14.

  

Отбор

 

совместно

 

с

 

общественными

 

организа-
циями

 

изобретателей

 

для

 

направления

 

их

 

в
научно-исследовательские

 

лаборатории

 

и

 

кон-
структорские

 

бюро,

 

опытные

 

станции,

 

в

 

совхозы
для

 

использования

 

их

 

исключительно

 

для

 

изо-
бретальской

   

работы.
Выдвижение

 

по

 

согласованию

 

с

 

профсоюзами
и

 

обществом

 

изобретателей

 

в

 

научно-исследова-
тельские

 

институты

 

для

 

научно-исследователь-
ской

 

работы,

 

а

 

также

 

оказание

 

помощи

 

изобре-
тателям,

 

в

 

поступлении

 

на

 

учебу

 

в

 

вузы

 

и

 

тех-
никумы.

15.

   

Проведение

 

через

 

органы

 

кадров

 

необходи-
мых

 

мероприятий

 

.для

 

подготовки

 

работников
бризов

 

и

 

содействие

 

в

 

работе

 

общества

 

изобре-
тателей

 

по

 

поднятию

 

квалификации

 

изобретате-
лей.

16.

   

Выдача

 

изобретателям

 

и

 

авторам

 

техниче-
ских

 

усовершенствований

 

удостоверений

 

о

 

пра-
ве

  

на

  

установленные

  

законом

 

*)

  

льготы.
17.

   

Посылка

 

изобратетелей

 

в

 

командировки

 

в
пределах

 

СССР

 

и

 

за

 

границу

 

для

 

изучения

 

сель-
ского

 

хозяйства

 

и

 

повышения

 

их

 

квалификации.
Отбор

   

изобретателей,

   

которым

    

предоставляют
командировки,

 

производится

 

бризом

 

по

 

соглаше-
нию

 

с

 

соответствующими

 

организациями.
Структура

  

и

  

штат

 

бризов.
1.

 

Вриз

 

об'единения

 

или

 

треста

 

входит

 

в

 

состав
сектора

 

рационализации

 

и

 

изобретательства

 

как
оообая

 

единица

 

и

 

находится

 

в

 

непосредственном
подчинении

 

члена

 

правления

 

об'единения

 

или
треста,

 

руководящего

 

сектором

 

рационализации
н

 

изобретательства.

г )

 

См.

 

«БФХЗ>

 

№

 

13—31

 

г.,

 

стр.

  

12,

 

18.

Во

 

главе

 

бриза

 

стоит

 

зав.

 

бризом.
2.

   

Штат

  

бриза

  

определяется

  

правлением

  

об'-
единения,

 

треста,

 

но

 

не

 

может

 

быть

 

мене л

 

трех

человек,

 

освобожденных

  

от

 

других

  

работ.
Средства

 

бризов.
1.

   

Содержание

 

аппарата

 

бризов

 

производится

за

 

счет

 

административно-хозяйственных

 

расходов
об'единения

 

или

 

треста.

2.

   

Расходы,

 

связанные

 

о

 

проработкой

 

изобре-
тений,

 

технических

 

усовершенствований

 

и

 

рацио-

нализаторских

 

предложений

 

и

 

премированием

их

 

авторов,

 

производятся

 

за

 

счет

 

специальных

фондов

 

по

 

изобретательству,

 

порядок

 

образова-
ния

 

которых

 

предусматривается

 

положением

 

о-

фондах

 

по

 

изобретательству,

 

утвержденным

Президиумом

 

ЦИК

 

и

 

СНК

 

СССР—постановление

от

 

13

 

августа

 

1931

 

г.

 

N°

 

13/642

 

')

 

и

 

положением

о

 

фондах

 

премирования

 

НКЗема

 

СССР

 

от

20

 

сентября

 

1931

 

г. 2 )

 

изданным

 

в

 

развитие

 

ука-

занного

  

постановления.

Расходы

 

по

 

приобретению

 

патентов

 

на

 

изобре-
тения

 

производятся

 

за

 

счет

 

особых

 

аосигований
со

 

стороны

 

об'единений

 

и

 

трестов.

(С.-х.

 

бюлл.

 

N°

 

3—32

 

г.,

 

стр.

 

11). .

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

     

ПРАВЛЕНИЯ

   

К0ЛХ03ЦЕН-
ТРА

    

СССР

  

иѵ

 

РСФСР

   

ОТ

  

25

  

ЯНВАРЯ

  

1932

  

г.

о

 

реорганизации

 

колхозной

 

системы.

В

 

целях

 

предоставления

 

большей

 

хозяйственно-
оперативной

 

и

 

производственной

 

самостоятельяо-

ности

 

в

 

работе

 

местным

 

органам'

 

специальных

колхозных

 

центров,

 

в

 

развитие

 

постановления

коллегии

 

Наркомзема

 

ССОР

 

от

 

з/І

 

1932

 

года

 

уста-

новить

 

следующую

 

структуру

 

построения

 

системы

местных

 

органов

 

специальных

 

центров

 

колхозной
системы.

1.

    

По

  

Мясомолколхозцентру.
а)

   

Создать

 

мяеомолколхозсоюзы

 

в

 

следующих

республиках,

 

краях

 

и

 

областях:

 

УООР,

 

БССР,

 

За-
падной,

 

Московской,

 

Ивановской

 

промышленной,
ЦЧО,

 

Уральской

 

областях;

 

Нижегородском,

 

Ниж-
яеволжском,

 

Средневолжском,

 

Северокавказском,
Западносибирском,

 

Восточносибирском,

 

Северном
краях;

 

Башкирской,

 

Татарской,

 

Киргизской,

 

Ка-
занской

 

республиках.

  

-

б)

  

Организовать

 

отделения

 

Мясомолколхозцентра
в

 

следующих

 

республиках,

 

краях

 

и

 

областях:
Крымской,

 

Карельской,

 

Узбекской,

 

Таджикской,
Туркменской,

 

Якутской,

 

Грузинской,

 

Азербайд-
жанской,

 

Армейской

 

республиках,

 

в

 

республике
немцев

   

Поволжья,

   

Кара-калпакской

   

области.
в)

   

В

 

целях

 

лучшего

 

обслуживания

 

националь-
ных

 

автономных

 

республик

 

и

 

областей,

 

входящих

в-

 

состав

 

краев

 

и

 

областей,

 

организовать

 

отделе-
ния

 

соответствующих

 

краевых

 

и

 

республиканских
мясомолколхозсоюзов:

 

в

 

Чувашской,

 

Дагестан-
ской,'

 

Бурято-монгольской,

 

Молдавской

 

республи-
ках;

 

Удмуртской.

 

Марийской,

 

Калмыцкой,

 

Мор-
довской,

 

Адыгейской,

 

Ингушской,

 

Кабардино-бал-
карской,

 

Карачаевской,

 

Северо-осетинской,

 

Чечен-
ской,

 

Черкесской;

 

Ойратской,

 

Хакасской

 

областях
и

 

области

 

Коми

 

(зырян).
г)

  

Утвердить

 

постановление

 

Мясомолколхозцен-
тра

 

об

 

образовании

 

в

 

582

 

районах

 

контор

 

мясо-
молколхозсоюзов,

 

где

 

наибольшая

 

концентрация

товарных

 

ферм,

 

и

 

организации

 

районных

 

инспек-

торов

 

в

 

1.135

 

районах,

 

где

 

имеются

 

молачные

 

мя-

сотоварныѳ

 

фермы.

г )

  

См.

  

«БФХЗ»

  

М

 

24—31

  

Г.,

  

стр.

 

37

  

I

  

М

 

28-
31

 

Г.,

  

стр.

 

40.
')

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

3—32

 

г.,

 

стр.

 

84.
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Предложить

 

Мясомолколхозцентру

 

рассмотреть
окончательный

 

список

 

районов

 

с

 

конторами

 

и
районной

 

инспектурой

 

до

 

1

  

марта

 

1932

 

года.

2.

   

По

   

Свиноводколхозцвнтру.

а)

   

Создать

 

Свиноводколхозсоюзы

 

в

 

следующих
республиках,

 

краях

 

и

 

областях:

 

УССР,

 

БССР,

 

Ле-
нинградской,

 

Западной,

 

Московской,

 

Уральской,
ЦЧО

 

областях;

 

Нижегородском,

 

Средневолжском,
Нижневолжском,

 

Северокавказском,

 

Западноси-
бирском

   

и

 

Дальневосточном

 

краях.
б)

  

Организовать

 

отделения

 

Свиноводколхозцонт-
ра

 

в

 

следующих

 

республиках,

 

краях

 

и

 

областях:
Северном

 

крае,

 

Ивановской

 

промышленной

 

обла-
сти,

 

Казакской,

 

Башкирской,

 

Татарской,

 

Крым-
ской,

 

Киргизской,

 

Якутской

 

республиках,

 

респуб-
лике

 

немцев

 

Поволжья,

 

в

 

Закавказье

 

—

 

Азер-
байджанской

 

и

 

Армянской

 

республиках,

 

Восточ-
носибирском

 

крае.

в)

  

В

 

остальных

 

национальных

 

автономных

 

рес-
публиках

 

и

 

областях,

 

входящих

 

в

 

состав

 

краев
и

 

областей,

 

организовать

 

отделения

 

при

 

краевых,
областных

 

свиноводколхозсоюзах:

 

в

 

Чувашской
АССР,

 

Удмуртской,

 

Марийской,

 

Мордовской

 

об-
ластях;

 

по

 

Северному

 

Кавказу —Северной

 

Осетии,
Кабардино-балкарской,

 

Адыгейской

 

и

 

Чеченской
областям

 

и

 

Дагестанской

 

АССР;

 

по

 

Западноси-
бирскому

 

краю— Ойратской

 

и

 

Хакасской

 

авт.

 

об-
ластях;

 

по

 

Северному

 

краю-^в

 

области

 

Коми;

 

по
Восточносибирскому

 

краю

 

и

 

Бурято-Монголии

 

и
в

 

Карельской

 

АССР

 

ортанизовать

 

отделение

 

Ле-
нинградского

  

областного

  

свиноводколхозсоюза.
г)

   

Утвердить

 

постановление

 

Свииоводколхоз-
центра

 

об

 

организации

 

810

 

районных

 

контор

 

и
700

 

инспекторских

 

районных

 

участков.
Предложить

 

Свиноводколхозцвнтру

 

просмотреть
окончательно

 

описок

 

районов

 

с

 

конторами

 

и

 

рай-
онной

  

инспектурой

 

до

 

1

  

марта

 

1932

 

года.

3.

  

По

  

Овцеводколхозцентру.
а)

   

Создать

 

овцеводколхозсоюзы

 

в

 

следующих
республиках,

 

краях

 

и

 

областях:

 

УССР,

 

Узбекиста-
не,

 

Туркмении,

 

Таджикистане,

 

Азербайджане,
Армении,

 

Грузии,

 

Северном

 

Кавказе,

 

Нижней

 

Вол-
ге,

 

Каза-кстане,

 

Киргизии,

 

Урале,

 

Западной

 

Сиби-
ри,

 

Средней

 

Волге,

 

Бурято-монголии

 

и

 

в

 

Крым-
ской

  

АССР.
б)

   

Организовать

 

отделения

 

Овцеводколхозцйнг
Ра

 

в

 

следующих

 

республиках,

 

краях

 

и

 

областях:
ЦЧО,

 

Ивановской

 

промышленной

 

области,

 

Восточ-
носибирском

 

крае,

 

Башкирии,

 

Татарии,

 

Нижего-
родском

 

крае,

 

республике

 

немцев

 

Поволжья,

 

Ой-
ратии,

 

Кара-Калпакии,

 

Дагестане,

 

ДВК,

 

Белорус-
сии

 

и

 

Калмыцкой

 

области.
в)

   

По

 

районному

 

звену

 

утвердить

 

ориентиро-
вочно

 

до

 

230

 

районных

 

контор

 

из

 

расчета

 

10

 

000
голов

 

овец

 

на

 

райконтору.
Предложить

 

Овцеводколхозцентру

 

расммотреть
окончательный

 

список

 

районов

 

с

 

конторами

 

до'
1

 

марта

 

1932

 

года.

4.

 

ПоКоневодколхозцентру.
а)

  

-Создать

 

коневодколхозцентры

 

в

 

УССР

 

и
БССР.

б)

  

Организовать

 

отделения

 

Коневодколхозцентра
в

 

следующих

 

республиках,

 

краях

 

и

 

областях:

 

ЦЧО,
Средней

 

Волге,

 

Нижней

 

Волге,

 

Северном

 

Кавказе,
Западной

 

Сибири,

 

Восточной

 

Сибири,

 

Урале,

 

За-
падной

 

обл.,

 

Московской

 

обл.,

 

Нижегородском

 

крае,
Башкирии,

 

Казакстане,

 

Северном

 

крае,

 

Ленин-
градской

 

и

 

Ивановской

 

промышленной

 

области,
Татарии,

 

ДВК,

 

Якутии,

 

Узбекистане,

 

Туркмении,
Таджикистане,

   

Крыму,

    

Киргизии,

    

Кара-каппа-

кии,

   

Грузии,

   

Азербайджане,

   

Армении,

   

Карелии
и

 

республике

 

немцев

 

Поволжья.
5.

   

По

   

Кролиководколхозцентру,-
а)

  

Создать

 

ьролиководсоюзы

 

в

 

УССР

 

и

 

БССР.

б)

   

Организовать

 

отделения

 

Кролиководколхоз-
центра

 

в

 

следующих

 

краях

 

и

 

областях:

 

ЦЧО,

 

Ни-
жневолжском

 

крае,

 

Северном

 

Кавказе,

 

Казакской,
АССР,

 

Западносибирском

 

крае.

в)

   

Организовать

 

уполномоченных

 

Кроликовод-
колхозцеятра

 

в

 

Северном

 

крае,

 

Ленинградской,
Западной,

 

Московской,

 

Уральской

 

областях,

 

Ни-

жегородском,

 

Средневолжском,

 

Восточносибир-
ском

 

краях,

 

Башкирии,

 

Татарии,

 

Кара-калпакпи,
Киргизии,

 

Якутии,

 

ДВК,

 

Узбекистане,

 

Тажики-
стане,

 

Азербайджане,

 

Грузии,

 

Армении,

 

Дагеста-
не

 

и

 

республике

 

Немцев

 

Поволжья.
г)

  

В

 

районах

 

о

 

наиболее

 

развитым

 

кроликовод-

ством

 

организовать

 

ориентировочно

 

95

 

райконтор

и

 

409

 

райинспекторских

 

участков.

Предложить

 

Кролиководколхозцентру

 

рассмот-

реть

 

окончательно

 

список

 

районов

 

с

 

конторами

и

 

райинопектурой

 

до

 

1

 

марта

 

1932

 

года.

6.

  

По

   

Пчеловодколхозцентру.
а)

   

Во

 

всех

 

союзных

 

республиках,

 

краях

 

п

 

об-
ластях

 

организовать

 

отделения

 

Пчеловодколхоз-
центра.

б)

  

Для

 

усиления

 

работы

 

по

 

обслуживанию

 

на-

циональных

 

автономных

 

республик

 

и

 

областей,
входящих

 

в

 

состав

 

краев,

 

Бурято-монголии,

 

Ой-
ратии,

 

Марийской

 

авт.

 

обл.,

 

Азербайджана,

 

Арме-
нии,

 

Грузии

 

и

 

Абхазии

 

создать

 

уполномоченных

0

  

подчинением

 

соответствующему

 

отделению

 

крае-

вого

 

и

 

республиканского

 

звена

 

Пчеловодкоіхоз-
центра.

в)

    

Утвердить

 

постановление

 

Пчеловодколхоз-
центра

 

об

 

организации

 

600

 

районных

 

инспектор-

ских

 

участков.

Предлояеить

 

Пчеловодколхозцентру

 

рассмотреть

окончательный

 

список

 

районной

  

инспектуры

 

до

1

   

марта

 

1932

 

года.

7.

   

По

   

Табакколхозцентру.
а)

   

Организовать

 

табакколхозсоюзы

 

в

 

УССР,
Северном

 

Кавказе,

 

Крымской,

 

АССР,

 

Грузинской
ССР,

 

Абхазии.
б)

    

Организовать

 

уполномоченных

 

Табаккол-
хозцентра

 

-

 

в

 

следующих

 

республиках,

 

краях

 

и

областях:

 

Западной,

 

Московской,

 

Ивановской

 

про-

мышленной

 

областях,

 

Уральской,

 

Нижневолжском
крае,

 

республике

 

немцев

 

Поволжья,

 

Казакской
АССР,

 

Киргизии,

 

Западной

 

Сибири,

 

ДВК,

 

БССР,
Азербайджане,

 

Армении

 

и

 

в

 

Узбекистане.
в)

  

Утвердить

 

постановление

 

Табакколхозцентра
об

 

образовании

 

223

 

районных

 

инспекторских

 

уча-

стков.

Предложить

 

Табакколхозцентру

 

рассмотреть

окончательный

 

список

 

районной

 

инспектуры

 

до

1

 

марта

 

1932

 

года.

8.

   

По

   

Плодоовощколхозцентру.
а)

  

Создать

 

плодоовощколхозсоюзы

 

в

 

следующих
республиках,

 

краях

 

и

 

областях.

 

УССР,

 

БССР,

 

Се-
верном

 

Кавказе,

 

Нижней

 

Волге,

 

Средней

 

Волге,
ЦЧО,

 

Московской,

 

Ленинградской,

 

Западной,

 

Ива-
новской

 

промышленной

 

и

 

Уральской

 

областях,
Западносибирском

 

крае,

 

Нижегородском

 

крае,

Крымской

 

АССР,

 

Узбекистане,

 

Азербайджане,
Грузии.

б)

   

Организовать

 

отделения

 

Плодооіющколхоз-
центра:

 

в

 

Татарии,

 

Башкирии,

 

Казакстане,

 

ДВК,
Киргизии,

   

Туркменистане,

   

Таджикистане,

   

Кара-

СП
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Бюллетень

 

Финансового

 

и

калпакин,

 

Армении

   

и

   

республике

    

немцев

   

По-
волжья.

в)

 

Для

 

обслуживания

 

национальных

 

автоном-
ных

 

республик

 

и

 

областей,

 

входящих

 

в

 

состав
краев

 

и

 

областей,

 

организовать

 

отделения

 

соответ-
ствующих

 

краевых,

 

республиканских

 

плодоовощ-
колхозсоюзов:

 

в

 

Чуь?шіш,

 

Марийской,

 

Удмурт-
ской,

 

Мордовской,

 

Калмыцкой,

 

Адыгейской,

 

Ка-
бардино-балкарской,

 

Карачаевской,

 

Северо-осетин-
<жой,

 

Чеченской,

 

Хакасской

 

областях,

 

Дагестан-
ской

 

и

 

Молдавской

 

республиках.
.

 

г)

 

Утвердить

 

постановление

 

Плодоовощколхоз-
центра

 

в

 

образовании

 

315

 

районных

 

контор

 

и

 

339
районных

 

инспекторских

 

участков.
Предложить

 

Плодоовощколхозцентру

 

рассмо-
треть

 

окончательный

 

список

 

районов

 

с

 

конторами
К

 

районной

 

инспектурой

 

до

 

1

 

марта

 

1932

 

года.

9.

 

П

 

о

   

Се

 

мено

 

во

 

дко

 

лхозцентру.
а)

  

Создать

 

семеноводколхозсоюзы

 

в

 

следующих
республиках,

 

краях

 

и

 

областях:

 

УССР,

 

БССР,
Узбекистане,

 

Таджикистане,

 

Туркмении,

 

Азер-
байджане,

 

Грузни,

 

Армении,

 

ДВК,

 

Западной

 

Си-
бири,

 

Северном

 

Кавказе,

 

Нижней

 

Волге,

 

Средней
Волге,

 

Урале,

 

Татарии,

 

Башкирии,

 

ЦЧО,

 

Нижего-
родском

 

крае,

 

Чувашии,

 

Ивановской

 

промышлен-
ной,

 

Московской,

 

Западной,

 

Ленинградской

 

обла-
стях,

 

Крыму,

 

Казакстане,

 

Кара-калпакии

 

и

 

Кирги-
вии.

б)

  

Для

 

обслуживания

 

национальных

 

республик
и

 

автономных

 

областей

 

организовать

 

отделения
(базы)

 

соответствующих

 

краевых,

 

республиканских
семеноводколхозсоюзов:

 

в

 

республике

 

немцев

 

По-
волжья,

 

Калмыцкой,

 

Адыгейской,

 

Ингушской,

 

Ка-
бардино-балкарской,

 

Карачаевской,

 

Северо-осетин-
ежой,

 

Чеченской,

 

Черкесской,

 

Удмуртской,

 

Марий-
ской

 

областях;

 

Дагестанской,

 

Молдавской

 

респу-
бликах.

 

В

 

Карельской

 

АССР

 

организовать

 

отделе-
ние

 

Ленинградского

 

облсеяеноводколхозооюза.
в)

  

В

 

районах

 

соответствующих

 

республик,

 

краев
я

 

областей

 

утвердить

 

ориентировочно

 

300

 

семено-
водческих

 

баз.
Предложить

    

Семеноводколхозцентру

     

рассмо-
треть

 

окончательный

 

список

 

семеноводческих

 

баз
до

 

1

 

марта

 

1932

 

г.
10.

    

По

    

Инкубатородтицеоб'едине-
нию.

а)

  

Организовать

 

местные

 

инкубатороптицеоб'-
единения

 

в

 

УССР,

 

ЦЧО

 

и

 

Северном

 

Кавказе.
б)

  

Организовать

 

отделения

 

Инкубатороптицеоб'-
единения

 

в

 

следующих

 

республиках,

 

краях

 

и

 

об-
ластях:

 

Ленинградской,

 

Западной,

 

Московской,
Ивановской,

 

Уральской

 

областях,

 

Ниясегородском,
Западносибирском,

 

Средневолжском,

 

Нижневолж-
ском

 

краях,

 

БССР,

 

Башкирии,

 

Татарии,

 

Чувашии,
Дагестане,

 

Казакстане,

 

Киргизии,

 

Восточной

 

Си-
бири,

 

ДВК,

 

Таджикистане,

 

Азербайджане,

 

Грузли,
Армении,

 

Крымской

 

АССР

 

и

 

республике

 

немцев
Поволжья.

в)

  

Районное

 

звено

 

по

 

Ипкубатороптицеоб'едине-
нию

 

не

 

организуется,

 

а

 

об'единения

 

и

 

отделения
ведут

 

работу

 

непосредственно

 

через

 

ИПС.
11.

  

По

   

Сеноцентру.
а)

   

Организовать

 

отделения

 

Сеноцентра

 

в

 

сле-
дующих

 

республиках,

 

краях

 

и

 

областях:

 

Казак-
стане,

 

Урале,

 

Западной

 

Сибири,

 

Восточной

 

Сиби-
ри,

 

ДВК,

 

Северном

 

Кавказе,

 

Нижней

 

Волге,

 

Баш-
кирии,

 

Узбекистане,

 

Таджикистане,

 

Туркмении,
Киргизии,

  

Кара-калпакии,

 

Татарии

  

и

 

Якутии.
б)

   

Для

 

обслуживания

 

национальных

 

автоном-
ных

 

республик

 

и

 

областей,

 

входящих

 

в

 

состав
краев,

   

организовать

  

отделения

   

соответствующих

Законодательства

              

№

 

13-14

краевых

 

и

 

республиканских

 

отделений

 

сеноцен-
тров:

 

в

 

Хакассии,

 

Ойратии,

 

Бурято-монголии,

 

Да-
гестане,

 

Калмыкии

 

п

 

допустить

 

организацию

 

отде-
лений

 

Казанского

 

сепоцентра

 

в

 

Уральском

 

и

 

Пе-
тропавловском

 

районах

 

Казакстана.
12.

  

По

  

Стройколхозцентру,
а)

  

Создать

 

отделения

 

Стройколхозцентра

 

в

 

сле-
дующих

 

республиках,

 

краях

 

и

 

областях:

 

Северном
крае,

 

Ленинградской,

 

Западной,

 

Московской,

 

Ива-
новской

 

промышленной,

 

ЦЧО,

 

Уральской

 

обла-
стях,

 

Нижегородском,

 

Средневолжском,

 

Нижне-
волжском,

 

Северокавказкком,

 

Западносибирском
краях,

 

Крымской

 

АССР,

 

Казакстане,

 

Кара-калпа-
кии,

 

Восточной

 

Сибири,

 

Якутии,

 

ДВК,

 

З г ОСР,
БССР,

 

Туркмении,

 

Узбекистане,

 

Таджикистане,
Грузии,

 

Армении,

 

Азербайджане

 

и

 

Карелии.
б)

   

Для

 

обслуживания

 

национальных

 

автоном-
'ных

 

республик

  

и

   

областей,

  

входящих

  

в

   

состав
краев,

 

создать

 

отделения

 

соответствующих

 

крае-
вых

 

отделений

 

(контор)

 

Стройколхозцентра

 

в

 

Чу-
вашии,

 

республике

 

немцев

 

Поволжья

 

и

 

Дагестане.
в)

  

В

 

районах,

 

где

 

размер

 

строительства

 

превы-
шает

 

75

 

тыс.

 

руб.,

 

организовать

 

райстройучастки
и

 

в

 

других

 

районах

 

допустить

 

организацию

 

меж-
районных

  

стройучастков.
г)

   

Предложить

 

Стройколхозцентру

 

рассмотреть
окончательный

 

список

 

райстройучастков

 

до
1

 

марта

 

19,32

 

года.
Для

 

организации

 

союзов

 

специальных

 

центров
в

 

республиках,

 

краях

 

и

 

областях

 

организовать
оргбюро

 

из

 

представителей

 

органов

 

НКЗема,

 

кол-
хозсоюзов

 

и

 

соответствующего

 

специального

 

цен-
тра,

 

которое

 

должно

 

расмотреть

 

устав,

 

порядок
образования

 

союза,

 

создание

 

финансовой

 

базы,
штаты

 

и

 

смету.
Образование

 

союзов

 

и

 

отделений

 

закончить

 

к
1

 

марта

 

1932

 

года,

 

а

 

создание

 

районных

 

контор

 

и
инспектуры

 

во

 

всех

 

районах

 

закончить

 

1

 

апреля
1932

 

года.
Предложить

 

т.

 

Федорец

 

совместно

 

со

 

специаль-
ными

 

центрами

 

срочно

 

разработать

 

практические
указания

 

по

 

линии

 

всех

 

специальных

 

центров

 

об
образовании

 

в

 

специальных

 

союзах

 

основных

 

и
оборотных

 

средств

 

для

 

развертывания

 

деятельно-
сти

 

этих

 

союзов.
Поручить

 

специальной

 

комиссии

 

рассмотреть
штаты^уполномоченных

 

областных

 

отделений,

 

со-
юзов

 

и

 

районных

 

контор

 

с

 

тем,

 

чтобы

 

не

 

допу-
стить

 

большого

 

расширения

 

этих

 

штатов.

 

Преду-
смотреть

 

источники

 

покрытия

 

расходов

 

на

 

содер-
жание

 

этих

 

штагов.
Утвердить

 

представленный

 

Мясомолколхозцен-
тром

 

и

 

Свиноводколхозцентром

 

и

 

рассмотренный
оргсектором

 

типовой

 

устав

 

республиканских,
краевых

 

и

 

областных

 

мясомолколхозсоюзов.
Предложить

 

всем

 

специальным

 

центрам

 

а

 

орг-
сектору

 

срочно

 

разработать

 

по

 

этому

 

типу

 

уставы
для

 

своих

 

союзов

 

и

 

составить

 

положение

 

о

 

район-
ных

 

конторах

 

специальных

 

центров.
(С.-х.

 

бюлл.

 

№

 

5—32

 

г.,

 

стр.

 

10).

ПОЛОЖЕНИЕ,

 

УТВ

 

ТРАКТОРОЦЕНТРОМ

 

25

 

ФЕВ-
РА

 

Л

 

Я

   

1932

  

г.,
О

 

тракторной

 

бригаде.
Весь

 

тракторный

 

парк

 

МТС

 

разбивается

 

на
тракторные

 

отряды.

 

Количество

 

отрядов

 

и

 

число
тракторов

 

в

 

каждом

 

отряде

 

устанавливаются
МТС

 

в

 

зависимости

 

от

 

количества

 

и

 

размера
обслуживаемых

 

колхозов,

 

процента

 

механизации
и

 

количества

 

тракторов

 

в

 

МТС.
Средний

   

размер

   

тракторного

   

отряда

   

опреде-

СП
бГ
У



№

 

13-14 Бюллетень

 

Финансового

 

я

 

Хозяйственного

 

Законодательства 21

ляется

 

в

 

4 —5

 

тракторов,

 

с

 

колебаниями

 

не

 

ме-
нее

 

3

 

тракторов

 

для

 

льняных

 

и

 

хлопковых

 

рай-
онов

 

и

 

не

 

более

 

8

 

тракторов

 

для

 

зерновых

 

рай-
онов.

Каждый

 

тракторный

 

отряд

 

закрепляется

 

за
пропзводсгьенным

 

участком

 

МТС

 

и

 

в

 

производ-
ственном

 

отношении

 

целиком

 

подчинен

 

агроно-
му

 

—

 

руководителю

 

производственного

 

участка.
Бели

 

количество

 

тракторных

 

отрядов

 

в

 

МТС
больше

 

количества

 

производственных

 

участков,
за

 

участком

 

закрепляется

 

2-3

 

тракторных

 

от-
ряда,

 

при

 

чем

 

каждый

 

из

 

этих

 

отрядов

 

прикреп-
ляется' руководителем' участка

 

к

 

одному

 

колхо-
зу,

 

а

 

при

 

недостаточности

 

тракторов

 

—

 

к

 

группе
колхозов.

Оборудование

 

отряда.
1.

    

За

 

каждым

 

тракторным

 

отрядом

 

закреп-
ляется

 

весь

 

необходимый

 

прицепной

 

с.-х.

 

инвен-
тарь,

 

а

 

также

 

подсобное

 

оборудование,

 

вагон-
будка,

 

тракторная

 

тележка,

 

нефтетара

 

(бочки,
бидоны)

 

и

 

весь

 

необходимый

 

инструмент.
2.

  

Состав

 

тракторов

 

по

 

маркам

 

и

 

номерам

 

при-
цепных

 

с.-х.

 

машин

 

и

 

оборудования

 

должен
быть

 

постоянным

  

в

 

тракторном

 

отряде.
Переброска

 

тракторов

 

или

 

прицепного

 

с.-х.

 

ин-
вентаря

 

из

 

одного

 

отряда

 

в

 

другой

 

не

 

допу-
скается.

 

Только

 

после

 

выполнения

 

производ-
ственных

 

заданий

 

в

 

колхозах

 

данного

 

участка
отряд

 

может

 

быть

 

переброшен

 

для

 

помощои

 

со-
седним

 

производственным

 

участкам

 

лишь

 

в

 

по-
рядке

 

общественного

 

буксира.

 

При

 

этом

 

руково-
дитель

 

производственного

 

участка

 

и

 

старший
тракторист

 

выделяют

 

для

 

буксира

 

тракторы

 

обя-
зательно

 

"с

 

прикрепленными

 

к

 

ним

 

трактори-
стами.

3.

   

Тракторы

 

и

 

все

 

оборудование

 

тракторного
отряда

 

передаются

 

МТС

 

ее

 

старшему

 

трактори-
сту,

 

который

 

является

 

ответственным

 

за

 

целость,
сохранность

 

и

 

исправность

 

всего

 

инвентаря.
Агроном —руководитель

 

производственного

 

участ-
ка

 

также

 

несет

 

ответственность

 

за

 

сохранность
тракторов

 

и

 

оборудования

 

всех

 

отрядов,

 

закреп-
ленных

 

за

 

его

 

участком.
4.

   

Сдача

 

и

 

ремонт

 

тракторов,

 

с.-х.

 

машин

 

в
мастерскую

 

МТС

 

и

 

приемка

 

их

 

из

 

ремонта

 

про-
изводится

 

старшим

 

трактористом,

 

по

 

описи

 

или
акту.

Хранение

  

с.-х.

   

инвентаря

   

отряда.
5.

   

Хранение

 

с.-х.

 

инвентаря

 

отряда

 

произво-
дится

 

в

 

одном

 

из

 

колхозов

 

участка,

 

за

 

которым
отряд

 

закреплен,

 

при

 

чем

 

для

 

этой

 

цели

 

в

 

пер-
вую

 

очередь

 

необходимо

 

выделить

 

колхоз,

 

в

 

ко-
тором

 

живет

 

агроном

 

—

 

руководитель

 

участка,

 

-

для

 

обеспечения

 

постоянного

 

наблюдения

 

и

 

кон-
троля

 

над

 

условиями

 

хранения

 

и

 

состоянием

 

ин-
вентаря.

6.

   

Руководитель

 

производственного

 

участка
обязан

 

обеспечить

 

надлежащие

 

условия

 

хране-
ния

 

инвентаря

 

МТС

 

в

 

колхозах

 

и

 

наблюдение

 

за
хранением.

7.

  

Сдача

 

инвентаря

 

на

 

хранение

 

в

 

колхоз

 

про-
изводится

 

руководителем

 

производственного
участка

 

и

 

старшим

 

трактористом

 

под

 

сохранную
расписку

 

председателя

  

правления

 

колхоза.

Прикрепление

  

трактористов.
8.

    

К

 

тракторному

 

отряду

 

прикрепляется

 

по-
стоянный

 

кадр

 

колхозников-трактористов:

 

один
старший

 

тракторист

 

отряда

 

и

 

по

 

два

 

тракториста
к.

 

каждому

 

трактору.

 

Трактористы

 

выделяются
из

 

числа

 

членов

 

колхозов,

 

обслуживаемых

 

отря-

дом.

 

Прикрепление

 

к

 

.

 

каждому

 

трактору

 

двух
постоянных

 

трактористов

 

и

 

старшего

 

трактори-
ста

 

к

 

отряду

 

оформляется

 

специальным

 

актом,
вручаемым

 

директором

 

МТС

 

трактористам

 

и

 

ими
подписываемым.

Права

 

и

 

обязанности

 

старшего

 

трак-
ториста.

9.

  

Старший

 

трактооист

 

выдвигается

 

механиком
МТС

 

совместно

 

с

 

руководителем

 

производствен-
ного

 

участка

 

из

 

лучших,

 

наиболее

 

квалифициро,-
ванных

 

подготовленных

 

трактористов,

 

умеющих
организовать

 

работу

 

отряда,

 

и

 

утверждается

 

ди-
ректором

 

МТС.
10.

   

Старший

 

тракторист

 

является

 

руководите-
лем

 

тракторного

 

отряда

 

и

 

несёт

 

ответственное»
за:

                                  

"
а)

   

своевременное

 

выполнение

 

отрядом

 

произ-
водственных

 

заданий,

 

полученных

 

от

 

руководи-
теля

 

производственного

  

ѵчастка;

б)

   

полное

 

использование

 

тракторов

 

в

 

отряде,
выполнение

 

норм

 

производительности

 

и

 

недопу-
щение

 

простоев;
в)

   

экономное

 

расходование

 

горючего

 

(недопу-
щение

 

перерасхода

 

против

 

норм),

 

организацию
заправки

 

тракторов

 

(недопущение

 

розлива),

 

со-
хранность

 

горючего

 

в

 

отряде

 

(борьбу

 

с

 

хищения-
ми);

 

сбережение

 

и

 

сдачу

 

в

 

МТС

 

отработанных
масел;

г)

  

инструктирование,

 

контроль

 

и

 

помощь

 

трак*
тористам

 

в

 

регулировке,

 

установке,

 

смазке

 

и

 

тех-
ническом

 

обслуживании

 

тракторов

 

и

 

с.-х.

 

ма*
шин;

д)

   

техническое

 

наблюдение

 

и

 

уход

 

за

 

тракто-
рами,

 

правильную

 

регулировку

 

тракторов,

 

свое*
временную

 

и

 

доброкачественную

 

смазку

 

тракто-
ров,

 

сохранность

 

тракторов

 

во

 

время

 

стоянки;
е)

   

просмотр

 

и

 

ремонт

 

тракторов

 

и

 

с.-х.

 

маши»
на

 

поле,

 

а

 

также

 

участие

 

в

 

полевом

 

ремонте
тадкторов,

 

производимом

 

раз'ездным

 

механиком
МТС;

ж)

   

современный

 

просмотр

 

и

 

текущий

 

ремон»
тракторов

 

в

 

сроки

 

и

 

в

 

порядке,

 

установленные
механиком

 

МТС

 

на

 

основе

 

инструкции

 

Тракторо-
центра

 

о

 

полевом

 

ремонте;
з)

   

правильное

 

использование

 

имеющихся

 

при*
цепок

 

к

 

тракторам

 

с

 

расчетом

 

полного

 

использо-
вания

 

мощности

 

трактора

 

на

 

всех

 

работах;

 

уста-
новку

 

с.-х.

 

машин

 

во

 

время

 

работы,

 

своевремен-
ную

 

смазку

 

и

 

уход

 

за

 

прицепными

 

с.-х.

 

маши-
нами

 

и

 

их

 

сохранность;
и)

 

расстановку

 

тракторов

 

на

 

работе

 

в

 

соответ-
ствии

 

с

 

требованиями

 

каждой

 

операции

 

(размер
-

   

загонов,

 

число

 

тракторов

 

в

 

борозде

 

и

 

т.

 

д.);
к)

 

качество

 

всех

 

тракторных

 

работ

 

по

 

заданиям
руководителя

 

производственного

 

участка;
л)

 

сохранность

 

имущества

 

тракторного

 

отряда,
инструмента

  

и

 

материалов;
.

   

м)

  

соответствующий

  

подбор

 

трактористов,

  

ка-
чество

  

работы

  

каждого

 

тракториста

 

и

  

поднятие
их

 

квалификации;
и)

 

первичный

 

учет

 

работы

 

тракторов

 

отряда

 

и
расхода

 

горючего

 

и

 

смазочных;
о)

 

приемку,

 

отпуск

 

и

 

учет

 

горючего,

 

смазочного
а

 

других

 

материалов,

 

а

 

также

 

инструмента;
п)

 

составление

 

и

 

отсылку

 

МТС

 

установленное
отчетности

 

о

 

работе

 

отряда;
р)

 

участие

 

в

 

составлении

 

актов

 

обмера

 

выпол-
ненных

 

тракторами

 

работ;
с)

 

учет

 

труда

 

трактористов

 

и

 

запись

 

им

 

трудо-
дней.

П.

 

Пл

 

ргрм

 

вопросам

 

хозяйственного

 

обслужи

СП
бГ
У



22_________________Бюллетень

 

Финансового

 

и

 

Хозяйственного

 

Законодательства

                

№

 

13-14

вания

 

отряда,

 

дачи

 

заданий

 

отряду

 

(об'ем

 

я

очередность

 

работ,

 

порядок

 

передвижения,

 

техни-

ка

 

и

 

качество

 

с.-х.

 

работ)

 

старший

 

тракторист
подчинен

 

руководителю

 

производственного

 

участ-

ка.

 

По

 

вопросам

 

технической

 

экеплоатации

 

и

 

ре-
монта

 

тракторов

 

и

 

с.-х.

 

машин

 

старший

 

тракто-

рист

 

подчинен

 

механику

 

МТС.
12.

   

Все

 

распоряжения

 

старшего

 

тракториста

являются

 

обязательными

 

для

 

всех

 

работников

 

от-

ряда,

 

не

 

только

 

трактористов,

 

но

 

и

 

колхозников,

работающих

 

на

 

прицепных

 

машинах.

 

При

 

невы-

полнении

 

его

 

распоряжений

 

и

 

указаний,

 

недобро-
совестном

 

отношении

 

к

 

работе,

 

небрежном

 

отно-

шении

 

к

 

орудиям

 

производства

 

и

 

других

 

случаях

нарушения

 

трудовой

 

дисциплины

 

тем

 

или

 

иным

колхозником,

 

старшему

 

трактористу

 

предоста-

вляется

 

право

 

снимать

 

виновных

 

с

 

работы

 

с

одновременным

 

извещением

 

колхоза

 

и

 

руководи-
теля

 

производственного

 

участка

 

для

 

привлечения
к

 

ответственности.

13.

  

За

 

невыполнение

 

старшим

 

трактористом

 

пе-
речисленных

 

обязанностей,

 

невыполнение

 

распо-
ряжений

 

руководители

 

производственного

 

участ-

ка

 

и

 

раз'ездного

 

механика

 

директором

 

МТС

 

по

отношению

 

к

 

старшему

 

трактористу

 

применяются
меры

 

взыскания

 

вплоть

 

до

 

снятия

 

с

 

работы

 

и

привлечения

 

к

 

судебной

 

ответственности.

Права

   

и

   

обязанности

   

тракториста.

14.

   

К

 

каждому

 

трактору

 

прикрепляются

 

2

 

по-

стоянных

 

тракториста

 

для

 

посменной

 

работы.

 

Оба
тракториста

 

отвечают

 

за

 

техническое

 

состояние
трактора

 

и

 

прицепных

 

машин

 

и

 

каждый

 

отвечает

за

 

работу

 

и

 

состояние

 

трактора

 

в

 

течение

 

своей
смены.

15.

  

Тракторист

 

несет

 

ответственность

 

за:

а)

   

выполнение

 

установленных

 

МТС

 

норм

 

на-
грузки

 

и

 

производительности

 

трактора

 

и

 

недопу-
щение

 

простоев

 

трактора;

б)

   

своевременную

 

и

 

доброкачественную

 

смазку
трактора

 

и

 

прицепных

 

с.-х.

 

машин;

в)

   

экономное

 

расходование

 

горючего,

    

недопу-
щение

 

перерасхода

 

горючего,

 

правильную

 

заправ-

 

-

ку

 

и

 

недопущение

 

розлива

 

горючего;

г)

   

правильную

 

регулировку

 

трактора;
д)"

 

установку

 

прицепных

 

с.-х.

 

орудий;
е)

   

выполнение

 

правил

 

по

 

агротехнике

 

и

 

каче-
ству

 

с.-х.

 

работ

 

—глубина,

 

ширина

 

захвата,

 

нор-
мальный

 

высев,

 

недопущение

 

потерь

 

при

 

уборкѳ

и

 

пр.;

ж)

   

сохранность

 

инструмента

 

и

 

заправочного
инвентаря,

 

закрепленного

 

за

 

трактористом.
16.

  

Тракторист

 

не

 

вправе

 

никого

 

допускать

 

для

работы

 

на

 

своем

 

тракторе.

17.

   

Тракторист

  

обязан

  

участвовать

  

в

  

полевом

ремонте

 

тракторов"-и

 

с.-х.

 

прицепных

 

машин.

 

Ре-
монт

 

трактора

 

производится

 

с

 

обязательным

 

уча-

 

-

стием

 

старшего

 

тракториста.

18.

  

Тракторист

 

обязан

 

добросовестно

 

выполнять

все

 

распоряжении

 

старшего

 

тракториста

 

по

 

ра-
боте

 

и

 

использованию

 

трактора

 

и-.поддерживать
в

 

отряде

 

труддисциплину.

19.

  

Назначение

 

и

 

снятие

 

с

 

работы

 

трактористов
производится

 

руководителем

 

.

 

производственного
участка

 

но

 

представлению

 

старшего

 

тракториста.

Бригада

 

колхозников

 

по

 

обслужива-
нию

 

отряда.

20.

   

Каждый

 

колхоз

 

выделяет

 

на

 

весь

 

сельско-
хозяйственный

 

сезон

 

постоянную

 

бригаду

 

во

 

гла-

ве

 

с

 

колхозным

 

бригадиром

 

для

 

работы

 

на

 

при-

 

■

цепных

 

с.-х.

 

орудиях

 

к

 

тракторам

 

и

 

для

 

обслужи-

рания

 

тракторного

 

отряда

 

(подвозка

 

воды,

 

горю-

чего

  

и

 

пр.).
21.

  

Установка

 

размера

 

бригады,

 

а

 

также

 

подбор
колхозников,

 

входящих

 

в

 

состав

 

этой

 

бригады,
производятся

 

колхозом

 

по

 

указаниям

 

руководите-
ля

 

производственного

 

участка

 

из

 

числа

 

лучших,
наиболее

 

квалифицированных

 

колхозников.
22.

   

Колхозный

 

бригадир

 

назначается

 

правле-
нием

 

колхоза

 

по

 

согласованию

 

с

 

руководителем

производственного

 

участка

 

и

 

закрепляется

 

за
тракторным

 

отрядом

 

на

 

весь

 

сельскохозяйствен-
ный

 

год.

Снятие

 

и

 

замена

 

бригадира

 

могут

 

производить-

ся

 

правлением

 

колхоза

 

только

 

С,

 

согласия

 

руково-
дителя

 

производственного

 

участка.

23.

   

МТС

 

обязана

 

организовать

 

подготовку

 

и

инструктаж

 

всех

 

членов

 

бригады

 

и

 

бригадира.
24.

  

В

 

период,

 

когда

 

тракторный

 

отряд

 

в

 

колхозе
не

 

работает,

 

бригада

 

используется

 

колхозом

 

на
других

 

работах.
Колхозники,

 

входящие

 

в

 

состав

 

бригады

 

подчи-
няются

 

старшему

 

трактористу

 

и

 

его

 

помощнику-

 

-

колхозному

 

брпгадиру.
25.

  

Во

 

всех

 

колхозах

 

ответственность

 

за

 

обеспе
чение

 

условий

 

наиболее

 

производительной

 

работы
тракторного

    

отряда

 

и

 

за

 

обслуживание

    

отряда
возлагается

 

на

 

члена

 

правления

 

колхоза,

 

ведаю
щего

 

производством.

Обязанности

  

колхозного

  

бригадира.
20.

 

Колхозный

 

бригадир

 

является

 

ближайшим
помощником

 

старшего

 

тракториста.
На

 

его

 

обязанности

 

лежит:
а)

   

назначение

 

колхозников

 

своей

 

бригады

 

на
работы

 

к

 

прицепным

 

орудиям

 

и

 

по

 

обслуживанию
тракторного

 

отряда;
б)

  

учет

 

труда

 

и

 

запись

 

трудодней

 

колхозникам,
работающим

 

в

 

тракторном

 

отряде

 

(кроме

 

тракто-

ристов);
в)

   

организация

 

хозяйственного

 

обслуживания
тракторного

 

отряда

 

(доставка

 

воды,

 

подвозка

 

го-
рючего,

 

организация

 

питания);
г)

   

подвозка

 

семян,

 

шпагата

 

и

 

др.

 

материалов;
д)

   

обмер

 

совместно

 

со

 

старшим

 

трактористом
обработанных

 

тракторами

 

земель;
е)

  

контроль

 

над

 

качеством

 

работы

 

тракторов

 

и
качеством

 

работы

 

колхозников

 

своей

 

бригады.

Обслуживание

    

тракторного

    

отряда
колхозом.

27.

  

Для

 

доставки

 

в

 

отряд ѵ

 

нефтепродуктов

 

кол-
хоз,

 

в

 

котором

 

работает

 

тракторный

 

отряд,

 

выде-
ляет

 

в

 

бригаде

 

специального

 

доставщика

 

горюче-
го,

 

ответственного

 

за

 

своевременность

 

подвозки

 

и
сохранность

 

в

 

пути

 

горючего.

 

В

 

распоряжение

 

до-
ставщика

 

горючего

 

колхозом

 

выделяются

 

необхо-
димые

  

транспортные

   

средства.

   

Наряд

  

на

  

завоз
"

 

горючего

 

в

 

отряд

 

дает

 

руководитель

 

производ-

ственного

 

участка.

 

За

 

потерю

 

(розлив

 

или

 

хище-
ние)

 

горючего

 

в

 

пути

 

МТС

 

взыскивает

 

с

 

колхоза
троекратную

 

стоимость

 

потерянного

 

горючего

 

и
акциз".

 

Колхоз

 

в

 

свою

 

очередь

 

принимает

 

меры
взыскания

 

по

 

отношению

 

к

 

колхознику

 

—

 

достав-

щику

 

горючего.
28.

   

В

 

состав

 

колхозной

 

бригады

 

входит

 

специ-
альный

 

водовоз

 

для

 

подвозки

 

воды

 

к

 

отряду,

 

ко-
торый

 

отвечает

 

за

 

своевременность

 

доставки

 

во-
ды

 

и

 

ее

 

качество.

 

Выбор

 

и

 

указание

 

источника

 

во-
ды

 

для

 

снабжения

 

отряда

 

производит

 

руководи-
тель

 

производственного

 

участка

 

или

 

старший
тракторист.

29.

  

На

 

все

 

время

 

работы

 

тракторного

 

отряда

 

кол-
хоз

 

обязан

 

обеспечить

 

питание

 

трактористов

 

от-
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эяда

 

в

 

сроки

 

и

 

по

 

нормам,

 

установленным

 

сове-
том

 

МТС.
30.

   

На

 

время

 

работы

 

тракторного

 

отряда

 

кол-
юз

 

•

 

выделяет

 

и

 

закрепляет

 

за

 

отрядом

 

(за

 

стар-
шим

 

трактористом)

 

подводу

 

для

 

связи.
31.

   

Имеющиеся

 

в

 

колхозах

 

кузницы

 

должны
агроЗодить

 

необходимый

 

ремонт

 

с.-х.

 

машин

 

от-
ряда.

32.

  

В

 

случае

 

несвоевременного

 

и

 

недобросовест-
ного

 

выполнения

 

колхозом

 

требований

 

по

 

обслу-
живанию

 

тракторного

 

отряда,

 

в

 

частности

 

в

 

случае
кеобеспечения

 

трактористов

 

питанием,

 

руководи-
телю

 

производственного

 

участка

 

предоставляется
право

 

снимать

 

отряд

 

о

 

работы

 

в

 

колхозе

 

с

 

одно-
временным

 

уведомлением

 

директора

 

МТС

 

для
принятия

 

мер

 

взыскания

 

с

 

колхоза

 

за

 

срыв

 

дого-
вора

 

МТС

 

с

 

колхозом.

Внутренний

 

распорядок

 

в

 

отряде.
33.

   

Работа

 

тракторного

 

отряда,

 

как

 

правило,
яроизводится

 

в

 

две

 

смены.

 

Руководитель

 

произ-
водственного

 

участка

 

устанавливает:
а)

   

продолжительность

 

рабочего

 

дня

 

отряда

 

на
каждый

 

период;
б)

   

количество

 

смен;
в)

   

продолжительность

 

каждой

 

смены

 

(дневной
я

 

ночной).
Трактористы,

 

работающие

 

в

 

ночных

 

сменах,

 

по-
лучают

 

за

 

ночную

 

работу

 

до

 

20

 

проц.

 

прибавки
к

 

расценкам

 

по

 

сравнению

 

с

 

работающими

 

в
дневных

 

сменах.
34.

   

Разбивка

 

трактористов

 

на

 

-смены

 

произво-
дится

 

старшим

 

трактористом.

 

На

 

ночные

 

работы
назначаются

 

более

 

опыаные

 

трактористы.
35.

  

Смена

 

трактористов

 

и

 

кохозников,

 

обслужи-
вающих

 

прицепные

 

с.-х.

 

машины,

 

производится
в

 

борозде

 

на

 

месте,

 

по

 

указанию

 

старшего

 

трак-
ториста.

36.

  

Во

 

время

 

смены

 

сменяющаяся

 

группа

 

пере-
дает

 

тракторы

 

и

 

с.-х.

 

машины

 

в

 

вполне

 

готовом
для

 

работы

 

виде,

 

для

 

чего

 

производит

 

просмотр
и

 

чистку

 

их

 

в

 

присутствии

 

смены,

 

принимающей
«тракторы.

 

О

 

всех

 

замеченных

 

неисправностях

 

и
перебоях

 

в

 

работе

 

трактора

 

и

 

прицепов

 

сменяю-
щийся

 

тракторист

 

обязан

 

тут

 

же

 

предупредить
принимающего

 

работу

 

и

 

старшего

 

тракториста.
37.

  

Смена

 

(трактористы

 

и

 

прицепщики)

 

обяза-
ны

 

являться

 

к

 

месту

 

работы

 

тракторов

 

своевре-
менно,

 

без

 

опозданий.

 

В

 

случае

 

опоздания

 

смены
работающий

 

тракторист

 

и

 

прицепщик

 

не

 

имеют
права

 

оставить

 

машины

 

без

 

разрешения

 

старшего
тракториста.

38.

 

"Для

 

тракторного

 

отряда

 

заранее

 

выбирается
эпределенное

 

место

 

для

 

стоянок

 

по

 

указанию

 

ру-
ководителя

 

производственного

 

участка.
39.

  

На

 

время

 

ночной

 

стоянки

 

прицепные

 

маши-
ны,

 

заправочный

 

инструмент

 

и

 

прочее

 

имущество
подвозятся

 

к

 

месту

 

стоянки

 

тракторного

 

отряда.
Тракторы ,

 

и

 

прицепные

 

машины

 

просматриваются
и

 

очищаются.
40.

   

Имущество

 

отряда,

 

находящееся

 

на .

 

месте
стоянки

 

отряда,

 

охраняется

 

в

 

течение

 

дня

 

и

 

в
ночное

 

время

 

специально

 

прикрепленным

 

колхоз-
ником-сторожем,

 

который

 

подчиняется

 

старшему
трактористу.

41.

   

На

 

обязанности

 

руководителя

 

производ-
ственного

 

участка

 

и

 

члена

 

правления

 

колхоза,

 

ве-
дающего

 

производством,

 

лежит

 

организация

 

от-
дыха

 

смены

 

трактористов

 

на

 

поле

 

(будки-вагоны,
нростейшие

 

приспособления

 

—

 

крытые

 

повозки,
шалаши)

 

или

 

в

 

усадьбе

 

колхоза,

 

обеспечивающая
нормальный

 

отдых

 

и

 

своевременный

 

приход

 

сме-
яьі

 

на

 

место

 

работы.

42.

  

Доставка

 

и

 

прием

 

пищи

 

для

 

работников

 

от-
ряда

 

должны

 

быть

 

приурочены

 

к

 

установленному
руководителям

 

участка

 

времени.
О

 

порядке

 

приемки

 

нефтепродуктов
в

 

отряде

 

и

 

заправке

 

тракторов.
43.

  

Приемка .

 

горючего

 

и

 

смазочных,

 

доставлен-
ных

 

в

 

отряд,

 

производится

 

старшим

 

трактористом.
44.

  

Старший

 

тракторист

 

сверяет

 

фактически

 

до-
ставленное

 

количество

 

с

 

указанным

 

в

 

заборной
книжке

 

и

 

в

 

случае

 

недостачи

 

составляет

 

акт

 

для
'

 

взыскания

 

с

 

колхоза

 

стоимости

 

недостающего

 

ко-
личества

 

в

 

троекратном

 

размере

 

и

 

акциза.
45.

   

Старший

 

тракторист

 

присутствует

 

при

 

за-
правке

 

тракторов

 

и

 

ведет

 

учет

 

расхода

 

горюч

 

зго
ао

 

каждому

 

трактору

 

за

 

каждую

 

смену.
46.

  

Заправка

 

тракторов,

 

как

 

правило,

 

должна
производиться

 

в

 

борозде

 

о

 

применением

 

имеющих-
ся

 

приспособлений

 

(автопробок,

 

насосов

 

и

 

т.

 

Д.),
не

 

допуская

 

розлива.

 

Неиспользование

 

имеющихся
приспособлений

 

должно

 

рассматриваться

 

как

 

от-
сутствие

 

мер

 

борьбы

 

с

 

потерями

 

и

 

сознательное
разбазаривание

 

горючего.
47.

   

Заправка

 

должна

 

производиться,

 

как

 

пра-
вило,

 

при

 

дневном

 

свете,

 

т.

 

е.

 

утром,

 

дном,

 

перед
вечером.

Задание

 

тракторному

  

отряду

 

и

 

при-
емка

 

работы.
48.

  

Задание

 

тракторному

 

отряду

 

на

 

каждый

 

се-
зон

 

с.-х.

 

работ

 

устанавливается

 

директором

 

МТС.
49.

  

Производственным

   

заданием

   

указывается;
а)

  

об'ем

 

и

 

качество

 

работы

   

по

  

видам

   

операций;
б)

   

место

 

работы;

 

в)

 

нормы

 

производительности;
г)

 

нормы

 

расхода

 

горючего;

 

д)

 

расценки

 

оплаты
труда

 

трактористам;

 

е)

 

очередность

 

и

 

маршрут
передвижения

 

отряда.
50.

    

Руководитель

 

производственного

 

участка
дает

 

отряду

 

пятидневный

 

наряд

 

на

 

работу.
51.

   

За

 

допущение

 

излишних

 

холостых

 

переез-
дов

 

тракторов

 

как

 

внутри

 

колхозов,

 

так

 

и

 

между
ними

 

отвечает

 

руководитель

 

производственного
участка.

                                                             

|
»

 

52.

 

Задание

 

внутри

 

отряда

 

дается

 

каждому

 

трак-
тористу

 

ежедневно

 

старшим

 

трактористом,

 

исходя
из

 

установленных

 

норм

 

выработки.
При

 

работе

 

тракторов

 

отряда

 

на

 

отдельных
ѵчастках

 

производится

 

индивидуальный

 

учет

 

ра-
боты

 

каждого

 

трактора.

 

При

 

работе

 

тракторов

 

в
одну

 

борозду

 

работа

 

учитывается

 

по

 

группе

 

рабо-
тавших

 

в

 

одну

 

борозду

 

тракторов,

 

и

 

трактористы
оплачиваются

 

в

 

порядке

 

групповой

    

сдельщины.
53.

  

В

 

случае

 

обнаружения

 

дефектов

 

или

 

недоб-
рокачественной

 

работы

 

по

 

вине

 

тракториста

 

или
колхозников,

 

работающих

 

на

 

прицепах

 

(огрехи,
мелкопахота,

 

боронование

 

в

 

один

 

след

 

вместо

 

двух
я

 

т.

 

д.),

 

тракторист

 

или

 

колхозник,

 

работающий
на

 

прицепе,

 

обязан

 

по

 

требованию

 

старшего

 

трак-
ториста

 

исправить

 

дефекты

 

без

 

начисления

 

трудо-
дней.

54.

    

Руководитель

 

производственного

 

участка
проверяет

 

работы

 

тракторного

 

отряда

 

путем

 

лич-
ного

 

-посещения

 

ежедневно.

 

При

 

посещении

 

от-
ряда

 

руководитель

 

производственного

 

участка
проверяет;

а)

  

выполнение

 

задания;
б)

   

качество

 

работы;
в)

   

показатели

 

производительности,

 

выполнение
норм

 

расхода

 

горючего,

 

использования

 

и

 

загруз-
ки

 

мощности

 

тракторов;
г)

    

дает

 

указания

 

старшему

 

трактористу

 

по"
ксем

   

возникающим

   

производствёнщім

   

вопросам-
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13-14

д)

 

проверяет

 

отчетность

 

отряда,

 

составляемую
старшим

  

трактористом.

В

 

конце

 

пяти

 

дней

 

руководитель

 

участка

 

про-
изводит

 

проверку

 

выполнения

 

пятидневного

 

за-
дания

 

по

 

всему

 

отряду

 

по

 

количеству

 

произве-
денной

 

работы,

 

качеству

 

работы,

 

производитель-

ности

 

и

 

расходу

 

горючего

 

и

 

на

 

основании

 

обмера,
произведенного

 

колхозным

 

бригадиром

 

совмест-
но

 

со

 

старшим

 

трактористом,

 

составляет

 

акт

 

6
работах,

 

выполненных

 

тракторами

 

за

 

пять

 

дней.
55.

   

По

 

окончании

 

сезонной

 

работы

 

руководи
тель

 

производственного

 

участка

 

совместно

 

со
старшим

 

трактористом

 

производит

 

сдачу

 

колхо-
зу

 

выполненной

 

тракторным

 

отрядом

 

работы

 

с
учетом

 

ее

 

качества.

 

При

 

сдаче

 

работы

 

количество

выполненной

 

работы

 

сверяется

 

с

 

актами

 

на

 

вы-

полненные

 

работы,

 

составленными

 

ранее

 

по'

 

пя-

тидпевкам,

 

и

 

составляется

 

акт

 

после

 

окончатель-
ного

 

точного

 

обмера.

 

Акты

 

служат

 

основанием

для

 

расчетов

 

МТС

 

с

 

колхозами

 

за

 

выполненные
работы.

Массовая

   

и

   

культу

 

р

 

но

 

-

 

бвтов

 

а

 

я

   

ра-
бот!

 

и

 

отряде.

56.

   

Тракторный

 

отряд

 

является

 

важнейшим
звеном

 

в

 

организации

 

работы

 

МТС.

 

Массовая

 

ра-

бота

 

МТС

 

поэтому

 

должна

 

быть

 

в

 

первую

 

оче-
редь

 

направлена

 

на

 

наиболее

 

полное

 

обслужи-
вание

  

тракторных

 

отрядов.
57.

   

Задачи

  

массовой

 

работы

 

в

  

отряде:
а)

  

довести

 

количественные

 

и

 

качественные

 

по-
казатели

 

производственного

 

задания

 

отряда

 

до
каждого

 

работника

 

отряда;
б)

   

организовать

 

работников

 

отряда

 

на

 

борьбу
за

 

высококачественное

 

и

 

полное

 

выполнение
плана;

в)

   

организовать

 

повышение

 

технических

 

зна-
ний

 

и

 

квалификации

 

работников

 

отряда

 

и

 

об-
олуживагощих

 

отряд

 

колхозников;
г)

   

воспитать

 

во

 

всех

 

работниках

 

отряда

 

созна-
тельное

 

отношение

 

к

 

труду,

 

организовать

 

Соц-
соревнование

 

и

 

ударничество

 

внутри

 

отряда

 

и
между

 

отрядами.
58.

  

На

 

стоянке

 

отряда

 

организуются

 

стенная^
газета,

 

красная

 

и

 

черная

 

доски,

 

доска

 

с

 

показа-
телями

 

хода

  

соревнования

 

и

 

т.

  

д.
59.

   

К

 

каждому

 

отряду

 

прикрепляются

 

для
культурно-просветительной

 

работы

 

работники

 

из
культактива

 

колхозов

 

и

 

селений

 

участка

 

(учи-
теля,

 

избачи

 

и

 

т.

 

д.).
60.

   

Культурно-массовая

 

работа

 

в

 

отряде

 

дол-
жна

 

быть

 

приспособлена

 

к

 

условиям

 

работы

 

от-
ряда

 

и

 

проводиться

 

путем

 

использования

 

обеден-
ных

 

перерывов

 

(читка

 

газет,

 

летучие

 

производ-
ственные

 

совещания

 

и

 

т.

 

д.),

 

организации

 

лету-

чих

 

совещаний

 

перед

 

началом

 

работы

 

смены

 

для
обсуждения

 

сменно-встречного,

 

плана

 

и

 

после

 

ра-
боты

 

смены

 

для

 

разбора

 

промахов

 

и

 

недоче-

тов,

 

происшедших

 

в

 

данной

 

смене,

 

и

 

т;

 

д.

Председатель

   

правления

   

Трактор оцентра
Маркович.

(Соц.

 

земл.

 

4ДП— 32

 

г.

 

№

 

53).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

СНК

 

РСФСР

о

 

ходе

 

производственного

 

кредитования

 

весенней
посевной

 

кампании.

Заслушав

 

доклад

 

Наркомфина

 

РСФСР

 

о

 

ходе

производственного

 

кредитования

 

весенней

 

посев-
ной

 

кампании,

 

Совет

 

народных

 

комиссаров

РСФСР

 

констатирует:

1.

  

В

 

ходе

 

выполнения

 

производственного

 

кре-
дитования

 

весенней

 

посевной

 

кампании

 

имеются
следующие

 

основные

  

недочеты:

а)

  

позднее

 

доведение

 

планов

 

кредитования

 

до
колхоза

 

и

 

задержка

 

в

 

утверждении

 

планов

 

б
АССР,

  

краях

   

(областях)

   

и

  

районах:
б)

  

разрыв

 

между

 

сроками

 

доведения

 

до

 

колхоза
кредитных

 

и

 

производственных

 

планов;

в>

 

отсутствие

 

в

 

подавляющей

 

части

 

колхо-

зов

  

производственных

  

и

  

рабочих

  

планов;

г)

 

неподготовленность

 

колхозов

 

к

 

осуществле-

нию

 

производственных

 

мероприятий

 

и

 

неисполь-

зование

 

выделенных

 

для

 

проведения

 

их

 

целовых
кредитов.

2.

  

Ход

 

выполнения

 

плана

 

производственного

кредитования

 

первого

 

квартала

 

текушего

 

года

является

 

неудовлетворительным,

 

а

 

наблюдение
ва

 

ходом

 

кредитования

 

со

 

стороны

 

специальны!

колхозных

 

центров

 

и

 

краевых

 

(областных)

 

кол-
хозеоюзов

 

недостаточным.

П.

В

 

целях

 

обеспечения

 

своевременного

 

финанси-
рования

 

весенней

 

посевной

 

кампании

 

и

 

выпол-

нения

 

плана

 

производственного

 

кредитования

колхозов

 

Совет

 

народных

 

комиссаров

 

РСФСР
постановляет:

3.

  

Обязать

 

специальные

 

колхозные

 

центры;

а)

 

обеспечить

 

составление

 

производственных

 

и

финансовых

 

планов

 

по

 

весенней

 

посевной

 

кам-

пании

 

не

 

позднее

 

15

 

марта

 

1932

 

г.,

 

б)

 

дать

 

те-

леграфное

 

распоряжение

 

колхозеоюзам

 

о

 

сооб-
щении

 

колхозами

 

их

 

рабочих

 

планов

 

конторам

Госбанка

 

не

 

позднее

 

10

 

марта,

 

в)

 

организовать

оперативное

 

наблюдение

 

за

 

ходом

 

выполнения

планов

 

производственного

 

кредитования,

 

возло-

жив

 

ответственность

 

за

 

проведение

 

этого

 

на-

блюдение

 

на

 

одного

 

из

 

членов

 

правления

 

соот-

ветствующего

 

специального

 

колхозного

 

центра,

 

а
в

 

краях

 

и

 

областях

 

— .

 

на

 

одного

 

из

 

членов

 

пра-

вления

 

краевых

 

и

 

областных

 

колхозеоюзов.

4.

  

Предложить

 

уполномоченным

 

по

 

посевной
кампании

 

Совнаркома

 

-

 

РСФСР,

 

Наркомзема

 

и

Колхозцентра

 

проверить

 

причины

 

яеосвоения

 

на

местах

 

кредитов,

 

выделяемых

 

на

 

проведение

 

про-

изводственных

 

планов,

 

и

 

принять

 

меры

 

к

 

устра-

нению

 

имеющихся

 

недостатков

 

в

 

выполнении

 

пла-

на

  

производственного

  

кредитования.

5.

  

Установить

 

следующий

 

порядок

 

утверждения

плана

 

производственного

 

кредитования

 

на

 

вто-

рой

 

квартал

 

текущего

 

года:

а)

  

специальные

 

колхозные

 

центры

 

и

 

Госбанк
направляют

 

план

 

производственного

 

кредитова-
ния

 

в

 

края

 

и

 

области

 

по

 

телеграфу

 

не

 

позднее

20

 

марта

 

1932

 

г.;

б)

  

до

 

утверждения

 

плана

 

производственного

кредитования

 

краевыми

 

и

 

областными

 

органами

уполномоченные

 

спецколхозцентров

 

в

 

краях

 

и

областях

 

сообщают

 

районам

 

по

 

телеграфу

 

нѳ

позднее

 

25

 

марта

 

1932

 

г.

 

план

 

кредитования

 

по

данному

 

району

 

в

 

пределах

 

80

 

проц.

 

устано-

вленного

 

соответствующим

 

центром

 

по

 

соглаше-

нию

 

о

 

Госбанком

 

лимита;

в)

  

уполномоченные

 

спецколхозцентров

 

в

 

райо-
нах

 

сообщают

 

колхозам

 

и

 

филиалам

 

Госбанка

 

не

позднее

 

28

 

марта

 

1932

 

г.

 

план

 

кредитования

 

дан-

ного

 

колхоза

 

в

 

пределах

 

80

 

проц.

 

установлен-

ного

 

для

 

соответствующего

 

района

 

лимита.

6.

   

Предложить

 

совнаркомам

 

АССР,

 

краевым

(областным)

 

исполкомам

 

утвердить

 

на

 

основе

установленных

 

лимитов

 

сводные

 

планы

 

кредите-

СП
бГ
У
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Финансового

 

и

 

Хозяйственного

 

Законодательства

і

 

щя

 

по

 

АССР(

 

краю

 

(области)

 

не

 

позднее

 

15

 

ап-
р

 

ля

  

!Э32

  

г.

 

с

 

тем,

 

чтобы

 

эти

 

планы

  

были

 

до-

 

,

ведены

 

до

 

колхоза

 

не

 

позднее

  

15

 

апреля.
7.

 

Предложить

 

Наркомзему,

 

Наркомфину
РСФСР

 

и

 

Госбанку

 

дать

 

срочное

 

распоряжение
\Ш

 

своим

 

органам

 

на

 

местах

 

об

 

оказании

 

помощи
колхозам

 

в

 

составлении

 

Й

 

выполнении

 

произ-
водственных

 

и

 

финансовых

 

планов

 

и

 

составле-
і

 

'

 

;

 

финансовых

 

отчетов.
Зам.

  

председателя

  

СНК

 

РСФСР

 

Д.

 

Лебедь.
Управделами

 

СНК

 

и

 

Экосо

 

РСФСР
И.

  

Герасимов.
ііоі

 

«ля,

 

Кремль,

 

5

  

марта

  

1932

  

г.

 

№

  

199.
(Изв.

 

ЦИК*

 

7/Ш— 32

 

г.

 

Л

 

60).

Опубликованы:
Постановление

 

НКСнаба

 

и

 

НКЗ

 

СССР

 

от

 

5

 

-фе-
враля

 

1932

 

года

 

№

 

58/Ю

 

о

 

контрактации
і;

 

о

 

н

 

а

 

ф

 

а,

 

канатника

 

и

 

южной. .конопли,
урожая

 

1932

 

г

 

При

 

постановлении

 

типовой
договор

 

по

 

контрактации

 

новых

 

лубяных

 

куль-
тур

 

урожая

 

1932

 

г.

 

(Бюлл.

 

НКСнаба

 

№

 

6

 

—

 

32

 

г.,
стр".

 

2).

—

 

Постановление

   

НКСпаба

  

и

  

НКЗ

   

СССР

   

от
6

  

февраля

  

1932

  

года

  

№

  

59/10

 

о

  

контракта-
ции

   

посевов

   

кендыря

   

в

   

1932

   

г.

   

(Бюлл.
НКСнаба

 

№

 

6

 

—

 

32

  

г.,

  

стр.

  

5).
—

  

Постановление

 

НКСнаба

 

и

 

НКЗ

 

СССР

 

от
5

 

февраля

 

1932

 

г.

 

№

 

60/Ю

 

о

 

контрактации
посевов

 

рами

 

в

 

1932

 

г.

 

с

 

установлением
Ш-лстнего

 

срока

 

контрактации

 

(Бюлл.

 

НКСнаба
Я»

 

6

 

—

 

32

 

г..

 

стр.

 

5).
—

  

Постановление

 

НКСнаба

 

СССР

 

от

 

5

 

февра-
ля

 

1932

 

г.

 

№

 

62

 

о

 

нормах

 

расходов

 

по
р

 

а

 

с

 

с

 

е

 

в

 

о

 

м

 

у

 

(районному)

 

коже

 

ы

 

р

 

ь

 

ю
и

 

а

 

1932

 

г.

 

(Бюлл

   

НКСнаба

 

№

 

6

 

—

 

32

 

г.,

 

стр.

 

С).
—

   

Постановление

 

НКСнаба

 

СССР

 

от

 

5

 

февраля
1932

 

г.

 

№

 

63

 

о

 

нормах

 

производствен-
ных

 

расходов

 

по

 

обработке

 

и

 

коя

 

се р-
вировке

 

кожсырья,

 

сдаваемого

 

системой'
Союзмяса,

 

на

 

1932

 

г.

 

(Бюлл.

 

НКСнаба

 

№

 

о—32

 

г.
стр.

 

7).
—

  

Постановление

 

НКСнаба

 

СССР

 

от

 

з

 

февраля
1932

 

г

 

№

 

54

 

о

 

плане

 

заготовок

 

и-п

 

о

 

р

 

я

 

д-
ке

 

реализации

 

оленьих

 

шкур

 

с

 

оста-
влением

 

заготовительных

 

цен

 

на

 

оленьи

 

шкуры
п

 

замшу

 

в

 

сале,

 

установленных

 

постановлением
НКСпаба

 

СССР

 

от'

 

18/1—1931

 

г.

 

№

 

07

 

1 )

 

(Бюлл.
НКСнаба

  

№

 

-С

 

—

 

32

  

г.,

  

стр.

  

2).

':,ѵК' : ;:Ш :пл:
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  

ПРЕЗИДИУМА

  

ЦЕНТРОСОЮ-
ЗА

 

СССР

 

И

 

РСФСР

 

ОТ

 

28

 

ФЕВРАЛЯ

 

1932

 

г.

о

 

ппане

 

мобилизации

 

средств

 

на

 

1932

 

год,
В

 

целях

 

обеспечения

 

капитальных

 

вложений
потребкооперации

 

в

 

1932

 

году

 

в

 

сумме

 

500

 

млн.
руб.

 

для

 

выполнения

 

плана

 

развертывания

 

свыше
50

 

тыс.

 

магазинов,

 

лазок,

 

палаток,

 

200

 

хлебозаво-
(ов,

 

125

 

фабрик-кухонь

 

и

 

механизированных

 

сто-
ловых,

 

210

 

маслозаводов,

 

750

 

специализирован'
пых

 

заготовительных

 

пунктов,

 

программы

 

засева
в

 

размере

 

430

 

тыс.

 

га

 

огородов,

 

откорма

 

свиней

 

в
размере.

 

1.300

 

тыс.

 

голов

 

п

 

увеличения

 

поголовья
стада

 

в

 

молочных

 

фермах

 

на

 

50

 

тыс.

 

голов.
в

 

целях

 

укрепления

 

финансового

 

хозяйства

 

п
пополнения

 

оборотных

 

средств

 

потребсиетемы

 

для
охвата

 

растущего

 

товарооборота,

 

развертывания
заготовок

 

дополнительных

 

местных

 

товарных

 

ре-
сурсов

 

и

 

улучшения

 

снабжения

 

трудящегося

 

на-
селения;

учитывая

 

также

 

необходимость

 

высвобождения
государственных

 

средств

 

из

 

потребкооперации
для

 

целей

 

индустриализации

 

страны,

 

президиум.
Центросоюза

 

^постановляет:
1.

   

Утвердить

 

план

 

паенакопленпя

 

на

 

1932

 

год[в

 

сумме

 

900

 

млн.

 

руб.,

 

из

 

них

 

450

 

млн

 

руб.

 

по
'

 

еелу,

 

400

 

млн.

 

руб.

 

по

 

городу

 

и

 

50

 

млн.

 

руб.

 

спец-
взвоебв

 

от

 

проч.

  

паселения.
2.

   

Увеличить

 

действующие

 

ставки

 

дпфпая

 

в
следующем

   

размере.
а)

 

Для

 

рабочих,

 

служащих

 

п

 

кооперированных
кустарей

 

с

 

заработком-
до

    

50

 

руб.

             

в

 

месяц

 

с

    

19

 

р.

 

до

    

22

 

р.
от

    

51

   

до

   

70

  

р.

 

в

 

месяц

 

»

    

30

 

»

   

»

      

35

 

»
>

    

!1

    

і

     

90

   

»

    

»

   

'

   

»

      

»

    

30

 

>

    

»

      

41

  

»
э

    

91

    

»

   

ДОО».

   

»

        

»

       

з>

    

30

  

»

     

»

      

48

  

»
»

   

101

     

»

    

120

   

»

     

»

        

»

       

»

    

47

  

»

     

»

      

68

  

»
»

   

121

     

л

    

150

   

»

    

»

        

»

       

9

    

47

  

»

     

»

      

78

 

»

от

 

151

 

до

 

200

 

р.

    

в

  

месяц

 

С

    

65

 

р.

 

ДО

 

104

 

р.
»

  

201

     

»

   

2'50

   

»

    

»

        

»

       

»

     

76

  

»

     

»

     

124

  

»

»

  

іоі

     

»

   

800

   

»

    

»

        

»

       

»

     

96

  

»

     

»

     

150

  

»

»

 

301

     

»

   

350

   

»

   

.»

        

»

       

»

  

115

  

»

     

»

     

180

  

»

»

 

351

  

И

 

выше

 

»

    

»

       

»

      

»

  

115

 

»

 

,.

 

»

   

-180.

 

»
б)

  

Для

 

лиц,

 

занятых

 

сельским

 

хозяйством

 

(кро-
ме

 

членов

 

профсоюзов)— единоличников,

 

освобож-
денных

 

от

 

с.-х.

  

налога,

 

—

 

с

  

15

 

до

 

20

 

руб.
Облагаемых

 

по

 

с.-х.

 

налогу

 

с

 

доходом:
ДО

     

250

 

руб.

 

—

 

С

     

32

  

р.

  

ДО

     

50

  

руб.*
»

     

350

     

»

     

—

 

»

     

40

   

»

     

»

      

70

     

»
»

    

500

     

і>

    

—

 

у,

    

60

  

»

     

»

    

105

    

»
»

    

700

    

»

    

—

 

»

    

85

  

»

    

»

    

150

    

»
»

   

1000

     

»

    

— »

   

125

  

»

     

»

   

215

    

»
свыше

  

1000

 

р.

 

»

   

155

  

»

    

»

   

270

    

»

в)

   

Для

 

членов

 

колхозов

 

установить

 

средний
размер

 

пая

 

в

 

40

 

руб.

 

вместо

 

20

 

руб.

 

по

 

старому
паю.

 

Поручить

 

фипсектору

 

в

 

суточный

 

срок
днференцировать

 

средний

 

пай

 

колхозников

 

по

отдельным

 

республикам,

 

краям

 

и

 

областям,

 

согла-
совав

 

эту

 

днференциацнга

 

с

 

Колхознентром
СССР.

 

Днференцнацию

 

среднего

 

пая

 

внутри

 

рес-
публик,

 

областей

 

и

 

краев

 

в

 

зависимости

 

от

 

дохо-
дов

 

колхозников

 

поручить

 

установить

 

республи-
канским,

 

краевым

 

и

 

областным

 

союзам

 

потреб-
обществ

 

по

 

согласованию

 

с

 

соответствующими
колхозными

  

центрами.
г)

   

Для

 

членов

 

семей

 

колхозников

 

установить
средний

 

пай

 

в

 

12

 

руб.,

 

таіике

 

диференцируя

 

в

зависимости

 

от

 

доходов.
д)

  

Для

 

членов

 

семей

 

рабочих,

 

служащих,

 

куста-
рей

 

и

 

крестьян-единоличников,

 

не

 

имеющих

 

само-
стоятельного

 

заработка,

 

установить

 

пай

 

в

 

размере
одной

 

четверти

 

пая

 

главы

 

семьи.
е)

   

Для

 

сезонных

 

рабочих

 

установить

 

средний
пай — 17

   

руб.
3.

 

Установить

 

рассрочку

 

в

 

уплате

 

пая

 

для

 

ста-
рых

 

пайщиков

 

от

 

12

 

месяцев —для

 

низших

 

по

 

за-

х )

 

См.

  

«БФХЗ»

  

№

 

6

 

—

 

31

  

г.,

  

стр;

 

17*.
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№

 

13-14
работку

 

групп,

 

до

 

9

 

месяцев —для

 

высших,

 

а

 

для
новых

  

пайщиков

 

—

 

от

  

12

 

до

  

20

 

месяцев.
4.

   

Ввести

 

особые

 

целевые

 

взносы

 

для

 

лиц,

 

ли-
шенных

 

избирательных

 

прав

 

и

 

не

 

имеющих

 

пра-
ва

 

состоять

 

пайщиками

 

потребкооперации,

 

в

 

раз-
мере

 

среднего

 

месячного

 

дохода,

 

а

 

с

 

кулацких

 

хо-
зяйств —в

 

размере

 

оклада

 

с.-х.

 

налога

 

в

 

индиви-
дуальном

 

порядке,

 

но

 

не

 

ниже

 

150

 

руб.
5.

  

Обязать

 

оргмассовый

 

сектор

 

совместно

 

с

 

фин-
сектором

 

развернуть

 

широкую

 

хозяйственно-поли-
тическую

 

кампанию

 

по

 

вопросам

 

настоящего

 

пла-
на

 

мобилизации

 

средств

 

населения

 

и

 

дать

 

на

 

ме-
ста

 

конкретные

 

директивы

 

по

 

этому

 

вопросу.
6.

  

Республиканским,

 

областным

 

и

 

краевым,

 

сою-
зам

 

провести

 

в

 

марте

 

месяце

 

о

 

привлечением
местных

 

советских

 

и

 

профессиональных

 

органи-
заций

 

перерегистрацию

 

пайщиков.

 

Оргоектору

 

со-
вместно

 

с

 

финсектором

 

в

 

3-дневпый

 

срок

 

дать

 

со-
ответствующие

 

директивы.
7.

   

Предложить

 

правлениям

 

республиканских,
краевых

 

и

 

областных

 

союзов,

 

а

 

также

 

ЗРК,

 

ЦРК,
горпо

 

и

 

сельпо

 

разработать

 

конкретные

 

мероприя-
тия

 

о

 

учетом

 

максимальной

 

мобилизации

 

местных
товарных

 

ресурсов,

 

обеспечивающие

 

предоставле-
ние

 

преимуществ

 

пайщикам,

 

аккуратно

 

вносящим
г!вои

 

паевые

 

взносы.
8.

   

Предложить

 

республиканским,

 

областным

 

и
краевым

 

союзам

 

развернуть

 

кампанию

 

по

 

сбору
авансов,

 

в

 

частности

 

под

 

ранние

 

овощи,

 

продук-
цию

 

пригородных

 

хозяйств

 

и

 

децентрализованных
ваготовок,

 

обеспечить

 

безусловное

 

выполнение
всех

 

обязательств

 

перед

 

пайщиками

 

по

 

собран-
ным

 

авансам.
Плановому

 

сектору

 

и

 

сектору

 

снабжения

 

при
составлении

 

планов

 

выделять

 

особо

 

потребные

 

то-
варные

 

фонды

 

для

 

погашения

 

обязательств

 

перед
пайщиками.

9.

  

Обязать

 

республиканские,

 

областные

 

и

 

крае-
вые

 

союзы

 

укрепить

 

аппараты

 

по

 

мобилизации
средств

 

в

 

финансовых

 

секторах

 

по

 

всей

 

системе;
орготделы

 

обязать

 

принять

 

непосредственное

 

уча-
стие

 

в

 

проведении

 

всех

 

мероприятий

 

по

 

выпол-
нению

 

планов

 

паенакопления,

 

мобилизовав

 

вокруг
з-той

 

работы

 

весь

 

кооперативный

 

актив

 

и

 

широ-
кие

 

массы

 

пайщиков.
10.

   

Выделить

 

из

 

средств

 

Центросоюза

 

1

 

млн.
руб.

 

для

 

премирования

 

отдельных

 

организаций

 

и
ударников-активистов,

 

а

 

также

 

обязать

 

республи-
канские,

 

областные

 

и

 

краевые

 

союзы

 

на

 

местах
создать

 

соответствующие

 

премиальные

 

фонды.
П.

 

Установить,

 

что

 

средства,

 

собранные

 

отдель-
ными

 

организациями

 

сверх

 

установленного

 

для
них

 

годового

 

плана,

 

остаются

 

в

 

распоряжении
данных

 

организаций

 

в

 

размере

 

70

 

проц.,

 

каковые
не

 

подлежат

 

из'ятию

 

в

 

различные

 

централизован-
ные

 

фопды.
12.

  

Обязать

 

республиканские,

 

краевые

 

и

 

област-
ные

 

союзы

 

обратить

 

особое

 

внимание

 

на

 

должную
постановку

 

учета

 

мобилизации

 

средств,

 

ведя

 

са-
мую

 

решительную

 

борьбу

 

против

 

представления
неправильных

 

данных

 

о

 

ходе

 

мобилизации
средств.

13.

  

Обязать

 

все

 

кооперативные

 

организации

 

ве-
сти

 

систематическую

 

активную

 

работу

 

вокруг

 

мо-
билизации

 

средств

 

па

 

основе

 

широкого

 

разверты-
вания

 

соцсоревнования

 

и

 

ударничества,

 

втягивая
в

 

чту

 

работу

 

ударников

 

предприятий,

 

учреждений
и

 

колхозов.

  

'

                                                        

'ѵ

Пред.

 

правления

 

Центросоюза

 

СССР

 

н

 

РСФСР
Зеленский.

(О.

 

К.

 

Т.

 

6/Ш— 32

 

г.

 

>й

 

54).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  

ПРЕЗИДИУМА

 

ЦЕНТРОСОЮ
ЗА

 

СССР

 

И

 

РСФСР

 

ОТ

 

23

 

ФЕВРАЛЯ

 

1932

 

г.
О

 

мероприятиях

 

по

 

организации

 

заготовок

 

плодо-
овощей

 

в

 

1932

 

году.
I.

 

Повышение

 

удельного

 

веса

 

совхозов

 

и

 

кодхо
вон

 

в

 

производстве

 

картофеля

 

и

 

овощей

 

в

 

1932
году,

 

расширение

 

посевной

    

площади

 

по

 

карто-
фелю

 

больше

 

чем

 

на

 

70

 

проц.

  

и

 

по

 

овощам

 

на
85

 

проц.,

 

рост

 

продукции

 

пригородных

 

хозяйств
потребкооперации,

   

организационное

    

укрепление
плодоовощных

 

организаций

 

цотребоистемы

 

позво-
ляют

 

значительно

  

расширить

 

об'ем

  

заготовок

  

и
снабжения

  

картофелем,

 

овощами

 

и

  

плодами

 

по-
требителей.

  

Социалистический

    

сектор

    

торговли
(потребкооперация,

 

госторговля,

 

совхозы,

 

колхозы)

 

|
должен

 

в

 

1932

 

году

 

обеспечить

 

полностью

 

удовле-

 

і
творение

 

спроса

 

трудящихся

 

м&ос

 

в

 

картофеле

 

и

 

|
овощах.

П.

 

Утвердить

 

план

 

заготовок

 

потребкооперация
для

 

снабжения

 

основных

 

промцентров

 

и

 

крупЕе®
ших

 

городов

 

в

 

следующих

 

размерах:
столового

 

картофеля

 

—

 

3

 

млн.

 

тоня,

 

овощей

 

—
1.200

 

т.

 

тонн,

 

плодов,

 

ягод

 

и

 

винограда

 

—

 

260

 

т
тонн.

Из

 

этого

 

количества

 

должно

 

быть

 

заготовлен;

 

|
ранних:

 

картофеля — 150

 

т.

 

тонн,

 

овощей —350

 

т.

 

I
тонн.

Кроме

 

того,

 

для

 

осповных

 

промышленных

 

цент
ров

  

и

 

крупных

  

городов

  

пригородные

 

хозяйства

  

I
потребительской

 

системы

 

должны

 

сдать:
картофеля

 

—

 

500

  

т.

   

тонн,

    

овощей

 

—

 

2.500

    

і

   

і
тонн,

 

в

 

том

 

числе

 

ранних:

 

картофеля —100

 

т.

 

тоня
овощей

 

—

 

450

 

т.

 

тонн.
Указанные

 

выше

 

размеры

 

ааготовок

 

и

 

сдач?

 

1
пригородными

 

хозяйствами

 

плодоовощей

 

даіл

 

I
увеличение

 

работы

 

системы

 

на

 

плодоовощном

 

I
участке

 

по

 

сравнению

 

с

 

1931

 

г.:

 

по

 

картофелю-

 

\
на

 

40

 

проц.,

 

по

 

овощам

 

—

 

на

 

223

 

проц.,

 

по

 

плодам

 

I
—

 

на

 

100

 

проц.
III.

 

Утвердить

 

план

 

заготовок

 

дикорастущм

 

і
плодов

 

и

 

ягод

 

в

 

.следующих

 

количествах:

 

гри-

 

I
бов

 

—

 

23

 

т.

 

тонн

 

против

 

16.800

 

тонн

 

в

 

1931

 

г.,

 

1
ягод

 

дикорастущих

 

и

 

культурных — 16

 

и.

 

тоня

 

||
против

 

12

 

тыс.

 

тонн

 

В

 

1931

 

г.
IV.

 

Организация

 

заготовок.
1.

  

В

 

целях

 

обеспечения

 

указанного

 

выше

 

план*

 

ч
президиум

 

Центросоюза

 

обязывает' все

 

организа-

 

|
цаи

 

потребительской

 

кооперации

 

(союзы,

 

ЗРІ
ЦРК,

 

горпо,

 

ТПО,

 

водПО,

 

секции

 

и

 

др.)

 

немедлепл*

 

I
развернуть

 

подготовку

 

к

 

заготовкам

 

плодоовощей,

 

I
обеспечив

 

повсеместно

 

развертывание

 

заготовок
на

 

основах

 

советской

 

торговли.
2.

  

Пр-езидиум

 

особо

 

подчеркивает

 

необходимость

 

I
максимального

 

развертывания

 

работы

 

системы

 

пе

 

I
ассортименту

 

дикорастущих

 

ягод,

 

грибов,

 

бахче-

 

I
вых

 

культур,

 

являющихся

 

важнейшим

 

источником

 

I
увеличения

 

продовольственных

 

фондов

 

для

 

улуч-

 

I
тения

 

рабочего

 

снабягения.
3.

  

Основными

 

методами

 

заготовительной

 

работы

 

I
потребительской

 

кооперации

 

в

 

1932

 

году

 

должны

 

I
быть:

.

 

а)

 

контрактация

 

(авансовая

 

и

 

безавансовая)

 

пло-

  

I
доовощей

   

у

 

колхозов

 

колхозных

 

товарных

 

фери

   

I
и

 

у

 

бедняцко-еередняцких

 

хозяйств;
б)

 

рассекая

 

заготовка —покупка

 

незаконтракте-

  

I
ванной

 

продукции.

                                            

.:.

       

I
4.

   

Установить

 

непосредственную

 

связь

 

ЗРК.

  

I
ЦРК,

 

ТПО,

 

водПО

 

и

 

других

 

организаций

 

потреб-

  

I
системы

 

с

 

совхозами,

 

колхозами,

 

товарным

 

Ф*Р-

  

I
мама

 

и

 

рпйопамн

 

ваготовок,

 

допустжв

 

их

  

самосто-

  

I
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ательнуто

 

рассевую

 

заготовку

 

ц

 

контрактацию

 

пло-
доовощей.

5.

  

Допустить

 

к

 

непосредственной

 

контрактации
а

 

заготовкам

 

плодоовощей

 

вне

 

своей

 

области,

 

края,
республики

 

крупнейшие

 

ЗРК

 

Урала,

 

Ленинграда,
Москвы,

 

Донбасса,

 

Баку

 

по

 

специальному

 

списку,
утверждаемому

 

Центроплодоовощыо.
Список

 

организаций,

 

кои

 

должны

 

быть

 

допуще-
иы(.к

 

самостоятельной

 

контрактации

 

и

 

заготовкам
внутри

 

своей

 

области,

 

края,

 

республики,

 

утвер-
ждается

 

правлениями

 

областных,

 

краевых

 

и
республиканских

 

союзов

 

(плодоовощное

 

об'един.).
6.

  

Возложить

 

на

 

МСПО,

 

ЛСПО,

 

БСПО

 

проведе-
ние

 

непосредственной

 

контрактации

 

и

 

заготовок
плодоовощей

 

в

 

отведенных

 

для

 

них

 

районах

 

как
внутри,

 

так

 

и

 

вне

 

республики,

 

области,

 

края.
7.

  

Прикрепленные

 

для

 

самостоятельных

 

загото-
вок

 

кооперативные

 

организации

 

могут

 

исполь-
зовать

 

в

 

качестве

 

технической

 

и

 

расчетной

 

базы
влодоовощные

 

райзагкояторы,

 

заготовительные
аппараты

 

райсоюзов

 

и

 

сельпо.

 

Райсоюзы

 

(район-
ные

 

заготовительные

 

конторы),

 

плодоовощные

 

за-
готовительные

 

конторы,

 

проводящие

 

контрактацию
а

 

заготовки

 

как

 

для

 

кооперативов

 

своей

 

республи-
ки,,

 

области,

 

края,

 

так

 

и

 

на

 

вывоз

 

для

 

потребляю-
щих

 

районов,

 

должны

 

явиться

 

основным

 

аппара-
том

 

но

 

организации

 

контрактации

 

и

 

заготовок

 

на
геле.

 

Для

 

обеспечения

 

вывозного

 

плана

 

в

 

произ-
водящих

 

республиках,

 

краях,

 

областях

 

должны
выть

 

выделены

 

резервные

 

районы

 

с

 

охватом

 

то-
варной

 

продукции

 

до

 

25 —30

 

проц.

 

вывозного

 

пла-
на

 

края.
,4.

 

Предложить

 

плодоовощным

 

об'единениям,
рьйонжьні

 

заготовительным

 

конторам,

 

райсоюзам,
всем

 

организациям

 

потребительской

 

кооперации
врганизовать

 

рассевую

 

заготовку

 

плодоовощей

 

у
колхозников

 

и

 

единоличников,

 

обеспечив

 

реши-
тельное

 

расширение

 

деятельности

 

всех

 

организа-
ций

 

па

 

плодоовощном

 

заготовительном

 

фронте.
9.

   

Утвердить

 

проведенное

 

Центроплодоовощью
нрикрепление

 

потребляющих

 

районов

 

к

 

произво-
дящим.

10.

   

Обязать

 

правления

 

потребсоюзов

 

и

 

плодо-
овощные

 

об'едиления

 

не

 

позднее

 

5

 

марта

 

закон-
чить

 

работу

 

по

 

прикреплению

 

потребляющих

 

ор-
ганизаций

 

к

 

районам

 

как

 

внутри

 

своей

 

области,
?ак

 

и

 

к

 

районам

 

производящих

 

областей

 

в

 

соот-
ветствии

 

с

 

утвержденным

 

планом

 

прикрепления.
11.

    

Установить

 

предельный

 

срок

 

заключения
договоров-заказов

 

(^контрактационных

 

договоров)
между

 

ЗРК,

 

ЦРК,

 

горпо,

 

ТПО,

 

водПО

 

и

 

т.

 

д.

 

<
колхозами,

 

колхозными

 

фермами

 

и

 

совхозами:
для

 

южных

 

районов

 

СССР — не

 

позднее

 

15

 

мар-
та;

 

для

 

северных

 

районов

 

—

 

не

 

позднее

 

25

 

марта.
Вся

 

работа

 

по

 

заключению

 

контрактационных

 

до-
говоров

 

и

 

договоров

 

обслуживания

 

между

 

выво-
зящими

 

организациями

 

и

 

техническим

 

аппаратом
райсоюзов

 

и

 

заготовконтор

 

должна

 

быть

 

закон-
чена

 

не

 

позднее

 

25

 

марта.
1?.

 

Предложить

 

Центроплодоовощи

 

организовать
нроверку

 

выполнения

 

плана

 

прикрепления

 

и

 

на-
блюдение

 

за

 

ходом

 

прикрепления,

 

контрактации
в

 

заключения

 

договоров.
13.

 

Установить,

 

что

 

в

 

районе

 

пригородной

 

зоны
крупные

 

овощные

 

магазины,

 

фабрики-кухни

 

и
крупные

 

рабочие

 

столовые

 

должны

 

быть

 

прнкре-
нлепы

 

к

 

колхозам

 

и

 

совхозам

 

для

 

самостоятель-
ного

 

заключения

 

договоров

 

па

 

поставку

 

нужного
вм

 

количества

 

и

 

ассортимента

 

овощей.

 

Обязать
правления

 

потребсоюзов

 

и

 

плодоовощные

 

об'еди-
кення

 

взять

 

под

 

особое

 

наблюдение

 

заключение

 

и
реализацию

 

этих

 

договоров.

14.

  

Установить,

 

что

 

договоры

 

между

 

торгующи-
ми

 

организациями

 

<"ЗРК,

 

ЦРК

 

и

 

другие)

 

с

 

колхо-
зами

 

и

 

колхозными

 

фермами

 

должны

 

предусмат-
ривать

 

организационно-материальную

 

помощь

 

ко-
оперативных

 

организаций

 

колхозам

 

и

 

колхозным
товарным

 

фермам

 

путем

 

организации

 

ремонтных
бригад,

 

посылки

 

специальных

 

кадров

 

для

 

помощи
колхозам

 

и

 

колхозным

 

товарным

 

фермам

 

для

 

их
организационно-хозяйственного

  

укрепления.
15.

   

Для

 

■

 

руководства

 

работой

 

прикрепленных
организаций,

 

заготовляющих

 

вне

 

своей

 

области,
края,

 

республики,

 

проведения

 

контрактации

 

и

 

раз-
вертывания

 

заготовок-закѵпок

 

плодоовощей

 

раз-
решить

 

МООПО,

 

ЛСПО,

 

БСПО

 

и

 

Уралу

 

органи-
зовать

 

овои

 

заготовительные

 

конторы

 

в

 

районах
по

  

согласованию

  

с

 

Центроплодоовощью.
Щ

 

Президиум

 

Центросоюза

 

подчеркивает

 

ис-
ключительную

 

ответственность

 

работы

 

первичных
ваготовптельных

 

приемно-перевалочных

 

пунктов,
являющихся

 

важнейшим

 

звеном

 

борьбы

 

за

 

план

 

и
за

 

качество

 

овощной

 

продукции.
Обязать

 

правления

 

республиканских,

 

краевых
и

 

областных

 

союзов

 

закончить

 

организацию

 

и
подготовку

 

приемно-перевалочных

 

пунктов

 

в

 

сро-
ки,

 

установленные

 

президиумом,

 

обеспечив

 

без-
условную

 

подготовленность

 

всех

 

приемно-переча-
лочпых

 

пунктов

 

к

 

приему

 

овощей,

 

в

 

частности

 

я
в

 

особенности

 

ранних.

V.

 

■

 

О

  

ранних

 

овощах.
1.

  

Для

 

обеспечения

 

полного

 

удовлетворения

 

ра-
бочего-потребителя

 

ранними

 

овощами

 

как

 

за

 

счет
пригодных

 

хозяйств,

 

так

 

и

 

за

 

счет

 

заготовок
все

 

организации

 

потребительской

 

системы

 

должны
немедленно

 

развернуть

 

боевую

 

работу

 

по

 

подго-
товке

 

всех

 

звеньев

 

заготовительного

 

аппарата

 

к
выполнению

 

этой

 

ответственнейшей

 

задачи.
Обязать

 

все

 

кооперативные

 

органнзадии

 

уде-
лить

 

максимальное

 

внимание

 

этому

 

участку

 

овощ-
ной

 

работы,

 

мобилизовав

 

рабочую

 

общественность,
организовав

 

работников

 

прилавка

 

и

 

заготовитель-
ных

 

работников

 

системы

 

для

 

полной

 

ликвидации
потерь

 

ранней

 

овощной

 

продукции,

 

имевших

 

ме-

сто

 

в

 

1931

 

году

 

из-за

 

неподготовленности

 

и

 

неор-
ганизованности

 

заготовительного

 

н

 

торгующего

 

ап-
парата.

2.

  

Установить,

 

что

 

каждое

 

торгующее

 

плодоово-
щами

 

предприятие

 

потребительской

 

кооперации
должно

 

к

 

15

 

марта

 

вакончигь

 

составление

 

опера-
тивного

 

плана

 

работы

 

по

 

заготовкам

 

и

 

торговле
ранней

 

овощной

 

продукцией.

 

В

 

плане

 

должнв
быть

 

четко

 

отражено:

 

а)

 

место

 

получения

 

ранних
овощей

 

(коопхоз,

 

совхоз,

 

колхоз,

 

район):

 

б)

 

коли-
чество,

 

ассортимент,

 

сроки

 

плучения;

 

в)

 

план

 

на-
правления

 

овощей

 

в

 

торговые

 

предприятия

 

коопе-
ративных

 

организаций;

 

г)

 

сеть

 

торговых

 

пред-
приятий,

 

торгующих

 

ранней

 

продукцией

 

(базары,
магазины,

 

ларьки,

 

палатки,

 

развозки);

 

д)

 

потреб-
ность

 

в

 

таре

 

и

 

план

 

мероприятий

 

по

 

обеспечению
ранней

 

продукции.
3.

 

Президиум

 

подчеркивает

 

исключительную
важность

 

обеспечения

 

тарой

 

перевозок

 

и

 

хранения
плодоовощной

 

продукции

 

и

 

предлагает

 

всем

 

орга-
низациям

 

потребительской

 

системы

 

немедленно
мобилизовать

 

все

 

ресурсы

 

для

 

полного

 

обеспече-
ния

 

тарой

 

ранней

 

продукции,

 

закончив

 

не

 

позд-
нее

 

10

 

марта

 

заброску

 

тары

 

по

 

ранним

 

овощам

 

в
места

 

заготовок.
4.

 

Предложить

 

всем

 

отгружающим

 

организаци-
ям

 

организовать

 

тщательную

 

отборку

 

и

 

отсорти-
ровку

 

отгружаемых

 

ранних

 

овощей,

 

тщательную
упаковку

 

и

 

погрузку

 

в

 

вагоны

 

по

 

установленным
вр&вяіям

 

для

 

транспортировки

 

и

 

перевозки

 

ран-
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них

 

овощей,

 

организовав

 

специальные

 

штрафы
и

 

ответственность

 

отгружающих

 

организаций

 

и
работников,

 

поставленных

 

на

 

это

 

дело,

 

за

 

качество
отгружаемых

 

овощей.
5.

 

Для

 

ускорения

 

доставки

 

ранних

 

овощей

 

обя-
зать

 

Центроплодоовощь

 

срочно

 

оформить

 

с

 

НКПС
договор

 

о

 

перевозке

 

овощей

 

холодными

 

поездами,
а

 

также

 

приценкой

 

отдельных

 

вагонов

 

к

 

товаро-
пассажирским

 

и

 

почтовым

 

поездам.

VI.

   

Организация

   

торговли

   

о

 

в

 

о

 

щ

 

атг

 

и.
1.

  

Рост

 

овощной

 

продукции,

 

направляемой

 

для
удовлетворения

 

нужд

 

потребителей,

 

ставит

 

со

 

всей
оетроі он

 

вопрос

 

о

 

необходимости

 

развертывания
сети

 

по

 

торговле

 

плодоовощами

 

и

 

выдвигает

 

пе-
ред

 

потребкооперацией

 

необходимость

 

решитель-
ного

 

увеличения

 

ее

 

удельного

 

веса

 

в

 

заготовках
плодоовощей

  

по

  

сравнению

  

с

  

1931

  

годом.
Особая

 

ответственность

 

возлагается

 

на

 

потреби-
тельскую

 

кооперацию

 

за

 

организацию

 

заготовок
для

 

вывоза

 

из

 

производящих

 

в

 

потребляющие
районы

 

картофеля

 

и

 

овощей

 

для

 

обеспечения

 

ос-
новных

 

промышленных

 

центров

 

(рабочего-потре-
бителя,

 

•

 

общественного

 

питания,

 

кооперации,

 

иу-
тгды,

  

торфоразработок,

 

лесоразработок).
Определить

 

по

 

линии

 

потребительской

 

коопера-
ции

 

следующие

 

размеры

 

вывоза

 

н

 

ввоза

 

картофе-
ля

 

и

 

озощей

 

из

 

производящих

 

районов

 

в

 

основ-
ные

 

потребляющие

 

районы:
картофеля

 

—

 

520

 

т.

 

тони

 

против

 

370

 

тыс.

 

тонн
тонн

  

в

   

1931

   

г.;
овощей —350

 

тыс.

 

тонн

 

против

 

112

 

тыс.

 

тонн
в

   

1931

   

г.
В

 

том

 

числе

 

ранних:

 

картофеля

 

—

 

90

 

т.

 

тонн,
овощей — 105

 

т.

 

тонн.
2.

   

Отвод

 

наиболее

 

товарных

 

районов

 

для

 

при-
крепления

 

их

 

к

 

внеобластньга

 

потребителям

 

за-
кончить

 

пе

 

позднее

 

1

 

марта

 

К

 

этому

 

же

 

сроку
должны

 

быть

 

оформлены

 

договоры

 

на

 

поставку
тон

 

части

 

продукции,

 

которая

 

заготовляется

 

для
вывоза

 

плодоовощными

 

об'едднениями

 

произво-
дящих

   

республик,

   

краев,

   

областей.
3.

  

Предложить

 

Центроплодоовощи

 

особенно

 

тща-
тельно

 

проверить

 

подготовку

 

и

 

обеспечение

 

ус-
пешности

 

заготовок

 

для

 

вывозного

 

плана,

 

орга-
низовав

 

непосредственное

 

оперативное

 

руковод-
ство

 

как

 

нодготовкоц,

 

так

 

и

 

заготовками

 

для

 

вы-
воза.

4.

  

Предложить

 

правлениям

 

респубябикапекпх,
областных,

 

краевых

 

потребительских

 

союзов

 

орга-
низовать

 

развертывание

 

к

 

началу

 

реализации
ранних

 

и

 

летних

 

овощей

 

не

 

менее

 

27

 

тыс.

 

новых
торговых

 

точек,

 

из

 

них:

 

1

 

тыс.

 

специализирован-
ных

 

магазинов,

 

8

 

тыс.

 

отделений

 

при

 

магазинах
и

 

лавках,

 

18

 

тыс

 

ларьков

 

и

 

палаток

 

и

 

не

 

менее
300

 

овощных

 

базаров.
Возложить

 

на

 

правления

 

союзов

 

полную

 

ответ-
ственность

 

за

 

выполнение

 

плана

 

развертывания
торговой

 

плодоовощной

 

сети.

 

Центроплодоовощи
организовать

 

оперативную

 

проверку

 

организаций
плодоовощной

 

сети,

 

установив

 

персональную

 

от-
ветственность

 

зам.

 

директоров

 

республиканских,
краевых

 

и

 

областных

 

плодоовощных

 

об'единений
за

 

выполнение

 

настоящего

 

решения.
5.

  

Установить

 

п

 

обеспечить

 

на

 

деле

 

право

 

заве-
дующего

 

магазином,

 

столовой,

 

базаром,

 

пунктом
торговли

 

овощами

 

отбора

 

на

 

базе

 

и

 

складе

 

необ-
ходимого

 

ассортимента

 

овощей,

 

обеспечив

 

при-
крепление

 

каждой

 

торговой

 

единицы

 

к

 

опреде-
ленной

 

снабжающей

 

ее

 

базе.
О.

 

Президиум

 

обязывает

 

правления

 

московско-
го,

 

ленинградского,

 

бакинского

 

союзов,

 

союзов
Донбасса

 

и

 

Урала

 

уделить

 

особое

    

внимание

  

и

обеспечить

 

коренное

 

улучшение

 

работы

 

приемоч-
ных

 

овощных

 

баз

 

городов

 

и

 

крупных

 

промышлен-
ных

 

центров,

 

превратив

 

нх

 

в

 

действительных

 

ор-
ганизаторов

 

снабжения

 

плодоовощами

 

прикре-
пленной

 

к

 

ним

 

торговой

 

сети,

 

ликвидировав

 

поте-
ри,

 

имевшие

 

место

 

в

 

1931

 

году,

 

в

 

частности

 

и

 

в
особенности

 

по

 

ранним

 

овощам.
Организовать

 

при

 

базах-

 

переработочные

 

пунк-
ты

 

для

 

продукции,

 

не

 

могущей

 

быть

 

реализован-
ной

 

в

 

свежем

 

виде.
7.

   

Установить,

 

что

 

работники

 

прилавка,

 

завма-
ги,

 

заведующие

 

базарами,

 

продавцы

 

овощей

 

дол-
жны

 

быть

 

мобилизованы

 

на

 

культурное

 

обслужи-
вание

 

потребителя,

 

уменьшение

 

потери,

 

передачу
потребителю

 

нужного

 

ассортимента

 

п

 

качества
плодоовощей,

 

обеспечив

 

к

 

началу

 

овощной

 

кампа-
нии

 

проведение

 

системы

 

материальной

 

заинтере-
сованности

 

каждого

 

работника

 

плодоовощной

 

тор-
говой

 

сети

 

в

 

улучшении

 

обслуживания

 

потреби-
теля

 

и

 

уменьшении

 

потерь.
8.

  

Возложить

 

па

 

директоров

 

плодоовощных

 

об'-
единений

 

и

 

на

 

правления

 

республиканских,

 

крае-
вых

 

и

 

областных

 

союзов

 

производящих

 

районов
полную

 

ответственность

 

за

 

выполнение

 

плана

 

вы-
воза

 

по

 

договорам

 

с

 

прикрепленными

 

к

 

ним

 

по-
требляющими

 

районами.
9.

  

Возложить

 

на

 

директоров

 

плодоовощных

 

об'-
единений

 

и

 

•

 

правления

 

потребсоюзов

 

потребляю-
щих

 

районов

 

ответственность

 

за

 

организацию

 

за-
готовок

 

в

 

отведенных

 

для

 

них

 

районах

 

как

 

вну-
три

 

своей

 

области,

 

так

 

и

 

в

 

производящих,

 

отве-
денных

 

для

  

их

 

заготовок,

 

районах.
10.'

 

Возложить

 

на

 

Центроплодоовощь

 

ответствен-
ность

 

за

 

выполнение

 

вывозного

 

плана,

 

а

 

также

 

за
организацию

 

контроля

 

ранними

 

и

 

поздними

 

ово-
щами

 

основных

 

промышленных

 

центров

 

Союза:
Москвы.

 

Ленинграда,

 

Баку,

 

Магнитогорска,

 

Челяб-
строя,

 

Травторостроя,

 

Кузнецкстроя,

 

Кузбасса,
Уралмашстроя,

 

Караганды.

   

■
11.

 

Возложить

 

па

 

правление

 

Вукопспплкп

 

ответ-
ственность

 

за

 

обеспечение

 

Донбасса

 

овощами

 

в
за

 

организацию

 

работы

 

плодоовощной

 

сети

 

в

 

Дон-
бассе.
•

 

12.

 

Возложить

 

на

 

правления

 

трестов

 

обществен-
ного

 

Питания,

 

правления

 

ЗРК,

 

ЦРК.

 

ТПО.

 

водПО
и

 

другие

 

организации"

 

потребкооперации

 

ответ-
ственность

 

за

 

организацию

 

снабжения

 

обслужи-
ваемых-

 

ими

 

потребителей

 

плодоовощами

 

и

 

па
правления

 

республиканских,

 

областных,

 

краевых
союзов,

 

и

 

автономные

 

секции

 

Центросоюза

 

и

 

Все-
кооппта

 

возложить

 

ответственность

 

за

 

организа-
цию

 

снабжения

 

своей

 

системы.
13.

  

Возложить

 

на

 

директоров

 

коопхозов

 

полпую
ответственность

 

за

 

выполнение

 

установленного
Всеогородкоопхозом

 

плана

 

производства

 

и

 

вывоза
овощной

 

продукции

 

из

 

пригородных

 

хозяйств,
обязав

 

все

 

прикрепленные

 

к

 

ним

 

ЗРК

 

оказать

 

пм
материально-техническую

 

помощь

 

в

 

выполнении
плана.

14.

   

Возложить

 

на

 

Всеогородкоопхоз

 

ответствен-
ность

 

за

 

организацию

 

и

 

выполнение

 

установлен-
ного

 

президиумом

 

плана

 

сдачи

 

овощей,

 

в

 

особен-
ности

 

ранней

 

продукции,

 

для

 

основных

 

промыш-
ленных

 

центров,

 

организовав

 

особое

 

наблюдение
за

 

выполнением

 

плана

 

пригородными

 

хозяйства-
ми

 

Москвы.

 

Ленинграда,

 

Урала,

 

Баку,

 

Донбасса.
15.

   

Предложить

 

правлениям

 

республиканских,
областных,

 

краевых

 

союзов

 

в

 

двух.$зкадный

 

сроі
вернуть

 

па

 

работу

 

всех

 

спеццалистов-плодоовощ-
ннков,

 

работающих

 

вне

 

своей

 

специальности

 

в
аппаратах

 

системы,

 

организовав

 

в

 

течение

 

марта
всеми

 

плодоовощными

 

соединениями

 

краткосроч-
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ш

 

ге

 

курсы

 

по

 

повышению

 

квалификации

 

плодо-
овощных

 

работников

 

прилавка

 

и

 

заготовительного
аппарата.

10.

 

Президиум

 

подчеркивает

 

особую

 

ответствен-
ность

 

и

 

необходимость

 

укрепления

 

основных

 

ру-
ководящих

 

кадров

 

специалистов

 

плодоовощного
аппарата

 

и

 

предлагает

 

потребсоюзам

 

ц

 

плодо-
овощным

 

об'едннениям

 

особо

 

проверить

 

и

 

обеспе-
чить

 

укрепление

 

состава

 

заведующих

 

базами,
крупными

 

плодоовощными

 

лавками,

 

базарами,
специальных

 

плодоовощных

 

контор

 

и

 

других

 

ра-
ботников,

 

кои

 

могут

 

на

 

деле

 

овладеть

 

техникой
плодоовощного

 

дела,

 

обеспечить

 

коренное

 

улуч-
шение

 

ассортимента

 

и

 

качества

 

овощей

 

и

 

работу
торговой

 

сети.
17.

 

Президиум

 

Центросоюза

 

обязывает

 

предсе-
дателей

 

союзов,

 

на

 

рядѵ

 

с

 

укреплением

 

уже

 

орга-
низованных

 

плодоовощных

 

об'едпнений,

 

закон-
чить

 

к

 

10

 

марта

 

организацию

 

;*х

 

в

 

тех

 

союзам,

 

где
они

 

еще

 

не

 

организованы.
1:8.

 

Выделить

 

в

 

наиболее

 

товарных

 

плодоовощ-
ных

 

районах

 

по

 

специальному

 

списку,

 

согласо-
ванному

 

с

 

Центроплодоовощью,

 

плодоовощные

 

за-
готовительные

 

конторы.
Обязать

 

правления

 

край-,

 

обл-

 

и

 

респ.

 

потреб-
союзов

 

в

 

районах,

 

где

 

не

 

организуются

 

специаль-
ные

 

плодоовощные

 

заготовительные

 

конторы,

 

вы-
делить

 

в

 

заготовительном

 

аппарате

 

райпотребсчо-
за

 

специальную

 

овощную

 

группу, .

 

возложив

 

на
члена

 

правления

 

райсоюза

 

ответственность

 

за
плодоовощные

 

заготовки.
В

 

сельпо

 

должно

 

быть

 

-выделепо

 

спецпальное
іДдо

 

(член

 

правления)

 

для

 

руководства

 

контрак-
тационной

 

и

 

за.готовительной

 

работой

 

по

 

плодо-
овощам.

VII.

 

Ф

 

п

 

н

 

а

 

п

 

с

 

ы.
1.

   

В

 

целях,

 

укрепления

 

финансовой

 

базы

 

для
плодоовощной

 

работы,

 

решительного

 

развертыва-
ния

 

заготовок

 

второстепенных

 

видов

 

плодоовощей
н

 

дикорастущих,

 

президиум 1

 

Центросоюза

 

считает
необходимым

 

выделение

 

для

 

этой

 

цели

 

пз

 

аван-
сов,

 

собираемых

 

потребительской

 

кооперацией

 

по
финансовому

 

плану,

 

специального

 

закупочного
фонда.

Предложить

 

финансовому

 

сектору

 

(т.

 

Глузбсргу)
іместно

 

с

 

Центроплодоовощью

 

(т.

 

Бархоновым)
пятидневный

 

срок

 

дать

 

предложения

 

о

 

разме-
рах

 

и

 

порядке

 

использования

 

этого

 

фонда.
2.

  

Обязать

 

правления

 

республиканских,

 

област-
ных

 

и

 

краевых

 

союзов

 

в

 

двух

 

декадный

 

срок

 

за-
кончить

 

выделение

 

оборотных

 

средств

 

мгя

 

плодо-
овощных

 

об'елинепий,

 

решительно

 

укрепив

 

их
финансовую

 

базу

 

в

 

размерах,

 

обеспечивающих

 

вы-
■

 

■

 

іненне

 

установленного

 

для

 

них

 

заготовитель-
ного

 

плана.
Финансовому

 

сектору

 

и

 

Цсптроплодоокощп
Ю

 

марта

 

доложить

 

о

 

выполпеппп

 

настоящего

 

рс,-
;

   

ниЯ.
3.

   

В

 

связи

 

с

 

возложенными

 

задачами

 

на

 

Цен-
ір

 

жло.тпонощь

 

по

 

организации

 

тарного

 

хозяйства

предложить

 

фпнеектору

 

выделить

 

1,5

 

млн.

 

руб.
из

 

ассигнованных

 

на

 

капитальное

 

строительство
тарно-транспортного

 

хозяйства

 

по'

 

линии

 

Центро-
плодоовощи,

 

обеспечив

 

спуск

 

этих

 

кредитов

 

к
і

 

марта.

VIII.

  

Тара

  

и

 

транспорт.
•

 

1.

 

5'чцтывая

  

исключительное

 

значение

 

тары

 

и
транспорта

    

в

 

деле

    

обеспечения

    

плодоовощной
кампании,

 

президиум

 

обязывает

 

все

 

кооператив-
ные

 

организации

 

системы:
а)

   

не

 

позднее

 

1/Ѵ

 

безусловно

 

окончить

 

ремонт
всей

 

плодоовощной

 

тары;
б)

   

провести

 

с

 

помощью

 

кооперативной

 

обще-
ственности

 

мобилизацию

 

местных

 

ресурсов

 

плодо-
овощной

 

тары;
в)

  

ликивдировать

 

хищническое

 

обращение

 

с

 

та-
рой

 

и

 

тароматерпалами;
г)

   

обязать

 

Вс.екооптранс

 

всю

 

овощную

 

тару,
имеющуюся

 

у

 

него

 

на

 

окладах

 

и

 

базах,

 

немедлен-
но

 

отгрузить

 

по

 

занарядкам

 

Центроплодоовощи.
2.

   

В

 

связи

 

с

 

установленными

 

НКПС

 

сокращен-
ными

 

сроками

 

выгрузки

 

и

 

хранения

 

овощей

 

обя-
зать

 

плодоовощные

 

об'единения

 

заблаговременно
создать

 

артели

 

грузчиков,

 

заключив

 

договоры

 

с
колхозами

 

на

 

потребное

 

количество

 

рабсилы;

 

в
момент

 

массового

 

поступления

 

овощей

 

организо-
вать

 

субботники

 

по

 

разгрузке.
3.

  

В

 

целях

 

быстрейшей

 

и

 

своевременной

 

достав-
ки

 

овощей

 

со

 

станций

 

ж.

 

д.

 

в

 

торгующую

 

сеть,
обязать

 

республиканские,

 

краевые

 

и

 

областные
союзы

 

выделить

 

пз

 

местных

 

кооптрансов

 

необхо-
димое

 

количество

 

автогужевого

 

транспорта,

 

при-
крепив

 

его

 

на

 

время

 

кампании

 

к

 

плодоовощным
об'едннениям.

Выделенный

 

транспорт

 

должен

 

быть

 

оборудован
необходимыми

 

приспособлениями

 

для

 

перевозки
овощей.

4.

   

Обязать

 

об'однпечия

 

городов,

 

где

 

запрещено
дневное

 

грузовое

 

движение,

 

добиться

 

в

 

органах
исполкомов

 

разрешения

 

перевозки

 

овощей

 

в

 

те-
чение

 

круглых

 

суток
5.

   

Обязать

 

тодоозощные

 

об'едннонпя

 

широі

 

>
испопьзовать

 

городской

 

рельсовый

 

транспорт

 

для
перевозки

 

в

 

ночное

 

время

 

овощей,

 

заключив

 

для
этого

 

договоры

 

с

 

коммунальными

 

трестами.
6.

   

В

 

целях

 

максимального

 

ускорения

 

доставки
овощей

 

с

 

баз

 

в

 

торгующие

 

точки

 

считать

 

целесо-
образной

 

организацию

 

магазинами

 

перевозки
овощей

 

силами

 

тележечников.

&&$
■

  

ебуёт

 

от

 

всех

 

организаций

 

в
бительской

  

кооперации

   

решительной

    

мобп.;
ций

 

всех

 

сил

 

аппарата

 

п

 

общественности

 

па

 

дело
полного

 

обеспечения

  

потребности

   

трудящихі
овощах,

 

обеспечив

 

па

 

доле

 

большевистскую

 

борь-
^

 

бу

 

на

 

основе

 

реализации

 

шести

 

условий

 

тов.
шяа

 

за

 

дело

 

улучшения

 

рабочего

 

сліб-кепия.

   

-

Пред.

  

президиума

 

Центросоюза

  

Зеленев
(0.

 

К.

 

Т.

 

27/11—32

 

г.

 

N°

 

47).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   

ЦИК

   

И

   

СНК

   

СССР
об

 

утверждении

 

положения

 

о

 

Народной

 

ко
риатз

   

путей

   

сообщения.
Центральный

 

исполнительный

 

комитет

 

и

 

Со-
вет

 

народных

 

комиссаров

 

Союза

 

ССР

 

поста-
н

 

о

 

в

 

л

 

я

 

ю

 

т:

■

 

ш

 

связь
1.

    

Утвердить

   

положение

   

о

   

Народном

   

комис-
сариате

   

путей

   

сообщения.
2.

    

Отменить

   

постановление

   

Центрального

   

ис-
полнительного

 

комитета

 

и

  

Совета

 

народны
мнеслроп

 

Союза

 

ССР

 

от

 

8

 

мая

  

1929

 

г.

 

об

 

утвер-
іі]

    

положения

   

о

   

Народном

    

комисе;
путеіі

   

сообщения

         

:

            

|

         

ці

 

и

   

и

   

саз

СП
бГ
У



30

                                

В

   

-льтень

 

Финансового

 

и

 

Хозяйственного

 

Законодательства

                

ЗМ1

 

13-14

положешие

 

(С.

 

3.

 

СССР

 

1929

 

г.

 

№

 

32,

 

ст.ст.

 

288
И

   

287;

   

>й

   

75,

   

СТ.

   

723,

   

ПП.

   

7

   

И

   

8;

   

1930

   

Г.

   

№

   

18,
СТ.

   

196

   

Н

   

№

   

34,

   

СТ.

   

373,

   

П.

   

8)

  

')•
Председатель

 

ЦИК

 

СССР

 

А.

 

Г.

 

Червяков.
Зам.

  

поедседателя

  

СНК

 

СССР

  

Я.

  

Рудзутак.
Секретарь

 

ЦИК

 

СССР

 

А.

 

Енукидзе.
Москва,

 

Кремль,

 

27

 

февраля

  

1932

 

г.

 

М»

 

30,141.
(С.

 

3.

 

С.

 

№

 

16—32

 

г.,

 

ст.

 

88а).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   

ЦИК

   

И

   

СНК

   

СССР
Положение

 

о

  

Народном

  

комиссариате

  

путей

  

со-
общения

I.

   

Задачи

   

Народного

    

комиссариата
путей

   

сообщения.
1.

    

На

 

общесоюзный

 

Народный

 

комиссариат
иутей

 

сообщения,

 

образованный

 

на

 

основании
от.ст.

 

49

 

и

 

51

 

основного

 

закона

 

(конституции)
Союза

 

ССР

 

2 ),

 

возлагает

 

:я

 

руководство

 

железнодо-
рожным

 

транспортом

 

С

 

іюза

 

ССР.
Народный

 

комиссариат

 

путей

 

сообщения

 

раз-
рабатывает

 

и

 

проводит

 

в

 

жизнь

 

начала

 

железно-
дорожной

 

транспортной

 

политики

 

в

 

соответствии
с

 

общей

 

политикой

 

Союза

 

ССР

 

в

 

направлении
ускорения

 

социалистического

 

развития

 

народно-
го

 

хозяйства

 

и

 

обеспечения

 

обороны

 

Союза
ССР.

2.

   

В

 

соответствии

 

с

 

задачами,

 

указанными

 

в
ст.

   

1,

  

Народный

  

комиссариат

 

путей

 

сообщения:
1)

   

заведует

 

железными

 

дорогами

 

общего

 

поль-
зования,

 

организуя

 

их

 

в

 

виде

 

самостоятельных
органов,

 

действующих

 

на

 

началах

 

хозяйствен-
ного

 

расчета

 

с

 

правами

 

юридического

 

лица;

 

ру-
ководят

 

их

 

эксплоатацией

 

и

 

принимает

 

меры

 

к
содержанию

 

их

 

со

 

всеми

 

относящимися

 

к

 

ним
сооружениями,

 

оборудованием,

 

принадлежностя-
ми

 

и

 

средствами

 

передвижения

 

в

 

состоянии,
обеспечивающем

 

правильность,

 

безопасность

 

и
непрерывность

 

движения

 

по

 

ним;

 

организует
об'единения

 

и

 

тресты

 

обслуживающие

 

железно-
дорожный

 

транспорт,

 

в

 

руководит

 

их

 

работой;
утверждает

 

в

 

соответствии

 

с

 

действующими

 

за-
конами

 

уставы

 

железных

 

дорог

 

и

 

их

 

звеньев,
а

 

также

 

уставы

 

объединений

 

и

 

трестов,

 

их

 

ба-
лансы,

 

отчеты,

 

распределение

 

прибылей

 

н

 

убыт-
ков;

2)

  

разрабатывает

 

плапы

 

и

 

контрольные

 

цифры
по

 

железнодорожному

 

транспорту

 

и

 

его

 

капи-
тальному

 

строительству;

 

представляет

 

их

 

в
установленном

 

порядке

 

на

 

утверждение

 

прави-
тельства;

 

■

 

разверстывает

 

контрольные

 

цифры
между

 

подведомственными

 

ему

 

железными

 

до-
рогами,

 

об'единениями

 

и

 

трестами;

 

руководит
осуществлением

 

утвержденных

 

планов;

 

органи-
зует

 

на

 

железнодорожном

 

транспорте

 

системати-
ческую

 

проверку

 

исполнения

 

относящихся

 

к

 

не-
му

 

директив

 

и

 

постановлений

 

руководящих

 

ор-
ганов;

.

 

3)

 

разрабатывает

 

и

 

проводит

 

в

 

жизнь

 

меро-
приятия

 

по

 

реконструкции

 

и

 

рационализации
железнодорожного

 

транспорта

 

и

 

его

 

капиталь-
ного

 

строительства;

 

руководит

 

работой

 

по

 

стан-
дартизации

 

в

 

области

 

железнодорожного

 

транс-
порта;

 

органузует

 

научно-исследовательские

 

уч-
реждения,

 

органы

 

по

 

рационализации

 

и

 

руко-
водит

 

их

 

работой;

 

организует

 

изучение

 

и

 

при-
менение

 

достижений

 

заграничной

 

техники

 

в

 

об-

')

 

См.

 

«БіОЛД.

 

ФХЗз

 

>а

 

25 —29

 

Г.,

 

Стр.

 

22,
N1

 

1—30

 

г.,

 

стр.

 

1,

 

№

 

12—30

 

г.,

 

стр.

 

30

 

И

 

№

 

21-г
80

 

г.,

 

стр.

 

10.
8 )

 

См.

 

«БФХЗ»

 

?й

 

9—31

 

г.,

 

стр.

 

3.

ласти

 

железнодорожного

 

транспорта

 

н

 

капиталь-
ного

 

строительства;

 

руководит

 

изобретательсгвоа
в

 

области

 

железнодорожного

 

транспорта

 

и

 

при-
нимает

 

меры

 

к

 

проведению

 

в

 

жизнь

 

полезных
изобретений;

 

организует

 

техническую

 

проиагав-
ду

 

по

 

железнодорожному

 

транспорту,

 

руководит
изданием

 

технической

 

литературы

 

и

 

всем

 

изда-
тельским

 

делом

 

на

 

железнодорожном

 

транс-
порте;

4)

   

органузует

 

строительство

 

новых

 

и

 

усиленв?
существующих

 

железных

 

дорог;

 

утверждает

 

в

 

со-
ответствии

 

с

 

особыми

 

законами

 

технические

 

про-
екты

 

по

 

железнодорожному

 

строительству,

 

в

 

том
числе

 

по

 

строительству,

 

осуществляемому

 

дру-
гими

 

ведомствами

 

и

 

организациями;

 

разрешает
вопросы

 

о

 

сооружении

 

железнодорожных

 

под'-
ездных

 

путей

 

общего

 

пользования;

 

устанавли-
вает

 

по

 

согласованию

 

с

 

заинтересованными

 

ве-
домствами

 

технические

 

нормы

 

и

 

технически?
условия

 

для

 

производимого

 

этими

 

ведомствам*
железнодорожного

 

строительства;

 

согласовывает
проекты

 

зданий

 

и

 

сооружений,

 

возводимых

 

дру-
гими

 

ведомствами

 

и

 

организациями

 

на

 

землях,
предоставленный

  

железнодорожному

 

транспорту;
5)

  

участвует

  

в

  

составлении

  

оперативных

   

шіа-
'нов

 

перевозок

 

(месячных,

 

квартальных,

 

годовых):
в

 

порядке

 

выполнения

 

этих

 

планов

 

осуществля-
ет

 

техническое,

 

регулирование

 

перевозочной

 

ра-
боты

 

железных

 

дорог;

 

составляет

 

перспективные
планы

 

перевозок

 

грузов

 

и

 

пассажиров

 

по

 

же-
лезным

 

дорогам;
6)

   

организует

 

и

 

руководит

 

делом

 

материально-
технического

 

снабжения

 

железнодорожного
транспорта;

 

согласует

 

планы

 

материально-техни-
ческого

 

снабжения

 

с

 

подлежащими

 

ведомствами';
распределяет

 

получаемые

 

материальные

 

фонды
между

 

органами

 

железнодорожного

 

транспорта:
проводит

 

мероприятия

 

по

 

мобилизации

 

внутрен-
них

    

ресурсов

   

железнодорожного

   

транспорта;
7)

   

проводит

 

мероприятия

 

по

 

организации

 

тру-
да

 

на

 

железнодорожном

 

транспорте;

 

принимает
меры

 

к

 

обеспечению

 

железнодорожного

 

транс-
порта

 

необходимой

 

для

 

него

 

рабочей

 

силой;

 

ор-
ганизует

 

и

 

руководит

 

подготовкой

 

и

 

переподго-
товкой

 

кадров;

 

руководит

 

подведомственным*
Народному

 

комиссариату

 

путей

 

сообщения

 

учеб-
ными^

 

заведениями ;
8)

  

в

 

соответствии

 

с

 

особым

 

законом

 

составляет
.

 

финансовый

   

план

  

железнодорожного

  

транспорт»
а

 

руководит

 

его

  

выполнением;
9)

    

разрабатывает

 

и

 

проводит

 

в

 

установлен-
ном

 

порядке

 

тарифы

 

по

 

перевозкам,

 

совершае-
мым

 

в

 

железнодорожном

 

сообщении,

 

а

 

также

 

*
прямых

 

смешанных

 

сообщениях

 

с

 

участием

 

же-
лезных

 

дорог;
10)

   

содействует

 

организации

 

снабжения

 

работ-
ников

 

железнодорожного

 

транспорта

 

продоволь-
ствием

 

и

 

промтоварами,

 

а

 

также

 

организации

 

об-
щественного

 

питания

 

на

 

железнодорожном

 

транс-
порте;

 

наблюдает

 

за

 

правильной

 

постановкой

 

пи-
тания

 

пассаяшров

 

на

 

железных

 

дорогах

 

общем
пользования;

                           

*
11)

   

разрабатывает

 

методы,

 

системы

 

и

 

формы
учета

 

и

 

отчетности

 

на

 

железнодорожном

 

транс-
порте

 

в

 

соответствии

 

с

 

действующими

 

закона-
ми;

 

организует

 

и

 

заведует

 

статистикой

 

железно-
дорожного

 

транспорта,

 

организует

 

и

 

заведует
картографией

 

железнодорожных

 

путей

 

сообще-
ния;

12)

   

в

 

соответствии

 

с

 

уставом

 

почтовой,

 

теле-
графной,

 

телефонной

 

и

 

радиосвязи

 

Союза

 

ССР
организует

 

и

 

руководит

 

эксплоатацией

 

для

 

нужд

СП
бГ
У
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Бюллетень

 

Финансового

 

н

 

Х-о;

железнодорожного

 

транспорта

 

почтовой,

 

телеграф-
тон,

 

телефонной,

 

радио

 

и

 

сигнализационной
і^язью

 

специального

 

назначения;
13)

  

разрабатывает

 

и

 

осуществляет

 

по

 

соглаше-
нию

  

с

 

Народным

  

комиссариатом

  

но

  

военным

 

и
Іорским

 

делам

 

меры,

 

связанные

 

о

 

подготовкой
елезнодорожного

 

транспорта

 

для

 

обороны

 

Оо-
за

 

СОР;
14)

    

организует

 

пожарную

 

охрану

 

железных
ЯоѴог

 

общего

 

пользования

  

и

  

руководит

 

ею;
15)

   

организует

 

и

 

руководит

 

всем

 

меднко-саяи-
іариым

 

и

 

ветеринарно-са.нитарным

 

делом

 

на

 

же-
іезяодѳрожном

 

транспорте

 

и

 

вновь

 

строящихся
Железных

 

дорогах,

 

устанавливая

 

нормы

 

сани-
шліо-техничеекого

   

характера

   

по

   

соглашению

   

с
^"

 

чародными

  

комиссариатами

  

здравоохранения

 

со-
V

    

взных

  

республик

 

и

  

с

 

Народным

 

комиссариатом
«аледелия

  

Союза

  

ССР,

   

по

  

принадлежности;
16)

   

издает

 

по

 

согласованию

 

с

 

заинтересован-
ными

 

ведомствами

 

правила

 

пересечения

 

желез-
нодорожных

 

путей

 

сообщения

 

телеграфными,

 

те-
лефонными

 

и

 

электропередаточными

 

трубопрово-
дами;

 

разрешает

 

устройство

 

указанных

 

пересе-
лений;

17)

   

осуществляет

 

надзор

 

за

 

постройкой,

 

состо-
інием

 

и

 

эксплоатацией

 

железнодорожных

 

пу-
іёй

 

сообщения,

 

не

 

состоящих

 

в

 

ведении

 

Народ-
ного

 

комиссариата

 

путей

 

сообщения,

 

по

 

связан-
чых

 

непрерывной

 

колеей

 

с

 

сетью

 

железных

 

до-
рог,

 

подведомственных

 

.

 

Народному

 

комисоариа-
17

 

путей

 

сообщения;
18)

    

осуществляет

 

инспекторский

 

надзор

 

за
производимым

 

не

 

подведомственными

 

Народно-
му

 

комиссариату

 

путей

 

сообщения

 

органами

 

я
аредприятіііями

 

строительством

 

не

 

транспортно-
го

 

характера,

 

непосредственно

 

затрагивающим
интересы

 

железнодорожных

 

путей

 

сообщения

 

и
ах

 

работу;
19)

    

разрабатывает

 

и

 

проводит

 

в

 

устаноЕлен-
шм

 

порядке

 

проекты

 

конвенций

 

по

 

организа-
ции

 

прямых

 

международных

 

железнодорожных
сообщений,

 

а

 

также

 

заключает

 

за

 

подписью

 

на-
родного

 

кокпссара

 

путей

 

сообщения

 

соглашения
а

 

таких

 

сообщениях;

 

участвует

 

в

 

разработке
а.

 

заключении

 

иных

 

международных

 

конвенций
,і

 

соглашений,

 

касающихся

 

интересов

 

железно-
дорожного

 

транспорта;

 

осуществляет

 

эти

 

кон-
венции

 

и

 

соглашения

 

в

 

части,

 

относящейся

 

к
железнодорожному

 

транспорту;
20)

    

посылает

 

с

 

соблюдением

 

установленного
порядка

 

делегации

 

на

 

организуемые

 

как

 

за

 

гра-
апцей,

 

так

 

и

 

в

 

пределах

 

Союз

 

ССР

 

международ-
ные

 

с'езды,

 

конгрессы,

 

конференции,

 

междуна-
родные

 

комиссии

 

и

 

т.

 

п.

 

по

 

вопросам

 

железно-
дорожного

 

транспорта;

 

ведет

 

сношения

 

и

 

в

 

пре-
дусмотренных

 

законом

 

случаях

 

заключает

 

спе-
циальные

 

соглашения

 

с

 

иностранными

 

транс-
аортными

    

управлениями

    

и

     

международными
В

 

.

 

транспортными

 

организациями;

 

участвует

 

в

 

ме-
ждународных

 

транспортных

 

организациях,

 

со-
гласно

 

действующим

 

законам

 

и

 

международным
■-оглашениям

 

Союза

 

ССР,

 

и

 

проводит

 

означенные
«оглашения

 

в

 

жизнь

 

на

 

железнодорожном

 

транс-
I

      

аорте;

^

 

21)

 

устанавливает

 

на

 

основании

 

заключенных
Союзом

 

ССР

 

международных

 

конвенций

 

теле-
графно-телефонную

 

и

 

радиосвязь

 

с

 

заграничными
,ѵ

 

дорогами

 

и

 

радиостанциями,

 

обслуживающими
железнодорожный

 

транспорт;
22)

 

выполняет

 

другие

 

задачи,

 

возложенные

 

на
чего

 

действующими

 

законами

 

Союза

 

ССР.
.'!■

 

Народный

 

комиссариат

 

путей

 

сообщения
издает

 

на

 

основании

 

особых

 

законов;

йакинодателъства

                                

3 1

а)

   

обязательные

 

постановления

 

с

 

наложением
административных

 

взысканий

 

за

 

их

 

наруше-
ние;

б)

    

правила

 

и

 

распоряжения,

 

регулирующие
-отношения

 

между

 

железнодорожным

 

транспор-
том

 

и

 

учреждениями,

 

предприятиями,

 

органи-
зациями

 

и

 

лицами,

 

пользующимися

 

услугами
транспорта,

 

его

 

имуществом

 

и

 

предоставленными
ему

 

землями.
4.

    

Народный

 

комиссариат

 

путей

 

сообщения
устанавливает

 

правила,

 

инструкции,

 

распоряже-
ния,

 

технические

 

нормы

 

и

 

условия,

 

регулирую-
щие

 

техническую

 

сторону

 

сооружения,

 

содержа-
ния

 

и

 

эксплоатацпп

 

железных

 

дорог

 

и

 

обеспечи-
вающие

 

сохранность

 

этих

 

путей

 

сообщения,

 

безо-
пасность

 

и

 

порядок

 

пользования

 

ими.
II.

  

Структура

 

Народного

 

комиссариа-
та

 

путей

 

сообщения.
5.

   

Во

 

главе

 

Народного

 

комиссариата

 

путей

 

со-
общения

 

стоит

 

народный

 

комиссар,

 

при

 

котором
состоит

 

коллегия.
В

 

составе

 

Народного

 

комиссариата

 

путей

 

со-
общения

 

образуются

 

центральные

 

управления
и

 

другие

 

самостоятельные

 

части.
Внутренняя

 

структура

 

Народного

 

комиссари-
ата

 

путей

 

сообщения

 

в

 

отношении

 

числа,

 

наиме-
нования

 

и

 

главнейших

 

задач

 

центральных

 

упра-
влений

 

и

 

других

 

самостоятельных

 

частей

 

уста-
навливается

 

народным

 

комиссаром

 

путей

 

сооб-
щения

 

по

 

соглашению

 

с

 

народным

 

комиссаром
рабоче-крестьянской

   

инспекции

   

Союза

   

ССР.
Положения

 

об

 

указанных

 

центральных

 

упра-
влениях

 

и

 

частях

 

утверждаются

 

народным

 

ко-,
миссаром

 

путей

 

сообщения.
6.

  

При

 

Народном

 

комиссариате

 

путей

 

сообще-
ния

 

могут

 

состоять

 

-постоянные

 

и

 

временные

 

цен-
тральные

 

и

 

местные

 

совещания,

 

комиссии,

 

коми-
теты

 

и

 

иные

 

органы

 

междуведомственного

 

со-
става,

 

учреждаемые

 

и

 

действующие

 

на

 

основа-
нии

 

постановлений

 

Центрального

 

исполнитель-
ного

 

комитета,

 

Совета

 

народных

 

комиссаров

 

в
Совета

 

труда

 

и

 

обороны

 

Союза

 

ССР.
III.

    

Уполномоченные

   

Народного

   

ко-
миссариаата

 

путей

  

сообщения.-
а)

  

Уполномоченные

 

Народного

 

комиссариата

 

пу-
тей

  

сообщения

   

при

   

советах

   

народпых

  

комисса-
ров

   

союзных

   

республик.
7.

    

Народный

 

комиссариат

 

путей

 

сообщения
имеет

 

уполномоченных

 

при

 

советах

 

народных
комиссаров

 

союзных

 

республик.
Уполномоченные

 

и

 

их

 

заместители

 

назначают-
ся

 

и

 

отзываются

 

в

 

соответствии

 

с

 

общим

 

поло-
жением

 

о

 

народных

 

комиссариатах

 

Союза

 

ССР

 

')•
8.

    

Уполномоченный

 

Народного

 

комиссариата
путей

 

сообщения

 

при

 

совете

 

народпых

 

комисса-
ров

 

союзной

 

республики

 

является

 

высшим

 

пред-
ставителем

 

Народного

 

комиссарпата

 

путей

 

сооб-
щения

 

в

 

данной

 

республике

 

и

 

представитель-
ствует

 

во

 

всех

 

ее

 

органах

 

от

 

имени

 

Народного
комиссариата

 

путей

 

сообщения

 

по

 

всем

 

вопро-
сам,

 

соприкасающимся

 

с

 

деятельностью

 

желез-
нодорожного

 

транспорта,

 

лично

 

или

 

через

 

на-
значаемых

 

Народным

 

комиссариатом

 

путей

 

со-
общения

 

для

 

этого

 

лиц.
9.

    

Уполномоченный

 

Народного

 

комиссариата
путей

 

сообщения

 

при

 

совете

 

народных

 

комисса-
ров

 

союзной

 

республика

 

выполняет

 

в

 

частности
следу

 

ющне

 

задачи :

*)

 

См.

 

«ВФХЗ»

 

Мз

 

35-—27

 

Г.,

 

стр.

 

1391

 

И

 

М»

 

30—
80

 

г.,

 

стр.

 

7.
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бГ
У
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а)

    

защищает

 

в

 

высших

 

органах

 

республики
мнения

 

Народного

 

комиссариата

 

путей

 

>опбще-
ііия

 

по

 

направляемым

 

на

 

их

 

заключение

 

проек-
там

 

общесоюзных

 

законов

 

и

 

прочим

 

рассматри-
ваемым

 

в

 

высших

 

органах

 

Союза

 

ССР

 

вопро-
сам,

 

затрагивающим

 

деятельность

 

железнодорож-
ного

 

транспорта;
б)

   

согласует

 

с

 

ведомствами

 

союзной

 

республи-
ки

   

распоряжения

   

п

   

инструкции,

    

подлежащие

 

.

изданию

   

Народным

   

комиссариатом

   

путей

   

сооб-
щения

   

совместно -с

   

ведомствами

   

союзных

   

рес-
публик;

в)

   

предварительно

 

согласует

 

на

 

месте

 

плано-
вые

 

вопросы,

 

связанные

 

с

 

обслуживанием

 

союз-
ной

 

республики

 

железнодорожным

 

транспортом,
с

 

общим

 

планом

 

народного

 

хозяйства

 

этой

 

рес-
публики;

г)

   

вносит

 

в

 

высшие

 

органы

 

союзной

 

респуб-
лики

 

по

 

поручению

 

Народного

 

комиссариата

 

пу-
тей

 

сообщения

 

проекты

 

республиканских

 

законо-
дательных

 

актов,

 

содействующих

 

развитию

 

и

 

об-
легчающих

 

работу

 

железнодорожного

 

транспорта
на

 

территории

  

данной

  

республики;
д)

   

наблюдает

 

за

 

тем,

 

чтобы

 

на

 

территории

 

со-
юзной

 

республики

 

соблюдались

 

общесоюзное

 

за-
конодательстве

 

о

 

железнодорожном

 

транспорте

 

и
оспованные

 

на

 

нем

 

распоряжения

 

Народного
комиссариата

 

путей

 

сообщения;

 

обжалует

 

дей-
ствия

 

органов

 

власти,

 

нарушающих

 

интересы
железнодорожного

 

транспорта;
е)

   

информирует

 

высшие

 

органы

 

союзной

 

рес-
публики

 

о

 

деятельности

 

Народного

 

комиссариа-
та

 

путей

 

сообщения

 

?

 

целом

 

и

 

о

 

состоянии

 

же-
лезнодорожного

 

транспорта

 

на

 

территории

 

дан-
ной

 

республики;
ж)

   

направляет

 

под

 

общим

 

руководством

 

На-
родного

 

комиссариата

 

путей

 

сообщения

 

и

 

конт-
ролирует

 

работу

 

всех

 

органов

 

железнодорожного
транспорта

   

на

  

территории

   

союзной

   

республики;
з)

   

самостоятельно

 

разрешает,

 

с

 

последующим
доведением

 

до

 

сведения

 

Народного

 

комиссариата
путей

 

сообщения,

 

относящиеся

 

к

 

железнодорож-
ному

 

транспорту

 

вопросы

 

местного

 

значения,

 

со-
гласно

 

специальной

 

инструкции

 

Народного

 

ко-
миссариата

 

путей

  

сообщения.
10.

 

Уполномоченному

 

Народного

 

комиссариата
путей

 

сообщения

 

при

 

совете

 

народных

 

комисса-
ров

 

союзной

 

республики

 

предоставляется,

 

с

 

от-
ветственностью

 

перед

 

народным

 

комиссаром
путей

 

сообщения

 

за

 

принимаемые

 

меры,

 

при-
останавливать

 

распоряжения

 

местных

 

органов
железнодорожного

 

транспорта.

 

О

 

своих

 

распо-
ряжениях,

 

сделанных

 

на

 

основании

 

настоящей
Статьи,

 

и

 

об

 

их

 

мотивах

 

уполномоченный

 

немед-
ленно

 

доводит

 

до

 

сведения

 

Народного

 

комисса-
риата

 

путей

 

сообщения.

б)

 

Уполномоченные

 

Народного

 

комиссариата

 

пу-
тей

 

сообщения

 

при

 

советах

 

народных

 

комисса-
ров

 

автономных

 

республик,

 

советских

 

социали-
стических

 

республик

 

Азербайджана,

 

Грузии

 

а
Армощіп,

 

а

 

также

 

при

 

краевых

 

(областных)
исполнительных

  

комитетах.

П.

 

Народному

 

комиссариату

 

путей

 

сообщения
предоставляется

 

иметь

 

своих

 

уполномоченных
при

 

советах

 

народпых

 

комиссаров

 

автономных
республик,

 

советских

 

социалистических

 

респуб-
лик

 

Азербайджана,

 

Грузии

 

и

 

Армении,

 

а

 

также

при

 

краевых

 

(областных)

 

исполнительных

 

ко-
митетах.

12.

 

Указанные

 

в

 

ст.

 

11

 

уполномоченные

 

На-
родного

 

комиссариата

 

путей

 

сообщения

   

назнача-

ются

 

народным

 

комиссаром

 

путей

 

сообщения.
Советам

 

народных

 

комиссаров

 

соответствующие
республик

 

п

 

краевым

 

(областным)

 

исполнитель-
ным

  

комитетам

  

предоставляется

  

право

  

отвода. ,

13.

   

Уполномоченный

 

является

 

высшим

 

пред-
ставителем

 

Народного

 

комиссариата

 

путей

 

сообще-
ния

 

в

 

соответствующей

 

республике

 

пли

 

в

 

крае
(области)

 

п

 

представительствует

 

от

 

его

 

имени
во

 

всех

 

органах

 

республики

 

или

 

края

 

(области
по

 

вопросам,

 

соприкасающимся

 

с

 

деятельноетмо
железнодорожного

 

транспорта

 

на

 

соответствую-
щей

 

территории.
14.

   

В

 

круг

 

ведения

 

уполномоченных

 

Народно-
го

   

комиссариата

   

путей

   

сообщения

   

входит:
а)

  

предварительное

 

согласование

 

на

 

месте

 

пла-
новых

 

вопросов,

 

связанных

 

с

 

обслуживанием
железнодорожным

   

транспортом

   

республики

   

или
•

 

края

 

(области),

 

па

 

основе

 

общесоюзной

 

транс-
портной

 

конъюнктуры

 

и

 

возможностей

 

железно-
дорожного

 

транспорта;

б)

  

направление,

 

об'едннеяие

 

и

 

согласование

 

по
директивам

 

Народного

 

комиссариата

 

путей

 

сооб-
щения,

 

а

 

также

 

контроль

 

работы

 

органов

 

же-
лезнодорожного

 

транспорта,

 

обслуживающих

 

рес-
публику

 

или

 

край

 

(область);
в)

  

надзор

 

за

 

соблюдением

 

в

 

пределах

 

республи-
ки

 

или

 

края

 

(области)

 

действующих

 

законополо-
жений

 

о

 

железнодорожном

 

транспорте

 

и

 

распоря-
жений

 

Народного

 

комиссариата

 

путей

 

сообщения.
а

 

равно

 

обжалование

 

действий

 

местных

 

органов
власти,

 

нарушающих

 

права

 

и

 

интересы

 

железно-
дорожного

 

транспорта;

г)

   

информирование

 

совета

 

народных

 

комисса-
ров

    

соответствующей

  

республики

   

или

  

краевого
•

 

(областного)

 

пополнительного

 

комитета

 

о

 

состоя-
нии

 

п

 

работе

 

железнодорожного

 

транспорта

 

на
территории

 

республики"

 

пли

 

края

 

(области).
15.

  

Взаимоотношения

 

указанных

 

в

 

ст.

 

11

 

упол-
номоченных

 

г

 

уполномоченными

 

Народного

 

ко-
миссариата

 

путей

 

сообщения

 

при

 

совете

 

народ-
ных

 

комиссаров

 

соответствующей

 

союзной

 

рес-
публики

 

определяются

 

особым

 

постановлением
Совета

 

народных

 

комиссаров

 

Союза

 

ССР.
в)

 

"Уполномоченные

 

-Народного

 

комиссариата

 

пу-
тей

 

сообщения

 

за

 

границей.
16.

 

-Для

 

изучения

  

постаповлп

 

за

 

границей

  

же
лезподорожного

 

транспорта

 

и

 

для

 

проведения

 

за-
даний

 

Народного

 

комиссариата

 

путей

 

сообщения
по

 

приобретению

 

за

 

границей,

 

с

 

соблюдение'-'
конов

 

о

 

внешней

 

торговле,

 

необходимых

 

для
лезподорожного

   

транспорта

   

материалов

   

и

   

п..

 

■

лий

 

Народный

 

комиссариат

 

путей

 

сообщения

 

име-
ет

  

своих

  

уполномоченных

  

за

  

границей,

   

состоя;
щих

   

в

  

непосредственном

  

его

  

подчинении.
17.

  

В

 

круг

 

ведения

 

уполномоченного

 

Народной
комиссариата

 

путей

 

сообщения

 

за

 

границей

 

вхо;
дит:

а)

  

организация,

 

руководство

 

ц

 

направление

 

ра,;
боты

 

по

 

изучению

 

постановки

 

за

 

границей

 

же-
лезнодорожного

   

транспорта;
б)

   

представительство

  

от

  

имени

  

Народного

 

-ко-
миссариата

     

путей

    

сообщения

   

на

   

заграничных
транспортных

   

о'ездах,

   

конференциях

 

.

 

и

   

совеща-
ниях

 

по

 

отдельным

 

каждый

 

раз

 

полномочиям

 

(
народного

  

комиссара

  

путей

  

сообщения;
в)

  

руководство

 

работой

 

командируемых

 

Народ-
ным

  

комиссариатом

   

путей

  

сообщения

  

за

 

граяи :
цу

  

лиц

  

для

   

научения

   

железнодорожного

  

трет
порта;
.

   

г)

  

информация

  

Народного

 

комиссариата

  

путей
сообщения

   

и

  

его

  

отдельных

   

органов,

  

по

  

их

СП
бГ
У



.М

 

13-14

               

Бюллетень

 

Финансового

 

и

 

Хозяйственного

 

Законодательства

                               

33

і]

 

осам,

 

по

 

техническим,

 

хозяйственным

 

и

 

орга-
низационным

 

вопросам

 

.заграничного

 

железнодо-
рожного

  

транспорта;
д)

   

Организация

 

в

 

подлежащих

 

случаях

 

техни-
ческой

 

проработки

 

заграничных

 

заказов

 

желез-
нодорожного

 

транспорта

 

на

 

мосте

 

их

 

выполне-
ния:,

 

а

 

также

 

наблюдеппе

 

за

 

выполнением

 

этих
сказов

 

на

 

заводах,

 

когда

 

это

 

требуется

 

по

 

роду
производства;

е)

  

наблюдение

 

за

 

своевременным

 

выполнением
торговыми

 

представительствами

 

Союза

 

ССР

 

и

 

ик-
іортными

 

организациями

 

заданий

 

но

 

реализа-
ции

 

импортных

 

планов

 

и

 

отдельных

 

заказов

 

На-
родного

 

комиссариата

 

путей

 

сообщения

 

в

 

соот-
ветствии

 

с

 

техническими

 

условиями

 

п

 

договора-
ми

 

и

 

руководство

 

работой

 

заграничных

 

прием-
чиков

 

Народного

 

комиссариата

 

путей

 

сообще-
ния;

ж)

   

исполнение

 

отдельных

 

поручений

 

Народно-
го

 

комиссариата

 

путей

 

сообщения.
Председатель

 

ЦИК

 

СССР

 

А.

 

Г.

 

Червяков.
Зам.

  

председателя

  

СНК

 

СССР

 

Я.

  

Рудзутак.
Секретарь

 

ЦИК

 

СССР

 

А.

 

Внукпдзе.

   

■
Москва,

  

Кремль,

   

27

  

февраля

   

1932

  

г.

  

№

   

30/141.
(С.

 

3.

  

С.

 

№

 

16—32

 

г.,

 

ст.

 

886).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   

СНК

   

СССР
по

   

отчетному

   

докладу

   

Народного

   

комиссариата
водного

 

транспорта.
Заслушав

 

отчетный

 

доклад

 

Наркомвода,

 

Совет
пародных

 

комиссаров

 

Союза

 

СОР

 

констатирует,
что

 

коренного

 

перелома

 

в

 

работе

 

водного

 

транс-
порта

 

в

 

истекшем

 

году

 

не

 

произошло,

 

при

 

чем
весенний

 

пе-рйод

 

был

 

использован

 

совершенно
неудовлетворительно,

 

в

 

частности

 

на

 

Волге.

 

Го-
довой

 

план

 

перевозок

 

выполнен:

 

по

 

речному
транспорту —па

 

72

 

процента,

 

по

 

морскому

 

—

 

71
проц.

 

и

 

план

 

нефтеперевозок

 

по

 

Волге

 

—

 

на
^і

   

проц.
Вместе

 

с

 

тем

 

СНК

 

СССР

 

отмечает

 

некоторый
■двкг

 

в

 

сторону

 

улучшения

 

работы

 

водного

 

транс-
порта

 

(в

 

особенности

 

во

 

второй

 

половине

 

нави-
гации),

 

выразившийся

 

в

 

росте

 

об'ема

 

перевозок
за

 

1931

 

год

 

по

 

сравнению

 

о

 

1930

 

годом

 

и

 

в

 

улуч-
шении

 

использования

 

флота.
Коренной

 

причиной

 

продолжающегося

 

отстава-
ли

 

водного

 

транспорта

 

СНК

 

СССР

 

считает

 

не-
достаточное

 

проведение

 

в

 

жизнь

 

как

 

со

 

стороны
Наркомвода

 

и

 

ЦК

 

союза

 

водников,

 

так

 

и

 

со

 

сто-
роны

 

промышленности

 

мероприятии,

 

намеченных
решениями

 

ЦК

 

ВКП(б)

 

п

 

СНК

 

СССР

 

от

 

5

 

февра-
ля 1 )

 

и

 

СТО

 

от

 

14

 

апреля

 

1931

 

г. 5 ).
Основными

 

недостатками

 

в

 

работе

 

водного
транспорта

 

за

 

отчетный

 

период

 

продолжали

 

ос-
таваться:

а)

   

крайне

 

недостаточное

 

внедрение

 

новых

 

ме-
тодов

 

эксплоатацин

 

(диспетчеризация,

 

график
движении,

 

районирование

 

тягц

 

п

 

тоннажа

 

и

 

т.

 

д.),
а

 

также

 

несвоевременное

 

дов"депио

 

трмсфин-
нданов

 

до

 

низовых

 

производственных

 

ячеек

 

и

 

яв-
но

 

недостаточная

 

проверка

   

исполнения;
б)

  

I

 

епроведеипе

 

на

 

деле

 

хозрасчета,

  

в

 

о.
в

 

низовых

 

звеньях

 

водного

 

транспорта
(райрныі

 

пристани,

 

суда

 

и

 

затоны),

 

и

 

крайне
неудовлетворительная

 

организация

 

финансового
гва

 

водного

 

транспорта

 

в

 

целом;
:)

 

недостаточная

 

механизация

 

погрузочно-раз-
грузочных

 

работ

 

как

 

г,

 

результате

 

недосдачи
промышленностью

  

механизмов,

  

так

  

и

  

в

 

резуль-

)

  

См.

  

«ВФХЗ»

   

X

  

5— 31

   

г..

   

етр.

   

33,
: )

 

Ом.

 

«БФХЗ>

  

X

  

12—31

  

г.,

 

стр.

 

44.

тате

 

неудовлетворительного

 

использования

 

на-
личных

 

механизмов,

 

а

 

также

 

плохая,

 

организация
рабочей

 

силы

 

на

 

погрузках

 

и

  

разгрузках;
г)

   

продолжающаяся

 

высокая

 

аварийность

 

фло-
та,

 

как

 

следствие

 

неудовлетворительности

 

ремон-
та,

 

плохого

 

состояния

 

путей,

 

крайне

 

низкой

 

тру-
довой

 

дисциплины

 

и

 

непроведения

 

действитель-
ного

 

единоначалия

 

на

 

судах,
д)

   

неудовлетворительное

 

выполнение

 

промыш-
ленностью

 

поставок

 

Наркомводу

 

по

 

морскому

 

и
в

 

особенности

 

по

 

речному

 

флоту;
е)

  

недопустимо

 

небрежное

 

отношение

 

клиенту-
ры

 

к

 

использованию

 

водного

 

транспорта

 

(непред' -
явление

 

клиентурой

 

грузов

 

в

 

сроки,

 

обусловли-
ваемые

 

договорами,

     

и

 

др.).
В

 

дополнение

 

к

 

директивам

 

от

 

5

 

февраля

 

и-
14

 

апреля

 

1931

 

г.

 

СНК

 

СССР

  

предлагает:
I.

   

В

   

области

   

планирования

   

и

   

регу-
лирования

   

перевозок.
1)

  

Учитывая

 

большое

 

значение

 

своевременного
составления

 

оперативных

 

планов

 

перевозок,
предложить

 

Наржомводу

 

представить

 

к

 

15

 

марта
па

 

рассмотрение

 

Комитета

 

по

 

перевозкам

 

уточ-
ненный

 

оперативный

 

план

 

водных

 

перевозок

 

на-
иервый

 

рейс

 

по

 

бассейнам

 

и

 

по

 

основным

 

гру-
зам,

 

исходя

 

из:
а)

   

безусловного

 

выполнения

 

заданного

 

в

 

годо-
вом

 

плане

 

коѳфициента

 

использования

 

ходово-
го

 

времени

 

буксиров

 

и

 

барж;

   

■
б)

   

безусловного,

 

использования

 

полностью

 

вы-
сокой

 

воды

 

для

 

завоза

 

грузов

 

в

 

верхние

 

районы
и

 

на

 

притоки.
2)

   

Одновременно

 

категорически

 

предложить
Наркомлесу,

 

Наркомтяжпрому,

 

Наркомсйабу,

 

Нар-
комлеспрому,

   

Наркомзему,

   

Центросоюзу

   

и
гим

   

грузоотправителям

   

обеспечить

    

своевр
ную

 

доставку

 

грузов

    

к

 

пристаням

 

и

 

местам
грузки

 

с

 

таким

 

расчетом,

 

чтобы

 

были

 

устранены
задержки

   

в

   

погрузке

   

по

   

вине

   

грузоотправі
лей.

3)

   

Обязать

  

Наркомвод

  

обеспечить

    

довад
плана

 

перевозок

  

но

  

первому

  

рейсу

 

до

 

низовых
звеньев

 

не

 

позднее

 

чем

 

за

 

две

 

недели

 

до

 

в
судов

  

в

 

плавание.
4)

    

Обязать

   

Наркомвод

   

подготовить

   

к

   

в
навигации

 

в

 

Волжском,

 

Камском

 

и

 

Сев.-Зап
бассейнах

 

конкретный

 

график

 

и

 

расписание
женин

   

судов

   

на

   

основе

   

использован
мальных

   

экеплоатациоппых-

 

возможное]
ходов

 

и

 

барж,

 

обеспечив

 

жесткое

 

снижение

  

і
стоев,

  

наиболее

  

целесообразные

 

скорости

  

;
няя

 

и

 

погрузки,

 

а

 

также

 

н

 

наиболее

 

полно
пользование

   

наличных

   

ресурсов

   

бере
зяііетва.

 

Для

 

дальнейшего

 

закрепления
тИя

  

системы

  

работы

  

судов

  

по

  

гр.

 

с)

 

і

     

м
чііть

 

к

 

началу

 

навигации

  

1-932

 

т. 'пае.
всего

 

флота.
5)

  

Учитывая

 

огромное

 

значение

 

внедрения
петчер'окой

 

службы

 

в

 

водный

 

транспорт

 

и

 

к
ніюе

 

освоение

 

этого

 

дела

 

как

 

по

 

при 1
недостатка

 

технического

 

снабжения,

 

так

 

и

 

в

 

осо-
бенности

  

в

  

силу

  

недопустимого

  

в

 

сое,
зяйст-ве

 

консерватизма

 

и

 

недооценки

  

-
органами

   

НКВода,

   

предложить

  

НКРКИ

  

(."'
месячный

  

срок

  

проверить

  

работу

  

Наркомі
его

 

мйоиных

 

органов

 

по

 

выполнению

 

Дире
СТО

 

от

 

8

 

января

  

1932

 

г.

 

по

 

внедрению

 

дз
чорокой

 

службы.
П.

    

По

    

внедрению

    

хозрасчета

   

на
водном

   

транспорте.
1)

 

В

 

целях

 

внедрения

 

хозрасчета

 

в

 

работу

 

-вод-

СП
бГ
У



I Бюллетень

 

Финансового

 

н

 

Хозяйственного

 

Законодательства №

 

13-П

а

 

,-•>

 

п>ьиспсрта

 

сверху

 

донизу,

 

предложить

 

Нар-
оду

 

совместно

 

с

 

Наркомфином:
^.кончить

 

не

 

позже

  

1

  

апреля

 

организацию
ких

 

и

 

речных

 

госпароходств

 

в

 

качестве
-аѵюстоятедьіных

   

хозяйственных

  

организаций,

   

с
юдом

 

их

 

на

 

самостоятельный

 

баланс;
б)

 

закончить

 

не

 

позже

 

1

 

апреля

 

перевод

 

на

 

дз-
-іе

  

всех

  

районов

  

управлений',

  

заводов,

  

крупных
іатонов

 

и

 

мастерских

 

на

 

хозрасчет,

 

обеспечив

 

им
необходимые

  

оборотные

  

средства

 

и

 

достаточную
еівенную

  

самостоятельность;
разработать

 

и

 

провести

 

в

 

жизнь

 

конкретные
мероприятия

 

по

 

систематическому

 

внедрению

 

хоз-
расчета

 

на

 

судах

 

и

 

пристанях.
2)

 

Предложить

 

Наркомводу

 

совмѳснто

 

с

 

Нар-
комфином

 

разработать

 

новое

 

положение

 

о

 

систе-
ме

 

финансирования

 

водного

 

транспорта

 

и

 

пред-
■тавить

 

на

 

утверждение

 

СНК

 

СССР,

 

исходя

 

из
Ш]

 

вктйв

 

по

 

внедрению

 

хозрасчета.

эдседатѳль

 

СНК

 

СССР

 

В.

 

Молотов

 

(Скрябин).
Управделами

 

СНК

 

СССР

 

П.

 

Керженцев.
"гЗоогсва,

 

Кремль,

  

10

  

марта

  

1932

 

г.

  

№

 

305.
(Изв.

 

ЦИК

  

И /III— 32

 

г.

   

№

 

70).

ПОЛОЖЕНИЕ,

   

УТВ.

   

КОЛЛЕГИЕЙ

   

НКЗд

  

РСФСР
15

 

ДЕКАБРЯ

 

1931

  

г.,

 

ПРОТ.

 

№

 

52,

э5

 

инспекторах

 

по

 

санитарному

 

надзору

 

на

 

вод-
ном

 

транспорте.

гл.

 

о

 

НКВодом

 

и

 

ЦК

 

водников).
і

   

породный

   

комиссариат

   

здравоохранения

 

и
іавотдеды

 

на

 

местах

 

осуществляют

 

санитар-
яадзор

 

на

 

судах,

    

пристанях,

 

в

 

затонах,

 

в
і,

 

в

 

мастерских

 

на

 

верфях,

 

в

 

общежитиях,
в

 

бе.нях,

 

столовых

  

и

 

других

  

учреждениях,

 

при-
аежащих

 

Наркомводу

 

и

 

его

 

органам

 

на

 

местах.
а.

 

В

 

целях

 

санитарного

 

оздоровления

 

вышепе-
речисленных

 

учреждений

 

выделяются

 

в

 

системе
здравоохранения

 

инспектора

 

по

 

санитарному

 

над-
зору

 

на

 

водном

 

транспорте.

3.

  

В

 

звании

 

государственных

 

инспекторов

 

по
санитарному

 

надзору

 

на

 

водном

 

транспорте
утверждаются

 

при

 

водздравотделах

 

заведующие
«шнтарно-эпидемической

   

частью,

   

на

   

местах

   

—

;ые

  

и

  

участковые

  

санитарные -

 

врачи.

  

Ин-
спекторами

    

могут

    

назначаться

 

и

 

врачи

 

других
"те И

 

распоряжением

 

заведующих

 

вод-
ами.

4.

  

Государственный

 

инспектор

 

по

 

санитарному
яадзору

 

при

 

водздравотделе

 

является

 

заместите-
лем

 

заведующего

 

водздравотделом,

 

и

 

кандидатура
і

 

и

 

і

 

іегся

 

начальником

 

водного

 

сектора
■

 

по

 

согласованию

 

с

 

ЦК

 

водников

 

и

 

Нарком-
водом;

 

районные

 

и

 

участковые

 

государственные
инспектора

 

утверждаются

 

водздравотделом

 

по

 

со-
ванию

 

с

 

соответствующей

 

организацией
-профсоюза

 

водников

 

и

 

управлением

 

госречфлота
ела

 

СТФлота.
5.

   

В

 

помощь

 

работе

 

государственного

 

инспек-
тора

 

по

 

санитарному

 

надзору

 

на

 

водном

 

транс-
аорте

 

выделяются

 

из

 

рабочего

 

актива

 

профсою-
за

 

водников

 

общественные

 

инспектора

 

по

 

оани-
мрному

 

надзору.

в.

 

Государственные

 

инспектора

 

осуществляют
санитарный

 

надзор,

 

распределяют

 

точно

 

об'екты
санитарного

 

обслуживания

 

между

 

общественными
і

 

векторами,

 

руководят

 

их

 

работой,

 

прораба-
тывают

 

совместно

 

с

 

хозорганамн

 

квартальные

 

и
месячные

 

планы

 

санитарного

 

оздоровления

 

ка-
ждого

 

об'екта

 

и

 

добиваются

 

их

 

выполнения,

 

ор-

ганизуют

 

общественность

 

вокруг

 

вопросов

 

сани-
тарной

 

работы

 

и

 

вместе

 

с

 

общественными

 

ин-

спекторами

 

отчитываются

 

в

 

своей

 

деятельности
пере

 

местными

 

советами,

 

профессиональными
организациями

   

и

  

на

   

рабочих

  

собраниях.
Государственные

 

инспектора

 

по

 

санитарному
надзору

 

на

 

водном

 

транспорте

 

несут

 

полную

 

от-
ветственность

 

на

 

ряду

 

с

 

администрацией

 

пред-

приятий

 

и

 

учреждений

 

за

 

санитарное

 

состояние
обслуживаемых

 

ими

 

об'ектов,

 

указанных

 

в

 

п.

 

1
настоящего

 

положения.
7.

  

Государственные

 

и

 

общественные

 

инспекто-
ра

 

по

 

санитарному

 

надзору

 

имеют

 

право

 

посе-

щать

 

во

 

всякое

 

время

 

дня

 

и

 

ночи

 

все

 

перечислен-

ные

 

в

 

п.

 

1

 

учреждения

 

водное

 

транспорта,

 

тре«

бовать

 

от

 

администрации

 

их

 

или

 

„ответственных
за

 

их

 

санитарное

 

состояние

 

лиц

 

об'яснений,

 

доку-

ментов

 

и

 

т.

 

п.

 

и

 

выполнения

 

пред'явленных

 

к
ним

 

предписаний

 

санитарного

 

надзора.
8.

   

Государственные

 

инспектора

 

по

 

санитар-

 

-

ному

 

надзору

 

имеют

 

право:
а)

  

привлекать

 

лиц,

 

виновных

 

в

 

допущении

 

ан-

тисанитарного

 

состояния

 

упомянутых

 

в

 

п.

 

1

 

об'ек-
тов

 

или

 

в

 

нарушении

 

требований

 

санитарнс/';
надзора,

 

не

 

исключая

 

и

 

административных

 

лип
водного

 

транспорта,

 

к

 

дисциплинарной

 

и

 

судеО
ной

 

ответственности;

б)

  

налагать

 

на

 

тех

 

же

 

лиц

 

штрафы

 

до

 

100

 

руб.
включительно;

в)

  

предварительно

 

до

 

разрешения

 

вопроса

 

ад-
министративными

 

или- " судебными

 

органами

 

идя

впредь

 

до

 

устранения

 

дефектов,

 

явно

 

угрожав-
ших

 

серьезной

 

опасностью

 

для

 

трудящихся,

 

за-

крывать

 

или

 

приостанавливать

 

действия

 

указан-
ных

 

в

 

п.

 

1

 

учреждений;
г)

  

изымать

 

из

 

использования,

 

употребления
или

 

продажи

 

предметы,

 

продукты

 

и

 

напитки,

вредные

 

и

 

опасные

 

для

 

здоровья

 

трудящихся,

 

а
в

 

необходимых

 

случаях

 

уничтожать

 

эти

 

продук-
ты

 

(с

 

составлением

 

соответствующего

 

акта).
(На

 

фр.

 

здрав.,

 

ирнл.

 

№

 

3 —32

 

г.,

 

стр.

 

3.).

ПРИКАЗ

  

НКПС

 

ОТ

 

2

 

ФЕВРАЛЯ

 

1932

 

г.

 

№

 

78Ц

о

 

разработка

 

в

 

проектах

    

промышлзнного

 

строи-

тельства

 

вопросов

 

оздоровления

 

труда.

(Извлечение).
П-р

 

п

 

называю:

1.

  

Во

 

всех

 

проектах

 

нового

 

строительства

 

исчер-
пывающе

 

разрабатывать

 

вопросы

 

оздоровления
труда

 

в

 

полном

 

соответствии

 

со

 

всеми

 

действую-
щими

 

нормами,

 

положениями

 

и

 

обязательным»
постановлениями

  

Народного

 

комиссариата

 

труде.

В

 

частности

 

должно

 

быть

 

обращено

 

особое

 

вни-
мание

 

на

 

соответствие

 

установленным

 

нормам

естественного

 

и

 

искусственного

 

освещения

 

')

 

и
отопления,

 

на

 

запроектирование

 

вентиляционные
установок

 

при

 

всех

 

работах

 

и

 

процессах,

 

вызы-

вающих

 

необходимость

 

в

 

этом;

 

па

 

развитие

 

вну-
тризаводского

 

транспорта

 

и

 

механизации

 

для

 

об-
легчения

 

опасных

 

и

 

вредных

 

процессов;

 

ня

устройство

 

необходимого

 

количества,

 

в

 

полноч
соответствии

 

с

 

нормами,

 

вспомогательных

 

поме-
щений —раздевальных,

 

душей,

 

умывальных

 

и

уборных.
2.

   

Для

 

лучшего

 

охвата

 

этих

 

вопросов

 

в

 

круп-
пых

 

проектирующих

 

организациях

 

(Гицротраис,
Гипроворз

 

и

 

их

 

филиалы)

 

выделить

 

специаль-

ных,

 

освобожденных

 

от

 

других

 

обязанностей

 

ра-

')

 

Ом.

 

«БФХЗ>

 

№

 

50—23

 

г.,

 

стр.

 

2389.

СП
бГ
У



X!

 

13-14 Бюллетень

 

Финансового

 

к

 

Хозяйственного

 

Законодательства !«

ботников,

 

достаточно

 

знакомых

 

со

 

всеми

 

дей-
ствующими

 

правилами,

 

нормами,

 

положениями

 

по
технике

 

безопасности

 

и

 

промсанитаріш,

 

для.

 

осу-
ществления

 

надзора

 

за

 

соответствием

 

проекта
нормам

 

и

 

правилам

 

техники

 

безопасности

 

и

 

пром-
оанитарііи.

5.

 

При

 

разработке

 

крупных

 

и

 

серьезных

 

проек-
тов

 

привлекать

 

к

 

консультации

 

по

 

вопросам

 

оздо-
іювления

 

труда

 

соответствующие

 

научные

 

органы,
в

 

которыми

 

проектирующие

 

организации

 

должны
войти

 

для

 

этой

 

цели

 

в

 

договорные

 

отношения.

4.

 

На

 

проектирующие

 

органы

 

дорог

 

возложить
ебязанноеть

 

вопросы

 

техники

 

безопасности

 

и

 

про-
мышленной

 

санитарии

 

при

 

проектировании

 

согла-

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

СНН

 

СССР
э

 

размерах

 

арендной

 

платы

 

за

 

складские

 

помеще-
ния

 

для

 

хранения

 

овощей,

 

арендуемые

 

системой
«Союзнарпит».

Совет

 

народных

 

комиссаров

 

Союза

 

ССР

 

п

 

о-
лановіяет:

Постановление

 

Совета

 

народных

 

комиссаров
Союза

 

ССР

 

от

 

1

 

сентября

 

1930

 

г.

 

о

 

размере

 

аренд-
*ых

 

ставок

 

за

 

складские

 

помещения,

 

арендуемые
для

 

хранения

 

овощей

 

(С.

 

3.

 

СССР

 

1930

 

г.

 

№

 

45,
я.

 

473)

 

4)і

 

распространить

 

на

 

складские

 

помеще-
ния,

 

арендуемые

 

для

 

этой

 

цели

 

системой

 

«Союз-
«арнит».

Зам.

 

председателя

 

СНК

 

СССР

 

В.

 

Куйбышев.
Зам.

 

управделами

 

СНК

 

СССР

 

И.

 

Мирошников.
Москва,

 

Кремль,

 

25

 

января

 

1932

 

г.
(С.

 

3.

 

С.

 

№

 

14

 

—32

 

г.,

 

ст.

 

76).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  

ЭКОСО

 

РСФСР
«б

  

изменении

  

постановления

  

Экономического

 

со-
вета

 

РСФСР

 

№

 

326

 

от

 

29

 

октября

 

1931

 

года

 

«О

 

си-
стема

    

строительных

      

организаций

    

Наркомхсза
РСФСР».

.

 

Во

 

изменение

 

п.п.

 

«а»

 

и

 

«з»

 

ст.

 

1

 

постановления
Экономического

 

совета

 

РСФСР

 

№

 

326

 

от

 

29

 

октя-
бря

 

1931

 

года

 

«О

 

системе

 

строительных

 

органи-
ваггин

 

Наркомхоза

 

РСФСР»,

 

Экономический

 

совет
РСФСР

 

постановляет:
1.

 

Предложить

 

Наркомхозу

 

РСФСР

 

при

 

реорга-
низации

 

системы

 

республиканских

 

строительных
н

 

проектных

 

контор

 

Госстроя

 

создать

 

следующие
«нециализированные

 

тресты:
а)

  

Государственный

 

трест

 

по

 

гражданскому
строительству

 

—

 

«Госгражданстрой»

 

на

 

базе
конторы

 

«Госпромстрой»;
б)

   

Государственный

 

трест

 

по

 

производству

 

ма-
дярных,

 

отделочно-декоратпвных,

 

стекольных

 

и
штукатурных

  

работ

  

—

  

«Малярстрой»;
в)

  

Государственный

 

трест

 

по

 

производству

 

спе-
циальных

 

работ

 

в

 

гражданском

 

строительстве —
«Слецстрой»;

г)

  

Государственный

 

трест

 

по

 

производству

 

кро-
вельных

 

работ

 

в

 

гражданском

 

строительстве

 

—
«Кровлестрой»;

д)

   

Государственный

 

трест

 

по

 

заготовке

 

и

 

ком-
плектному

 

снабжению

 

строительных

 

трестов

 

Нар-
комхоза

 

РСФСР

 

строительными

 

материалами,

 

ин-

совать

 

о

 

инженерами

 

по

 

технике

 

безопасности

 

да
рекций

 

и

 

районов

 

по

 

месту

 

нахождения

 

проекта
рующего

 

органа.
Замнаркомпуть

 

Амосов.
(Пр.

 

НКПО

 

2/11— 32

 

г.

 

№

 

П,Ц).
Опубликована:

Инструкция

 

Транспортного

 

управления

 

Со 1

 

■

 

•■•
хлеба

 

от

 

21

 

января

 

1931

 

г.

 

о

 

порядке

 

п ре-
извод

 

ства.погрузочно-р

 

аз

 

грузочны*
работ

 

в

 

системе

 

Соговхлебя.

 

изданная

 

.-■
соответствии

 

с

 

постановлением

 

СНК

 

СССР

 

о»
2

 

декабря

 

1931

 

г.

 

«О

 

порядке

 

производства

 

іте;
грузочпо

 

-

 

разгрузочных

 

работ

 

на

 

железных

 

до-
рогах»

 

*)

 

(X.

 

д.

 

М»

 

17 —32

 

г.,

 

стр.

 

15).

отрумеитами

 

ж

 

другими

 

предметами

 

материально-
технического

  

снабжения — «Госснабстрой».
2.

  

В

 

соответствии

 

с

 

постановлением

 

Совета

 

на-
родных

 

комиссаров

 

СССР

 

от

 

8

 

декабря

 

1931

 

года
за

 

№

 

1086

 

исключить

 

из

 

состава

 

«Госгражданпра-
ект»

 

проектную

 

контору

 

«Госпроект»,

 

передав

 

и»-
следпюю

 

з

 

ведение

 

Наркомснаба

 

ССОР.
На

 

«Госгражданпроект»

 

возложить

 

исключитель-
но

   

проектирование

   

гражданского

   

строительстве.
3.

  

В

 

соответствии

 

с

 

настоящим

 

постановлением
пункты

 

«а»

 

и

 

«з»

 

ст.

 

1

 

постановления

 

Эконому
ческого

 

совета

 

РСФСР

 

!№

 

326

 

от

 

29

 

октября
1931

 

года

 

«О

 

системе

 

строительных

 

организаций
Наркомхоза

 

РСФСР»

 

отменяются.
Зам.

 

председателя

 

Экосо

 

РСФСР

 

Д.

 

Лебедь.
Зам.

   

управделами

   

СНК

   

и

   

секретарь

   

Экое*
РОФОР

 

И.

 

Дворміі.
22

 

декабря

 

1931

 

г.

 

>6

 

363.
(Бюлл.

 

НККХ

 

№

 

3—32

 

г.,

 

етр

 

74).

ЦИРКУЛЯР

   

НККХ

  

РСФСР

   

ОТ

    

29

    

ДЕКАБРЯ
1931

 

г.

 

№

 

237
о

 

расходах

 

по

 

содержанию

 

зданий

 

и

 

помещений
предоставленных

   

для

   

обслуживания

   

культурно-
просветительных

 

нужд

 

рабочих

 

и

 

служащих

 

ком-
мунальных

 

предприятий.
Всем

 

краевым

 

(областным)

 

комхоааы
и

 

наркомхозам

 

АССР.
Постановлением

 

СНК

 

СССР

 

от

 

5/П

 

1930

 

г.

 

(С.

 

8
1930

 

г.

 

№

 

9,

 

ст.

 

115) 2 )

 

на

 

государственные

 

ггр;
ыышлеиные

 

предприятия

 

возложена

 

обязанность,
производить

 

расходы

 

по

 

содержанию

 

зданий

 

6
помещений,

 

предоставленных

 

для

 

обслуживания
культурно-просветительных

 

нужд

 

рабочих

 

и

 

слу-
жащих

 

этих

 

предприятий

 

(текущий

 

и

 

капиталь-
ный

 

ремонт,

 

страхование

 

от

 

огня,

 

отопление,

 

осве-
щение,

 

водоснабжение,

 

ассенизация,

 

охрана

 

и

 

пр.).
Расходы

 

эти

 

по

 

общему

 

правилу

 

должны

 

про-
изводиться

 

за

 

счет

 

фонда

 

улучшения

 

быта

 

ра-
бочих

 

и

 

служащих

 

по

 

сметам,

 

утвержденным
профорганизациями

 

совместно

 

с

 

хозорганами,

 

и

 

*
случае

 

недостаточности

 

ФУБР

 

потребные

 

р
ходы

 

покрываются

 

за

 

счет

 

дополнительного

 

№
пуска

 

средств

 

по

 

сметам

 

соответствующих

 

гос-
предприятий.

В

 

связи

 

с

 

возникающими

 

на

 

местах

 

вопросами
о

 

возможности

  

применения

  

указанного

  

постаио-

Коммунальное

 

ш

 

жилищное

 

хозяйство

г )

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

27—30

 

г.,

 

стр.

 

36.
г )

 

См.

   

«БФХЗ»

  

№

  

34

 

—

 

31

   

г.,

  

стр.

  

18.
2 )

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

8

 

—

 

30

 

г.,

 

стр.

 

60.

СП
бГ
У



бюллетень

 

Финансового

 

и

вления

 

СІІК

 

СССР

 

в

 

отношении

 

коммунальных
предприятий

 

НККХ

 

раз'ясняет,

 

что

 

индустри-
альные,

 

в

 

том

 

числе

 

и

 

коммунальные

 

предприя-
тия

 

общественного

 

пользования,

 

кои

 

госпредприя-
тия

 

подподают

 

под

 

действие

 

постановления

 

СНК
1

          

СССР

  

от

 

5/П

   

1930

 

г.

   

и,

  

следовательно,

  

должны
участвовать

 

в

 

расходах

 

по

 

содержанию

 

зданий

 

и
помещений,

 

предоставленных

 

для

 

обслуживания
культурно-просветительных

 

нужд

 

рабочих

 

и

 

слу-
жащих

 

в

 

порядке,

 

указанном

 

приведенным

 

выше
пост.

 

СНК

 

СССР

 

от

 

5/П

 

1930

 

г.

 

(Известия

 

НКТруда
1930

 

г.

 

№

 

36).
Зампаркомхоз

 

РСФСР

 

Нейбах.
(Бголл.

 

НККХ

 

№

 

3—32

 

г.,

 

стр.

 

82).

ЦИРКУЛЯР

  

ПРОКУРАТУРЫ

  

РЕСПУБЛИКИ

   

ОТ
7

 

ЯНВАРЯ

 

1932

 

г

   

№

 

5

о

 

недопустимости

 

выселения

 

работников

 

милиции
в

 

административном

 

порядке

 

без

 

предоставления
им

  

помещения

  

и

 

транспортных

 

средств.

Всем

  

краевым

 

и

  

областным

   

проку-
р

 

о

 

р

 

а

 

м.
Копня:

      

прокурорам

       

автономных

республик.
В

 

виду

 

сообщения

 

от

 

Главного

 

управления

 

РК
милиции

 

о

 

случаях

 

непризнания

 

па

 

местах

 

права

Труд

 

и

ПРИКАЗ

 

НКПС

 

ОТ

 

27

 

ДЕКАБРЯ

 

1931

  

г.

 

№

 

2677

с

 

об'явпением

 

инструкции

 

о

 

порядке

 

введения

 

в
действие

  

положения

  

о

  

фондах

  

премирования

 

за
достижения

   

по

  

выполнению

   

и

   

перевыполнению
промфинплана.

В

 

соответствии

 

с

 

постановлением

 

ЦИК

 

и

  

СНК
СССР

 

от

  

13

 

ѴШ

    

1931

  

г.

 

М

  

13/642

    

(Собр.

     

іак.
1932

 

г.

 

Л&

 

52,

 

от.

 

337)

 

4 )

 

об'являю

 

к

 

руководству

верзкденную

 

мной

 

инструкцию

 

о

 

порядке

 

вве-
тчя

 

в

 

действие

 

положения

 

о

 

фондах

 

пр'емиро-
"

 

шия

 

за

 

достижения

 

по

 

выполнению

 

и

 

перевы-
*'■]

 

.

    

полпению

  

промфинплана.
С

  

изданием

  

настоящего

  

приказа

 

ранее

  

издан-

ные

  

приказы

  

№

   

1314

   

от

  

29

 

I—30

  

г. 2 ),

   

1795

  

от
—30

 

г.

 

и

 

1352

 

от

 

3/ХІ —30

 

г. 3 )

 

отменяются.
Замнаркомпуть

 

Амосов.
Нач.

 

центр,

 

упр.

 

труда

 

НКПС

 

Штейн.
Инструкция

 

по

 

при

 

к

 

с

 

н

 

с

 

іі

 

и

 

то

    

п

 

а

    

ж.-д
г

 

]

 

а

 

н

 

с

 

п

 

о

 

р

 

т

 

е

     

н

 

о

 

с

 

т

 

а

 

н

 

о

 

в

 

л

 

е

 

н

 

п

 

я

    

ЦИК

    

и
[К

 

СССР

  

от

  

13/ѴПІ

  

1031

  

г

   

«О

    

введении
действие

     

положения

     

о

     

ф о н д

 

а х
р

 

е

 

м

 

и

 

р

 

о

 

в

 

а

 

и

 

п

 

я

     

за

     

д

 

о

 

с

 

т

 

и

 

ж

 

е

 

н

 

и

 

я

     

по

:.

 

ы

 

п

 

о

 

л

 

и

 

е

 

и

 

п

 

го

      

п

      

п

 

е

 

р

 

е

 

в

 

ы

 

п

 

о

 

л

 

н

 

с

 

н

 

и

 

ю

т

 

р

 

а

 

н

 

ф

 

п

 

и

 

и

 

т

 

а

 

н

 

а»,
(Утв.

 

замнаркомпуть*

 

Амосовым).

5

                     

1.

 

О

 

б

 

щ

 

и

 

е

   

п

 

о

 

л

 

о

 

ж

 

е

 

и

 

и

 

я

1.

 

В

 

соответствии

 

с

 

постановлением

 

ЦИК

 

н

 

СНК
!

   

'"ССР

 

от

 

13

 

августа

 

1931

  

г.

  

«О

 

введении

 

в

 

дріі-
ствие

 

положения

 

о

 

фондах

 

премирования

 

за

 

до-
тпжения

    

по

    

выполнению

   

и

   

перевыполнению
ромфинплана,

 

а

 

также

 

и

 

за

 

изобретения,

 

техілі-

\

      

г )

 

См.

 

«БФХЗ»

 

"№

 

21—31

 

г.,

 

стр

   

37

 

и

 

\'>

 

28—
у

    

,'

 

I

   

Г.,

   

СТр.

   

40.

ч

      

а )

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

6—30

 

г.,

 

стр.

 

52*.
я )

 

См.

  

«БФХЗ»

  

І№

 

34—30

 

г.,

 

стр.

 

50*.

лиственного

 

Законодательства

                

Л»

 

13-14

работников

 

милиции 1 )

 

на

 

льготу,

 

предоставляе-
мую

 

им

 

ст.

 

96

 

Кодекса

 

о

 

льготах

 

военнослужа-
щих 2 ),

 

Прокуратура

 

Республики

 

раз'ясняет,

 

чіо
работники

 

оперативно-строевого

 

и

 

администра-
тивно-хозяйственного

 

состава

 

милиции

 

и

 

"члены
нх

 

семей

 

могут

 

быть

 

выселяемы

 

в

 

администра-
тивном

 

порядке

 

из

 

строений,

 

из

 

которых

 

такое
выселение

 

допускается

 

по

 

закону,

 

лишь

 

при
условии

 

предоставления

 

годного

 

для

 

жилья

 

по-
мещения

 

и

 

транспортных

 

средств

 

и

 

в

 

сроки,

 

уста-
новленные

 

специальными

 

законами

 

для

 

админи-
стративного

  

выселения.
Прокурор

 

Республики

 

Вышинский.
(Сов.

 

гост.

 

№

 

4 —32

 

г.,

 

стр.

 

39).

Опубликовано:

■

 

Постановление

 

коллегии

 

НККХ

 

РСФСР

 

от

 

19
декабря

 

1931

 

г.

 

об

 

организации

 

при
управлениях

 

коммунальным

 

хозяй-
ством

 

городов

 

РСФСР

 

органов,

 

регули-
рующих

 

работы,

 

связанные

 

с

 

разры-
тием

 

городских

 

улиц

 

и

 

площадей.
При

 

постановлении

 

списки:

 

1)

 

городов,

 

-в

 

кото-
рых

 

создаются

 

«Бюро

 

по

 

урегулированию

 

под-
земных

 

работ»,

 

п

 

2)

 

городов,

 

в

 

которых

 

вводятся
органы

 

регулирования

 

уличных

 

разрытии

 

и

 

под-
земных

 

работ

   

(Бюлл.

 

НККХ

 

№

 

4

 

—

 

32

 

г.,

 

стр.

 

по).

соцстрах
чеекпе

 

усовершенствования

 

и

 

рационализатор-
ские

 

предложения» 3 )

 

(С."

 

3.

 

СССР

 

1931

 

г.

 

Я°

 

52,
ст.

 

337

 

и

 

338

 

в

 

части

 

фондов

 

премирования

 

за
достижения

 

по

 

.выполнению

 

и

 

-

 

перевыполнению
*

 

промфинплана)

 

на

 

ж.-д.

 

транспорте

 

создаются
три

 

вида

 

фондов:
А.

 

Фонды

 

премирования

 

за

 

достижения

 

по

 

г-н
полнеппю

 

а

 

перевыполнению

 

промфинплана

 

на
основе

 

социалистического

 

соревнования

 

и

 

удар-
ничества

 

в

 

предприятиях

 

и

 

учреждениях

 

(преми-
рование

 

отдельных

 

лиц,

 

бригад,

 

цехов

 

и

 

т.

 

п.).

 

-

Б.

 

Фонды

 

премирования

 

руководящего

 

персо-
нала

 

предприятии.

В.

 

Фонды

 

но

 

премированию

 

предприятий

 

в

 

де-
лом

 

за

 

достижения

 

по

 

выполнению

 

и

 

перевьі?
-полпепшо

 

промфинплана.

П.

  

Ф

 

о

 

н

 

д

 

ы

  

п

 

р

 

е

 

м

 

п

 

р

 

о

 

в'а

 

н

 

и

 

я

 

за

 

д

 

о

 

с

 

т

 

іг

 

ж

 

<>-

и

 

п

 

я

   

по

   

выполнению

   

п

 

р

 

о

 

м ф

 

и

 

п

 

и

 

л

 

а н а
на

   

о

 

с

 

и

 

о

 

в

 

с

   

соцсоревнования

   

и

  

у

     

'
ни

 

ч

 

е

 

от

 

ва

 

в

 

и

 

р

 

е

 

д

 

п

 

р

 

н

 

я

 

т

 

п"я

 

х

 

и

 

у

 

ч

 

р

 

е

 

: :

Н

 

II

 

Я

 

X.

2.

 

Фонды

 

премирования

 

за

 

достижения

 

по

 

вы-
полнению

 

и

 

перевыполнению

 

промфинплана

 

на
основе

 

социалистического

 

соревовання

 

и

 

ударни-
чества

 

создаются

 

во

 

всех

 

нижеуказанных

 

пред-
приятиях

 

и

 

учреждениях,

 

подведомственны:
родному

 

комиссариату

 

путей

 

сообщения,,

 

а

 

имен-
но :

на

 

заводах,

 

в

 

Мастерских,

 

депо,

 

распі
пых

 

станциях,

 

дистанциях,

  

строительных

 

конто-
рах,

  

строительных

 

участках,

  

лестранхозах,

  

,

тростапцпях,

 

втузах,

    

техникумах,

  

научнр-йссле-

] )

 

См.

  

«БФХЗ»

  

І№

  

185Г-31

   

г.,

  

стр.

  

73.
-')

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

  

14—30

 

г.,

 

стр/Ц?

  

и

 

"№
31

 

г.,

 

стр.

 

70.
°)

 

См.

   

гБФХЗз

   

№

  

24—31

   

Г..

  

стр.

  

37

  

ТІ

  

X»

  

2?

   

-

31

 

г..

 

стр.

 

40.

СП
бГ
У
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Бюллетень

 

Финансового

 

и

 

Хозяйственного

 

Законодательства

(овательских

 

институтах

 

н

 

социально-культурных
учреждениях.

Примечание.

 

Для

 

промежуточных

 

стан-
ций,

 

материальных

 

складов,

 

подсобных

 

и

 

про-
чих

 

предприятий

 

железных

 

дорог,

 

входящих

 

в
состйв

 

районов,

 

создается

 

в

 

районах

 

общий
фонд.
3.

 

В

 

социально-культурных

 

н

 

научно-исследо-
вательских

 

учреждениях,

 

втузах,

 

техникумах

 

и
специальных

 

школах,

 

находящихся

 

в

 

ведении

 

об'-
едннений,

 

трестов

 

и

 

других

 

органах,

 

действующих
на

 

началах

 

хозрасчета,

 

фонды

 

премирования

 

за
достижения

 

на

 

основе

 

соцсоревнования

 

и

 

удар-
пічества

 

образуются

 

при

 

этих

 

хозрасчетных

 

орга-
нах.

Примечание.

 

Хозяйственным

 

органам
(объединениям

 

—

 

НКПСстрою,

 

ВОРЗ,

 

ВОЛТ)
предоставляется

 

право

 

совместно

 

с

 

надлежащи-
ми

 

профсоюзными

 

организациями

 

допускать

 

об-
разование

 

этих

 

фондов

 

и

 

в

 

самих

 

подведом-
ственных

 

им

 

социально-культурных

 

и

 

научно-
исследовательских

 

учреждениях

 

и

 

учебных

 

заве-
дениях,

 

по

 

согласованию

 

с

 

соответствующим
союзом.
!.

 

Фонды

 

премирования

 

за

 

достижения

 

по

 

вы-
полнению

 

п

 

перевыполнению

 

промфинпланов

 

на
основе

 

соцсоревнования

 

и

 

ударничества

 

во

 

всех
предприятиях

   

и

   

учреждениях

   

образуются

   

еже-'
годно

 

в

  

начале

  

года

  

в

 

размере,

 

равном

 

Ѵ2°/о

 

уста-
ісииоіі

       

для

       

них

      

суммы

       

заработной
•платы;

    

финансирование

    

фондов

    

премирования
производится

 

поквартально

 

путем

 

внесения

 

соот-
ветствующих

 

сумм

 

в

 

кассовые

   

квартальные

 

пла-
ты,

 

при

 

чем

 

внесенная

 

сумма

 

возмещается

 

фонду
зарплаты

 

из

 

той

 

экономии,

 

которая

 

получится

 

в
;>

  

.ультате

  

соцсоревнования

   

и

  

ударничества.
5.

   

Если

 

к

 

концу

 

года

 

фонд

 

израсходован

 

п

 

в
.предприятиях

 

за

 

покрытием

 

фонда

 

остается

 

эко-
номия,

 

то

 

10

 

проц.

 

этого

 

остатка

 

могут

 

быть

 

до-
полнительно

 

обращены

 

в

 

фонд

 

премирования

 

ра-
ботников,

 

содействовавших

 

выполнению

 

пром-
финплана.

6.

  

Для

 

премирования

 

работников

 

органов

 

упра-
вленческого

 

характера

 

(НКПС,

 

дирекций,

 

райо-
нов,

 

об'единений),

 

трестов,

 

строительных

 

контор
■ы

 

достижения,

 

явившиеся

 

в

 

результате

 

соцсо-
ревнования

 

и

 

ударничества,

 

и

 

равно

 

на

 

рациона-
лизаторские

 

предложения

 

по

 

улучшению

 

работы
эпп

 

учреждений

 

фонд

 

премирования

 

создается
за

 

счет

 

специальных

 

ассигнований,

 

предусмотрен-
ных

 

по

 

смете

 

Или

 

промфинпланом

 

соответствую-
щего

 

учреждения,

 

в

 

размере

 

%°/о

 

установленного
для

 

данного

 

учреждения

 

годового

 

фонда

 

заработ-
ной

 

платы.

 

В

 

этом

 

размере

 

фонд

 

образуется

 

в
начале

 

года.

 

Кроме

 

того,

 

в

 

него

 

обращается

 

50%
экономии,

 

полученной

 

в

 

результате

 

соцсоревнова-
ния,

 

ударничества

 

и

 

осуществления

 

рационали-
заторских

 

мероприятий

 

управленческого

 

характе-
ра.

9.

 

Премии

 

из

 

всех

 

означенных

 

фондов

 

выдают-
ся

 

отдельным

 

рабочим,

 

лицам

 

инж.-технического
и

 

административно-хозяйственного

 

персонала

 

и
служащим,

 

а

 

также

 

бригадам,

 

сменам,

 

цехам

 

и
отделам

 

и

 

т

 

н.

 

за

 

перевыполнение

 

заданий

 

как

 

в
количественном,

 

так

 

и

 

в

 

качественном

 

отноше-
нии,

 

за

 

выдающиеся

 

достижения

 

по

 

выполнению
производственного

 

плана,

 

проявление

 

самоотвер-
женности

 

и

 

героизма

 

при

 

предупреждении

 

ава-
рий —взрывов,

 

порчи

 

машин

 

и

 

т.

 

п.,

 

а

 

также

 

за
принятые

 

предложения,

 

содействующие

 

улучше-
нию

 

и

 

удешевлению

 

работы

 

и

 

упрощению

 

струк-
туры

 

управленческого

 

аппарата.

Примечание.

 

Как

 

правило,

 

премирование
должно

 

производиться

 

лишь

 

при

 

наличии

 

до-
стижений

 

против

 

заданных

 

измерителей

 

и

 

смет-
ных

 

ассигнований

 

по-

 

производственным

 

едини-
цам

 

в

 

целом,

 

что,

 

однако,

 

не

 

исключает

 

преми-
рования

 

отдельных

 

цехов,

 

бригад

 

и

 

ударни-
ков.

Таким

 

образом,

 

если

 

вся

 

производственная
единица

 

в

 

целом

 

не

 

имеет

 

экономии,

 

но

 

отдель-
ные

 

цехи

 

или

 

отдельные

 

работники

 

такую

 

ако-
номиго

 

дали

 

—

 

они

 

подлежать

 

премированию.
10.

  

Руководители

 

предприятий

 

и

 

учреждений

 

и-і
фонда

 

при

 

данном

 

предприятии

 

или

 

учреждении
не

 

премируются.

 

Премирование

 

их

 

производится
из

 

специальных

 

фондов

 

при

 

вышестоящих

 

орга-
нах.

 

В

 

научно-исследовательских

 

учреждениях,
втузах,

 

техникумах

 

и

 

специальных

 

школах

 

пре-
мии

 

из

 

этих

 

фондов

 

выдаются

 

также

 

аспирантам
и

 

учащимся

 

за

 

■

 

образцовую

 

учебную

 

работу

 

и
за

 

Особые

 

достижения..
11.

  

В

 

учреждениях

 

управленческого

 

характера
из

 

фонда

 

при

 

вышестоящем

 

органе

 

могут

 

преми-
роваться

 

как

 

весь

 

коллектив,

 

так

 

и

 

отдельные
рабоінпки

 

нижестоящих

 

органов.
12.

  

Премирование

 

производится

 

как

 

деньгами,
так

  

п

 

натурой,

  

командировками

 

по

 

СССР

 

и

 

за
границу,

   

дополнительными

   

отпусками,

   

предста-
влением

 

мест

 

в

 

санаториях

 

и

 

домах

 

отдыха

 

за

 

счет
фонда.

13.

   

Размер

 

и

 

форма

 

премирования

 

устанавлива-
ются

 

администрацией

 

совместно

 

с

 

профоргана^ш.
14.

  

При

 

премировании

 

ни

 

в

 

коем

 

случае

 

не

 

до-
пускается

 

выдача

 

незначительных

 

премий,

 

не
стимулирующих

 

развития

 

соцсоревнования

 

и
ударничества.

"15.

 

Кандидатуры

 

отдельных

 

лиц

 

или

 

целых
коллективов,

 

подлежащих

 

премированию,

 

выдви-
гаются

 

администрацией

 

и

 

фабзавместкомами

 

или
производственными

 

совещаниями

 

и

 

после

 

обсуж-
дения

 

на

 

производственных

 

совещаниях

 

или

 

со-
браниях

 

рабочих

 

и

 

служащих

 

утверасдаются

 

ад-
министрацией

 

совместно

 

с

 

фабзавмееткомом.

 

Пре-
мирование

 

производится,

 

как

 

правило,

 

поквар-
тально.

16.

  

Премирование

 

работников,

 

выполняющих
определенные

 

задания

 

(временных

 

и

 

занятых

 

на
срок),

 

допускается

 

производить

 

по

 

окончании

 

про-
изведенных

 

ими

 

работ.
17.

  

Исчисление

 

экономии,

 

достигаемой

 

непосред-
ственно

 

в

 

результате

 

соревнования,

 

начинается

 

е
момента

 

подписания

 

вступившими

 

в

 

соцсоревно-
вание

 

сторонами

 

соответствующих

 

хозяйственно-
политических

 

договоров,

 

по

 

определенным

 

в

 

этих
договорах

 

об'ектам

 

соцсоревнования.
18.

  

В

 

порядке

 

содействия

 

успешному

 

разверты-
ванию

 

соцсоревнования

 

хозорганы

 

обязаны:
а)

  

организовать

 

надлежащее

 

руководство,

 

ин-
структирование,

 

учет

 

и

 

контроль

 

за

 

работой

 

под-
ведомственных

 

им

 

хозорганов

 

по

 

образованию

 

и
расходованию

 

фондов;
б)

  

своевременно

 

разрешать

 

все

 

вопросы,

 

посту-
пающие

 

от

 

подведомственных

 

им

 

хозорганов

 

по
вопросам

 

соревнования;
в)

  

обеспечить

 

активное

 

участие

 

и

 

помощь

 

адми-
нистративно-хозяйственного

 

персонала

 

в

 

обслужи
ванн

 

и

 

и

 

заключении

 

хозяйственно-политических
договоров

 

по

 

соцсоревнованию;
г)

  

оказывать

 

всемерное

 

содействие

 

и

 

помощь
местным

 

профорганизациям

 

в

 

подборе

 

об'ектов
соревнования

 

и

 

в

 

разработке

 

показателей

 

(изме-
рителей")

  

по

 

этим

 

об'ектам;

 

своевременно

    

пред-

СП
бГ
У
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•'-тавлять

    

союзным

    

органам

    

производственные
йл'аны,

 

сметы,

 

отчеты

 

и

 

пр.;
д)

  

следить

 

за

 

степенью

 

соревнования

 

предприя-
тий,

 

к

 

росту

 

производства

 

в

 

результате

 

соревно-
вания,

 

обеспечивая

 

снабжение

 

их

 

необходимым
кшливом,

 

сырьем,

 

материалами,

 

инструментами,
кіказами

 

и

 

пр.

 

и

 

своевременно

 

устранять

 

недо-
четы

 

в

 

организации

 

работ,

 

затрудняющие

 

развер-
тывание

 

соревнования;
е)

  

организовать

 

поквартальный

 

учет

 

показате-
лей

 

в

 

результате

 

соревнования.
19.

  

Учет

 

экономии,

 

достигнутой

 

в

 

порядке

 

со-
ревнования,

 

ведется

 

по

 

каждому

 

хозяйственно-
нолитическому

 

договору

 

и

 

по

 

каждому

 

об'екту

 

со-
ревнования

 

в

 

отдельности

 

соответствующим

 

хо-
зяйственным

 

органом,

 

а

 

именно:
а)

  

при

 

соревновании

 

между

 

отдельными

 

доро-
гами,

 

дирекциями

 

дорог,

 

об'едипения

 

с

 

об'едине
«нем

   

—

 

администрацией

 

этих

 

органов;
б)

  

при

 

соревновании

 

между

 

участками

 

служб,
мастерскими,

  

заводами

 

■—

 

администрацией

  

этих
рганов;

в)

  

при

 

соревновании

 

между

 

цехами,

 

бригадами,
-менами,

 

группами

 

и

 

отдельными

 

рабочими

 

—
Администрацией

  

данного

  

участка,

   

цеха,

   

мастер-
х

 

и

 

т.

 

п.
20.

  

В

 

основу

 

исчисления

 

экономии

 

берется

 

по-
інае

  

измерителей,

  

установленных

  

промфин-
планом,

 

в

 

результате

 

чего

 

является

 

перевыполне-
ние

 

промфинплана

 

или

 

особые

 

достижения

 

при
*го

 

выполнении:
а)-

 

исчисление

 

экономии

 

по

 

результатам

 

соцсо-
ревнования

 

производится

 

на

 

основе

 

сопоставле-
ния

 

расходов,

 

предусмотренных

 

промфинпланом,
фактически

 

произведенными

 

расходами

 

и

 

с
учетом

 

как

 

превышения

 

или

 

недовыполнения
^производственной

 

программы,

 

так

 

и

 

видоизмене-
ния

 

зарплаты,

 

единичных

 

цен

 

на

 

материалы,
имевшие

 

место

 

в

 

иериод

 

выполнения

 

работ

 

по
соревнованию;

б)

  

в

 

виду

 

того,

 

что

 

учет

 

расходов,

 

согласно

 

дей-
ствующим

 

формам

 

учета,

 

осуществляется

 

по
группам

 

и

 

заказам,

 

всякое

 

снижение

 

и

 

повыше-
яиѳ

 

автоматически

 

выявляется

 

по

 

заказам,

 

а

 

об-
щий

 

размер

 

экономии

 

выводится

 

по

 

каждому

 

об'-
екту

 

соревнования

 

(все

 

расходы);
в)

  

экономия

 

по

 

соцсоревнованию

 

исчисляется
«

 

момента

 

заключения

 

договоров

 

по

 

соцсоревнова-
нию.

 

Экономия,

 

полученная

 

помимо

 

соцсоревно-
вания,

 

к

 

экономии,

 

полученной

 

от

 

соцсоревнова-
ния,

 

не

 

может

 

быть

 

отнесена,

 

и

 

отчислений

 

от

 

нее
*

 

фонд

 

по

 

соцсоревнованию

 

не

 

допускается;
г)

  

экономия

 

должпа

 

исчисляться

 

по

 

каждому
бб'екту

 

соцсоревнования,

 

включенному

 

в

 

договор
я

 

давшему

 

достижения.

 

Отрицательные

 

результа-
ты

 

по

 

отдельным,

 

не

 

зависящим

 

друг

 

от

 

друга
йб'ектам

 

того

 

же

 

договора

 

не

 

учитываются

 

при
#пределенни

 

финансовых

 

достижений

 

по

 

другим
«б'ектам.

21.

  

Во

 

всех

 

установленных

 

отчетах

 

хозорганов,
еачішая

 

от

 

отдельных

 

предприятий

 

и

 

кончая
дирекциями,

 

объединениями

 

и

 

НКПС,

 

ведется
ѳсобый

 

раздел

 

о

 

результатах

 

социалистического
соревнования

  

рабочих

  

и

  

служащих.

01.

 

Фонд

 

премировании

 

руководяще-
го

 

персонала

 

предприятий

    

и

    

учре-
ждений.

22.

  

Для

 

премирования

 

руководящего

 

персонала
предприятий

    

и

     

учреждений

   

ж.-д.

   

транспорта
Ш.ТСЯ

 

фонды

 

премирования

 

в

 

НКПС,

 

дирек-
циях

 

н

 

районах,

 

ж.-д.

 

об'единениях

 

и

 

трестах

 

пу-
?еа

 

б-проиейтиого

 

отчисления

 

от

 

фондов

 

премиро-

вания

 

по

 

соцсоревнованию

 

и

 

ударничеству,

 

сост»-
ящих

    

при

    

непосредственно

   

подведомственкъп
предприятиях

 

и

 

учреждениях.
По

 

железным

 

дорогам

 

такие

 

фонды

 

создаются:
а)

  

в

 

районах —для

 

премирования

 

начальники»
и

 

помощников

 

начальников

 

депо,

 

станций,

 

Ди-
станций

 

и

 

прочих

 

предприятий,

 

входящих

 

в

 

со-
став

 

района;
б)

  

в

 

дирекциях

 

—

 

для

 

премирования

 

начальни-
ков

 

районов

 

и

 

помощников,

 

директоров

 

втузов

 

л
техникумов,

 

руководителей

 

научно-исследователь-
ских

 

п

 

социально-культурных

 

учреждений,

 

а
равно

 

предприятий,

 

находящихся

 

в

 

непосрез
ственном

 

ведении

 

дирекций.
По

 

об'единеииям

 

такие

 

фонды

 

образуются:
а)

  

в

 

трестах

 

—

 

для

 

премирования

 

директоров
(начальников)

 

и

 

заместителей

 

директоров

 

заводов
•леспромхозов,

 

научно-исследовательских

 

и

 

соцж-
ально-культурных

 

учреждений

 

и

 

техникумов

 

в
подсобных

 

предприятий,

 

находящихся

 

в

 

непосред-
ственном

 

ведении

 

трестов;
б)

  

в

 

самих

 

об'единениях —для

 

премирования

 

дм
ректоров,

 

помощников

 

директоров

 

трестов,

 

ру-
ководителей

 

и

 

помощников

 

руководителей

 

"науч-
но-исследовательских

 

и

 

социально-культурных
учреждений,

 

техникумов

 

и

 

специальных

 

техниче-
ских

 

школ,

 

находящихся

 

в

 

непосредственном

 

ве
дении

 

об'единений.
В

 

НКПС.

 

фонд

 

создается

 

для

 

премирования

 

на-
чальников

 

и

 

директоров

 

только

 

для

 

находящихся
в

 

непосредственном

 

"ведении

 

самого

 

НКПС:

 

тре-
стов,

 

заводов,

 

научно-исследовательских

 

и

 

со-
циально-культурных

 

учреждений

 

и

 

втузов.
23.

 

Премии-руководящему

 

персоналу

 

выдаются
за

 

успешное

 

руководство

 

предприятиями

 

и

 

учре-
ждениями,

 

результатом

 

которого

 

явилось

 

перевы-
полнение

 

последними

 

производственного

 

плана

 

в
выдающиеся

 

достижения

 

по.

 

выполнению

 

его.

 

Пре-
мирование

 

производится

 

деньгами,

 

натурой,

 

ко-
мандировками

 

по

 

СССР

 

и

 

за

 

границу,

 

дополни-
тельными

 

отпусками,

 

предоставлением

 

мест

 

в

 

са-
наториях

 

и

 

домах

 

отдыха

 

за

 

счет

 

фонда.

 

Размер
и

 

форма

 

премирования

 

устанавливаются

 

руково-
дителем

 

вышестоящего

 

органа

 

по

 

согласованию

 

«
соответствующим

 

профорганом.
і\".

 

Фонд

 

премирования

 

предприятие.
24..

 

Фонды

 

премирования

 

предприятия

 

в

 

целем
за

 

перевыполнение

 

промфинплана,

 

а

 

также

 

за
выдающиеся

 

достижения

 

по

 

выполнению

 

коли-
чественных

 

и

 

качественных

 

заданий

 

промфин-
плана

 

создаются

 

в

 

НКПС,

 

дирекциях

 

ж.

 

д.

 

и

 

об'-
единениях

 

за

 

счет

 

отчислений

 

в

 

размере

 

10 в/«

 

вз
общей

 

суммы

 

средств,

 

направляемых

 

на

 

жж
дищно

 

и

 

культурно-бытовое

 

строительство.
25.

 

Эти

 

отчисления

 

производятся

 

на

 

следую-
щие

 

цели

 

и

 

в

 

следующем

 

порядке:
а)

  

в

 

НКПС

 

этот

 

фонд

 

создается

 

для

 

премиро-
вания

 

предприятий

 

железных

 

дорог

 

з

 

общесеге-
вом

 

масштаба

 

путем

 

з-проц.

 

.отчисления

 

из

 

общей
суммы

 

средств,

 

направляемых

 

на

 

жилищное

 

и
культурно-бытовое

 

строительство

 

по

 

железным

 

до-
рогам;

 

остальные

 

7"/о

 

обращаются

 

на

 

создание

 

та-
ких

 

фондов

 

при

 

дирекциях

 

ж.

 

д.

 

для

 

премирова-
ния

 

предприятий

 

данной

 

железной

 

дороги.

 

Для
премирования

 

предприятий,

 

состоящих

 

в

 

непо-
средственном

 

ведении

 

НКПС,

 

этот

 

фонд

 

образует-
ся

 

путем

 

10-проц.

 

отчислений

 

из

 

общей

 

суммк
средств,

 

направляемых

 

на

 

жилищное

 

и

 

культур-
ной

 

строительство

 

этих

 

предприятий;
б)

  

в

 

об'единениях

 

(ВОРЗ,

 

НКПСстрое,

 

ВОЛ гГ)
фонды

 

премирования

 

предприятий

 

образуются

 

пу-
тем

 

10-проц.

 

отчислений

 

из

 

общей

 

суммы

 

средств.
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направляемых

 

на

 

жилищное

 

и

 

культурное

 

строи-
тельство

 

предприятий,

 

находящихся

 

в

 

их

 

ве-
дении.

2б.Премирование

 

лучших

 

предприятий

 

произво-
дится

 

за

 

перевыполнений

 

промфинплана,

 

а

 

также
за

 

выдающиеся

 

достижения

 

по

 

выполнению

 

ко-
личественных

 

и

 

качественных

 

заданий

 

промфин-
плана

 

об'единениями

 

начальников

 

об'единения
ао

 

согласованию

 

о

 

ЦК

 

соответствующего

 

союза,

 

в
дирекциях

 

ж.

 

д. —директорами

 

по

 

согласованию

 

с
дорпрофсожами

 

и

 

НКПС

 

по

 

согласованию

 

с

 

ЦК
еоюза

 

железнодорожников.
27.

  

Предприятия,

 

находящиеся

 

в

 

непосредствеп-
юм

 

ведении

 

НКПС,

 

а

 

также

 

предприятия

 

желез-
ных

 

дорог

 

(станции,

 

депо,

 

заводы

 

и

 

т.

 

д.)

 

преми-
руются

 

из

 

фонда,

 

состоящего

 

при

 

НКПС,

 

по

 

пред-
<гаавлению

 

директоров

 

предприятий

 

и

 

дирекций
еоответетвующях

 

ж.

 

д.

 

через

 

начальника

 

упра-
вления

 

труда

 

НКПС.

 

Из

 

фондов

 

при

 

дирекциях
ж.

 

д.

 

и

 

при

 

об'единениях

 

предприятий

 

премируют-
ся

 

по

 

представлению

 

начальников

 

районов

 

и

 

ди-
ректоров

 

трестов.

28.

  

Премирование

 

предприятий

 

производится
яутем

 

дополнительных

 

ассигнований

 

па

 

жилищ-
аое

 

и

 

культурно-бытовое

 

строительство.

V,

 

Срок

 

введения

 

в

 

действие

 

положе-
ния

 

о

 

фондах.
29.

  

Положение

 

о

 

фондах

 

премирования

 

вводит-
ся

 

в

 

действие

 

с

 

1

 

января

 

1932

 

года.
Примечание.

 

Имеющиеся

 

в

 

дирекциях
ж.

 

д.

 

и

 

об'единениях

 

фонды

 

соцсоревнования
распределяются

 

по

 

их

 

предприятиям

 

(депо,

 

рас-
порядительные

 

станции,

 

заводы,

 

дистанций)

 

и
районам,

 

при

 

которых

 

создаются

 

фонды

 

для
предприятий,

 

входящих

 

в

 

их

 

состав,

 

пропорцио-
нально

 

фондам

 

зарплаты

 

этих

 

предприятий

 

ч
*•/•

 

от

 

этих

 

фондов

 

отчисляются

 

в

 

образуемые
жри

 

дирекциях,

 

районах

 

и

 

об'единениях

 

фонды
яремнрования

 

руководящего

 

персонала.

Нач.

 

центр,

 

упр.

 

труда

 

НКПС

 

Штейн.
Согл.

 

с

 

ЦК

 

железнодорожников —Самро.
(Пр.

 

НКПС

 

27/ХП

 

-31

 

Г.

 

7$

 

2677).

ПРИКАЗ

 

НКПО

 

ОТ

 

30

 

НОЯБРЯ

 

1031

 

г.

 

Ѣ

 

2618
в

 

об'явлением

 

инструкции

 

о

 

порядке

 

применения
утвержденных

 

ННРКИ,

 

НКФ

 

СССР

 

и

 

правлением
Госбанка

 

правил

 

об

 

ответственности

 

счетных
(бухгалтерских

 

и

 

статистических)

 

работников

 

за
постановку

 

учета

  

и

  

отчетности г ).
Прилагаемую

 

при

 

этом

 

инструкцию

 

об

 

ответ-
ственности

 

счетных

 

(бухгалтерских,

 

статистиче-
ских)

 

работников

 

приказываю

 

принять

 

к

 

руко-
водству

 

и

 

точному

 

исполнению.

В

 

целях

 

наиболее

 

тщательного

 

осуществления
яравил,

 

изложенных

 

в

 

инструкции,

 

подтвержда-
ются

 

к

 

обязательному

 

и

 

немедленному

 

проведе-
нию

 

в

 

жизнь

 

должностные

 

инструкционные

 

кар-
точки

 

установленной

 

формы

 

во

 

всех

 

звеньях
вчетных

 

аппаратов

 

среди

 

всех

 

без

 

исключения
работников.

 

Разделение

 

ответственности

 

работни-
ков

 

по

 

этим

 

карточкам

 

установить

 

в

 

точном

 

со-
ответствии

 

с

 

изданной

 

инструкцией.

  

-

Замнаркомпуть

 

Миронов.
Чл.

 

колл.

 

НКПС,

 

нач.

 

центр,

 

фин.

 

упр.

Фрумкин.

! )

 

См.

 

<БФХЗ>

 

№

 

13—81,

 

г.,

 

стр.

 

6©,

Инструкция

 

о

 

порядке

 

применения
утвержденных

 

НКРКИ

 

СССР,

 

НКФ

 

СССР
и

 

правлением

 

Госбанка

 

правил

 

об

 

от
ветственных

 

счетных

 

(бухгалтер-
ских

 

и

 

отатистических)

 

работников
в

 

учреждениях

 

железнодорожного
траспорта

 

за

 

постановку

 

учета

 

н

 

от-
четности.

1.

  

Настоящая

 

инструкция

 

издается

 

в

 

ра
означенных

 

выше

 

правил

 

и

 

в

 

соответствии

 

с

 

по-
становлениями

 

ОНК

 

СССР

 

от

 

9

 

августа

 

и

 

13

 

октя-
бря

 

1928

 

г.

 

(о

 

правах

 

и

 

обязанностях

 

глазных

 

и
старших

 

бухгалтеров) 1 )

 

и

 

обязательна

 

к

 

приме-
нению

 

п

 

руководству

 

всеми

 

учреждениями

 

желез-
нодорожного

 

транспорта,

 

в

 

которых

 

действуют

 

ор-
ганы

 

бухгалтерского

 

и

 

статистического

 

учета

 

в
отчетности.

 

С

 

введением

 

настоящей

 

инструкции
ранее

 

изданная

 

«Инструкция

 

для

 

лиц,

 

возглавля-
ющих

 

и

 

-руководящих

 

бухгалтерским

 

учетом

 

и

 

от-
четностью»

 

(приказ

 

по

 

Цуяседу

 

НКПС

 

от

 

27 ; Ѵ
1929

 

г.

 

ІМа

 

897)

 

отменяется 2 ).
2.

   

Настоящая

     

инструкция

     

предусмотри]
права

 

и

 

ответственность

 

счетных

 

(бухгалтер
и

 

статистических)

 

работников

 

собственно

 

в

 

учре-
ждениях

 

железнодорожного

 

транспорта

 

как

 

в

 

цен-
тре,

 

так

 

и

 

на

 

периферии.
3.

   

Бухгалтерский

 

учет

 

и

 

отчетность

 

и

 

счетная
статистика

 

на

 

железнодорожном;

 

транспорте

 

вы-
полняются:

А.

 

В

 

НКПС,
а)

   

В

  

Центральном

  

финансовом

 

управ-.'
в

 

отношении

 

ведения

 

операций

 

но

 

финансог^м}
планированию

 

и

 

распределению

 

денежных

 

;
сов

  

между

  

дирекциями

  

дорог

  

и

 

об'единени
находящимися

  

в

 

ведении

    

НКПС,

  

в

 

отношения
бухгалтерского

 

учета

 

и

 

отчетности

 

по

 

центру

 

с

 

со-
ставлением

 

месячных

 

и

 

годовых

 

балансов,

 

а

 

равно
в

 

отношении

 

финансирования

 

капитального

 

стро-
ительства

 

и

 

учета

 

расходов

 

на

 

означенное

 

с
тельство.

б)

  

В

 

секторе

 

учета

 

и

 

отчетности

 

ЦПТЭУ —к

 

от-
ношении

 

обработки

 

и

 

анализа

 

данных

 

ечеі
статистики,

 

экономического

 

анализа

 

балансов

 

*
отчетов

 

с

 

составлением

 

сводпых

 

балансов

 

и

 

отче-
тов

 

по

 

транспорту,

 

методологического

 

руководства
счетными

 

органами

 

бухгалтерского

 

учета

 

и

 

отчет-
ной

 

статистики.

                                   

.
в)

  

В

 

секторе

 

себестоимости

 

ЦПТЭУ— в

 

отноше-
нии

  

установления

  

расчетной

  

стоимости

  

пр
или

 

в

 

целом

 

по

 

железнодорожному

 

транспорту

 

в
по

 

отдельным

 

дирекциям

 

и

 

в

 

отношении

 

в;
ния

 

фактической

 

себестоимости

 

продукция.
Б.

 

В

 

дирекции

 

дороги,
г.

 

В

 

финансовом

 

отделе

 

дирекции— в

 

отношения
ведения

 

операций

 

по

 

финансовому

 

планированию
и

 

распределению

 

денежных

 

ресурсов

 

между

 

рай-
онами

 

и

 

другими

 

органами

 

дороги,

 

находящимися
в

 

непосредственном

 

ведении

 

дирекции,

 

а

 

равпо

 

в
отношении

 

производства

 

счетной

 

проверки

 

ана-
лиза

 

об'единения

 

всех

 

данных

 

бухгалтерского

 

уче-
та

 

и

 

отчетности,

 

поступающих

 

от

 

указанных

 

ор-
ганов

 

дороги,

 

с

 

составлением

 

по

 

их

 

выполнению

 

и
промфинпланов

 

и

 

отчетов

 

по

 

их

 

выполнению

 

и
сводных

 

по

 

дороге

 

балансов,

 

а

 

также

 

в

 

отноше-
нии

 

общей

 

постановки

 

и

 

направления

 

учетио-
отчетного

 

дела

 

как

 

в

 

других

 

отделах

 

дирекции,
так

 

ц

 

в

 

районах

*)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

34—28'

 

г.,

 

стр.

 

1550,

 

}4

 

46—
28

  

Г.,

  

стр.

  

2151.
2 )

 

СмЛЕФХЗ»

 

М

 

.34—29

 

Г.,

 

стр.

  

51*.
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д)

   

В

 

плановом

 

отделе

 

дирекции

 

—

 

по

 

группам
і

 

тики,

  

себестоимости

  

п

  

хозрасчета — в

 

отно-
■;

  

составления

 

обработки

 

и

 

анализа

 

данных
і

 

статистики

 

п

 

работ

 

по

 

выявлению

 

себе-
стоимости

 

продукции

 

производства

 

и

 

результатов
хозрасчета.

е)

  

В

 

аналитических

 

группах

 

оперативных

 

отде-
лов

 

дирекции — в

 

отношении

 

анализа

 

обработки
И

  

сводки

  

поступающих

 

к

  

ним

 

от

 

районов

 

непо-
свенно

 

или

 

через

 

финансовый

 

отдел

 

и

 

пла-
новый

 

отдел

 

дирекции

 

отчетных

 

и

 

счетно-стати-
стических

 

данных

 

по

 

соответственной

 

отрасли
железнодорожного

 

хозяйства.
ж)

   

В

 

строительной

 

конторе

 

дирекции

 

(по

 

пла-
не

 

ио-фпнансовой

 

группе)

 

и

 

в

 

отделах

 

охраны
труда

 

и

 

кадров,

 

конторы

 

дирекции

 

и

 

ХМО

 

дирек-
ции

 

(по

 

счетным

 

группам

 

этих

 

отделов)

 

—в

 

отно-
шении

 

счетных

 

и

 

учетно-отчетных

 

операций,

 

от-
носящихся

 

к

 

кругу

 

их

 

ведения,

 

при

 

непосред-
ственном

 

общем

 

руководстве

 

подведомственными
счетными

 

органами

 

на

 

линии,

 

где

 

таковые

 

име-
ются.

з)

   

В

 

отделе

 

доходов

 

дирекции —в

 

отношении
учетных

 

и

 

отчетных

 

операций

  

по

 

доходным

 

по-
іленйям

 

и

 

разным

 

сборам.
В,

   

В

  

э

 

к

 

с

 

л

 

л

 

о

 

а

 

т

 

а

 

ц

 

и

 

о

 

и

 

н

 

ы

 

х

  

районах

  

до-
роги

и)

 

В

 

планово-финансовых

 

отделах

 

районов —

в

 

отношении

 

оперативного

 

финансового

 

планиро-
вания

 

и

 

распределения

 

денежных

 

ресурсов

 

по
финансированию

 

и

 

расчетам

 

подведомственных
району

 

органов

 

депо,

 

дистанций

 

пути

 

и

 

зданий,
дистанции

 

связи,

 

станций

 

и

 

других

 

производ-
ственных

 

единиц),

 

а

 

также

 

подсобных

 

предприя-
тий

 

и

 

производств,

 

и

 

в

 

отношении

 

счетной

 

про-
верки,

 

анализа,

 

об'единения

 

всех

 

данных

 

бухгал-

 

-

терского

 

учета

 

и

 

отчетности,

 

поступающих

 

от

 

ука-
занных

 

подведомственных

 

району

 

дороги,

 

и

 

непо-
средственного

 

направления

 

в

 

Них

 

учетно-отчетнб-
го

 

дела.
г:)

 

В

 

аналитических

 

группах

 

оперативных

 

от-
делов

 

района — в

 

отношении

 

анализа,

 

обработки

 

и
сводки

 

поступающих

 

непосредственно

 

к

 

ним

 

или
через

 

планово-финацеовый

 

отдел

 

района

 

от

 

ука-
занных

 

выше

 

производственных

 

единиц

 

и

 

пред-
приятий

 

района

 

отчетных

 

и

 

счетно-статистиче-
ских

 

данных

 

по

 

соответственной

 

отрасли

 

желез-
нодорожного

 

хозяйства.
Г.

 

В

 

подведомствениых-районам

 

органах

 

Оіепо,
дистанциях

 

пути

 

и

 

зданий,

 

дистанциях

 

связл,
станциях

 

и'

 

др.

 

производственных

 

единицах) —

в

 

отношении

 

ведения

 

учетно-расчетных

 

и

 

отчет-
ных

 

операций,

 

относящихся

 

к

 

данному

 

произ-
водству.

Д.

 

В

 

материальных

 

складах

 

и

 

кладовых,

 

под-
ведомственных

 

району,

 

и

 

в

 

материальных

 

базах
подведомственных

 

ХМО

 

дирекции —в

 

отношении
ведения

 

оперативного

 

учета

 

оборота

 

материалов.
Е.

 

В

 

счетных

 

органах

 

вспомогательных

 

п

 

под-
собных

 

предприятий

 

дороги

 

(шпалопропиточных
заводов,

 

кпрпнчных

 

заводов,

 

электростанций,
электромеханических

 

заводов,

 

ремонтных

 

мастер-
ских

 

дороги

 

и

 

пр.) —в

 

отношении

 

учета

 

в

 

отчет-
ности

  

по

  

этим

   

предприятиям.
4.

 

Общее

 

методологическое

 

руководство

 

всеми
органами

 

учета

 

и

 

отчетности

 

бухгалтерского,

 

ста-
тистического

 

и

 

технического

 

*і

 

■п?"-т<-тотѵ-п-^о-
му

 

транспорту

 

в

 

целом

 

и

 

в

 

об'единениях,

 

находя-
щихся

 

в

 

ведении

 

НКПС,

 

как

 

связанного

 

с

 

зада-
чами

 

общего

 

построения

 

учета

 

и

 

отчетности,

 

воз-
лагается

 

на

 

начальника

 

сектора

 

учета

 

и

 

отчетно-
сти

 

ЦПТЭУ,

 

по

 

дирекциям —на

 

начальников

 

фи-

нансовых

 

отделов

 

дирекции,

 

а

 

по

 

об'едннениям—
па

 

главных

 

бухгалтеров

 

этих

 

об'едииеннй;

 

поэто-

му

 

все

 

перечисленные

 

счетные

 

работники

 

обяза-
ны

 

выполнять

 

указания

 

но

 

общему

 

руководству
начальника

 

сектора

 

учета

 

и

 

отчетности

 

ЦПТЭУ,
начальников

 

финансовых

 

отделов

 

дирекций

 

же-
лезных

 

дорог

 

и

 

главных

 

бухгалтеров

 

об'единения.
5.

   

Во

 

главе

 

каждого

 

отчетного

 

органа,

 

находя-
щегося

 

при

 

указанных

 

выше

 

(см.

 

§

 

3)

 

оператив-
ных

 

и

 

производственных

 

частях

 

(как

 

в

 

'

 

центре,
так

 

ц

 

в

 

дирекции),

 

в

 

об'едннеинях

 

и

 

на

 

линии —

г

 

управлениях

 

районов

 

и

 

при

 

производственных
единицах

 

(депо,

 

дистанциях

 

и

 

др.)

 

состоят

 

стар-

шие

 

агешы,

 

заведующие

 

всеми

 

отчётно-расчет-
ными

 

н

 

отчетными

 

операциями,

 

относящимися

 

к

кругу

 

ведения

 

данных

 

счетных

 

органов,

 

т.-с.

являющиеся

 

начальниками

 

этих

 

счетных

 

органов
дороги.

6.

  

Заведующие

 

(начальники)

 

всех

 

указанных
выше

 

счетных

 

органов

 

по

 

всем

 

вопросам

 

техники
и

 

направления

 

бухгалтерского

 

учета

 

и

 

отчетно-
сти

 

сносятся

 

непосредственно

 

с

 

начальником

 

вы-
шестоящего

 

счетного

 

органа

 

по

 

соответственной
области

 

учета

 

и

 

получают

 

от

 

них

 

к

 

руководству
соответственные

 

указания,

 

каковые

 

являются

 

обя-
зательными

 

к

 

исполнению.

7.

  

Замещение

 

каждого

 

из

 

означенных

 

выше

 

за-
ведующих

 

(начальников)

 

счетных

 

органов

 

как
в

 

центре,

 

так

 

а

 

в

 

самой

 

дирекции,

 

объединениях
и

 

на

 

лнппи

 

возлагается

 

на

 

одного

 

из

 

ответствен-
ных

 

работников

 

бухгалтерского

 

учета

 

и

 

отчетно-

сти

 

данного

 

счетного

 

органа,

 

по

 

уполномочию

 

на
то

 

непосредственного

 

распорядителя,

 

при

 

котором
состоит

 

этот

 

счетный

 

орган,

 

делаемому

 

по

 

пред-
ставлению

 

замещающего

 

лица.
8.

  

Каждое

 

из

 

лиц.

 

возглавляющих

 

данный

 

счет-

ный

 

орган,

 

оставляющее

 

должность,

 

обязано

 

пред-
варительно

 

составить

 

акт

 

об

 

общем

 

положении

бухгалтерского

 

учета

 

и

 

отчетности

 

(и

 

счетной

 

ста-
тистики)

 

в

 

данной

 

части

 

учреждения,

 

в

 

целях
выявления

 

состояния

 

счетного

 

дела

 

по

 

своему

кругу

   

ведения

   

на

  

момент

  

передачи

  

дела.
Липо

 

же,

 

вступающее

 

в

 

должность,

 

предста-
вляет

 

таковой

 

акт

 

при

 

своем

 

докладе

 

начальнику
данной

 

части

 

учреждения,

 

а

 

также

 

начальнику
вышестоящего

 

счетного

 

органа

 

по

 

соответственной
области

 

хозяйства.
9.

   

Назначения

 

и

 

увольнения

 

лиц,

 

указанных
§§

 

3 — 5

 

наст,

 

инструкции,

 

как

 

в

 

центре,

 

так

 

и

 

в
дирекции;

 

об'единениях

 

и

 

по

 

линии

 

производят-
ся

 

общеустановленным

 

порядком

 

по

 

представле-
ниям

 

распорядительного

 

липа,

 

при

 

котором

 

со-
стоит

 

данный

 

счетный

 

орган,

 

и

 

при

 

наличии

 

за-
ключения

 

начальника

 

вышестоящего

 

счетного

 

ор-
гана

 

по

 

соответственной

 

области

 

хозяйства
10.

   

Лица,

 

указанные

 

в

 

§§

 

3 —5

 

настоящей

 

ин-
струкции,

 

делают

 

представление

 

соответственному
начальнику

 

данного

 

органа,

 

при

 

котором

 

они

 

со-
стоят,

 

об

 

издании

 

распоряжений,

 

имеющих

 

отно-
шение

 

к

 

бухгалтерскому

 

учету

 

и

 

отчетности,

 

а
также

 

дают

 

своп

 

заключения

 

по

 

такого

 

же

 

рода

распоряжениям,

 

издаваемым

 

другими

 

частями
данного

 

органа.

Все

 

распоряжения,

 

имеющие

 

отношение

 

к

 

бух-
галтерскому

 

учету

 

и

 

отчетности

 

данного

 

органа,
должны,

 

таким

 

образом,

 

издаваться

 

или

 

по

 

пред-
ставлениями

 

или

 

с

 

затребованием

 

заключений

 

лиц.
указанных

 

§

 

5

 

настоящей

 

инструкции

 

по

 

принад-
лежности.

Вели

 

изданное

 

распоряжение,

 

имеющее

 

отно-
шение

 

к

 

бухгалтерскому

 

учету

 

п

 

отчетности

 

дан-
ного

 

органа,

 

не

 

соответствует

 

представлению

 

пли
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заключению

 

указанных

 

§§

 

3—5

 

наст,

 

инструкции
лиц,

 

то

 

последние

 

имеют

 

право

 

обжаловать

 

такое
распоряжение

 

по

 

принадлежности

 

лицу,

 

возглав-
ляющему

 

вышестоящий

 

счетный

 

орган

 

для

 

при-
нятия

 

соответствующих

 

мер.
И.

 

Лица,

 

указанные

 

в

 

§§

 

3 —5

 

настоящей

 

ин-
струкции,

 

руководствуются

 

в

 

своей

 

деятельности
подлежащими

 

законами

 

и

 

распоряжениями

 

пра-
вительства,

 

распоряжениями

 

центральных

 

учре-
ждений

 

НКПС

 

и

 

дирекции

 

дороги,

 

а

 

также

 

распо-
ряжениями

 

местных

 

административно-распоряди-
тельных

 

лиц,

 

в

 

порядке

 

подчиненности.

 

В

 

деле
организации

 

и

 

техники

 

бухгалтерского

 

учета

 

и
отчетности

 

указанные

 

в

 

§§

 

3 —5

 

лица

 

руковод-
ствуются

 

об'являемыми

 

как

 

центром,

 

так

 

и

 

об'еди-
нениям

 

и

 

дирекциям

 

дороги

 

по

 

данному

 

предмету
положениями,

 

инструкциями

 

и

 

др.

 

указаниями
центральных

 

учреждений

 

НКПС,

 

такими

 

же

 

поло-
жениями,

 

инструкциями

 

и

 

другими

 

указаниями,
исходящими

 

непосредственно

 

от

 

дирекции

 

дороги,
а

 

также

 

в

 

отношении

 

органов,

 

стоящих

 

под

 

ве-
депием

 

управления

 

района,

 

издаваемыми

 

от

 

него
приказами,

 

циркулярами

 

и

 

отдельными

 

распоря-
жениями

 

по

 

вопросам

 

бухгалтерского

 

учета

 

и

 

от-
четности

 

в

 

развитие

 

положений,

 

инструкций

 

и

 

др.
указаний,

 

исходящих

 

от

 

центра,

 

об'единений

 

и
дирекций

 

дороги

 

по

 

вопросу

 

бухгалтерского

 

учета
и

 

Отчетности.

12.

   

Лица,

 

указанные

 

в

 

§§

 

3 —5

 

настоящей

 

ин-
струкции,

 

принимают

 

участие

 

"в

 

разработке

 

и

 

со-
ставлении

 

промфинпланов

 

и

 

нарядов

 

-

 

заказов

 

по
хозрасчету

 

отдельных

 

смет

 

и

 

пр.

 

по

 

данному

 

ор-
гану

 

дороги,

 

при

 

котором

 

они

 

состоят,

 

наблюдая
за

 

их

 

своевременным

 

составлением

 

и

 

представле-
нием

 

вышестоящему

 

органу

 

дороги.
13.

  

Лица,

 

указанные

 

в

 

§§

 

3 —5

 

инструкции,

 

уча-
ствуют

 

с

 

правом

 

решающего

 

голоса

 

во

 

всех

 

сове-
щаниях,

 

созываемых

 

в

 

данном

 

органе

 

дороги,

 

при
котором

 

они

 

соостоят,

 

по

 

вопросам

 

счетоводства,
отчетности

 

и

 

счетной

 

статистики,

 

а

 

также

 

по

 

во-
просам,

 

связанным

 

о

 

составлением

 

промфинпла-
нов

 

и

 

делом

 

финансирования;

 

равным

 

образом,
по

 

полномочиям

 

руководителя

 

данного

 

органа,
принимают

 

участие

 

во

 

вневедомственных

 

совеща-
ниях

 

по

 

тем

 

же

 

вопросам,

 

относящимся

 

к

 

данно-
му

 

органу

 

дороги.
14.

  

Лицам,,

 

указанным

 

в

 

§§

 

3 —5

 

наст,

 

инструк-
ции,

 

предоставляется

 

право

 

лично

 

или

 

через

 

на-
значаемых

 

ими

 

агентов

 

обследовать

 

и

 

ревизовать
состояние

 

бухгалтерского

 

учета

 

и

 

отчетности

 

во
всех

 

нижестоящих

 

руководимых

 

ими

 

в

 

счетном
отношении

 

органах

 

бухгалтерского

 

учета

 

и

 

отчет-
ности,

 

а

 

равно

 

ревизовать

 

денежную

 

отчетность
и

 

денежные

 

суммы

 

у

 

подотчетных

 

лиц,

 

подведом-
ственных

 

данному

 

органу.
15.

  

Указанные

 

в

 

§§

 

3 —5

 

наст,

 

инструкции

 

лица
ведут

 

непосредственные

 

отношения

 

с

 

оператив-
ными

 

частями

 

данного

 

отдана,

 

при

 

котором

 

они
состоят,

 

с

 

подведомственными

 

последнему

 

хозяй-
ственными

 

единицами

 

и

 

должностными

 

лицами
ио

 

всем

 

вопросам,

 

подлежащим

 

выяснению

 

для
правильного

 

ведения

 

учетно-расчетных,

 

бухгал-
терских

 

и

 

отчетных

 

операций,

 

а

 

в

 

случае

 

неудо-
влетворения

 

своих

 

запросов

 

делают

 

соответствен-
ные

 

представления

 

начальнику

 

данного

 

органа
для

 

принятия

 

со

 

стороны

 

последнего

 

надлежащих
мер.

16.

  

Прием,

 

перемещение,

 

наложение

 

взысканий
и

 

увольнение

 

работников

 

бухгалтерского

 

учета

 

и
отчетности

 

каждого

 

данного

 

органа

 

производятся
общеустановленным

 

порядком

 

и

 

по

 

представле-
нию

 

или

 

с

 

затребованием

 

заключения

 

лица,

 

воз-

главляющего

 

данный

 

орган

 

бухгалтерского

 

учета,
о

 

правом

 

обжалования

 

лицу,

 

возглавляющему

 

вы-
шестоящий

 

орган

 

бухгалтерского

 

учета

 

В

 

том

 

же
порядке

 

производится

 

установление

 

и

 

изменение
штатов

 

в

 

органах

 

бухгалтерского

 

учета

 

и

 

отчетно-
сти

 

и

 

распределение

 

соответственных

 

должностей
по

 

тарифным

 

разрядам.
17.

  

Начальники

 

управлений,

 

секторов

 

послед-
них,

 

главные

 

бухгалтера

 

об'единений

 

и

 

началь-
ники

 

финансовых

 

отделов

 

дирекции

 

дороги
являются

 

ответственными

 

за

 

общую

 

постановку
бухгалтерского

 

учета

 

и

 

отчетности

 

и

 

за

 

надле-
жащую

 

постановку

 

инструктажа

 

в

 

отдельных
органах,

 

а

 

также

 

за

 

правильность

 

и

 

своевремен-
ность

 

составления

 

отчетов

 

и

 

балансов

 

по

 

оборо-
там

 

в

 

целом.

 

В.

 

отношении

 

собственно

 

финансо-
вых

 

управлений,

 

об'единений

 

и

 

финансового

 

от-
дела

 

дирекции

 

дороги

 

начальники

 

несут

 

ответ-
ственность

 

за

 

правильный

 

и

 

своевременный

 

ход
в

 

нем

 

всех

 

счетно-отчетных

 

работ

 

и

 

расчетный
операций.

Примечание.

 

В

 

отношении

 

учетно-рае-
четных

 

и

 

отчетных

 

операций

 

по

 

учету

 

доход-
ных

 

поступлений

 

и

 

разных

 

сборов

 

указанную
выше

 

ответственность

 

несет

 

начальник

 

отдела
доходов

 

как

 

в

 

части

 

работ,

 

выполняемых

 

в

 

са-
мом

 

отделе

 

доходов,

 

так

 

и

 

работ

 

на

 

линии

 

(по
станционной

 

отчетности

 

и

 

по

 

работам

 

ревизо-
ров-инструкторов

  

станционного

  

счетоводства).
В

 

отношении

 

работ

 

по

 

статистике

 

указан-
ную

 

в

 

наст,

 

параграфе

 

ответственность

 

в

 

том
же

 

порядке

 

несут

 

сектор

 

учета

 

и

 

отчетности
ЦПТЭУ

 

и

 

начальник

 

планового

 

отдела

 

дирек-
ции

 

дороги.
18.

   

Начальники

 

планово-финансовых

 

отделов
районов

 

дороги

 

являются

 

ответственными

 

эа

 

об
щеѳ

 

состояние

 

работ

 

по

 

бухгалтерскому

 

учету

 

в
отчетности

 

во

 

всех

 

счетных

 

органах

 

района

 

и

 

за
надлежащее

 

инструктирование

 

этих

 

органов,

 

а
также

 

за

 

правильность

 

и

 

своевременность

 

состав-
ления

 

отчетов

 

и

 

балансов

 

по

 

оборотам

 

района

 

в
целом.

 

В

 

отношении

 

собственно

 

планово-финан-
сового

 

отдела

 

несет

 

ответственность

 

за

 

правиль-
ный

 

и

 

своевременный

 

ход

 

в

 

нем

 

всех

 

счетно-от-
четных

 

работ

 

и

 

расчетных

 

операций.
19.

   

Заведующие,

 

(начальники)

 

счетных

 

орга-
нов,

 

состоящих

 

при

 

депо,

 

дистанциях

 

пути

 

в
зданий,

 

связи,

 

станциях

 

н

 

других

 

производствен-
ных

 

единицах,

 

подведомственных

 

району,

 

неоуг
ответственность

 

за

 

состояние

 

всех

 

счетно-отчет-
ных

 

работ,

 

выполняемых

 

по

 

кругу

 

ведения

 

дан-
ного

 

счетного

 

органа,

 

и

 

надлежащее

 

инструктиро-
вание

 

отдельных

 

агентов,

 

выполняющих

 

означен-
ные

 

работы,

 

а

 

также

 

за

 

правильность

 

и

 

своевре-
менность

 

составления

 

отчетов

 

и

 

балансов

 

по

 

обо:
ротам

 

данной

 

производственной

 

единицы.
В

 

таком

 

же

 

порядке

 

несут

 

ответственность

 

за-
ведующие

 

(начальники)

 

счетных

 

органов

 

в

 

ма-
териальных

 

складах

 

и

 

кладовых,

 

подведомствен-
ных

 

району,

 

и

 

в

 

материальных

 

базах,

 

подведом-
ственных

 

ХМО

 

дирекции

 

дороги.
-20.

 

Начальники

 

финансовых

 

групп

 

управлений,
об'единений

 

и

 

групп

 

финансового

 

отдела

 

дирек-
ции

 

дороги,

 

начальник

 

счетных

 

групп

 

в

 

строи-
тельная

 

конторе

 

дирекции,

 

в

 

ХМО

 

дирекции,

 

в
отделе

 

охраны

 

труда

 

и

 

кадров

 

и

 

конторы

 

дирек-
ции

 

несут

 

ответственность

 

за

 

ход

 

учетно-расчет-
ных

 

и

 

счетно-расчетных

 

работ

 

в

 

подведомствен-
ных

 

им

 

группах,

 

а

 

также

 

за

 

надлежащее

 

ин-
струтированиѳ

 

отдельных

 

агентов,

 

выполняющих
означенные 'работы.

 

Начальники

 

групп

 

всех

 

ука-
занных

 

управлений

 

и

 

отделов,

  

где

 

счетис-отчет-

СП
бГ
У



АЪ

                                   

Бюллетень

 

Финансового

 

и

 

Хозяйственного

 

Законодательства

                 

№

 

13-14

яые

 

работы

 

заканчиваются

 

составлением

 

отчетов,
-балансов,

 

отчетных

 

ведомостей

 

по

 

отдельным

 

опе-
рациям,

 

относящимся

 

к

 

данной

 

группе

 

и

 

т.

 

п. —
несут

 

ответственность

 

за

 

правильность

 

их

 

соста-
вления

 

и

 

своевременное

 

представление

 

по

 

при-
надлежности.

Примечание.

 

Начальники

 

счетных

 

групп
в

 

строительной

 

конторе

 

дирекции,

 

ХМО

 

дирек-
.

 

ции

 

и

 

отделе

 

охраны

 

дирекции

 

как

 

ведающие
линейными

 

счетными

 

конторами

 

по

 

соответ-
ственными

 

административным

 

органам,

 

отно-
сящимся

 

к

 

этим

 

отделам,

 

несут

 

сверх

 

того,

 

от-
ветственность

 

за

 

общее

 

состояние

 

учетно-рас-
четных

 

и

 

счетно-отчетных

 

работ

 

в

 

этих

 

линей-
ных

 

конторах

 

и

 

за

 

надлежащее

 

инструктиро-
вание

 

их

 

в

 

этой

 

области.
Заведующие

 

счетными

 

операциями

 

в

 

ука-
занных

 

здесь

 

линейных

 

конторах

 

несут

 

ответ-
ственность

 

в

 

соответствии

 

с

 

изложенным

 

в

 

§

 

19
наст,

 

инструкции.

21.

   

Начальники

 

групп

 

финансовых

 

отделов

 

ди-
рекции

 

несут

 

ответственность

 

за

 

ход

 

учетно-от-
четных

 

работ

 

в

 

подведомственных

 

им

 

группах,
а

 

также

 

за

 

надлежащее

 

инструктирование

 

от-
дельных

 

агентов,

 

выполняющих

 

означенные

 

ра-
боты.

 

Те

 

жз

 

начальников

 

этих

 

групп,

 

гда

 

счетно-
отчетные

 

работы

 

заканчиваются

 

составлением

 

от-
четов,

 

балансов,

 

отчетных

 

ведомостей

 

по

 

отдель-
ным

 

операциям

 

и

 

т.

 

п.,

 

несут

 

ответственность

 

за
нравильность

 

их

 

составления

 

и

 

своевременное
представление

 

по

 

принадлеяшости.
22.

   

Все

 

счетные

 

работники

 

как

 

в

 

центре,

 

так
р

 

в

 

об'единениях,

 

в

 

дирекции

 

и

 

в

 

управлениях
районов

 

и

 

на

 

линии

 

в

 

органах

 

хозяйственных
единиц

 

несут,

 

в

 

пределах

 

возложенных

 

на

 

них
*бязанноотей,

 

ответственность

 

за

 

надлежащую
постановку

 

и

 

правильность

 

ведения

 

учетно-рас-
четных

 

и

 

счетно-отчетных

 

операций

 

и

 

за

 

свое-
временное

 

проведение

 

документов

 

оборота,

 

за

 

вы-
полнение

 

счетных

 

работ

 

в

 

установленные

 

сроки,
ва

 

правильную

 

обработку

 

документов

 

и

 

точное
отражение

 

операций

 

по

 

выполнению

 

производ-
ственных,

 

финансовых,

 

кредитных

 

и

 

кассовых
планов,

 

а

 

также

 

за

 

своеввемг.нное.

 

аккуратное

 

и
правильное

 

ведение

 

записеі

 

установленных

 

по
гоугу

 

ведения

 

книг,

 

Карточек

 

журналов

 

и

 

т.

 

п.
документов

 

счетной'

 

регистрации

 

оборотов,

 

со
своевременными

 

подсчетами

 

итогов

 

и

 

заключе-
нием

  

их

  

установленным

  

порядком.
23.

   

На

 

ряду

 

со

 

старшими

 

счетными

 

работника-
ми,

 

указанными

 

в

 

§§

 

17 —21

 

настоящей

 

инструк-
ции,

 

несут

 

ту

 

же

 

ответственность

 

за

 

общее

 

со-
стояние

 

и

 

ход

 

учетно-расчетных

 

и

 

счегио-отчет
иых

 

работ

 

в

 

данном

 

органе

 

распорядителя

 

дан-
ного

 

органа

 

как

 

по

 

центру,

 

так

 

и

 

по

 

дирекции
и

 

в

 

управлениях

 

районов

 

и

 

на

 

линии

 

в

 

органах
хозяйственных

 

единиц.

 

Вместе

 

"с

 

тем,

 

наравне
с-

 

работниками

 

учета,

 

несут

 

ответственность

 

за
нормальное

 

и

 

правильное

 

ведение

 

учетно-расчет-
ных

 

и

 

счетно-отчетных

 

операций

 

подлежащие
административные

 

и

 

оперативные

 

работники,

 

на
-обязанности

 

которых

 

по

 

роду

 

лежат

 

оформление
и

 

передача

 

документов

 

для

 

своевременного

 

отра-
жения

 

их

 

в

 

учете

 

и

 

отчетности.
24.

    

Начальники

 

управлений,

 

секторов

 

НКПС,
директор

 

дороги

 

и

 

начальники

 

районов

 

несут

 

от-
аетственность

 

за

 

полное

 

и

 

своевременное

 

прове-
дение

 

настоящей

 

инструкции

 

в

 

жизнь

 

и

 

наблю-
дение

  

за

  

дальнейшим

   

ее

   

исполнением.
25.

   

Подробное

 

описание

 

существа

 

и

 

характера
счетных

 

работ

 

для

 

каждого

 

счетного

 

работника
«л.'Тается

  

в

 

должностных,

 

инструкционных

  

кар,-

точках

 

(персональных),

 

в

 

котрых

 

указывается

 

пе-
речень

 

возложенных

 

на

 

каждое

 

данное

 

лицо
счетных

 

работ

 

и

 

операций,

 

какие

 

данности,

 

от
кого

 

и

 

в

 

какие

 

ороки

 

получает

 

данный

 

агент

 

для
своей

 

работы,

 

в

 

чем

 

заключается

 

техника

 

работы,
какие

 

служат

 

руководства

 

при

 

выполнении

 

ра-
боты,

 

а

 

также

 

права

 

и

 

ответственность

 

данного
счетного

 

работника,

 

его

 

непосредственная

 

подчи-
ненность

 

и

 

кем

 

замещается.
26.

 

В

 

означенных

 

должностных

 

инструкцион-
ных

 

карточках,

 

соответственно

 

обязанностям,
возложенным

 

на

 

отдельных

 

счетных

 

работников,
указывается

 

ответственность

 

непосредственных
исполнителей:

а)

   

за

 

выполнение

 

в

 

срок

 

всех

 

кассовых

 

пору-
чений;

б)

   

за

 

производство

 

своевременных

 

записей

 

по
к/к.

 

счетам

 

в

 

Госбанке;
в)

   

за

 

своевременное

 

урегулирование

 

расхожде-

 

„
ний

 

в

 

записях

 

по

 

этим

 

счетам

 

при

 

сверке

 

с

 

Гос-
банком;

г)

    

за

 

своевременное

 

представление

 

Госбанку
счетов

 

и

 

всех

 

прочих

 

расчетных

 

документов;
д)

    

за

 

своевременное

 

составление

 

рекламаций
на

 

расхождения

 

по

 

расчетам,

 

с

 

отсылкой

 

их

 

по
принадлежности;

е)

   

за

 

правильное

 

оформление

 

счетных

 

и

 

рас-
четных

 

документов

 

и

 

наличие

 

необходимых

 

Под-
писей

 

на

 

обрабатываемых

 

документах

 

денежного
и

 

кредитного

 

характера,

 

служащих

 

дл

 

явыдачи

 

и
приема

 

сумм

 

и

 

проведения

 

бухгалтерских

 

запи-
сей,

 

а

 

также

 

за

 

наличие

 

надлежащих

 

подписей
на

 

составляемых

 

отчетах,

 

балансах,

 

отчетных

 

ве-
домостях

 

по

  

отдельным

  

операциям

 

и

 

т.

  

п.,
ж)

    

за

 

своевременное'

 

составление

 

бухгалтер-
ских

 

проводок

 

и

 

записей

 

на

 

подлежащие

 

счета,
книги

 

и

 

карточки;
з)

   

за

 

своевременное

 

составление

 

счетов,

 

расчет-
ных

 

сводок

 

и

 

пр.

 

ведомостей

 

по

 

отчетным

 

ма-
териалам;

и)

 

за

 

своевременное

 

составление

 

и

 

представле-
ние

 

в

 

установленные

 

сроки

 

месячных,

 

кварталь-
ных

 

и

 

годовых

 

балансов,

 

отчетов

 

по

 

выполнению
промфинпланов,

 

кассовых

 

и

 

других

 

отчетных
ведомостей;

к)

 

за

 

принятие

 

мер

 

к

 

своевременному

 

получе-
нию

 

отчетов

 

по

 

подотчетным

 

суммам;
л)

 

за

 

принятие

 

мер

 

к

 

своевременному

 

оформле-
нию

 

и

 

получению

 

от

 

органов

 

дороги,

 

подотчетных
данному

 

органу,

 

всех

 

отчетных

 

материалов

 

(пе-
риодических

 

отчетов

 

по

 

выполнению

 

промфин-
планов,

 

балансов,

 

кассовых

 

и

 

др.

 

отчетных

 

ведо-
мостей

 

и

 

пр.);
м)

 

за

 

принятие

 

мер

 

к

 

своевременному

 

регули-
рованию

 

расчетов

 

по

 

счетам

 

дебиторбв

 

и

 

креди-
торов

 

по

 

балансам,

 

о

 

представлением

 

непосред-
ственному

 

распорядительному

 

лицу

 

данного

 

ор-
гана

 

докладов

 

о

 

суммах

 

сомнительных

 

долгов

 

н
нереальных

 

суммах

 

кредиторских

 

и

 

дебиторских
счетов

 

на

 

предмет

 

соответственного

 

их

 

перечисле-
ния

 

по

 

счетам

 

или

 

принятию

 

мер

 

к

 

их

 

реализа--
ции;

и)

 

за

 

соблюдение

 

установленного

 

порядка

 

и
сроков

 

прохождения

 

документов

 

по

 

отчетности,
их

 

хранения;

 

за

 

утерю

 

документов

 

или

 

уничто-
жение

 

их;
о)

 

за

 

правильный

 

и

 

своевременный

 

бухгалтер-
ский

 

и

 

оперативный

 

учет

 

всех

 

доходных

 

посту-
пелний

 

и

 

разных

 

сборов

 

дорог,

 

с

 

составлением
установленных

 

операционных

 

сводов

 

(по

 

отделу
доходов

 

дирекции),

 

отдельных

 

ведомостей

 

доход-
ных

 

поступлений

 

и

 

разных

 

сборов

 

и

 

расчетов

 

по
этим

 

оборотам;

СП
бГ
У



№

 

13-14 Бюллетень

 

Финансового

 

я

 

Хозяйственного

 

Законодательства 43

п)

 

за

 

правильный

 

и

 

своевременный

 

учет

 

сумм
выручки,

 

поступающей

 

на

 

доходный

 

счет

 

дороги
расчетного

 

счета

 

НКПС

 

в

 

Госбанке,

 

с

 

надлежащей
расшифровкой

 

сумм

 

в

 

пути

 

по

 

выручке

 

и

 

наблю-
дение

 

за

 

правильным

 

и

 

своевременным

 

поступ-
лением

 

на

 

указанный

 

доходный

 

счет

 

как

 

всех
следуемых

 

ко

 

взносу

 

и

 

зачислению

 

сумм

 

по

 

рас-
четам

 

о

 

клиентами

 

дороги,

 

так

 

и

 

по

 

расчетам

 

с
органами

 

своей

 

дороги

 

и

 

другими

 

дорогами

 

по

 

от-
делу

 

доходов;
р)

 

за

 

проверку,

 

надлежащее

 

оформление

 

и

 

свое-
временное

 

проведение

 

по

 

отчетности

 

всех

 

доку-
ментов

 

по

 

доходным

 

поступлениям

 

и

 

разным

 

сбо-
рам

 

(в

 

том

 

числе

 

проверка

 

станционной

 

такси-
ровки

 

дорожных

 

ведомостей,

 

кассовых

 

отчетов
станций

 

и

 

пр.,

 

за

 

своевременную

 

и

 

правильную
таксировку

 

дорожных

 

ведомостей

 

по

 

перевозкам)
централизованного

 

расчета

 

и

 

за

 

своевременное
пред'явление

 

клиентам

 

дороги

 

и

 

органам

 

своей
дороги

 

и

 

другим

 

дорогам

 

счетов

 

и

 

документов

 

для
получения

 

следуемых

 

сумм

 

к

 

зачислению

 

на

 

до-
ходный

 

счет

 

дороги

 

расчетного

 

счета

 

НКПО

 

в

 

Гос-
банке

 

(по

 

отделу

 

доходов);
с)

 

за

 

своевременное

 

составление

 

и

 

высылку

 

на-
чальникам

 

станций

 

выправок-

 

по

 

недоборам

 

и
иедовзяосам

 

разных

 

сумм,

 

надлежащий

 

учет

 

та-
ковых

 

сумм

 

и

 

наблюдений

 

за

 

своевременной

 

и
полной

 

реализацией

 

этих

 

сумм.
27.

 

Лица,

 

указанные

 

в

 

§§

 

3 —5

 

настоящей

 

ин-
струкции,

 

должны

 

принимать

 

меры:
а)

  

к

 

своевременному

 

истребованию

 

и

 

получению
от

 

подлежащих

 

учреждений,

 

лиц

 

и

 

органов

 

до-
роги

 

всех

 

.данных,

 

необходимых

 

для

 

бесперебой-
ного

 

и

 

полного

 

ведения

 

подведомственными

 

этим
лицам

 

счетными

 

агентами

 

учетно-раочетных

 

и
счетно-отчетных

 

работ;
б)

   

к

 

своевременному

 

выяснению

 

финансового
положения

 

данного

 

учреждения

 

и

 

предприятия
дороги;

в)

  

к

 

своевременному

 

предупреждению

 

о

 

финан-
совых

 

прорывах

 

и

 

перерасходах,

 

при

 

чем

 

началь-
ники

 

финансовых

 

отделов

 

районов

 

обязаны

 

по
ходу

 

отчетности

 

устанавливать

 

наличие

 

перерас-
ходов

 

и

 

своевременно

 

обращать

 

на

 

это

 

внимание
по

 

принадлежности

 

директора

 

дороги

 

и

 

на-
чальника

 

района,

 

а

 

прочие

 

старшие

 

счетные

 

аген-
ты,

 

указанные

 

в

 

§§

 

4 —5

 

наст,

 

инструкции,

 

обя-
заны

 

своевременно

 

осведомлять

 

о

 

том

 

же

 

распо-
рядительных

 

лиц

 

своих

 

органов,

 

при

 

которых
эти

 

старшие

 

счетные

 

агенты

 

находятся,

 

пред-
ставляя

 

им

 

исчерпывающие

 

данные

 

о

 

размерах
произведенных

 

расходов'

 

по

 

сравнению

 

с

 

зада-
ниями

 

и

 

с

 

расчетными

 

ставками

 

по

 

хозрасчету,
обусловленными

 

в

 

нарядах-заказах;
г)

   

к

 

сохранности

 

денежных

 

средств,

 

находя-
щихся

 

в

 

кассах,

 

подведомственных

 

учету

 

данні*
го

 

органа

 

дороги,

 

и

 

к

 

установлению

 

в

 

этих

 

кас-
сах,

 

а

 

также

 

у

 

отдельных

 

лиц,

 

производящиѵ:

ирием

 

и

 

выдачи

 

денег

 

и

 

других

 

денежных

 

цен-
ностей

 

(кассиры

 

на

 

станциях,

 

плательщики

 

и
т.

 

п.),

 

надлежащего

 

учета

 

и

 

отчетности;
"

 

'0

 

к

 

истребованию

 

вместе

 

с

 

отчетами

 

от

 

этиі
а

 

других

 

подотчетных

 

лиц

 

следуюемой

 

денежной
отчетности,

 

согласно

 

установленным

 

на

 

этот

 

пред-
мет

 

правилам;
е)'

 

к

 

своевременному

 

удовлетворению

 

рабочих

 

и
служащих

 

всеми

 

видами

 

денежного

 

довольствия,
а

 

равно

 

к

 

надлежащему

 

регулированию

 

расче-
тов

 

с

 

кредиторами

 

данного

 

органа

 

дороги,

 

и

 

к
своевременному

 

истребованию

 

денежных

 

сумм
от

 

дебиторов,

 

согласно

 

составленным

 

расчетам

 

и
счетам

 

на

 

основании

 

договоров

 

и

 

отдельных

 

ус-
ловий;

Примечание.

 

Вое

 

договоры

 

и

 

отдельные
условия,

 

предусматривающие

 

денежные

 

расче-
ты

 

с

 

разными

 

лицами

 

и

 

местами,

 

должны

 

на-
правляться

 

предварительно

 

до

 

окончательно-
го

 

оформления

 

на

 

заключение

 

лицам,

 

указан-
ным

 

в

 

§§

 

3 —5

 

настоящей

 

инструкции,

 

по

 

при-
надлежности.
ж)

   

к

 

правильному

 

расходованию

 

денежных
средств

 

и

 

других

 

денежных

 

ценностей

 

и

 

к

 

со-
блюдению

 

строгой

 

финансовой

 

и

 

кредитной

 

дис-
циплины,

 

неправильного

 

списывания

 

или

 

пере-
числения

 

расходов

 

на

 

неподлежащие

 

источники
и

 

т.

 

п.;
Примечание.

 

Документы,

 

служащие

 

ос-
нованием

 

для

 

приема

 

и

 

выдачи

 

денет

 

и

 

дру-
гих

 

денежных

 

ценностей,

 

должны

 

быть

 

скреп-
лены

 

подписями

 

лиц,

 

указанных

 

в

 

§§

 

3—5

 

на-
стоящей

 

инструкции,

 

по

 

принадлежности.
з)

   

к

 

рациональному

 

использованию

 

штата

 

счет-
ных

 

работников

 

и

 

правильному

 

распределению
работ

 

между

  

ними.
28.

  

Годовые

 

отчеты

 

и

 

балансы,

 

а

 

также

 

перио-
дические

 

отчетные

 

и

 

балансовые

 

ведомости

 

и
ггрпложения

 

к

 

ним,

 

должны

 

быть

 

скреплены

 

под-
писью

 

лиц,

 

указанных

 

в

 

§§

 

3 —5

 

настоящей

 

ин-
струкции,

 

по

 

принадлежности.
29.

   

Счетные

 

работники,

 

указанные

 

в

 

§§

 

3 —5
настоящей

 

инструкции,

 

в

 

случае

 

получения

 

к
исполнению

 

незаконного

 

распоряжения

 

обязаны
до

 

приведения

 

его

 

в

 

исполнение

 

письменно

 

об-
ратить

 

внимание

 

лица

 

или

 

органа,

 

дающего

 

рас-
поряжение,

 

на

 

незакономерность

 

последнего.

 

При
получении

 

письменного

 

подтверждения

 

распоря-
жения,

 

счетные

 

работники

 

обязаны

 

исполнить
таковое

 

с

 

немедленным

 

уведомлением

 

о

 

том

 

ру-
ководителя

 

вышестоящего

 

счетного

 

органа

 

и

 

с
одновременным

 

извещением

 

подлежащего

 

органа
-рабоче-крестьянской

 

инспекции.

 

Если,

 

однако,
пред'явленное

 

вторично

 

распоряжение

 

содержит
явные

 

признаки

 

действия,

 

непременно

 

влекуще-
го

 

за

 

собой

 

уголовную

 

ответственность,

 

означен-
ные

 

счетные

 

работники

 

обязаны,

 

не

 

приводя

 

рас-
поряжения

 

в

 

исполнение,

 

немедленно

 

сообщить
об

 

этом

 

указанным

 

выше

 

органам.
30.

   

При

 

наличии

 

нарушений,

 

перечисленных

 

в
настоящей

 

инструкции,

 

виновные

 

несут

 

ответ-
ственность

 

в

 

дисциплинарном^

 

или

 

уголовном

 

по-
рядке

 

в

 

зависимости

 

от

 

характера

 

нарушений

 

и
нх

 

последствий;

 

во

 

всех

 

случаях

 

дисциплинар-
ные

 

меры

 

взыскания

 

налагаются

 

распоряжением
административных

 

лиц.
31.

  

Меры

 

взысканий:
а)

  

при

 

наличии

 

нарушений

 

впервые

 

об'являет-
ся

 

выговор.

 

В

 

зависимости

 

от

 

характера

 

наруше-
ний

 

и

 

возникающих

 

последствий

 

может

 

быть
применена

 

мера

 

взысканий,

 

предусмотренная
пунктом

  

«б»

  

настоящего

 

параграфа;
б)

  

при

 

повторностп

 

случая

 

нарушения

 

или

 

при
наличии

 

серьезных

 

последствий —увольнение

 

без
выдачи

 

выходного

 

пособия

 

или

 

перевод

 

на

 

дру-
гую

  

работу.
32.

   

Администрация

 

может

 

передавать

 

на

 

раз-
решение

 

товарищеских

 

судов 1 )

 

в

 

пределах

 

их
компетенции

 

все

 

случаи

 

нарушений,

 

перечислен-
ные

 

в

 

настоящей

 

инструкции.
33.

   

Наложение

 

дисциплинарного

 

взыскания

 

не
может

 

служить

 

препятствием

 

к

 

привлечению

 

к
уголовной

 

ответственности

 

при

 

наличии

 

серьез-
ных

 

последствий

 

нарушений,

 

больших

 

убытков
или

 

состава

 

преступления.

')

 

Ом.

  

«БФХЗ»

 

№

 

10—31

 

г.,

 

стр.

 

72.

СП
бГ
У



44 Бюллетень

 

Финансового

 

ж

 

Хозяйственного

 

Законодательства

               

№

 

13-14

34.

   

Взыскание

 

налагается

 

не

 

позднее

 

полуме-
сячного

 

срока

 

с

 

момента

 

обнаружения

 

проступка.
При

 

наложении

 

взыскания

 

должно

 

быть

 

потре-
бовано

 

письменное

 

об'яонение

 

от' сотрудника.

 

При
отсутствии

 

об'яснений

 

в

 

3-дневный

 

срок

 

взыска-
ние

  

накладывается

  

без

  

наличия

  

таковых.
35.

   

Нанесенный

 

сотрудником

 

ущерб

 

взыскива-
ется

 

в

 

порядке,

 

установленном

 

'

 

постановлением
ЦИК

 

и

 

СНК

 

СССР

 

от

 

12

 

июня

 

1929

 

г.

 

«Об

 

иму-
щественной

 

ответственности

 

рабочих

 

и

 

служа-
щих

 

за

 

ущерб,

 

причиненный

 

ими

 

нанимателям»
(Собр.

 

зак.

 

1929

 

г.

 

№

 

42„

 

ст.

 

367) х ).
За

 

нач.

 

центр,

 

фин.

 

упр.

 

НКПС

 

Григорьев.
(Пр.

 

НКПО

 

30/ХІ— 31

 

г.

 

№

 

2618).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

НКТ

    

СССР

 

ОТ

 

4

 

ФЕВРАЛЯ
1932

 

г.

 

№

 

23

а

 

минимуме

 

заработной

 

платы

 

для

 

домашних

 

ра-
ботниц.

В

 

соответствии

 

с

 

постановлением

 

ЦИК

 

и

 

СНК
СССР

 

29

 

октября

 

1927

 

г.

 

о

 

порядке

 

установления
тарифных

 

поясов

 

и

 

обязательного

 

минимума

 

за-
работной

 

платы

 

по

 

поясам

 

(СЗ

 

1927

 

г.

 

№

 

64,

 

ст.
610;

 

ИНКТ

 

1927

 

г.

 

№

 

52)

 

2 )

 

НКТ

 

СССР

 

поста-
новляет:

Установить

 

с

 

1

 

января

 

1932

 

г.

 

для

 

домашних
работниц

 

минимум

 

денежной

 

части

 

месячной

 

за-
работной

 

платы

 

в

 

следующих

 

размерах:

 

I

 

пояс —

17

 

руб.,

 

II

 

пояс

 

—

 

14

 

руб.,

 

III

 

пояс

 

—

 

12

 

руб.,
ГѴ

 

и

 

V

 

пояса

 

—

 

11

 

руб.
Замнаркомтруд

 

СССР

 

Краваль.
Чл.

 

колл.

 

НКТ

 

СССР

 

Дубнер.
(Изв.

 

НКТ

   

№

 

5/6—32

 

г.,

 

стр.

 

54).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   

НКТ

   

СССР

   

ОТ

   

17

   

НОЯБРЯ
1931

   

г.

   

№

  

307

об

 

уточнении

 

норм

 

спецодежды,

 

предохранитель-
ных

 

приспособлений

  

и

 

прозодежды

 

для

 

работни-
ков

 

торфяной

  

промышленности.

НКТ

 

СССР

 

постановляет

 

внести

 

следующие
уточнения

 

и

 

дополнения

 

в

 

утвержденные

 

НКТ
СССР

 

6

 

июня

 

1931

 

г.

 

за

 

№

 

132

 

нормы

 

спецодеж-
ды,

 

предохранительных

 

приспособлений

 

и

 

проз-
одежды

 

для

 

работников

 

торфяной

 

промышленно-
сти

 

(«Известия

 

НКТ

 

СССР»

 

1931

 

г.

 

№

 

16—17) 8 ).
1.

  

П.

 

3

 

исключить

 

полностью.

2.

  

Дополнить

 

названные

 

нормы

 

пунктами

 

14-а
и

 

30-а

 

в

 

следующей

 

редакции:

«14-а.

 

Костылыцики

 

узкоколейных

 

путей

 

на

 

бо-
лоте.

 

С.

 

Полуплащ

 

дождевик

 

—

 

3

 

г.

 

Рукавицы
брезентовые

 

—

 

1

 

м.

 

П.

 

Полупальто

 

ватное

 

—

 

4

 

г.
Варежки

 

—

 

6

 

м.

 

Сапоги

 

кожаные

 

—

 

2

 

г.

30-а.

 

Сцепщики

     

(кондуктора)

     

узкоколейной
дорог-и

  

на

  

Торфоразработках.

   

О.

   

Куртка

  

брезен-
товая

 

—

 

2

 

г.

 

Сапоги

 

кожаные

 

—

 

2

 

г.

 

Валенки —

2

 

г.

 

Варежки

 

—

 

6

 

м.

 

Полушубок

 

—

 

4

 

г.

 

Брюки
чатные

 

—

 

2

 

г.

 

Рукавицы

 

брезентовые

 

—-

 

1

 

м.».

Чл.

 

колл.

 

НКТ

 

СССР

 

Тарасова.
Санитарный

  

инспектор

 

Островский.
(Изв.

 

НКТ

 

№

 

33—31

  

г.,

 

стрГ

 

641).

1 )

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

26—29

 

г.,

 

стр.

 

40

 

и

 

№

 

25

 

—

II

  

Г.,

  

стр.

  

52.
! )

 

См.

   

«БФХЗ»

  

№

   

51—27

   

г.,

  

стр.

  

2115.
*)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

21—31

 

г.,

 

стр.

 

64

 

и

 

(поправка)
М

 

83 —31

 

Г.,

 

стр.

 

71.

ЦИРКУЛЯРНОЕ

 

ПИСЬМО

 

НКТ

 

РСФСР

 

ОТ

 

15

 

ЯН-
ВАРЯ

 

1932

 

г.

 

№

 

7027

                

^.

о

 

подготовке

 

к

 

развертыванию

 

вербовки

 

в

 

весен-
ний

  

период

 

1932

 

г.

НКТ

 

автономных

 

республик,

 

краевым
и

  

областным

 

отделам

 

труда.

В

 

ближайшие

 

месяцы

 

должна,

 

развернуться

 

ра-
бота

 

ряда

 

важнейших

 

отраслей

 

(строительство,
торфоразработки,

 

сплав

 

и

 

др.),

 

которая

 

потребует
привлечения

 

огромных

 

контингентов

 

рабочей

 

си-
лы

 

в

 

порядке

 

организованной

 

вербовки.

 

Весен-
няя

 

посевная

 

кампания

 

в

 

свою

 

очередь

 

потребует
привлечения

 

значительного

 

количества

 

рабочей
силы.

В

 

виду

 

этого

 

органам

 

труда

 

необходимо

 

уже
сейчас

 

принять

 

ряд

 

подготовительных

 

мероприя-
тий,

 

которые

 

обеспечили

 

бы

 

правильное

 

плани-
рование

 

районов

 

найма

 

и

 

нормальное

 

разверты-
вание

 

вербовки

 

с

 

тем,

 

чтобы

 

бесперебойно

 

снаб-
жать

  

народное

   

хозяйство

  

рабочей

  

силой.

Проверка

 

подготовленности

 

хозор-
ганов

 

к

 

вербовке.
В

 

первую

 

очередь

 

органы

 

труда

 

должны

 

про-
верить

 

подготовленность

 

хозорганов

 

к

 

разверты-
ванию

 

вербовочного

 

сезона.

 

Эта

 

проверка

 

должна
итти

 

в

 

двух

 

направлениях:
а)

  

подготовленность

 

хозорганов

 

к

 

развертыва-
нию

 

вербовочной

 

работы

 

и
б)

  

подготовленность

 

хозорганов

 

к

 

приему

 

в
размещению

 

вербуемой

 

для

 

них

 

рабочей

 

силы.
В

 

соответствии

 

с

 

этим

 

НКТ

 

РСФСР

 

предла-
гает:

1)

 

Не

 

позднее

 

10

 

февраля

 

1932

 

г.

 

проверить,
все

 

ли

 

хозорганы

 

пред'явили

 

заявки

 

на

 

потреб-
ную

 

им

 

рабочую

 

силу

 

в

 

соответствии

 

о

 

поста-
новлением

 

СНК

 

РСФСР

 

10

 

ноября

 

1931

 

г.

 

об
обеспечении

 

снабжения

 

народного

 

хозяйства

 

ра-
бочей

 

силой

 

(«Известия

 

ЦИК

 

СССР

 

и

 

ВЦИК»
№

 

3*0

 

от

  

11

   

ноября

  

1931

  

г.) 1 ).
2.

   

Предупредить

 

все

 

хозорганы,

 

что

 

организа-
ции,

 

не

 

представившие

 

заявки

 

на

 

рабочую

 

силу,
не

 

войдут

 

в

 

первичное

 

распределение

 

районов
найад,

 

что

 

поставит

 

их

 

в

 

крайне

 

неблагоприят-
ное

 

положение

 

в

 

смысле

 

возможности

 

удовлетво-
рения^

 

их

 

спроса

 

на

 

рабочую

 

силу.
3.

  

Поступающие

 

заявки

 

должны

 

быть

 

прове-
рены

 

и,

 

уточнены

 

с

 

точки

 

зрения

 

их

 

соответствия
действительной

 

потребности

 

с

 

указанием,

 

в

 

ка-
кой

 

части

 

эти

 

заявки

 

могут

 

быть

 

удовлетворены
ва

 

счет

 

местных

 

ресурсов.

                                   

^

При

 

проверке

 

ни

 

в

 

коем

 

случае

 

не

 

должна
быть

 

допущена

 

механическая

 

штамповка

 

заявок
хозоргана

 

ни

 

с

 

точки

 

зрения

 

определения

 

общей
потребности,

 

ни

 

с

 

точки

 

зрения

 

определения

 

ис-
точников

 

покрытия

 

этой

 

потребности,

 

усиления
подготвки,

 

большего

 

вовлечения

 

женщин,

 

.

 

мане-
врирования

 

рабочей

 

силы

 

путем

 

перебросок

 

е
одного

 

участка

 

на

 

другой

 

и

 

т.

 

д.

4.

  

К

 

15

 

февраля

 

должны

 

быть

 

проверены

 

со-
стояние

 

вербовочного

 

аппарата

 

хозорганов,

 

сте-
пень

 

его

 

укомплектованности,

 

соответствие

 

его
состава

 

требованиям,

 

предусмотренным

 

пост.
ЦКК— НКРКИ

 

СССР

 

28

 

августа

 

1931

 

г.

 

(ИНКТ
1931

 

г.

 

М»

 

29)

 

2 ).

 

Примите

 

меры

 

воздействия

 

в
отношении

 

тех

 

хозяйственных

 

организаций,

 

ко-
торые

 

не

 

провели

 

необходимых

 

мероприятий

 

в
в

 

области

 

организации

 

вербовочного

 

аппарата.

*)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

32—31

 

г.,

 

стр.

 

49.
')

 

См.

   

«БФХЗ»

  

№

 

26—31

  

г.,

 

стр.

  

68.
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О

   

подготовленности

   

к

   

приему

   

раб-'
силы.

5.

   

Проверьте,

 

выделено

 

ли

 

хозорганами

 

лицо,
ответственное

 

за

 

организацию

 

вербовки

 

и

 

состоя-
ние

 

вербовочного

 

аппарата.

 

Обяжите

 

хозяйствен-
ные

 

организации

 

немедленно

 

выделить

 

таких
лиц,

 

которые

 

занялись

 

бы

 

вплотную

 

и

 

отвечали
бы

 

целиком

 

и

 

полностью

 

за

 

организованное

 

при-
влечение

 

рабочей

  

силы.
6.

  

Одновременно

 

приступите

 

к

 

самой

 

серьезной
проверке

 

степени

 

подготовленности

 

хозорганов

 

к
приему

 

и

 

размещению

 

рабочих,

 

принимая

 

реши-
тельные

 

меры

 

борьбы

 

с

 

беззаботностью

 

и

 

расхля-
банностью

 

со

 

стороны

 

отдельных

 

хозорганов.
Меры

 

воздействия

 

должны

 

выражаться

 

в

 

следую-
щем:

а)

   

Заявки

 

на

 

внутри-

 

и

 

внекраевутѳ

 

вербовку
должны

 

утверждаться

 

вами

 

лишь

 

после

 

того,

 

как
будет

 

установлено,

 

что

 

хозорганы

 

в

 

состоянии
принять

 

и

 

обслужить

 

наверборанных.
б)

  

Строго

 

следить

 

за

 

тем,

 

чтобы

 

не

 

было

 

раз-
рывов

 

между

 

сроками

 

прибытия

 

рабочей

 

силы
я

 

окончанием

 

подготовительных

 

работ

 

к

 

ее

 

раз-
мещению

 

и

 

обслуживанию.
в)

  

Если

 

неподготовленность

 

хозоргана

 

выявит-
ся

 

уже

 

в

 

процессе

 

вербовки

 

для

 

него

 

рабсилы,
сообщайте

 

об

 

этом

 

в

 

НКТ

 

РСФСР,

 

одновременно
принимая

 

со

 

своей

 

стороны

 

все

 

меры

 

к

 

проведе-
нию

 

хозорганом

 

необходимых

 

мероприятий.
О

    

состоянии

    

подготовки

    

рабочей
с

 

и

 

л

 

ы.

7.

  

Одновременно

 

в

 

срочном

 

порядке

 

необходи-
мо

 

провести

 

проверку

 

подготовленности

 

хозорга-
низаций

 

к

 

развертыванию

 

подготовки

 

рабочей
силы.

 

Проверка

 

должна

 

итти

 

в

 

следующем

 

напра-
влении:

а)

  

Закончено

 

ли

 

составление

 

контрольных

 

цифр
подготовки

 

на

 

1932

 

г.
б)

  

Какими

 

методами

 

предполагается

 

вести

 

под-
готовку.

в)

  

Какие

 

намечены

 

сроки

 

выпуска

 

и

 

в

 

какой
иере

 

они

 

приурочены

 

к

 

разгару

 

сезона.
г)

  

Какое

 

-Количество

 

находится

 

уже

 

в

 

обучении.
д)

  

Как

 

фактически

 

обеспечена

 

намеченная

 

про-
грамма

 

подготовки

 

финансами,

 

инструкторским
персоналом,

 

учебными

 

помещениями,

 

пособиями,
жилищами

 

и

 

т.

 

д.
Обяжите

 

все

 

хозяйственные

 

организации

 

свое-
временно

 

развернуть

 

учебную

 

сеть

 

по

 

подготовке
рабсилы

 

и

 

обеспечить

 

таковую

 

всем

 

необходимым.
О

  

социальном

   

отборе

   

при

   

вербовке.
8.

  

Опыт

 

прошлого

 

показал,

 

что

 

недостаточно
внимательное

 

отношение

 

к

 

производству

 

соци-
ального

 

отбора

 

при

 

вербовке

 

рабочей

 

силы

 

приве-
ло

 

в

 

отдельных

 

случаях

 

к

 

засорению

 

строитель-
ства,

 

предприятий

 

и

 

ДР-

 

чуждым

 

элементом.
Во

 

избежание

 

повторения

 

таких"

 

явлений

 

в
текущем

 

году,

 

вам

 

необходимо

 

немедленно

 

свя-
затъиі

 

по

 

этому

 

вопросу

 

с

 

партийными

 

и

 

проф-
союзными

 

организациями,

 

добившись

 

дачи

 

по-
следними

 

соответствующих

 

указаний

 

на

 

село

 

о
необходимости

 

максимального

 

участия

 

и

 

содей-
ствия

 

всей

 

сельской

 

общественности

 

(партячейки,
профкомы,

 

кресткомы,

 

колхозы)

 

в

 

деле

 

организа-
ции

 

отхода

 

и

 

проверки

 

социального

 

лица

 

вер-
буемых

 

рабочих,

 

создания

 

общественного

 

мнения
за

 

организованный

 

отход

 

и

 

т.

 

д.
О

    

медосмотре

    

завербованных.
9.

  

При

 

развертывании

 

подготовительных

 

меро-
приятий

 

к

 

весеннему

 

периоду

 

обратите

 

особое
внимание

   

на

  

организацию

   

медосмотра

   

и

   

сани-

тарного

 

обслуживания

 

навербованных

 

рабочих
в

 

пути

 

следования.
Немедленно

 

свяжитесь

 

с

 

органами

 

НКЗдрава
и

 

НКПС

 

для

 

совместной

 

разработки

 

плана

 

орга-
низации

 

санитарного

 

надзора

 

и

 

всех

 

противо-
эпидемических

 

мероприятий,

 

как-то:

 

выявление

 

в
изоляция

 

больных

 

и

 

подозрительных

 

по

 

заразным
болезням,

 

проведение

 

вакцинации

 

оспы,

 

сани-
тарной

 

обработки,

 

санитарно-просветительной

 

ра-
боты

 

и

 

т.

 

д.
Вся

 

подготовительная

 

работа

 

в

 

этой

 

области
должна

 

быть

 

вами

 

проведена

 

с

 

таким

 

расчетом,
чтобы

 

к

 

моменту

 

развертывания

 

интенсивной
вербовки

 

и

 

отправки

 

медико-санитарные

 

меро-
приятия

 

были

 

бы

 

развернуты

 

в

  

полном

 

об'еме.
Обшие

 

принципы

 

отведения

 

мес»
вербовки.

10.

 

На

 

основе

 

уже

 

поступивших

 

к

 

вам

 

и

 

про-
веренных

 

заявок

 

немедленно

 

приступите

 

к

 

отве-
дению

 

конкретных

 

мест

 

вербовки.
При

 

распределении

 

мест

 

вербовки

 

между

 

хоз-
органами

 

должны

 

быть

 

соблюдены

 

следующие
условия:

а)

  

Вербовка

 

неквалифицированных

 

рабочих
должна,

 

как

 

правило,

 

производиться

 

в

 

местностях
и

 

районах

 

ближайших

 

к

 

месту

 

производства

 

ра-
бот.

б)

  

Вербовка

 

рабочих

 

каждым

 

из

 

хозорганов
должна

 

быть

 

сосредеточена

 

в

 

наименьшем

 

числе,
.

   

районов

 

и

 

селений.
в)

  

Ни

 

в

 

коем

 

случае

 

не

 

должна

 

иметь

 

место
одновременная

 

вербовка

 

несколькими

 

хозоргана-
ми

 

рабочих

 

одинаковых

 

профессий

 

в

 

одном

 

се-
лении.

г)

  

При

 

распределении

 

пунктов

 

вербовки

 

обя-
зательно

 

должно

 

быть

 

обеспечено

 

полное

 

и

 

пер-
воочередное

 

удовлетворение

 

потребности

 

в

 

раб-
силе

 

ударных

 

строительств

 

и

 

других

 

важнейших
предприятий.
О

  

специальных

  

зонах

  

для

  

вербовки
рабочих.

.

 

И.

 

На

 

ряду

 

с

 

общими

 

установками

 

в

 

области
отведения

 

районов

 

вербовки

 

примите

 

к

 

сведению
и

 

руководству

 

следующие

 

указания

 

о

 

специаль-
ных

 

зонах

 

вербовки

 

рабочей

 

силы:
а)

  

Для

 

внекраевого

 

вывоза

 

рабочей

 

силы

 

пре-
имущественно

 

должны

 

отводиться

 

районы,

 

рас-
положенные

 

в

 

стыковых

 

зонах,

 

т.

 

е.

 

районы,

 

смеж-
ные

 

с

 

другими

 

областями,

 

куда

 

завозится

 

рабочая
сила

 

(в

 

тех

 

случаях,

 

когда

 

завоз

 

производится

 

в
смежные

 

области).
б)

  

Вербовка

 

строительной

 

рабсилы

 

и

 

грузчи-
ков

 

для

 

ж.-д.

 

транспорта,

 

как

 

правило,

 

должна
производиться

 

в

 

местностях,

 

расположенных

 

на
расстоянии

 

15

 

километров

 

от

 

железной

 

дороги

 

по
обе

 

ее

 

стороны.
в)

  

Вербовка

 

грузчиков

 

и

 

чернорабочих

 

для

 

реч-
ных

 

пристаней,

 

как

 

правило,

 

должна

 

произво-
диться

 

в

 

местностях,

 

расположенных

 

на

 

расстоя-
нии

 

15

 

километров

 

от

 

берегов

 

реки

 

по

 

обе

 

ее
стороны.

г)

  

Вербовка

 

грузчиков

 

для

 

морских

 

портов,

 

как
правило,

 

должна

 

производиться

 

в

 

местностях,
расположенных

 

в

 

радиусе

 

50

 

километров

 

от
порта.

12.

 

В

 

пределах

 

указанных

 

зон

 

органы

 

труда
должны

 

отводить

 

железным

 

дорогам,

 

портам

 

и
речным

 

пристаням

 

определенные

 

места

 

вербов-
ки

 

в

 

соответствии

 

о

 

их

 

потребностью

 

в

 

рабочей
силе,

 

не

 

допуская

 

в

 

эти

 

места

 

вербовку

 

тех

 

же
профессий

 

какими-либо

 

другими

 

организациями.
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Бюллетень

 

Финансового

 

и

 

Хозяйственного

 

Законодательства

               

№

 

13-14

Исключение

 

допускается

 

івлько

 

в

 

отношении
пригородных

 

хозяйств.
13.

  

В

 

зависимости

 

от

 

потребности

 

железных
дорог,

 

портов

 

и

 

пристаней

 

в

 

рабочей

 

силе

 

ука-
занные

 

выше

 

зоны

 

могут

 

быть

 

целиком

 

отве-
дены

 

для

 

этих

 

организаций,

 

при

 

чем

 

вербовка
другими

 

хозорганизациями

 

в

 

пределах

 

этих

 

зон
может

 

быть

 

допущена

 

только

 

в

 

отношении

 

та-
ких

 

рабочих,

 

которые

 

не

 

могут

 

быть

 

использо-
ваны

 

и&

 

их

 

прямой

 

специальности

 

железными
дорогами,

 

портами,

 

пристанями

 

и

 

пригородными
хозяйствами.

14.

  

В

 

тех

 

случаях,

 

когда

 

потребность

 

железных
дорог;

 

морских

 

портов

 

и

 

речных

 

пристаней

 

та-
кова,

 

что

 

она

 

не

 

может,

 

быть

 

покрыта

 

за

 

счет
рабочей

 

силы,

 

находящейся

 

в

 

пределах

 

'указан-
ных

 

выше

 

зон,

 

органы

 

труда

 

должны

 

им

 

отве-
сти

 

дополнительные

 

места

 

вербовки

 

вне

 

этих
зон.

О

 

порядке

  

годового

 

закрепления
мест

 

вербовки.
15.

  

Пункты

 

вербовки

 

рабочей

 

силы,

 

как

 

прави-
ло,

 

должны

 

быть

 

закреплены

 

за

 

вербующими
организациями

 

на

 

весь

 

1932

 

г.

 

При

 

этом

 

должны
быть

 

соблюдены

 

следующие

 

условия:
а)

  

Тщательный

 

отбор

 

точек

 

вербовки

 

с

 

учетом
данных

 

выше

 

установок,

 

а

 

также

 

и

 

с

 

учетом

 

со-
става

 

рабочей

 

силы

 

в

 

отводимых

 

местах

 

з

 

соот-
ветствии

 

с

 

потребностями

 

хозоргана.

 

Механиче-
ское

 

отведение

 

целых

 

административных

 

районов
не

 

должно

 

допускаться.
б)

  

Определение

 

пунктов

 

вербовки

 

должно

 

про-
водиться

 

с

 

таким

 

расчетом,

 

чтобы

 

отходиическая
сила

 

данных

 

конкретных

 

мест

 

вербовки

 

могла
быть

 

использована

 

данным

 

хозорганом

 

на

 

протя-
жении

 

целого

 

года

 

или

 

по

 

крайней

 

мере

 

на

 

про-
тяжении

 

всего

 

периода

 

отхода.
в)

  

В

 

тех

 

же

 

целях,

 

а

 

также

 

во

 

избежание

 

рас-
пыления

 

рабочей

 

силы

 

и

 

самотека

 

из

 

закрепле-
ния

 

районов,

 

годовое

 

отведение

 

мест

 

вербовки
должно

 

производиться

 

только

 

на

 

основе

 

предста-
вления

 

хозорганом

 

годового

 

плана

 

вербоокл

 

обя-
зательно

   

в

  

квартальном

  

разрезе.
г)

  

Разрешения

 

на

 

производство

 

вербовки

 

ра-
бочей

 

силы

 

в

 

закрепленных

 

районах

 

выдаются
органами

 

труда

 

не

 

на

 

целый

 

год,

 

а

 

на

 

ближай-
ший

 

квартал,

 

с

 

определенном

 

количеств

 

і

 

рабочей
силы,

 

подлежащей

 

вербовке

 

в

 

течение

 

этого

 

пе-
риода

 

на

 

основе

 

поквартального

 

плана

 

хозор-
гана.

д)

   

При

 

закреплении

 

районов

 

и

 

выдаче

 

разре-
шений

 

на

 

вербовку

 

от

 

хозоргана

 

должны

 

быть
получены

 

обязательства

 

о

 

порядке

 

и

 

последова-
тельности

 

развертывания

 

как

 

самой

 

вербовки,
так

 

и

 

подготовительных

 

мероприятий,

 

в

 

част-
ности

 

мероприятий

 

по

 

оказанию

 

содействия

 

кол-
хозам

 

в

 

организации

 

труда

 

(мероприятий

 

в

 

обла-
сти

 

материально-технической

 

помощи

 

и

 

т.

 

д.).
е)

   

Должны

 

быть

 

установлены

 

самое

 

тщатель-
ное

 

наблюдение

 

и

 

контроль

 

за

 

ходом

 

вербовки

 

в
закрепленных

 

пунктах

 

и

 

за

 

тек,

 

в

 

какой

 

мере

 

со-
«тветсгвуюшие

 

хозорганы

 

выполняют

 

взятые

 

на
себя

   

обязательства.

   

О

   

всех

   

замеченных

   

ненор-
\

 

мальностях

 

(слабая,

 

неумелая

 

вербовка,

 

плохая
ерганизацпя

 

помощи

 

колхозу,

 

самотек

 

и

 

т.

 

д.)
необходимо

 

немедленно

 

сообщать

 

соответствую-
щему

 

хозоргану

 

для

 

принятия

 

необходимых

 

мер.
В

 

случае

 

явного

 

бездействия

 

хозоргана

 

и

 

халат-
ной

 

организации

 

вербовки

 

краевые

 

(областные)
органы

 

труда

 

обязаны

 

поставить

 

перед

 

хозор-
ваном

 

вопрос

 

об

 

их

 

замене,

 

а

 

также

 

могут

 

ли-
віить

 

хозяйственную

 

организацию

 

права

 

вербов-

ки

 

в

 

данном

 

■аайоне,

 

предоставив

 

эти

 

пункты
другим

 

хозорганам,

 

нуждающимся

 

в

 

вербовке
рабсилы.
Об

 

изменениях

 

в

 

распределении
мест

 

вербовки.
16.

  

В

 

дальнейшем

 

все

 

необходимые

 

изменения
в

 

распределении

 

мест

 

вербовки

 

вносятся

 

крае-
выми

 

(областными)

 

отделами

 

труда -на

 

основе
квартальных

 

заявок.
Изменения

 

вносятся

 

краевыми

 

(областными)
отделами

 

труда

 

не

 

позже

 

чем

 

за

 

10

 

дней

 

до
наступления

 

каждого

 

квартала

 

и

 

могут

 

заклю-
чаться

 

в

 

следующем:
а)

  

Распределение

 

дополняется

 

заявками

 

от

 

тех
хозорганов,

 

которые

 

не

 

представили

 

таковых
перед

  

началом

  

года.
б)

  

Из

 

распределения

 

исключаются

 

те

 

хозорга-
ны,

 

которые

 

не

 

приступили,

 

закончили,

 

прекра-
тили

 

или

 

не

 

нуждаются

 

в

 

вербовке

 

рабочих

 

в
отведенных

 

им

  

местах.
17.

  

Вся

 

работа

 

по

 

распределению

 

мест

 

вербов-
ки

 

между

 

хозорганами

 

по

 

имеющимся

 

заявкам
должна

 

быть

 

закончена

 

органами

 

труда

 

не

 

позже
15

 

февраля.

 

К

 

этому

 

сроку

 

НКТ

 

автономных

 

рес-
публик,

 

краевые

 

и

 

областные

 

отделы

 

труда
должны

 

представить

 

в

 

НКТ

 

РСФСР

 

списки

 

адми-
нистративных

 

районов

 

с

 

указанием,

 

каким

 

хоз-
органам

 

и

 

сколько

 

рабочих

 

каждому

 

из

 

них
разрешено

 

вербовать

 

в

 

1932

 

г.

 

в

 

каждом

 

районе.
О

 

договорах

 

хозорганов

 

с

 

колхозами,
18.

  

Хозоогаяам

 

должно

 

быть

 

предложено:
а)

  

Немедленно

 

после

 

отвода

 

им

 

мест

 

вербор-
ки

 

связаться

 

с

 

соответствующими

 

колхозами,
расположенными

 

в

 

отведенных

 

районах.
б)

   

Участвовать

 

через

 

своих

 

представителей

 

в
разработке

 

колхозами

 

производственных

 

планов
на

   

1932

 

год.
в)

  

Не

 

позже

 

1

 

марта

 

1932

 

г.

 

заключить

 

дого-
воры

 

с

 

колхозами 8 )

 

в

 

отведенных

 

им

 

местах
вербовки.

г)

  

Обеспечить

 

колхозам,

 

заключившим

 

догово-
ры,

 

оказание

 

материально-технической

 

помощи 4 )
немедленно

 

после

 

заключения

 

договоров,

 

Не

 

до-
жидаясь

 

окончания

 

вербовки,

 

с

 

тем,

 

чтобы

 

часть
обязательств

 

хозорганов

 

по

 

оказанию

 

таковой

 

по-
мощи

 

была

 

выполнена

 

во

 

всяком

 

случае

 

до

 

на-
чала

 

посевной

 

кампании

 

в

 

колхозах.
л19.

 

В

 

письме

 

от

 

5

 

декабря

 

1931

 

г.

 

местам

 

было
предложено

 

совместно

 

с

 

райколхозсогозами

 

ор-
ганизовать

 

проверку

 

договоров

 

между

 

хозоргана-
ми

 

и

 

колхозами.

 

Напоминая

 

об

 

этом,

 

предлагаем
к

 

15

 

февраля

 

с.

 

г.

 

закончить

 

проверку

 

догово-
ров,

 

отменив

 

те

 

из

 

них,

 

которые

 

содержат

 

в

 

себе
извращение

 

существующего

 

законодательства

 

об,
организованном

 

привлечении

 

рабочей

 

силы

 

из
колхозной

   

системы.
Вам

 

необходимо

 

добиться,

 

чтобы

 

к

 

моменту
интенсивного

 

развертывания

 

вербовки

 

все

 

до-
говоры

 

хозорганов

 

с

 

колхозами

 

обязательно

 

про-
верялись

 

и

 

регистрировались

 

в

 

районных

 

орга-
нах

 

труда.
О

 

договорах

  

органов

 

труда

  

с

   

хозор-
ганами

  

и

  

об

  

оплате

 

вербовки.
20.

 

Некоторые

 

органы

 

труда

 

применяют

 

си-
стему

 

заключения

 

договоров

 

с

 

хозорганами,

 

по
которым

 

орган

 

труда

 

берет

 

на

 

себя

 

«обязатель-
ство»

 

отводить

 

районы,

 

а

 

хозорган

 

обязуется

 

вы-
плачивать

  

органу

  

труда

  

определенную

   

сумму

 

с

3)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

31—31

 

г.,

 

стр.37.
а )

 

См.

  

«БФХЗ»

  

N1

 

31—31

  

г.,

  

стр.

 

89.

СП
бГ
У



№

 

13-14

              

Бюиетень

 

Финансового

 

н

 

Хозяйственного

 

Законодательства

                            

П

каждого

 

навербованного,

 

как

 

целевые

 

средства

 

на
организационные

 

расходы.

 

НКТ

 

РСФСР

 

категори-
чески

 

подчеркивает,

 

что

 

такие

 

договоры

 

и

 

взи-
мание

 

платы

 

за

 

вербовку

 

являются

 

совершенно
незаконными

 

и

 

подлежат

 

немедленной

 

отмене.
По

 

данному

 

вопросу

 

примите

 

к

 

сведению

 

и

 

ру-
ководству

   

следующие

   

указания:
а)

  

Поскольку

 

вербовка

 

рабочей

 

силы

 

прово-
дится

 

самими

 

хозяйственными

 

организациями

 

на
основании

 

выданных

 

им

 

разрешений"

 

никаких
особых

 

договоров

 

с

 

органами

 

труда

 

на

 

право

 

вер-
бовки

  

они

  

заключать

  

не

 

должны.
б)

   

Вся

 

работа

 

по

 

контролю

 

за

 

вербовочной
деятельностью

 

хозорганов

 

и

 

по

 

оказанию

 

содей-
ствия

 

своевременной

 

и

 

полной

 

реализации

 

вы-
данных

 

им

 

нарядов

 

должна

 

проводиться

 

органа-
ми

 

труда

 

в

 

пределах

 

имеющихся

 

бюджетных
ассигнований.

Никакой

 

специальной

 

оплаты

 

труда

 

со

 

сторо-
ны

 

хозяйственных

 

организаций

 

не

 

полагается

 

и
взимание

 

таковой

 

органами

 

труда

 

под

 

каким

 

бы
то

 

ни

 

было

 

видом

 

воспрещается,
в)

 

В

 

соответствии

 

с

 

изложенным

 

создание'
органами

 

труда

 

каких

 

бы

 

то

 

ни

 

было

 

вербо-
вочных

 

аппаратов

 

не

 

допускается.

 

Вербовочные
аппараты

 

органов

 

труда

 

таи,

 

где

 

они

 

име-
ются,

 

должньГ

 

быть

 

немедленно

 

ликвидированы
или

 

переданы

 

хозорганам.
д)

 

Предупредите

 

свои

 

местные

 

органы,

 

что
создание

 

ими

 

специальных

 

аппаратов

 

по

 

вербов-
ке

 

рабсилы,

 

заключение

 

договоров

 

с

 

хозорганами
и

 

взимание

 

с

 

них

 

платы

 

впредь

 

будут

 

рассма-
триваться

 

как

 

нарушения

 

директив

 

правитель-
ства

 

о

 

порядке

 

привлечения

 

рабсилы,

 

как

 

дей-
ствия,

 

приводящие

 

к

 

затушевыванию

 

ответ-
ственности

 

хозорганов

 

и

 

к

 

обезличке

 

в

 

деле

 

вер-
бовки

 

рабочей

 

силы,

 

со

 

всеми

 

вытекающими

 

по-
следствиями.

Об

   

упорядочении

   

учета

   

отходниче-
ства.

                             

V

21.

 

Учет

 

трудовых

 

ресурсов

 

в

 

деревне

 

должен
был

 

обеспечить

 

органам

 

труда

 

твердую

 

учетную
базу

 

для

 

правильного

 

планирования

 

районов
найма.

Между

 

тем

 

учет

 

отходничества,

 

установленный
постановлением

   

НКТ

  

СССР

  

26

   

июля

    

1931

    

г.
№

   

215

   

(ИНКТ

    

1931

   

Г

     

№

   

26— 27) 6 ),

   

ДО

   

СИХ

   

ПѲр

еще

 

не

 

налажен,

 

что

 

безусловно

 

затруднит

 

ра-
боту

 

местных

 

органов

 

труда

 

в

 

период

 

разверты-
вания

 

весеннего

 

сезона.

 

Вот

 

почему

 

необходимо
использовать

 

январь

 

и

 

февраль

 

месяцы

 

для

 

ра-
боты

 

по

 

упорядочению

 

этого

 

учета.
В

 

этот

 

период

 

необходимо

 

провести

 

выезды

 

на
места

 

для

 

проверки

 

состояния

 

учета

 

отхода

 

и

 

для
налаживания

 

его.
Наркомы

 

труда

 

автономных

 

республик,

 

зав.
областными

 

и

 

краевыми

 

отделами

 

труда

 

должны
выделить

 

специальных

 

лиц,

 

на

 

которых

 

возло-
жить

 

персональную

 

ответственность

 

"за

 

состоя-
ние

 

учета

 

отходничества,

 

обязав

 

их

 

обеспечить
поступление

 

доброкачественных

 

материалов

 

по
учету

  

отхода.

О

 

порядке

 

внекраевого

 

вавоза

 

ра-
бочей

 

силы.
22.

 

Примите

 

к

 

сведению

 

и

 

неуклонному

 

руко-
водству

 

нижеследующие

 

указания

 

о

 

порядке
внекраевого

 

(областного)

 

вывоза

 

рабочей

 

силы

 

в

6 )

 

См.

   

«БФХЗэ

  

&

  

34— «1

   

р.,

  

«р.

  

28

  

■

  

}*

   

1—
32

  

г.,

   

Стр.

   

21.

а)

  

Планирование

 

и

 

выдача

 

разрешений

 

на
внекраевую

 

переброску

 

рабочей

 

силы

 

для

 

других
районов

 

РСФСР

 

производится

 

исключительно

 

в
централизованном

 

порядке

 

НКТ

 

РСФСР,

 

в

 

поряд-
ке

 

заданий

 

НКТ

 

республик,

 

областным

 

и

 

краевым
отделам

 

труда.
б)

  

Привлечение

 

рабочей

 

силы

 

в

 

порядке

 

вы-
воза

 

таковой

 

из

 

РСФСР

 

для

 

других

 

союзных
республик

 

производится

 

исключительно

 

на

 

основе
разрешений

 

НКТ

 

сответствующих

 

союзных

 

рес-
публик

 

(НКТ

 

УССР,

 

БССР

 

и

 

др.).

 

Выполнение
этих

 

заданий

 

обязательно

 

для

 

органов

 

.

 

труда
РСФСР

 

в

 

пределах

 

плана

 

межреспубликанских

 

пе-
ребросок,

 

разосланного

 

на

 

места

 

19

 

декабря
1931

 

г.

 

за

 

№

 

434.
в)

  

Оперитавный

 

план

 

межкраевых

 

перебросок
внутри

 

РСФСР

 

будет

 

разослан

 

в

 

ближайшие
дни

 

по

 

утверждении

 

всех

 

производственных

 

по-
казателей.

 

До

 

утверждения

 

этого

 

плана

 

задания
на

 

внекраевую

 

переброску,

 

которые

 

выдаются
НКТ

 

РСФСР,

 

в

 

настоящее

 

время

 

исходят

 

из
ориентировочного

 

плана

 

и

 

будут

 

зачтены

 

для

 

со-
ответствующих

 

областей

 

в

 

счет

 

плана

 

1932

 

г.
Эти

 

задачи

 

должны

 

быть

 

приняты

 

к

 

немедлен-
ному

 

исполнению.
О

 

разрешении

 

на

 

завоз

 

рабочей

 

силы.
23.

 

Примите

 

к

 

сведению,

 

что

 

в

 

1932

 

г.

 

внекрае-
вые

 

переброски

 

будут

 

разрешаться

 

только

 

в

 

тех
случаях,

 

когда

 

опрос

 

не

 

может

 

быть

 

удовлетво-
рен

 

местными

 

ресурсами,

 

при

 

чем,

 

как

 

правило»
только

 

для

 

важнейших

 

строек,

 

предприятий

 

и
т.

 

д.

 

Порядок

 

выдачи

 

разрешений

 

устанавливает-
ся

 

следующий:
а)

  

Заявки

 

от

 

хозорганов

 

поступают

 

в

 

местные
органы

 

труда,

 

которые

 

уточняют

 

потребность

 

хоз-
органа

 

и

 

на

 

основе

 

учета

 

местных

 

ресурсов

 

ж
возможностей

 

устанавливают,

 

для

 

каких

 

органи-
заций

 

и

 

в

 

каком

 

количестве

 

требуется

 

завоз

 

рабо-
чей

 

силы

 

из

 

других

 

областей.
б)

  

Заявки

 

хозорганов,

 

потребность

 

которых

 

в
рабочей

 

силе

 

должна

 

быть

 

покрыта

 

за

 

счет

 

за-
воза,

 

направляются

 

в

 

НКТ

 

РСФСР

 

с

 

мотивиро-
ванным

 

заключением

 

соответствующего

 

органа
труда

 

и

 

с

 

сообщением

 

о

 

степени

 

подготовленно-
сти

 

хозоргана

 

к

 

приему

 

вербуемой

 

рабсилы.
в)

  

Разрешения

 

на

 

внекраевую

 

вербовку

 

вы-
даются

 

исключительно

 

НКТ

 

РСФСР.
Областные,

 

краевые

 

отделы

 

труда

 

не

 

могут
выдавать

 

разрешения

 

на

 

вербовку

 

рабочей

 

силы
в

 

другой

 

области

 

или

 

крае.

 

Такие

 

разрешения

 

к
исполнению

 

не

 

принимаются.
О

 

вывозе

 

рабочей

 

силы

 

в

 

нѳрждк»
контрактации.

24.

 

О

 

мест

 

поступают

 

запросы

 

о

 

порядке

 

вы-
воза

 

рабочей

 

силы,

 

законтрактованной

 

в

 

1931

 

го-
ду.

 

Примите

 

к

 

сведению

 

и

 

руководству

 

следую-
щие

 

указания:
а)

  

Контрактация

 

строительных

 

рабочих

 

отме-
нена

 

совместным

 

постановлением

 

НКТ,

 

ВСНХ,
СССР,

 

НКПС

 

и

 

ЦК

 

союза

 

стройрабочих

 

29

 

ноября
1930

 

г.

 

(ИНКТ

 

1930

 

г.

 

№

 

34-35) в ).

 

Следовательно,
вывоз

 

строительной

 

рабсилы

 

по

 

договорам

 

кон-
трактации

 

или

 

закрепления

 

не

 

допускается.

 

Вер-
бовка

 

строителей

 

должна

 

производиться

 

исклю-
чительно

 

в

 

порядке

 

отведения

 

определенных
районов

 

найма.
б)

  

В

 

отношении

 

других

 

профессий

 

в'ывоа

 

за-
контрактованных

 

рабочих

 

(закрепившихся

 

и
ушедших

 

после

 

окончания

 

сезона

 

или

 

в

 

овязж
в

  

развертыванием

   

работ)

  

допускается

  

тодьке

   

ь

•)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

М»

 

36—30

 

г.,

 

стр.

 

42.

СП
бГ
У



48

                               

Бюллетень

 

Финансового

 

и

 

Хозяйственного

 

Законодательства

               

№

 

13-14

том

 

случае,

 

когда

 

у

 

представителей

 

хозорганов
имеются

 

на

 

руках

 

документы,

 

удостоверяющие
факт

 

контрактации:

 

договоры

 

с

 

рабочими,

 

под-
писанные

 

последними,

 

или

 

же

 

коллективные
обязательства,

   

подписанные

   

рабочими.
в)

  

Контрактация

 

признается

 

действительной
лишь

 

в

 

том

 

случае,

 

когда

 

в

 

договорах

 

или

 

спис-
ках

 

содержится

 

не

 

только

 

обязательство

 

рабо-
чих

 

работать

 

в

 

следующем

 

сезоне,

 

но

 

и

 

опреде-
ленное

 

обязательство

 

хозорганов

 

в

 

отношении
законтрактованных,

 

как-то:

 

сроки

 

вывоза

 

рабо-
чих,

 

условия

 

проезда

 

и

 

т.

 

д.

 

в

 

соответствии

 

с

 

по-
становлением

 

НКТ

 

СССР

 

21

 

июля

 

1930

 

г.

 

об
организации

 

постоянных

 

кадров

 

рабочей

 

силы
(ИНКТ

   

1930

 

г.

   

№

 

22) 7 ).
г)

  

На

 

закантрактованных

 

рабочих,

 

подлежащих
вывозу,

 

договоры

 

с

 

колхозами

 

я

 

колхозниками
заключиются

 

в

 

общем

  

порядке.
_д)

 

Специальных

 

заданий

 

на

 

вывоз

 

рабочих

 

в
порядке

 

контрактации

 

НКТ

 

РСФСР

 

выдавать

 

не
будет.

 

Однако

 

этот

 

вывоз

 

зачитывается

 

в

 

счет
плана

 

межкраевых

 

перебросок

 

1932

 

г.

 

В

 

виду
этого

 

учет

 

рабсилы,

 

вывезенной

 

в

 

порядке

 

кон-
трактации,

 

должен

 

быть

 

вами

 

поставлен

 

особо.
Этот

 

учет,

 

кроме

 

того,

 

должен

 

дать

 

возмож-
ность

 

изучить

 

движение

 

рабсилы

 

по

 

контракта-
ции,

 

что

 

будет

 

учтено

 

при

 

разработке

 

нового

 

по-
ложения

 

о

 

контрактации

 

в

 

1832

 

г.

 

(на

 

1933

 

.г).
О

 

значении

 

подготовительной

 

ра-
боты.

•

 

25.

 

НКТ

 

считает

 

необходимым

 

подчеркнуть
всю

 

важность

 

подготовительной

 

работы

 

к

 

раз-
вертыванию

 

вербовки

 

рабочей

 

силы.

 

От

 

степе-
ни

 

подготовленности

 

органов

 

труда

 

в

 

значитель-
ной

 

мере

 

зависит

 

успешность

 

выполнения

 

ука-
зания

 

тов.

 

Сталина

 

об

 

организованном

 

наборе
рабочей

 

силы.
Придавая

 

большое

 

значение

 

подготовке

 

к

 

ве-
сеннему

 

сезону,

 

НКРКИ

 

РСФСР

 

совместно

 

с
НКТ

 

РСФСР

 

предпринимает

 

в

 

феврале

 

обследо-
вания

 

местных

 

органов

 

труда

 

и

 

хозорганов

 

по
этим

 

вопросам.

 

Одновременно

 

будет

 

практико-
ваться

 

вызов

 

местных

 

работников

 

в

 

центр

 

для
доклада

 

о

 

степени

 

подготовленности

 

органов

 

тру-
да

  

и

  

хозорганов

  

к

  

развертыванию

  

вербовки.
Сообщая

 

об

 

этом,

 

НКТ

 

РСФСР

 

предлагает

 

не-
медленно

 

приступить

 

к

 

реализации

 

указаний
настоящего

 

письма.

 

Для

 

Этой

 

работы

 

должны
быть

 

мобилизованы

 

силы

 

всего

 

аппарата

 

орга-
нов

 

труда

 

(не

 

только

 

части,

 

занимающейся

 

во-
просами

 

'

 

снабжения

 

рабсилой),

 

в

 

особенности
для

 

проверки

 

степеней

 

подготовленности

 

хозорга-
нов

 

и

 

мероприятий,

 

принимаемых

 

ими

 

к

 

приему
и

   

размещению

   

рабочей

   

силы.
Получение

 

настоящего

 

письма

 

подтвердите
немедленно.

Широко

 

ознакомьте

 

актив

 

работников

 

и

 

рай-
онный

 

аппарат

 

с

 

указаниями

 

настоящего

 

ппсьма,
разверните

 

подготовительную

 

работу

 

к

 

вербовке
в

 

весенний

 

период.

О

 

всех

 

вопросах

 

и

 

затруднениях,

 

возникающих
в

 

процессе

 

подготовительной

 

работы,

 

немедленно
сообщите

 

в

 

НКТ

 

РСФСР.
Замнаркомтруд

   

РСФСР

   

Целищев.
Чл.

 

колл.

 

НКТ

 

РСФСР

 

и

 

нач.

 

упр.

 

снабжения
Архипов.

(Изв.

 

НКТ.

 

М»

 

2/3—32

 

г.,

 

стр.

 

27).

7 )

 

См.

 

«БФХЗ»

 

N°

 

27 —30

 

г.,

 

стр.

 

58

 

и

 

№

 

36—
80

  

Г.,

   

стр.

  

42.

ЦИРКУЛЯР

 

НКТ

 

РСФСР

 

И

 

ЦК

 

РАБИС

 

ОТ

 

4

 

ФЕ-
ВРАЛЯ

 

1932

 

г.

 

№

 

8004/2
об

   

учете

   

и

   

распределении

   

работников

   

зрелищ-
ных

   

предприятий.
Всем

    

органам

    

Наркомпроса

   

РСФСР,
всем

   

организациям

   

союза

   

рабис.
Успешное

 

выполнение

 

пятилетнего

 

плана

 

на-
родного

 

хозяйства

 

ознаменовалось

 

величайшим
хозяйственно-политическим

 

фактором

 

—

 

ликвида-
цией

 

безработицы

 

в

 

СССР.

 

Это

 

положение,

 

есте-
ственно,

 

меняет

 

стоящие

 

перед~

 

нами

 

задачи

 

в
области

 

работы

 

по

 

снабжению

 

произіводства

 

ква-
лифицированными

 

кадрами.

 

Истекший

 

период
охарактеризован

 

т.

 

Сталиным,

 

как

 

период

 

пере-
хода

 

«от

 

политики

 

самотека

 

к

 

политике

 

органи-
зованного

 

набора

 

рабочей

 

силы».
Все

 

это

 

в

 

полной

 

мере

 

относится

 

к

 

художе-
ственно-зрелищным

 

предприятиям.
Необходимо

 

в

 

срочном

 

порядке

 

поставить

 

на
должную

 

высоту

 

всю

 

работу— по

 

планированию
й

 

распределению

 

кадров

 

работников

 

и

 

жуеств,

 

по
устранению

 

анархических

 

перебросок,

 

встречных
перевозок

 

рабсилы

 

и

 

т.

 

п.

 

Для

 

исполнения

 

стоя-
щих

 

перед

 

нами

 

задач

 

в

 

условиях

 

свободного
найма

 

рабочей

 

силы

 

(согласно

 

постановлению
ЦИК

 

и

 

СНК

 

СССР

 

от

 

13

 

сентября

 

1931

 

г.) 1 )

 

и
острого

 

дефицита

 

по

 

многим

 

специальностям
перед

 

нами

 

встал

 

вопрос

 

о

 

создании

 

нового

 

орга-
на,

 

резко

 

отличающегося

 

от

 

устарелых

 

в

 

нынеш-
них

 

Центропосредрабиоа

 

и

 

системы

 

групп

 

ис-
кусств

   

при

   

органах

   

Наіркомтруда.
В

 

специфических

 

условиях

 

зрелищного

 

дела
новый

 

орган

 

по

 

распределению

 

и

 

учету

 

театраль-
ных

 

работников

 

должен

 

отличаться

 

от

 

ранее

 

су-
ществовавших

 

в

 

этой

 

области

 

организаций:
1.

  

Установлением

 

полной

 

добровольности

 

в

 

об-
ращении

 

к

 

его

 

содействию

 

как

 

со

 

стороны

 

хоз-
органов,

 

так

 

и

 

работников.
2.

  

Допущением

 

непосредственных

 

пѳроговорое
между

 

хозорганизациями

 

и

 

работниками,

 

при
соблюдении

 

имеющихся

 

директив

 

правитель-
ственных

 

и

 

профсоюзных

 

организаций

 

о

 

борьбе
с

 

переманиванием

 

рабсилы,

 

летунством,

 

ажиота-
жем,

 

нарушением

 

тарифной

 

политики

 

и

 

т.

 

д.
3.

   

Полной

 

децентрализацией

 

рынка

 

труда.
4

 

Установлением

 

связи

 

местных

 

организаций
не

 

только

 

с

 

центром,

 

во

 

между

 

областями

 

и

 

кра-
ями

 

при

 

посредстве

 

Центрального

 

управления
в

 

Москве.
5.

  

Изжитием

 

старых

 

традиций

 

обязательного
ежегодного

 

(а

 

то

 

и

 

два

 

раза

 

в

 

год)

 

приезда

 

в
Москву

 

хозяйственников

 

и

 

работников

 

при

 

нали-
чии

 

возможности

 

распределения

 

рабочей

 

силы
без

  

их

 

личного

 

приезда

 

в

 

Москву.
6.

  

Установлением

 

порядка,

 

при

 

котором

 

Цен-
тральное

 

управлением

 

непосредственно

 

распреде-
ляет

 

только

 

руководящий

 

художественно-админи-
стративный

 

персонал

 

и

 

остатки

 

рабочей

 

силы,
не

 

могущие

 

быть

 

использованными

 

в

 

республике,
области

 

или

 

крае.
Перед

 

новой

 

организацией,

 

названной

 

«Управ-
ление

 

по

 

учету

 

и

 

распределению

 

театральных

 

ра-
ботников»,

   

поставлены

   

следующие

   

задачи:
1.

  

Наблюдение

 

и

 

изучение

 

организации

 

труда
на

 

производстве,

 

т.

 

е.

 

расстановки

 

рабочей

 

силы
и

 

целесообразного

 

использования

 

работников

 

на
производстве

2.

  

Содействие

 

созданию

 

постоянных

 

кадров
театральных

 

работников

 

на

 

местах.
')

 

См.

  

«БФХЗ»,

 

N5

 

27—31

  

г.,

 

стр.

 

47.
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8.

 

Снабжение

 

зрелищных

 

предприятий

 

недо-
дающими

 

им

 

художественно-административными
й

 

техническими

 

работниками

 

театра.

4.

   

Ликвидация

 

нецелесообразных

 

приездов

 

в
Москву

 

хозяйственников

 

и

 

работников,

 

вызы-
вавших

 

накладные

 

расходы

 

на

 

производство

 

и
•Зесцельные

 

траты

 

работников,

 

а

 

следовательно,
ухудшение^

 

их

 

бытовых

 

условий.
5.

  

Содействие

 

максимальному

 

использованию
работников

 

на

 

местах.
6.

  

Содействие

 

организации

 

плановых

 

перебро-
сок

 

целых

 

театров.
7.

  

Распределение

 

работников

 

искусств

 

высокой
квалификации

 

на

 

основании

 

существующих

 

за-
коноположений

   

о

  

распределении

  

специалистов.
Для

 

выполнения

 

поставленных

 

перед

 

управ-
лением

 

по

 

учету

 

и

 

распределим)

 

театральных
работников

 

вадач,

 

учитывая

 

необходимость

 

сроч-
ного

 

начала

 

работ

 

новой

 

организации,

 

в

 

виду
приближающегося

 

организационного

 

периода

 

лет-
яего

  

сезона

  

предлагается:

По

  

линии

   

Наркомпроса

 

РСФСР
1.

  

Всем

 

наркомпросам

 

автономных

 

республик,
край-

 

и

 

облотделам

 

народного

 

образования

 

не-
медленно

 

приступить

 

к

 

приему

 

от

 

органов

 

труда
аоложеннй,

 

остатков

 

средств

 

и

 

материалов
(архив)

 

бывших

 

отделений

 

Центропосредрабиса

 

и
ЦОТРИ

 

(Центральное

 

об'единение

 

трудколлокти-
вов

 

работников

 

искусств)

 

для

 

организации

 

на
этой

 

базе

 

управления

 

по

 

учету

 

и

 

распределению
театральных

 

работников

 

согласно

 

циркуляру
Наркомпроса

 

от

 

1

 

ноября

 

1931

 

г.

 

№

 

8004/43.
2.

  

Обратить

 

особое

 

внимание

 

на

 

подбор

 

соот-
ветствующих

  

работников

   

аппарата.
3.

  

Обеспечить

 

управление

 

;

 

руководством

 

со
стороны

 

сектора

 

искусств

 

Наркомпроса

 

и

 

край-
іі

 

облоно.
4.

 

Немедленно

 

по

 

организации

 

управления

 

ус-
тановить

 

тесную

 

связь

 

с

 

хозорганами

 

края

 

и

 

об-
ласти

 

для-

 

своевременного

 

получения

 

сведений
об

 

освобождающейся

 

рабочей

 

силе,

 

а

 

также

 

о

 

по-
требностях

 

в

 

новых

 

работниках.
5.

  

Через

 

профсоюзные

 

организации

 

добиться
постановки

 

докладов

 

об

 

организуемом

 

управлении
аа

 

общих

 

собраниях

 

теапредприятий.
6.

  

Краевые

 

и

 

областные

 

управления

 

по

 

учету
а

 

распределению

 

театральных

 

работников

 

учи-
тывают

 

в

 

общем

 

порядке

 

для

 

правильной

 

ипфор-
аации

  

всех

 

работников

 

театра

 

края

 

или

 

области.
Отдельно

 

учитываются

 

все

 

освобождающиеся
вт

 

службы,

 

при

 

чем

 

меры

 

к

 

их

 

устройству

 

должны
приниматься

 

немедленно

 

по

 

получении

 

сведе-
яий,

 

не

 

дожидаясь

 

самого

 

момента

 

освобождения
их

 

от

 

работы.
7.

  

В

 

случаях

 

выявившейся

 

невозможности

 

ус-
тройства

 

освобожденной

 

рабсилы

 

в

 

пределах

 

края
Ми

 

области

 

списки

 

таковой

 

передаются

 

Цен-
тральному

 

управлению

 

в

 

Москве

 

для

 

распределе-
ния

 

в

 

других

 

краях

 

и

 

областях.
8.

  

Каждое

 

край-

 

и

 

облуправление

 

может

 

непо-
средственно

 

сноситься

 

с

 

другими

 

обл-

 

и

 

край-
управлениями,

 

а

 

также

 

отвечать

 

на

 

запросы
управления

 

других

 

областей,

 

осведомляя

 

об-
■чтом

 

Центральное

 

управление.
9.

  

Получаемые

 

от

 

Центрального

 

управления
бюллетени

 

и

 

сведения

 

о

 

свободной

 

рабсиле

 

име-
ющегося

 

спроса

 

должны

 

быть

 

немедленно

 

дове*
дены

 

до

 

хозяйственников

 

и

 

интересующихся

 

ра-
ботников.

10.

  

Край-

 

и

 

облуггравленяя

 

существуют

 

на

 

са-
моокупаемости

 

и

 

впредь

 

до

 

получения

 

специаль-
ной

 

инструкции

 

взимают

 

с

 

хозорганов

 

проценты
**

 

оказанные

 

услуги

 

и

 

возмещение

 

произведен-

ных

 

расходов

 

на

 

основе

 

положения

 

об

 

уфравж*-
нии.

11.

  

Учесть,

 

что

 

ближайшей

 

п<і>

 

орианивациа
управлений

 

задачей

 

является

 

подготовка

 

к

 

лет-
нему

 

и

 

зимнему

 

операционным

 

периодам

 

1832

 

г.,
для

 

чего

 

преду

 

см

 

отреть\в

 

планах

 

работ

 

выпол-
нение

 

не

 

позже

 

і/Ш

 

1932

 

г.

 

следующих

 

пунктов!
а)

   

выявлепие

 

освобождающихся

 

по

 

Краю

 

и»:
области

 

на

 

лето

 

и

 

на

 

зиму

 

работников

 

шреднЩ"
ного

 

производства;
б)

  

точное

 

выяснение

 

их

 

использование

 

я

 

кр&в
или

 

области;
в)

   

выявление

 

точной

 

потребности

 

хозоргапо*
в

 

новой

 

рабочей

 

силе;
г)

   

выявление

 

остатка

 

рабочей

 

сзаы,

 

м

 

могу-
щей

 

быть

 

использованной

 

на

 

месте,

 

к

 

нерздача
сведений

 

о

 

ней

 

в

 

Центральное

 

управление

 

дда
распределения

 

по

 

другим

 

краям

 

и

 

областям.
12.

  

Припять

 

меры

 

к

 

переключению

 

работнишк,
не

 

могущих

 

быть

 

использованными

 

на

 

проиавод
стве

 

(вследствие

 

низкой

 

квалификап;;:
гие

   

дефицитные

   

специальности,

   

для

   

чв:
заться

 

-с

  

соответствующими

  

органами

  

рруда.
13.

  

Согласовать

  

с

  

органами

  

РКП

  

издание

  

по-
становления,

 

запрещающего

 

хозяйственникам

 

ко,,
мандировки

 

в

 

другие

 

области

 

и

 

центры

 

за

 

худо
жествепной

 

рабочей

 

силой

 

без

 

предааршвяьнок
запроса

   

Центрального

  

управления.
14.

  

Распределение

 

руководящего

 

художестве^
ного

 

и

 

административного

 

персонала

 

производил-
ся

 

Центральным

 

управлением

 

по

 

снсдзалыш»
спискам,

 

утвержденным

 

сектором

 

искуеста

 

НКВ
ЦК

 

рабис

 

и

 

НКТ

 

СССР,

 

в

 

соответствии

 

с

 

суще-
ствующими

 

положениями

 

о

 

распределеннЕ

 

спе-
циалистов.

15.

   

В

 

краях

 

-и

 

областях,

 

где

 

художеегвензди
врелищные

 

производства

 

целиком

 

охвачены

 

УЗБ
или

 

художественными

 

трестами,

 

являющимися
единственными

 

потребителями

 

художественной
рабсилы,

 

желательно

 

создание

 

управления

 

па
учету

 

и

 

распределению

 

театральных

 

работник»»
при

 

хозяйственных

 

организациях

 

с

 

сохранением
за

 

секторами

 

йсскуств

 

общего

 

руководства

 

и

 

кон-
троля

 

за

 

работой.
16.

   

Впредь

 

до

 

установления

 

правил

 

об

 

отчет-
ности

 

представлять

 

в

 

сектор

 

йсскуств

 

Нарком:-
проса

 

РСФСР

 

1-го

 

и

 

15-го

 

числа

 

каждою

 

месяца
сведения

 

о

 

ходе

 

работ

 

по

 

организации

 

управа*-
ния.

По

 

линии

 

союза

 

рабис

 

(по

 

СССР)
Организуемые

 

управления

 

по

 

учету

 

к

 

распре-
делению

 

театральных

 

работников

 

по

 

сущноста
своих

 

функций

 

в

 

структуре

 

несколько

 

отличл»
ются

 

от

 

установок

 

VI

 

пленума

 

ЦК

 

рабис.

 

Эти
изменения

 

вызваны

 

дополнительной

 

проработкой
вопроса

 

в

 

Наркомпросе

 

и

 

стремлением

 

обеспе-
чить

 

максимальное

 

использование

 

|

 

..-■■

 

:

 

ов

 

на
местах

 

(отсюда

 

создание

 

обл-

 

и

 

жрайупр&ьлгнзй)
полную

 

добровольность

 

в

 

обращении

 

к

 

содейст-
вию 'управления

 

и

 

устранение

 

функций,

 

Ю

 

сз

 

.

занных

 

непосредственно

 

с

 

учетом

 

в

 

рз

 

щіедея.*-
нпе

 

кадров.
На

 

моментах

 

организации

 

и

 

работу

 

управления
должно

 

быть

 

фиксировано

 

вниманга

        

-

  

оовб-
ных

  

организаций

  

а

  

массы

 

работник:
В

 

соответствии

 

с

 

этим

 

предлагается
ным

  

организациям:
1.

 

Принять

 

непосредственное

 

участия

 

В

 

оргь
низании

  

управления.
2.

 

Оказать

  

полное

  

содействие

 

в

 

подбор-
тих

 

(наиболее

 

опытных)

 

работников

 

аппарата.
3.

 

Немедленно

 

провести

 

переучет

 

ищущих

 

Щ$
да

 

по

 

союзной

 

линии

 

в

 

делах

 

очистки

 

ре - ;

СП
бГ
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Зотыяу.ов

 

искусств

 

от

 

неквалифицированных

 

ра-
ботников,

 

не

 

могущих

 

быть

 

использованными

 

на
производстве

 

и

 

подлежащих

 

переобучению

 

на
другие

 

профессии.
4.

  

Внести

 

в

 

коллективные

 

договоры

 

пункт,

 

обя-
чываетщий

 

хозоргань*

 

представлять

 

управлениям
•лвоевременно

 

оведения

 

об

 

освобождающейся

 

раб-
зиле

 

и

 

заявки

 

на

 

требующихся

  

работников.
5.

  

Провести

 

широкую

 

разделительную

 

работу
яреди

 

работников

 

искусств

 

по

 

вопросу

 

об

 

орга-
низации

 

управления

 

по

 

учету

 

и

 

распределению
театральных

 

работников,

 

методах

 

работы,

 

отли-
чиях

 

оз?

 

бывших

 

в

 

этой

 

области

 

организациях

 

и
«?.

 

Д.
6.

  

Строго

 

следить

 

за

 

точным

 

выполнением

 

но-
вых

 

тарифов,

 

регулируя

 

и

 

контролируя

 

заклю-
чаемые

 

индивидуальные

 

договоры,

 

не

 

допуская'
никаких

 

обходов

 

существующих

  

решений.
7.

 

Повести

 

решительную

 

борьбу

 

с

 

ажиотажем,
переманиванием

 

работников

 

со

 

стороны

 

хозорга-
нов,

 

а

 

также

 

со

 

всяким

 

проявлением

 

рвачества
я

 

летунства,

 

привлекая

 

виновных

 

к

 

ответствен-
ности:

 

хозорганы— в

 

административном

 

порядке,
й

 

рвачей

 

н

 

летунов

 

—

 

в

  

профсоюзном.
В

 

условиях

 

нового

 

курса

 

в

 

отношении

 

найма
рабсилы

 

перед

 

нами

 

стоит

 

задача

 

резко

 

изменить
зею

 

систему

 

снабжения

 

художественного

 

произ-
водства

 

квалифицированными

 

работниками

 

ис-
кусств.

 

Необходимо

 

подчеркнуть,

 

что

 

самый

 

факт
зереділн

 

функций

 

учета

 

и

 

распределения

 

работ-
ников

 

искусств

 

органам

 

Наркомпроса,

 

непосред-
ствен

 

70

 

заинтересованным

 

в

 

качестве

 

художе-
ственной

 

продукции,

 

и

 

поворота

 

искусства

 

на
пужбу

 

социалистическому

 

строительству

 

дол-
жен

 

стимулировать

 

изменение

 

методов

 

работы
і

 

іеійЕтеяьиьій

 

упор

 

на

 

качество

 

продукции

 

и
улучшение

 

театрального

 

дола.
Это

 

©бчзывает

 

все

 

указанные

 

в

 

настоящем

 

цир-
куляра

 

организации

 

в

 

тесном

 

контакте

 

и

 

взаимо-
-

 

яй,

   

ударными

  

темпами

     

наладить

  

работу
ужравженая

  

пО

  

учету

    

и

  

распределению

  

теара-
і

 

і
По

 

жшгш

 

НКТ

 

СССР

 

даны

 

аналогичные

 

укл-
онил

 

на

 

жюта.
.

   

зав.

 

сектором

 

искусств

 

НКП

 

РСФСР
ІІмас.

Председатель

 

ЦК

 

рабис

 

Боярский.
(Вюлл.

 

НКП

 

№

 

10—32

 

г.,

 

стр.

 

11).

ИНСТРУКЦИЯ

  

НКП,

 

ИНТ,

 

НКФ

 

РСФСР

 

И

 

ЦЕК-
ПРОСА

 

ОТ

 

23

 

ФЕВРАЛЯ

  

1932

 

г.

 

№

 

369
во

 

проведению

 

дифврен'цированной

  

оплаты

  

тру-
да

 

учителей

  

начальной

  

и

 

средней

  

школы.
О

  

1

 

января

  

1932

  

года

 

вводится

  

дифаренциро-
еанная

   

оплата

   

труда

    

учителей

    

начальной

   

и
средней

 

школы'.
Постановлением

 

СНК

 

РСФСР

 

от

 

20

 

января
1.932

 

г. 5 )

 

(Бюллетень

 

НКПроса

 

1932

 

года,

 

№

 

7)
установлено

 

три

 

тарифных

 

пояСа

 

и

 

утверждена
і-раарядная

 

тарифная

 

сетка

 

ставок

 

учителей
яачадьной

 

н

 

средней

 

школы

 

на

 

1932

 

год.

 

Ставки
«иен

 

следующие:
Ран»

      

По

 

начальной

       

По

 

средней
-

 

іды.

            

школе

                   

школе
1

 

п.

   

2

 

н.

   

3

 

п.

   

1

 

п.

   

2

 

П-.

   

3

 

п.
::,

         

95

        

85

        

77

      

142

      

130

      

11-8
%\

        

105

        

95

        

85

      

149

      

137
4.

       

115

       

105

        

93

       

164

       

151
85

       

75

       

69

       

127

       

118
Средневзвешенная

  

ставка
№0

 

р.

 

80

 

р.

 

81

 

р.

  

142

 

р.

  

130

 

р.

  

117

 

р.

м.

 

«БФХЗ»

 

>й

 

11—32

 

г.,

 

егр.

 

41.

125
136
106

Постановлением

 

СНК

 

РСФСР

 

от

 

20

 

января
1932

 

г.

 

распределвие

 

местоностей

 

по

 

поясам

 

вну-
три

 

АСЧСР,

 

краев

 

;

 

и

 

областей

 

предоставляется:
в

 

АССР

 

—

 

СНК,

 

в'

 

краях

 

и

 

областях

 

—

 

краевьш
и

 

областным

 

исполнительным

 

комитетам

 

на

 

осно-
ве

   

утвержденных

   

СНК

   

РСФСР

   

принципов.
Для

 

правильного

 

осуществления

 

диференциро-
ванной

 

оплаты

 

труда

 

учителей

 

начальной

 

в
средней

 

школы

 

необходимо

 

провести

 

тарифика-
цию

 

учителей

 

школ

 

I

 

ступени,

 

школ

 

II

 

ступени,
ФЗС

 

и

 

ШКМ,

 

руководствуясь

 

следующими

 

ука-
заниями:

1.

  

Разряды

 

для

 

каждого

 

учителя

 

устанавлива-
ются

 

местными

 

расценочно-конфдиктвыми

 

комис-
сиями

 

(РКК).
2.

   

РКК

  

организуются:
а)

  

при

 

школах,

 

где

 

работающих

 

не

 

менее

 

пят-
надцати

 

человек,

 

для

 

тарификации

 

учителей

 

дан-
ной

 

школы;
б)

   

при

 

сельсоветах,

 

если

 

в

 

данном

 

селеник
имеется

 

сельком,

 

местком

 

пли

 

группком

 

профсо-
юза

 

раброс,

 

РКК,

 

организованные

 

при

 

сельсовете,
тарифицируют

 

учителей

 

только

 

тех

 

школ,

 

кото-
рые

 

і

 

состоят

 

на

 

бюджете

 

данного

 

сельсовета

 

к
не

 

имеют

 

своей

 

РКК:
в)

  

в

 

городах

 

РКК

 

организуются

 

при

 

школах,
еслп

 

есть

 

там

 

МК

 

рабпрос,

 

для

 

тарификации

 

учи-
телей

 

данной

 

школы

 

и

 

при

 

роно

 

или

 

гороно

 

дла
тарификации

 

завшколами

 

и

 

всех

 

остальных

 

учи-
телей,

 

не

 

обслуженных

 

школьной

 

РКК.
3.

  

В

 

состав

 

РКК

 

входят

 

в

 

равных

 

частях

 

пред-
ставители

 

администрации

 

и

 

профорганизаций
(селькома,

 

месткома

 

или

 

группкома

 

профсоюз;-,
рабпрос).

4.

  

Администрация

 

представляет

 

в

 

РКК

 

списки
всех

 

учителей

 

по

 

форме:
а)

   

название

 

школы:
б)

  

фамилия,

  

имя

 

и

  

отчество

 

учителя;
в)

  

образование

 

учителя,

 

с

 

указанием,

 

когда

 

в
какое

 

учебное

 

заведение

 

окончил

 

или

 

сколько
курсов

   

прослушал;
г)

  

повышение

 

квалификации

 

с

 

указанием,

 

в
Каком

 

станцпонарном

 

или

 

заочном

 

учебном

 

за-
ведении

 

учится,

 

на

 

каком

 

курсе

 

или

 

семестра
состоит

 

и

 

с

 

какого

 

времени;
д)

  

к

 

какому

 

разряду

 

РКК

 

относит

 

данного
учителя.

Графу

  

«д»

 

заполняет

 

РКК.
В

 

списки

 

включаются

 

сведения

 

/на

 

основании
документов

 

с

 

указанием,

 

когда

 

и

 

кем

 

йти

 

доку-
менты

   

выданы.
5.

  

Первая

 

тарификация

 

по

 

разрядам,

 

как

 

пра-
вило,

 

проводится

 

только

 

на

 

основе

 

данных

 

об
образовании,

 

а

 

повышение

 

пли

 

понижение

 

в
разрядах

 

за

 

качество

 

производственной

 

работы
производится

 

через

 

6

 

месяцев.

 

Однако

 

допу-
скается

 

в

 

отдельных

 

случаях

 

для

 

лучших

 

произ-
водственников-учителей,

 

зарекомендовавших

 

себя
на

 

производственной

 

работе

 

с

 

лучшей

 

стороны,
при

 

первой

 

же

 

тарификации

 

ставку

 

повысить
на

 

один

 

разряд

 

по

 

сравнению

 

с

 

разрядом,

 

при-
своенным

 

данному

 

работнику

 

по

 

образованию.
Прп

 

повышении

 

или

 

снижении

 

работнику
разряда

 

РКК

 

делает

 

соответствующую

 

мотивиро-
ванную

  

запись

  

в

  

гр.

  

«д»

  

списка.
6.

  

Администрация

 

и

 

союзный

 

орган

 

собираю?
данные

 

о

 

качестве

 

работы

 

учителей

 

и

 

представ-
ляют

 

их

 

в

 

РКК.

 

Данные

 

эти

 

могут

 

поступать

 

от
администрации

 

школы,

 

районо,

 

профорганиза-
ций,

 

культупо'лномоченных

 

или

 

культполитсове-
тов,

 

родительских

 

собраний

 

и

 

прикрепленных

 

к
школе

 

предприятий

 

(фабрика,

 

завод,

 

совхоз,

 

кол-
хоз

 

и

 

т.

 

д.).

 

Данные

 

должны

 

иметь

  

нѳ

 

просто

СП
бГ
У



Л1

 

13-14 Бюллетень

 

Финансового

 

н .

 

Хозяйственного

 

Законодательства 61

общую

 

характеристику,

 

а

 

указаиия

 

на

 

фкты,
характеризующие

 

работу

 

учителя

 

по

 

результа-
там

  

его

  

школьной

   

работы.
7.

  

Учителя,

 

работающие

 

одновременно

 

в

 

на-
чальной

 

и

 

средней

 

школе,

 

тарифицируются

 

по
разрядам

 

отдельно

 

по

 

начальной

 

и

 

отдельпо

 

по
средней

  

школе.
8.

  

Если

 

при

 

определении

 

разряда

 

не

 

достигну-
то

 

в

 

РКК

 

соглашения,

 

то

 

в

 

списке

 

делается

 

по-
метка:

 

«соглашение

 

не

 

достигнуто»

 

с

 

указанием
мотивированных

 

предложений

 

с

 

обеих

 

сторон.
Весь

 

материал

 

по

 

разногласию

 

направляется

 

на
разрешение

 

в

 

райком

 

союза

 

а

 

роно.

 

Если

 

спор-
ный

 

вопрос

 

не

 

будет

 

разрешен

 

и

 

здесь,

 

то

 

дело
передается

 

на

 

окончательное

 

разрешение

 

в

 

тре-
тейский

 

суд

 

жюри

 

райинспекции

 

труда.

 

Оконча-
тельное

 

.решение

 

сообщается

 

РКК

 

и

 

вносится

 

в
список.

9.

  

Через

 

в

 

месяцев

 

ставки

 

пересматриваются
уже

 

с

 

учетом

 

и

 

качества

 

работы.

 

При

 

пересмотре
допускается

 

повышение

 

или

 

снижение

 

ставки
на

 

один

 

разряд

 

в

 

зависимости

 

от

 

качества

 

рабо-
ты,

 

при

 

чем

 

отнесенные

 

по

 

образовательному
цензу

 

к

 

низшему

 

разряду

 

за

 

низкое

 

качество

 

не
снижаются

 

в

 

разрядах,

 

а

 

в

 

обязательном

 

порядке
привлекаются

 

к

 

повышению

  

квалификацнии.
10.

  

Для

 

учителей-ударников,

 

отнесенных

 

по
образованию

 

к

 

высшему

 

разряду,

 

выделяются
средства

 

из

 

премиального

 

фонда,

 

которые

 

выда-
ются

 

в

 

качестве

 

премий.
П.

 

Школьные

 

инструктора

 

по

 

труду,

 

препо-
даватели

 

школ

 

подростков

 

и

 

вспомогательных
школ

 

для

 

умственно-отсталых

 

детей

 

и

 

школ

 

для
физически-дефективных

 

детей

 

(слепых,

 

глухоне-
мых

 

и

 

пр.)

 

тарифицируются

 

одновременно

 

с
учителями

 

на

 

основе

 

соответствующей

 

тарифной
сетки.

12.

 

Списки

 

учителей

 

подписываются

 

членами
РКК

 

и

 

составляются

 

в

 

двух

 

экземплярах,

 

один
из

 

них

 

хранится

 

в

 

РКК,

 

а

 

второй

 

передается
администрации

 

для

 

руководства

 

при

 

выплате
зарплаты.

Замиаркомпрос

  

РСФСР

  

Милютин.
Замнаркомтрѵд

   

РСФСР

   

Радѵсъ-Зеиьковнч.
Чл.

 

колл.

 

ИКФ

 

РСФСР

 

Энгель.
Секретарь

 

Цекпроса

 

Кучинсхий.
(За

 

комм,

 

проев.

 

1/ТП —32

 

г.

 

№

 

51).
ІШИІІІПНШ

Социальной

 

страхование
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   

ВЦИК

   

И

   

СНК

   

РСФСР
а

 

дополнении

  

ст.

  

27

   

положения

  

об

  

обеспечении
персональными

   

пенсиями

  

лиц,

   

имеющий

   

исклю-
чительные

 

заслуги

 

перед

 

Республикой.^
ВЦИК

 

и

 

СНК

  

постановляют:
Дополнить

  

ст.

   

27

   

положения

  

об

  

обеспечении
вереональными

 

пенсиями

 

лиц,

  

имеющих

  

исклго-
ІИН1ТМ

ИНСТРУКЦИЯ

   

НКЗд,

  

НКГО

  

РСФСР

  

И

   

ГЛАВ.
УПР.

  

РК

   

МИЛИЦИИ

   

ПРИ

  

.

 

СНК

     

РСФСР

    

от
4

 

ЯНВАРЯ

   

1932

 

г.

 

№

  

2/мв
йля

 

государственного

 

инспектора

 

по

 

санитарному
надзору

  

по

    

привлечению

  

к

    

административной
атветстБенности

 

за

 

нарушения

 

праеЯп

 

санитарии.
(Издана

 

в

 

развитие

 

постановления

 

СНК

 

Союза
ОСР,

 

^

 

771

 

от

 

9

 

сентября

 

1931

 

г. —

 

С.

 

3.

 

1931

 

г..
"6

 

59,

 

ст.

  

382) х )

  

и

 

постановления

 

СНК

 

РСФСР

*•)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

Ма

 

27 —31

 

г.,

 

стр.

 

40.

чительные

 

заслуги

 

перед

 

Республикой,

 

утвер-
жденного

 

постановлением

 

ВЦИК

 

и

 

ОНК

 

20

 

ч&и
1930

 

года

 

(С.

 

У.

 

№

 

25,

 

ст.

 

325)

 

'),

 

третьил'

 

абзацем
следующего

 

сдоржашія.

            

\
«Персональным

 

пенсионерам,

 

не

 

имеющим

 

же-

 

'
лой

 

площади

 

или

 

прожинающим

 

в

 

помещениях,
не

 

соответствующих

 

санитарным

 

требованиям,
местные

 

советы

 

обязаны

 

предоставлять

 

ясилузр
площадь

 

наравне

 

с

 

рабочими

 

нгодьшод&аосгс
и

 

транспорта».
10

 

февраля

  

1932

 

г.
(О.

   

У.

  

?й

   

17—32

 

Г.,

   

СТ.

 

82).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  

НКТ

   

РСФСР

 

ОТ

  

3

  

ЯНВАРИ
1932

  

Г.

    

№

  

1
о

   

реорганизации

   

Главного

   

управления

   

еациапь»
ного

 

страхования

  

НКТ

 

РСФСР

 

во

 

Всероссийскую
республиканскую

 

кассу

 

социального

 

страхования.
НКТ

   

РСФСР

   

постановляет:
1.

   

Согласно

 

ст.

 

18

 

постановления

 

ЦИК

 

я

 

ОНК
СССР

 

23

 

июня

 

1931

 

г.

 

о

 

социальном

 

страхований
(С.

 

3.

 

1931.

 

г.

 

Ж

 

41-,

 

ст.

 

283) '-)

 

и

 

в

 

соответствие
с

 

резолюцией

 

V

 

пленума

 

ВЦСПС

 

реорганизовать
Главное

 

управление

 

социального

 

страхования

 

НКТ
РСФСР

 

во

 

Всероссийскую

 

республиканскую

 

кас-
су

   

социального

   

страхования

   

(«Всероссоцстрах»),
2.

    

Республиканская

 

касса

 

осуществляет

 

воз-
ложенные

 

на

 

нее

 

задачи

 

на

 

основе

 

положения

 

об
органах

 

социального

 

страхования,

 

утвержденною
НКТ

 

СССР

 

8

 

июля

 

1931

 

г.

 

№

 

182

 

(ИНКТ

 

1931

 

Г.
^І

 

25)

 

3 ).
3.

  

Во

 

главе

 

республиканской

 

кассы

 

стоит

 

ко-
митет,

 

избранный

 

ВЦСПС;

 

в

 

составе

 

пятидесяти
девяти

 

человек

 

на

 

срок

 

полномочий,

 

уствлавлн-
ваемый

 

ВЦСПС.

 

Комитет

 

созывается

 

не

 

реж<-
трех

 

раз

 

в

 

год.
4.

  

Комитет

 

избирает

 

из

 

своей

 

среды

 

щнгзндиул*
в

 

числе

 

одиннадцати

 

человек,

 

а

 

также

 

и

 

предсе-
дателя

 

комитета,

 

который

 

входит

 

в

 

оостьв

 

кол-
легии

 

НКТ

 

РСФСР

 

и

 

утверждается

 

СНК

 

РОФСР.
5.

  

Для

 

действительности

 

заседаний

 

комитета

 

в
его

 

президиума

 

необходимо

 

присутствие

 

кй

 

ме-
нее

 

половины

 

их

 

членов.
6.

  

Для

 

ревизии

 

всей

 

деятельности

 

республи-
канской

 

кассы

 

ВЦСПС

 

избирает

 

на

 

срок

 

Еоляо-
мочнй

 

комитета

 

ревизионную

 

комиссию

 

в

 

со-
ставе

 

пяти

 

членов

 

и

 

двух

 

кандидатов.
7.

    

Ревизионная

 

комиссия

 

избирает

 

т

 

рвоеН
среды

 

председателя

 

и

 

секретаря.
8.

   

Ревизионная

 

комиссия

 

в

 

своей

 

работ*

 

от-
читывается

 

перед

 

НКТ

 

РСФСР

 

и

 

ВЦСПС.
Наркомтруд

   

РСФСР

   

Романов.
Согласовано:

 

ВЦСПС —Актгнов.
(Изв.

 

НКТ

  

№

 

2/3—32

 

г.,

 

стр.

 

32).

іво

 

и

 

процесс
от

   

10

  

августа

  

1931

  

г.

 

—

 

С.

  

У.

   

1931

   

г.

 

)3

   

57
СТ.

   

422)

 

4).
Наложение

 

инспекторами

 

по

 

саннадаору

 

штра-
фа

 

за

 

нарушения

 

правил

 

санитарии

 

в

 

рабочих
районах,

  

поселках,

   

общежитиях

 

а

  

учре-ждеЕИ«

3 )

 

См.

 

«БФХЗ»

 

М

 

18—30

 

г.,

 

стр.

 

52.
2 )

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

19—31

 

г.,

 

стр.

 

70.
»)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

28—31

 

г.,

 

стр.

 

54.
•)

 

См.

   

«БФХЗ»

  

№

 

31--31

  

г.,

 

стр.

 

65.

СП
бГ
У
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№

 

13-14

общественного

 

питания

 

осуществляется

 

в

 

следу-
ющем

 

порядке.
\

 

1.

 

Инсшезстор

 

по

 

саннадзору,

 

обнаруживший

 

в
.еайонз

 

своей

 

деятельности

 

нарушение

 

установлен-
ии!

 

ггр&вжя

 

санитарного

 

благоустройства

 

или

 

не-
зьшоянениѳ

 

его

 

предложений

 

в

 

области

 

санитар-
яого

 

благоустройства,

 

составляет

 

об

 

этом

 

прото-
кол

 

н

 

выносит

 

постановление

 

о

 

наложении

 

адми-
нистративного

 

взыскания

 

в

 

виде

 

штрафа.
2.

  

Е

 

протоколе

 

указывается:

 

а)

 

должность,

 

фа-
милия,

 

имя

 

и

 

отчество

 

составителя

 

протокола;
4)

 

год,

 

месяц,

 

число

 

и

 

место

 

составления

 

прото-
аола;

 

в)

 

фамилия,

 

имя,

 

отчество,

 

возраст,

 

со-
циальной

 

и

 

имущественное

 

положение

 

и

 

место-
жительство

 

нарушителя;

 

г)

 

краткое

 

описание

 

на-
рушения;

 

д)

 

об'яснения,

 

данные

 

нарушителем;
*)

 

подпись

 

составителя

 

протокола

 

и

 

нарушителя,'
4

 

в

 

сжучае

 

отказа

 

последнего

 

подписать

 

прото-
кол

 

—'

 

подпись

 

свидетеля.
3.

   

Постановление

 

о

 

наложении

 

административ-
яото

 

жгскания

 

составляется

 

одновременно

 

с

 

про-
аоколом

 

в

 

двух

 

экземплярах

 

и

 

содержит:

 

а)

 

имя,
■ячество

 

я

 

фамилию

 

лица,

 

привлекаемого

 

к

 

ад-
минисщратнвной

 

ответственности;

 

б)

 

ссылку

 

на
.яо-мер

 

протокола

 

нарушений

 

с

 

краткой

 

характе-
ристикой

 

последнего;

 

в)

 

указание

 

налагаемой

 

ме-
4>ы

 

административного

 

взыскания

 

о

 

обозначением
размер*

 

антрафа;

 

г)

 

указание

 

на

 

порядок

 

обжа-
лования;

 

д)

 

год,

 

месяц

 

и.

 

число

 

составления

 

по-
■;таяоаяшия;

 

е)

 

подпись

 

лица,

 

наложившего

 

взы-
скание.

4.

  

Предельным

 

размером

 

взыскания,

 

полагае-
мого

 

санитарным

 

инспектором

 

в

 

указанном

 

по-
рядке,

 

нвляется

 

штраф

 

в

 

размере

 

не

 

свыше
100

 

руб.
6.

 

Постановление

 

немедленно

 

по

 

его

 

составле-
нии

 

вручается

 

лицу,

 

на

 

которое

 

наложено

 

взяы-
оканне.

6.

 

Лица,

 

на

 

которых

 

наложено

 

административ-
ное

 

взыскание,

 

могут

 

обжаловать

 

вынесенное

 

в
ях

 

отношении

 

постановление

 

санитарного

 

инслек-
>гор*:

 

поселкового

 

и

 

участкового

 

—

 

соответствую-
щему

 

районному

 

ила

 

городскому

 

санинспектору,
«

 

районного

 

и

 

городского

 

—

 

в

 

сответствующий
райисполком

 

или

 

горсовет.

 

Жалобы,

 

поданные
іерез

 

инспектора .

 

по

 

саннадзору,

 

наложившего
административное

 

взыскание,

 

в

 

3-дневный

 

срок
50

 

дня

 

вручения

 

постановления

 

нарушителю

 

прн-
астанійигвают

 

приведение

 

ностановлекия

 

в

 

ио-
«озгдазнй,

Судоустройство

 

и
ПРИКАЗ

 

НКПС

 

ОТ

 

15

 

ДЕКАБРЯ

 

1931

  

г.

 

№

 

2842
»

 

поркйиа

 

разрешения

    

имущественных

    

споров
между

 

органами

  

НКПС.
В

 

соответствии

 

с

 

пп.

 

«а»

 

и

 

«б»

 

ст.

 

3

 

и

 

ст.

 

6
ттаерждеыиого

 

ЦИК

 

и

 

СНК

 

ССОР

 

ч

 

мая

 

1931

 

года
положения

 

о

 

государственном

 

арбитраже

 

(С.

 

3.
ійЗі

 

\

 

Ц

 

26,

 

ст.

 

203)

 

')

 

разрешение

 

имуществен-^
таг

 

оноров

 

между

 

органам"

 

НКПС

 

возлагаю

 

на
»ов.

 

Ленне

 

И.

 

И.,

 

которы"

 

является

 

в-здомствен-
гШм

 

но

 

НКПС

 

арбитром.
Разрешению

 

ведомст'

 

ярого

 

арбитра

 

подлежат
«ыушественные

 

споры

   

<ежду

 

дирекциями

 

желез-

')

  

Он,

 

«БФХЗ»

 

І*

 

-*ѵ4

 

— 31

 

г.,

 

стр.

 

66,

 

М

 

15

 

—

7.

   

Жалобы

 

должна

 

быть

 

рассмотрена

 

соответ-
ствующим

 

должностным

 

лицом

 

или

 

органом,

 

ъ
5-дяевный

 

срок.

 

Вынесенное

 

по

 

жалобе

 

поста-*
новпение

 

является

 

оокнчательяым

 

и

 

дальнейше-
му

 

обжалованию

 

не

 

подлежит.

 

О

 

результатах

 

рао
смотрения

   

жалобы

  

уведомляется

  

заявитель,
8.

   

Штраф

 

должен

 

быть

 

внесен

 

нарушителем

 

в
учреждение

 

Государственного

 

банка

 

Союза

 

ССР,
финансовый

 

отдел

 

местного

 

исполкома,

 

сельски!
совет

 

или

 

иное

 

учреждение,

 

которому

 

предостав-
лено

 

право

 

приема

 

сумм,

 

поступающих

 

в

 

мест-
ный

 

бюджет,

 

—

 

не

 

позднее

 

15

 

дней

 

со

 

дня

 

вру
чення

 

нарушителю

 

постановления

 

о

 

наложении
взыскания.

9.

   

В

 

случае

 

неуплаты

 

нарушителем

 

штрафа

 

б
установленный

 

срок

 

постановление

 

о

 

наложении
штрафа

 

направляется

 

начальнику

 

соответствую-
щего

 

управления

 

РК

 

милиции

 

по

 

месту

 

житель-
ства

 

нарушителя

 

на

 

предмет

 

приведения

 

его

 

в
исполнение.

В

 

3-дневный

 

срок

 

оо

 

дня

 

получения

 

постанов»
ления

 

начальник

 

управления

 

РК

 

милиции

 

дол-
жен

 

приступить

 

к

 

принудительному

 

взыскании
штрафа

 

в

 

порядке,

 

предусмотренном

 

постановле-
нием

 

ВЦИК

 

и

 

СНК

 

от

 

30

 

марта

 

1931

 

г.

 

(С.

 

У.
1931

 

г.

 

К»

 

17,

 

ст.

 

.186)

 

')

 

и

 

инструкцией

 

НКЮ

 

к
Главмилиции

 

по

 

-

 

применению

 

этого

 

вакона

 

т
16

 

мая

 

1931

 

г. 2 ).
10.

   

В

 

тех

 

случаях,

 

когда

 

инспектор

 

по

 

сани-
тарному

 

надзору

 

считает

 

необходимым

 

привле-
чение

 

лиц,

 

виновных

 

в

 

нарушении

 

санитарных
требований,

 

к

 

судебной

 

ответственности,

 

он

 

про-
изводит

 

расследование,

 

по

 

делу,

 

руководствуясь
ст.

 

97

 

УПК

 

РСФСР

 

и

 

инструкцией

 

Наркомздрава
и

 

НКЮ

 

РСФСР

 

за

 

№

 

139/мв

 

от

 

7

 

мая

 

1928

 

г.
о

 

порядке

 

.

 

производства

 

дознания

 

санитарными
врачами

 

(Вопросы

 

здравоохранения

 

1928

 

г.
>!

 

И) 3 ),

 

и

 

выступает

 

обвинителем

 

на

 

суде

 

в

 

со-
ответствии

 

с

 

ст.

 

50

 

УПК.
11.

  

Во

 

всех

 

случаях,

 

не

 

предусмотренных

 

насто-
ящей

 

инструкцией,

 

применяются

 

правила,

 

уста-
новленные

 

постановлением

 

ВЦИК

 

и

 

ОНК

 

РСФСР
от

 

30

 

марта

 

1931

 

г.

 

(С.

 

У.

 

1931

 

г.

 

№

 

17,

 

ет.

 

186)
и

 

инструкцией

 

НКЮ

 

и

 

Гла.вмилиции

 

по

 

его

 

при-
менению

 

от

 

16

 

мая

 

1931

 

г.
Замнаркомздран

 

РСФОР

 

М.

 

Донской.
Замнаркомюст

 

РСФСР

 

и

 

прокурор

 

Республики
Вышинский.

Нач.

 

глав.

 

упр.

 

РК

 

милиции

 

при

 

СНК

 

РСФОР
Усов.

(На

 

фр.

 

здрав.,

 

прил.

 

N5

 

3 —32

 

г.,

 

стр.

 

13).

судопроизводство
ных

 

дорог,

 

а

 

также

 

'между

 

дирекциями

 

железных
дорог

 

и

 

центральными

 

об' единениями

 

НКПС

 

я
местными

 

органами.

                           

^
Имущественные

 

споры

 

между

 

местными

 

орга-
нами

 

железнодорожного

 

транспорта,

 

входящими
в

 

состав

 

одних

 

и

 

тех

 

же

 

об'единений

 

или

 

дирек-
ций

 

дорог,

 

разрешаются

 

соответствующими

 

на-
чальниками

 

об'единений

 

или

 

директорами

 

желез-
ных

 

дорог.
Ведомственному

 

арбитру

 

по

 

его

 

определечи» 1
предоставляется

   

право

 

в

 

необходимых

   

случая»
*)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

Ма

 

16—31

 

г.,

 

стр.

 

3.
2 )

 

См.

  

«БФХЗ»

  

№

 

21—3.1

  

г.,

 

стр.

 

4

 

н

 

'М

 

26-
?.1

 

г.,

 

стр.

 

з.
«)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

М

 

26—28

 

г.,

 

стр.

 

1169.
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аривлекать

 

к

 

рассмотрению

 

спорных

 

вопросов

 

со-
ответствующие

 

центральные

 

управления

 

и

 

об'-
единения

 

в

 

лице

 

заместителей

 

начальников

 

уп-
равлений

 

и

 

начальников

 

соответствующих

 

секто-
ров.

Решения

 

ведомственного

 

арбитра

 

являются
окончательными.

Ведомственный

 

арбитр

 

является

 

представите-
лем

 

НКПС

 

при

 

рассмотрении

 

в

 

органах

 

государ-
ственного

 

арбитража

 

дел

 

по

 

претензиям,

 

предъ-
явленным

 

НКПС

 

к

 

учреждениям

 

и

 

предприятиям
других

 

ведомств

 

и

 

последними

 

к

 

НКПС.
Заместителем

 

ведомственного

 

арбитра

 

назна-
чается

 

главный

 

юрисконсульт

 

НКПС

 

тов.

 

Юргенев.
На

 

аппарат

 

правового

 

сектора

 

ЦАУ

 

возлагается
подготовка

 

дел

 

к

 

рассмотрению

 

государственного
арбитража

 

и

 

ведомственного

 

арбитра.
Замнаркомпуть

 

И.

 

Миронов.
Нач.

  

центр,

   

адм.-орг.

   

управ.

   

Уралов.
(Пр.

 

НКПС

  

15/11—32

 

г.

 

№

 

2642).

ЦИРКУЛЯ?

  

ПРОКУРАТУРЫ

  

РЕСПУБЛИКИ
ОТ

 

17

 

ДЕКАБРЯ

 

1931

 

г.

 

№

 

153
в

 

надзора

   

за

    

соблюдением

 

правил

 

пользования
частной

 

радиосвязью.
Всем

   

краевым

  

и

  

областным

   

проку-
рорам.

Копия:

   

прокурорам

   

автономных
республик. 4

Уставом

 

почтовой,

 

телеграфной,

 

телефонной

 

и
радиосвязи,

 

утвержденным

 

Советом

 

народных

 

ко-,

4

   

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

СНК

 

РСФСР
ао

 

докладу

 

НКРКИ

 

РСФСР

 

о

 

выполнении

 

постано-
вления

 

ВЦИК

 

и

 

СНК

 

РСФСР

 

от

 

20

 

ноября

 

1930

 

го-
да

  

по

  

докладу

   

Деткомиссии

   

при

  

ВЦИК

  

о

   

хода
работы

  

по

 

борьбе

 

с

    

детской

      

беспризорностью.
Совет

 

народных

 

комиссаров

 

РСФСР

 

констати-
рует,

 

что

 

в

 

результате

 

развернутого

 

социалисти-
ческого

 

строительства

 

и

 

достигнутых

 

на

 

этой

 

ос-
нове

 

ликвидации

 

безработицы

 

и

 

улучшения

 

мате-
риально

 

бытовых

 

условий

 

жизни

 

трудящихся

 

го-
рода

 

и

 

деревни

 

и

 

благодаря

 

проведенным

 

меро-
приятиям

 

по

 

охране

 

детства

 

беспризориость

 

де-
тей

 

и

 

подростков

 

сведена

 

к

 

незначительным

 

раз-
мерам

 

(в

 

1924/25

 

г.

 

было

 

300

 

тыс.

 

беспризорных,
а

 

по

 

данным

 

на

 

1

 

января

 

1932

 

года

 

по

 

РСФСР
имеется

 

5 —6

 

тысяч

 

беспризорных).
Наличие

 

до

 

сего

 

времени

 

в

 

отдельных

 

городах
небольшого

 

количества

 

беспризорных

 

детей

 

и

 

под-
ростков

 

об'ясняется

 

недостаточным

 

вниманием
этому

 

делу

 

со

 

стороны

 

центральных

 

и

 

местных
организаций,

 

а

 

также

 

неудовлетворительной

 

поста-
новкой

 

дела

 

общеобразовательного

 

трудового

 

и
общественно-политического

 

воспитания

 

в

 

детских
домах.

В

 

целях

 

полной

 

ликвидации

 

в

 

1932

 

году

 

бес-
призорности

 

детей

 

и

 

подростков

 

и

 

улучшения

 

по-
становки

 

общеобразовательного,

 

трудового

 

и

 

обще-
ственно-политического

 

воспитания

 

в

 

детских

 

до-
мах

 

Совет

 

народных

 

комиссаров

 

РСФСР

   

поста-
И

 

О

 

В

 

Л

 

Я

 

Р

 

Т '
1.

 

Предложить

 

Наркомпросу

 

РСФСР

 

и

 

нарком-
нросам

 

АССР

 

в

 

двухмесячный

 

срок:
а)

 

закончить

 

типизацию

 

детских

 

домов

 

и

 

вы-
делить

 

от

 

1

 

до

 

2

 

образцовых

 

детских

 

домов

 

в
каждом

 

крае

 

и

 

области;

мисоаров

 

СССР

 

15

 

февраля

 

1929

 

г.

 

(С

 

8.

 

Л

 

2»
1929

 

г.) х ),

 

государственным

 

учреждениям

 

к

 

пред-
приятиям

 

и

 

общественным

 

организациям

 

предо-'
ставлено

 

право

 

устройства

 

и

 

эксплоатации

 

радио-
станций

 

частного

 

пользования

 

2 )

 

лишь

 

с

 

предва-
рительного

 

разрешения

 

Народного

 

комнссариатг-
почт

 

и

 

телеграфов.

 

Нарушение

 

этого

 

правлга,

 

«=
также

 

оборудование

 

радиостанции

 

частного

 

поль-
зования

 

без

 

соблюдения

 

изданных

 

НКПТ

 

техни
ческих

 

правил,

 

произвольное

 

расширение

 

ргйонгі
действия

 

радиостанций,

 

несоблюдение

 

установлен-
ных.

 

НКПТ

 

мощности,

 

длины

 

волны

 

и

 

времени
их

 

работы

 

должно

 

преследоваться

 

в

 

угожжном

 

по
рядке.

Однако,

 

как

 

сообщает

 

Наркомпочтель,

 

г

 

послед
нее

 

время

 

наблюдаются

 

случаи

 

установка

 

ж

 

экс-
плоатации

 

радиостанций

 

частного

 

пользование
без

 

разрешения

 

Наркомпочтеля;

 

местные

 

же

 

орга-
ны

 

прокуратуры

 

не

 

принимают

 

мер

 

к

 

преоечениж-
этого

 

недопустимого

 

явления,

 

вносящего

 

анархия
в

 

дело

 

организации

 

радиосвязи.
Прокуратура

 

Республики,

 

придавая

 

особое

 

іша-
чение

 

законному

 

оформлению

 

права

 

пользования
частной

 

радиосвязью,

 

предлагает

 

местным

 

проку
рорам

 

неуклонно

 

привлекать

 

к

 

уголовной

 

ответ-
ственности

 

всех

 

нарушителей

 

указанных

 

выіш
правил

 

и

 

следить

 

за

 

правильным

 

разрешением
этих

 

дед

 

в

 

суде.
Прокурор

 

Республики

 

Вышкшѵм*.
(Сов.

 

юст.

 

№

 

4 —32

 

г.,

 

стр.

 

39).

б)

 

провести

 

об'единение

 

детских

 

домов

 

ю>»жаяѵ
ного

 

типа

 

со

 

школами;
в)

 

организовать

 

1в

 

детских

 

домах

 

для

 

вруди&-
воспитуемых

 

подростков

 

общеобразовательную

 

в
производственную

 

подготовку

 

в

 

об'еме

 

ФЗУ

 

и

 

дли»
трудновоспитуемых

 

детей

 

младшего

 

возраста

 

орга-
низовать

 

специальные

 

детские

 

учреждения.
2.

  

Предложить

 

Наркомздраву

 

РСФСР

 

выдели»
из

 

детских

 

домов

 

в

 

специальные

 

учреждения

 

де-
тей,

 

нуждающихся

 

в

 

специальном

 

лечении

 

'(пси

 

■
хо-неврастеников,

 

венериков,

 

больных

 

эпилепсией,
трахомой

 

и

 

т.

 

д.),

 

и

 

наметить

 

в

 

двухмесячный
срок

 

практические

 

мероприятия,

 

обеспечивающие
медико-санитарное

 

обслуживание

 

всей

 

сети

 

дек-
ских

 

домов.
3.

  

Предложить

 

Наркомснабу

 

РСФСР

 

организо-
вать

 

специальные

 

колонии

 

для

 

детей

 

и

 

подростков
калек

 

и

 

умственно-отсталых

 

и

 

обеспечить

 

в

 

них
трудовую

 

и

 

учебно-воспитательную

 

подготовку.
4.

  

Признать

 

необходимым

 

сохранение

 

продук-
ции

 

подсобных

 

хозяйств

 

по

 

производству

 

сельско-
хозяйственных

 

продуктов

 

в

 

распоряжении

 

дет-
ского

 

дома,

 

а

 

также

 

обращение

 

доходов

 

от

 

всеж
подсобных

 

хозяйств

 

на

 

развитие

 

этих

 

хозяйств

 

и
улучшение

 

материальных

 

условий

 

воспитанников
детских

 

учреждений.
5.

  

Предложить

 

СНК

 

АССР,

 

краевым

 

(областным)
исполкомам

 

принять

 

меры

 

к

 

полному

 

выполнению
п.

 

3

 

постановления

 

ВЦИК

 

и

 

СНК

 

РСФСР

 

от

 

20

 

но-
ября

 

1930

 

г.

 

«О

 

ходе

 

работы

 

по

 

борьбе

 

с

 

детской
1)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

М

 

25—29

 

Г.,

 

стр.

 

28.
')

 

См.

 

«Б'ФХЗ»

 

]ѵ8

 

6--31

 

г.,

 

стр.

 

44

 

и

 

М

 

ае —аі

 

г ч
ОТр.

 

43.

Разные

 

постановления

СП
бГ
У



бюллетень

 

Финансового

 

я

 

Хозяйственного

 

Законодательства Э*

 

13-14

бесприворностью»

 

(С.

 

У.

 

1930

 

г.

 

№

 

59,

 

ст.

 

704) ")
з

 

отношении

 

обеспечения

 

жилплощадью

 

воспитан-
ников,

 

выпускаемых

 

из

 

детских

 

домов

 

на

 

произ-
водства

 

ж

 

в

 

профессионально-технические

 

учебные
«аведешш.

6.

  

Учитывая

 

имевшие

 

место

 

случаи

 

использова-
йия

 

крн

 

сокращении

 

сети

 

детских

 

домов

 

помеще-
ний

 

последних

 

для

 

других

 

целей,

 

предложить

 

сов-
наркомам

 

АССР

 

и

 

краевым

 

и

 

областным

 

испол-
комам

 

ие

 

допускать

 

в

 

дальнейшем

 

распыления
материальной

 

базы

 

детских

 

учреждений.
7.

  

Поручить

 

Наркомфину

 

совместно

 

с

 

Нарком-
просом

 

РСФСР

 

установить

 

в

 

декадный

 

срок

 

нор-
мы

 

расходов

 

по

 

содержанию

 

различного

 

типа

 

дет-
ских,

 

домов

 

в

 

1932

 

году.
8.

  

Предложить

 

Ііаркомснабу

 

РСФСР

 

обеспечить,
•своевременное

 

снабжение

 

детских

 

домов

 

продук-
тами

 

пикания

 

и

 

предметами

 

широкого

 

потребле-
ния,

 

согласно

 

установленным

 

нормам.
Предложить

 

совнаркомам

 

АССР

 

и

 

краевым

 

(об-
ластным)

 

исполкомам

 

установить

 

наблюдение

 

за,
своевременностью

 

снабжения

 

детских

 

домов

 

про-
дуктами

 

питания

 

и

 

предметами

 

широкого

 

потреб-
ления

 

и

 

обеспечить

 

снабжение

 

сырьем,

 

оборудо-
ванием,

 

семенами

 

—

 

мастерские

 

и

 

подсобные

 

хо- '
«яйства

 

при

 

детских

 

домах.
9.

  

Предложить

 

Наркомиросу

 

РСФСР

 

расширить
сеть

 

отделений

 

охраны

 

детства

 

при

 

педагогиче-
ских

 

техникумах

 

и

 

организовать

 

краткосрочные
курсы

 

по

 

подготовке

 

и

 

переподготовке

 

кадров

 

для
учреждений

 

для

 

трудновоспитуемых

 

детей

 

и
аодростаов.

10.

  

Поручить

 

Нарком

 

просу

 

по

 

согласованию

 

с
Деткомиссией

 

при

 

Президиуме

 

ВЦИК

 

в

 

двух-
месячный

 

срок

 

выработать

 

и

 

внести

 

в

 

Совет

 

на-
водных

 

комиссаров

 

РСФСР

 

проект

 

постановления,
предусматривающий

 

мероприятия

 

по

 

борьбе

 

с

 

без-
надзорностью

 

детей

  

и

  

подростков.
Зам.

 

председателя

 

СНК

 

РСФСР

 

Д.

 

Лебедь.
Управделами

 

СНК

 

и

 

Экосо

 

РСФСР

 

И.

 

Герасимов.
Москва,

 

Кремль,

 

25

 

февраля

 

1932

 

года.
(Изв.

 

ЦИК

 

2/111—32

 

г.

 

Л8

 

61).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

СНК

  

РСФСР
о

   

предварительных

   

итогах

   

проведения

  

в

   

жизнь
постановления

 

ЦК

 

ВКП(б)

 

о

 

школе

 

и

 

постановле-
ния

 

Совнаркома

 

РСФСР

 

о

  

политехнизации

 

шно-
пы.

Заслушав

 

доклад

 

Паркомпроса

 

РСФСР

 

о

 

реа-
лизации

 

постановления

 

ЦК

 

ВКП(б)

 

от

 

5

 

сентя-
бря

 

1931

 

г. 2 )

 

о

 

начальной

 

и

 

средней

 

школе

 

и

 

по-
становления

 

Совета

 

народных

 

комиссаров

 

РСФСР

 

•
от

 

25

 

октября

 

19:31

 

г.-' 1 )

 

о

 

полптехии зации

 

ш ко-
зы,

 

Совет

 

народных

 

комиссаров

 

РСФСР

 

конста-
тирует:

                        

'
1.

 

Наркомпросом

 

РСФСР

 

проведена

 

значитель-
ная

 

работа

 

по

 

раз'яснепию

 

постановления

 

ЦК
ВКП(б)

 

от

 

5

 

сентября

 

1 931

 

г.

 

трудящимся

 

города
я

 

деревни.

 

Разработаны

 

программы,

 

обеспечи-
вающие

 

освоение

 

учащимися

 

точно

 

очерченного
круга

 

систематических

 

знаний.

 

Проведена

 

кам-
пания

 

по

 

перезаключению

 

договоров

 

между
школами

 

и

 

предприятиями.

г )

 

См.

 

аВФХЗ»

 

№

 

4

 

—

 

31

 

г.,

 

стр.

 

41.
2 )

 

См.

  

«БФХЗ»

 

X»

 

29—31

   

г.,

 

стр.' 65.
в )

 

См.

  

«ВФХЗ»

 

№

 

32—31

  

г.,

 

стр.

  

57.

2.

   

Перестройка

 

школы

 

в

 

направлении,

 

обес-
печивающем

 

повышение

 

уровня

 

знаний

 

учащих-
ся,

 

поднятие

 

политехнизации

 

на

 

высшую

 

сту-
пень

 

и

 

проведение

 

коммунистического

 

воспита-
ния

 

учащихся

 

осуществляются

 

крайне

 

недоста-
точными

 

темпами.

 

Слабой

 

является

 

работа

 

шко-
лы

 

по

 

укреплению

 

школьной

 

дисциплины;

 

не
устранена

 

еще

 

перегрузка

 

учащихся

 

');

 

выделение
образцовых

 

школ

 

в

 

ряде

 

мест

 

проводится

 

фор-
мально;

 

неудовлетворительно

 

идет

 

работа

 

по
оборудованию

 

этих

 

школ

 

и

 

по

 

подбору

 

для

 

аих
квалифицированных

  

кадров

   

педагогов.
Низовые

 

органы

 

народного

 

образования

 

не
укомплектованы

 

штатом

 

школьных

 

инструкто-
ров,

 

а

 

работа

 

указанных

 

инструкторов

 

не

 

при-
обрела

 

еще

 

характера

 

повседневной

 

оперативной
помощи

 

учителю.
Особенно

 

неудовлетворительным

 

является

 

по-
ложение

 

школ,

 

обслуживающих

 

национальный
меньшинства

 

и

 

культурно-отсталые

 

народности.
В

 

»тих

 

школах

 

ощущается

 

■

 

острый

 

недостаток
в

 

квалифицированных

 

педагогах,

 

педагогической
литературе

   

и

  

учебниках

   

на

   

родном

   

языке.
Органы

 

народного

 

образования

 

не

 

перестрои-
ли

 

полностью

 

своей

 

работы

 

в

 

соответствии

 

с

 

но-
выми

 

задачами

 

и

 

не

 

обеспечили

 

оперативного'
диферепцнрованного

 

руководства

 

школами,

 

в
частности

 

школами

 

национальных

 

меньшинств,
транспортными

   

и

  

на

  

новостройках.
3.

   

Некоторые

 

хозяйственные

 

и

 

общественные
организации

 

(ВСНХ,

 

Госшвейпром,

 

Всекопром-
союз

 

и

 

др.)

 

до

 

сих

 

пор

 

не

 

выполнили

 

своих

 

ма-
териальных

 

и

 

финансовых

 

обязательств

 

по

 

отно-
шению

 

к

 

школе.

 

Снабжение

 

учительства

 

продо-
вольствием

 

и

 

промтоварами

 

в

 

ряде

 

районов

 

ос-
тается

 

все

 

еще

 

неудовлетворительным.
Местные

 

исполкомы

 

и

 

советы

 

недостаточно

 

ис-
пользовали

 

имеющиеся

 

возможности

 

в

 

области
укрепления

  

материальной

  

базы

   

школы.
В

 

целях

 

устранения

 

указанных

 

недочетов

 

в
обеспечения

 

дальнейшего

 

улучшения

 

работы
начальной

 

и

 

средней

 

школы

 

Совет

 

народных

 

ко-
миссаров

   

РСФСР

   

постановляет:
4.

   

Предложить

 

Наркомпросу

 

РСФСР

 

обеспе-
чить

 

не

 

позднее

 

февраля

 

1932

 

г.

 

действительный
переход

 

школ

 

на

 

новые

 

программы,

 

для

 

чего

 

ор-
ганизовать

 

для

 

всех

 

учителей

 

краткосрочные

 

кур-
сы-конференции.

5.

  

Признавая

 

важнейшей

 

задачей

 

школы

 

даль-
нейшее

 

повышение

 

уровня

 

знаний

 

учительских
кадров

 

и

 

вооружение

 

этих

 

кадров

 

'марксистско-
ленинской

 

теорией

 

и

 

педагогическими

 

знаниями
и

 

навыками,

 

предложить

 

Наркомпросу

 

обеспе-
чить

 

учителей

 

начальной

 

и

 

средней

 

школы

 

не-
обходимыми

 

методическими

 

пособиями

 

и

 

педа-
гогической

 

литературой,

 

а

 

также

 

организовать,
систематическую

 

прйверку

 

и

 

обобщение

 

опыта
методической

 

работы

 

в

 

школе

 

через

 

учительские
методические

 

об'единения,

 

добиваясь

 

ответствен-
ности

 

учителей

 

как

 

за

 

усвоение

 

учащимися
установленного

 

учебной

 

программой

 

об'ема

 

зна-
ний,

 

так

 

и

  

за

  

порядок

  

и

 

дисциплину

  

в

  

школе.
6.

   

Обязать

 

совнаркомы

 

АССР,

 

краевые

 

и

 

об-
ластные

 

исполкомы

 

в

 

течение

 

первой

 

половины
февраля

   

1932

  

года:
а)

  

закончить

 

выделение

 

образцовых

 

школ,
обеспечив

 

пх

 

лучшими

 

педагогическими

 

силами
и

 

оборудованием;
б)

    

доукомплектовать

 

штат

 

районных

 

отделов
народного

   

образования

   

школьными

     

инструкто-
г )

 

См.

 

«БФХЗі

 

14

 

12—32

 

г.,

 

стр.

 

43.

СП
бГ
У



Л?

 

ІЗ-Д4

               

Бюллетень

 

Финансового

 

и

 

Хозяйственного

 

Законодательства

}/ами,

 

создав

 

необходимые

 

условия

 

для

 

обеспече-
ния

 

возможности

 

систематического

 

инструктиро-
зання

 

школ

 

путем

 

организация

 

способов

 

пере-
движения

 

инструкторов,

 

снабжения

 

их

 

теплой
одеждой

 

и

 

т.

 

п.
Предложить

 

Наркомпросу

 

представить

 

в

 

Совет
зародных

 

комиссаров

 

РСФСР

 

в

 

конце

 

марта
1932

 

г.

 

доклад

 

о

 

работе

 

образцовых

 

школ.

 

Од-
новременно

 

с

 

указанным

 

докладом

 

заслушать
содоклады

 

двух

 

или

 

трех

 

краевых

 

(областных)
отделов

   

(управлений)

   

народного

  

образования,
7.

   

В

 

целях

 

создания

 

необходимых

 

материаль-
ных

 

условий

 

для

 

нормальной

 

работы

 

школ

 

в
1932

 

г.

 

предложить

 

совнаркомам

 

АССР,

 

краевым
я

 

областным

 

исполкомам:
а)

   

обязать

 

райисполкомы

 

и

 

горсоветы

 

своевре-
менно

 

утвердить

 

финпланы

 

для

 

образцовых,
опытных

 

и

 

наиболее

 

крупных

 

школ

 

с

 

усилением
ответственности

 

заведующих .

 

школами

 

за

 

рацио-
нальную

 

и

 

экономную

 

постановку

 

хозяйства
школы;

б)

   

составить

 

к

 

15

 

февраля

 

1932

 

г.

 

оператив^
ные

 

планы

 

школьного

 

строительства

 

и

 

ремонта
на

 

1932

 

г.,

 

приняв

 

меры

 

к

 

обеспечению

 

этого
строительства

 

и

 

ремонта

 

необходимыми

 

стройма-
териалами,

  

рабочей

 

силой

  

и

 

средствами.
Предложить

 

органам

 

прокуратуры

 

привлекать
к

 

ответственности

 

должностных

 

лиц,

 

на

 

обязан-
ности

 

которых

 

лежит

 

снабжение

 

школ

 

топли-
вом,

 

в

 

тех

 

случаях,

 

когда

 

несвоевременный

 

под-
воз

 

топлива

 

привел

 

к

 

прекращению

 

занятий

 

в
школах.

8.

  

В

 

целях

 

расширения

 

производства

 

и

 

удеше-
вления

 

стоимости

 

одежды

 

и

 

обуви

 

для

 

школь-
ников

 

поручить 'ВСНХ

 

РСФСР

 

разработать

 

сов-
местно

 

с

 

Наркомпросом

 

РСФСР

 

типовые

 

стан-
дарты

 

этой

 

одежды

 

и

 

обуви.
Обязать

 

Центросоюз

 

упорядочить/

 

снабжение
школьников

 

одеждой

 

и

 

обувью,

 

установив

 

по

 

со-
гласованию

 

с

 

Наркомпросом

 

поквартальные

 

пла-
ны

 

распределения

 

по

 

отдельным

 

АССР,

 

краям
(областям)

 

контингентов

 

одежды

 

и

 

обуви,

 

пред-
назначаемых

  

для

  

школьников.
9.

   

В

 

связи

 

с

 

необходимостью

 

решительного
улучшения

 

в

 

1932

 

г.

 

снабжения

 

школ

 

оборудова-
нием

 

и

 

учебными

 

пособиями

 

а

 

обеспечения

 

уча-
стия

 

Наркомпроса

 

в

 

деле

 

планирования

 

и

 

упо-
рядочения

 

производства

 

предметов

 

политехниче-
ского

 

оборудования

 

и

 

учебных

 

пособий

 

предло-
жить

 

ВСНХ

 

РСФСР

 

разработать

 

по

 

согласова-
нию

 

с

 

Нарісомпросом

 

вопрос

 

об

 

организации

 

спе-
циального

 

хозоб'цдинення

 

по

 

^управлению

 

этой
отраслью

 

промышленности

 

и

 

представить

 

в

 

ме-
сячный

 

срок

 

соотвествующий

 

доклад

 

в

 

Совет
народных

 

комиссаров

 

РСФСР.

   

.

10.

   

Поручить

 

совнаркомам

 

АССР,

 

краевым

 

и
областным

 

исполкомам

 

в

 

течение

 

февраля
1932

 

г.

 

провести

 

проверку

 

фактического

 

охвата
всеобщим

 

начальным

 

обучением

 

всех

 

детей
школьного

 

возраста.-
11.

   

Предложить

 

Наркомпросу

 

РСФСР:
а)

    

усилить

 

оперативно-методическое

 

руковод-
ство

 

школой,

 

обслуживающей

 

национальные
меньшинства

 

и

 

культурно-отсталые

 

народности,
обязав

 

местные

 

органы

 

народного

 

образования
выделить

 

для

 

указанных

 

школ

 

специальных
школьных

 

инструкторов;
б)

    

включить

 

определенное

 

число

 

указанных
в

 

п.

 

«а»

 

школ

 

в

 

сеть

 

образцовых

 

школ;
в)

   

издать

 

на

 

соответствующих

 

языках

 

руково-
дящие

 

методические

 

указания

 

пѳ

 

вопросу

 

о

 

пе-
рестройке

 

работы

 

указанной

 

в

 

и.

 

«а»

 

школы;

г)

   

установить

 

особое

 

наблюдение

 

аа

 

иідаайвь
учебников

 

на

 

родном'

 

языке

 

для

 

указанных

 

>
ц.

 

«а»

 

школ

 

по

 

новым

 

программам

 

и
д)

    

развернуть

   

курсовую

   

подготовку

  

у-іггт.
ства

 

тех.

 

же

 

школ.
Председатель

 

СНК

 

РСФСР

 

Д.

 

Суажнав.
Управделами

 

СНК

 

и

 

Экосо

 

РСФСР
И.

 

Гераож<**8.
31

 

января

 

1931

 

г.

 

№

 

83.
(Бюли.

 

ІІКП

 

№

 

9 —32

 

г.,

 

стр.

 

2),

ИНСТРУКЦИЯ

 

НКП

 

И

  

НКФ

 

РСФСР

    

ОТ

 

28

 

ЯН-
ВАРЯ

  

1932

  

г.

  

№

  

7/ш— 1

о

   

фондах

   

материальной

   

помощи

   

учащимся

   

на-
чальных

  

и

  

повышенных

  

школ

  

соцвоаа.
(В

 

отмену

 

инструкций,

 

опубликованных

 

г

 

«Еяге*
недельнике

    

Наркомпроса

    

РСФСР»

    

за

 

І329

 

ь,
К»

 

43,

 

ст.

   

йог

 

')

 

и

  

ПОЗ) 1 ).
1.

  

Назначение

 

фондов.
Из

 

сельских,

  

городских

  

и

  

поселковых

 

фондов
материальная

  

помощь

 

беднейшим

  

учащмиек

 

на-
чальных

 

и

  

опвышенных

    

школ

    

соцвоса

 

оказы-
вается:

а)

   

детям

 

рабочих

 

о

 

общим

 

заработком

 

семьи
ниже

 

облагаемого

 

подоходным

 

налогом

 

мини-
мума

 

2 );
б)

  

детям

 

батраков;
в)

   

круглым

 

сиротам;
г)

  

детям

   

нуждающихся

  

колхозников;
д)

  

детям

 

крестьян-бедняков

 

единоличников,

 

ос-
вобожденных

 

в

 

установленном

 

порядке

 

от

 

сель-
хозналога

 

3 );
е)

  

детям,

 

оказавшимся

 

в

 

нужде

 

вследствие

 

вре-
менной

 

или

 

постоянной

 

потери

 

трудоспосо&носгк
родителями

 

(или

 

лицами,

 

их

 

замеяющими);

 

в

 

тех
случаях,

 

когда

 

последние

 

не

 

пользуются

 

пособием
от

 

государства

 

или

 

если

 

получаемое

 

ими

 

от

 

го"
сударства

 

пособие

 

ниже

 

прожиточного

 

минимума,
установленного

 

на

 

семью

 

для

 

данной

 

местности,
а

 

также

 

-дети,

 

находящиеся

 

на

 

попечении

 

одной
только

 

матери,

 

лишенной

 

всякого

 

заработка

 

и

 

те
получающей

 

поддержки

 

от

 

мужа,

 

родственников
или

 

других

 

лиц;
ж)

   

детям,

 

цз'ятым

 

из

 

семьи

 

по

 

ноетавд&ни»
суда

 

или

 

комиссии

 

по

 

делам

 

о

 

несовершеннолет-
них,

 

находящимся

 

у

 

родственников

 

или

 

у

 

чужнж
лиц

 

и

 

не

 

получающим

 

достаточной

 

материальной
помощи

 

от

 

родителей;
з)

  

детям,

 

потерявшим

 

связь

 

с

 

родителями

 

к

 

на-
ходящимся

 

у

 

родствен

 

инков

 

или

 

у

 

чужнх

 

лпц;
и)

 

детям,

 

оказавшимся

 

в

 

нужде

 

вследствие

 

вре~
менного

 

отсутствия

 

родителей

 

или

 

лиц,

 

на

 

содер-
жании

 

которых

 

они

 

находились

 

или

 

у

 

которыа
они

 

воспитывались

 

(нахождение

 

в

 

больнице

 

Ни
излечении,

 

лишение

 

свободы

  

а

 

т.

 

п.).
Примечав

 

и

 

е.

  

По

 

пп.

 

«а»,

 

«б»,

 

<?»,

  

сд>

 

в
«е»

  

помощь

 

оказывается

  

в

 

первую

 

очзрэдь

 

ДО>
тям

  

многосемейных

 

родителей.
II.

 

Порядок

 

образования

 

фондов

 

и

 

на-
и

 

р

 

а

 

в

 

л

 

е

 

и

 

и

 

я

   

их

  

среде

 

т-в.
■1.

 

Суммы

 

бюджетных

 

ассигнований,

 

предназна-
ченные

 

на

 

образование

 

и

 

пополнение

 

фондов

 

ма-
териальной

 

помощи

 

беднейшим

 

учащимся,

 

прово-
дятся

 

йо

 

§

 

73

 

раздела

 

VIII

 

расходной

 

части

 

бюд-
жетов

   

автономных

   

республик,

   

краевых,

   

обласх-

')

  

См.

   

сПФХЗ»

   

№

  

48—29

  

Г.,

  

стр.

  

57*.

  

57*.
г )

 

См.

 

«БФХ.З»

 

№

  

26—30

 

г.,

 

стр.

 

22.
8 )

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

  

10—31

 

г.,

 

стр.

 

36

 

н

 

М

 

18

 

—
31

 

г.,

 

стр.

 

56.

СП
бГ
У



Бюллетень

 

Финансового

 

и

 

Хозяйственного

 

Законодательства Л!

 

13-141

шх

 

в

 

районных

 

исполнительных

 

комитетов,

 

сель -

■виг,

 

городсжих

 

и

 

поселковых

 

советов,

 

по

 

принад-
лежности.

Примечание.

 

Назначение

 

по

 

бюджетам
отчислений

 

в

 

фонды

 

помощи

 

учащимся

 

не

 

ис-
ключает

 

возможности

 

ассигнования

 

по

 

бюдже-
там

 

рвдств

 

непосредственно

 

на

 

материальную
помощь

 

учащимся

 

по

 

ст.

 

7

 

соответствующих
нараграфоз

 

VIII

 

раздела

 

расходной

 

части

 

мест-

ного

 

бюджета.
2.

 

Средства,

 

выделяемые

 

на

 

помощь

 

беднейшим
учащимся

   

центральными

  

хозяйственными

  

и

   

об-
щественными

 

организациями,

 

переводятся

 

ими,

 

по
іогласоваЕЕЮ

 

с

 

Наркомпросом

 

РСФСР,

 

наркомпро-
сом

 

АСОР

 

и

 

краевым

 

(областным)

 

отделам

 

народ-
яого

   

бр&зованйя,

 

для

 

зачисления

 

их

 

в

 

республи-
з

 

или

 

краевые

  

(областные)

  

фонды.
б.

 

Средства,

 

собираемые

 

по

 

самообложению

 

на

одйпшм

  

учащимися

  

местными

  

хозяйственными

  

и

«бщёственными

    

организациями,

 

а

  

равно

 

суммы

«оступлеяий

 

по

 

проводимым

 

в

 

установленном

 

по-
•ядке

 

добровольным

 

оборам,

 

передаются

 

для

 

за-
гисления

 

на

 

текущий

 

счет

 

соответствующего

 

фон-
га

 

в

 

подлежащим

 

кредитном

 

учреждении

 

с

 

одно-
временным

 

уведомлением

 

об

 

этом

 

органов

 

народ-

ного

 

образования

 

и ;

 

низовых

 

советов

 

по

 

принад-
лежности.

4.

   

Средства

 

республиканских

 

и

 

краевых

 

(об'
лаотяых)

 

фондов

 

направляются

 

на

 

усиление

 

рай-
онных

 

фондов,

 

а

 

также

 

фондов,

 

образованных

 

по
городам,

 

подчиненным

 

непосредственно

 

краю;

?редстз&

 

районных

 

фондов

 

направляются

 

непо-
средственно

 

школам,

 

состоящим

 

на

 

районных
бюджетах,

 

и

 

на

 

усиление

 

городских,

 

поселковых
%

 

сельских

 

фондов;

 

средства

 

поселковых,

 

город-
ских

 

и

 

сельских

 

фондов

 

распределяются

 

непо-
средственно

 

по

 

школам,

 

состоящим

 

на

 

поселко-
вых,

 

городских

 

и

 

сельских

 

бюджетах.
5.

   

Средства,

 

собираемые

 

по

 

самообложению

 

на
оіказанш

 

по

 

мощи

 

беднейшим

 

учащимся,

 

зачи-
сляются

 

в

 

установленном

 

порядке

 

в

 

доходы

 

мест-
яого.

 

бюджета

 

и

 

испс(льзуіотся

 

по

 

своему

 

назна-
ѵзению

 

либо

 

непосредственно,

 

либо

 

путем

 

переда-
чи

 

в

 

сельский

 

фонд

 

помощи

 

беднейшим

 

учащим-
ся

 

о

 

отражением

 

в

 

том

 

или

 

другом

 

случае

 

по

 

ст.

 

7
соответствующих

 

параграфов

 

раздела

 

XXI

 

расход-
аой

 

части

 

бюджетов.

Ш.

 

Порядок

 

распределения

 

фондов.

1.

  

При

 

распределении

 

средств

 

республиканских
(АССР)

 

и

 

краевых

 

'областных)

 

фондов

 

по

 

отдель-
ным

 

районам

 

учитываются;

 

размер

 

районных
фондов,

 

размер

 

прямых

 

бюджетных

 

ассигнований
ад

 

районам

 

на

 

материальную

 

помощь

 

учащимся
школ

 

сопвоса,

 

общая

 

потребность

 

в

 

материальной
помощи

 

указанным

 

учадцимся

 

и

 

степень

 

удовле-
творения

 

общих

 

нужд

 

народного

 

образования

 

в
данном

 

район©.
Эти

 

сведения

 

ежегодно

 

сообщаются

 

райиспол-
комами

 

наркомпросам

 

автономных

 

республик

 

и
краевым

 

(областным)

 

исполнительным

 

комитетам
в

 

указываемые

 

ими

 

сроки.
2.

  

При

 

распределении

 

средств

 

районных

 

фондов
по

 

отдельным

 

школам,

 

находящимся

 

на

 

районном
бюджете,

 

а

 

также

 

в

 

распоряжении

 

сельских,

 

го-
родских

 

и

 

поселковых

 

советов

 

для

 

школ,

 

нахо-
дящихся

 

иа

 

сельских,

 

городских

 

и

 

поселковых
бюджетах,

 

учитываются:

 

размер

 

прямых 'ассигно-
ваний

 

по

 

сметам

 

школ

 

на

 

материальную

 

помощь
учащимся,

 

социальный

 

состав

 

учащихся

 

и

 

сте-
яеиь

 

удовлетворения

 

других

 

нужд

 

народного

 

об-
разования.

Эти

 

сведения

 

ежегодно

 

сообщаются

 

сельекдмк,

городскими

 

и

 

поселковыми

 

советами

 

районных
исполнительным

 

комитетам

 

в

 

указываемые

 

по-

следними

 

сроки.
3.

   

При

 

распределении

 

средств

 

сельских,

 

город
ских

 

и

 

поселковых

 

фондов

 

между

 

отдельными

школами

 

комитеты

 

но

 

введению

 

всеобуча

 

и

 

ко-

миссии

 

по

 

распределению

 

фондов

 

(ст.

 

6,

 

поста-

новление

 

СНК

 

от

 

4

 

ноября

 

1931

 

г.

 

о

 

фондах)

 

*)
принимаю^

 

во

 

внимание

 

число

 

нуждающихся

учащихся

 

в

 

каждой

 

школе

 

и

 

потребность

 

их

 

в

том

 

или

 

ином

 

виде

 

материальной

 

помощи.

Эти

 

сведения

 

ежегодно

 

сообщаются

 

заведующи-

ми

 

щколами

 

комитетам

 

всеобуча

 

или

 

комиссиям
по

 

распределению

 

фондов

 

в

 

указываемые

 

ими

сроки.

4.

   

Распределение

 

средств, .

 

отпущенных

 

каждой
школе,

 

на

 

материальную

 

помощь

 

беднейшим

 

уча-

щимся,

 

между

 

этими

 

учащимся

 

производится

школьным

 

советом

 

по

 

именным

 

спискам

 

нуждаю-

щихся,,

 

составляемым

 

или

 

самим

 

советом

 

или,

 

по
его

 

поручению,

 

особо

 

.выделенной

 

им

 

комиссией
с

 

обязательным

 

привлечением

 

и

 

в

 

том

 

и

 

в

 

дру-

гом

 

случае

 

представителей

 

от

 

ученических

 

орга-

низаций.
Примечание.

 

При

 

составлении

 

списков

нуждающихся

 

используются

 

также

 

и

 

данны»

именного,

 

учета

 

детей,

 

проведенного

 

в

 

1931

 

г.

согласно

 

постановлению

 

СНК

 

РСФСР

 

от

 

18

 

мар-
та

 

1931

 

г. 2 ).
5.

   

При

 

назначении

 

денежной

 

или

 

натурально!
помощи

 

отдельным

 

учащимся

 

школьные

 

советы
руководствуются

 

социальным

 

происхождением

учащихся,

 

политической

 

активностью

 

учащихсэ

(старших

 

возрастов),

 

материальным

 

подожениек

их

 

родителей,

 

воспитателей

 

и

 

опекунов,

 

дально-

стью

 

расстояния

 

от

 

школы

 

до

 

местожительства
учащихся

 

и

 

состоянием

 

здоровья

 

учащихся;

 

в

местностях,

 

где

 

имеет

 

место

 

слабое

 

вовлечение

 

в

школу

 

девочек,

 

принимается

 

во

 

внимание

 

необхо-
димость

 

увеличения

 

охвата

 

их

 

школой.
6.

   

Размер

 

стипендии

 

беднейшим

 

учащимся

 

по-

вышенных

 

школ

 

в

 

денежном

 

выражении

 

устана-

вливается

 

школьным

 

советом

 

в

 

соответствии

 

с
размером

 

стипендии,

 

определяемой

 

п.

 

«а>

 

ст.

 

6
постановления

 

ОНК

 

от

 

4

 

ноября

 

1931

 

г.

 

о

 

фон-
дах.

   

-

Примечание.

 

В

 

отношении

 

ШКМ

 

устана-

вливается

 

следующий

 

порядок

 

распределений

стипендий;

 

а)

 

все

 

учащиеся,

 

имеющие

 

право

 

на

получение

 

стипендий,

 

распределяются

 

на

 

две
категории:

 

I

 

категория —батраки,

 

дети,

 

рабочих
совхозов

 

и

 

др.

 

с.-х.

 

предприятий,

 

сироты,

 

не
имеющие

 

опекунов

 

и

 

опекаемого

 

имущества;
II

 

категория

 

—

 

дети

 

бедноты

 

и

 

дети

 

из

 

опеки

групп,

 

перечисленных

 

в

 

п.

 

1

 

настоящей

 

ин-
струкции,

 

за

 

исключением

 

отнесенных

 

к

 

I

 

ка-

тегории;

 

б)

 

стипендии

 

устанавливаются

 

двух
размеров:

 

стипендиаты,

 

отнесенные

 

к

 

I

 

катего-

рии,

 

получают

 

стипендию

 

в

 

размере,

 

обеспечи-
вающем

 

им

 

питание

 

и

 

обмундирование;

 

стипен-
диаты,

 

отнесенные

 

ко

 

II

 

категории,

 

получаю?

стипендию

 

в

 

размере,

 

обеспечивающем

 

им

 

пи-
тание

 

в

 

полном

 

размере

 

или

 

питание

 

в

 

поло-
винном

 

размере.
7.

   

В

 

случае,

 

если

 

в

 

положении

 

стипендиата

 

в
течение

 

года

 

произойдут

 

изменения,

 

при

 

наличия
которых

 

он

 

не

 

может

 

быть

 

зачислен

 

ни

 

в

 

одну
из

 

категорий,

 

дающих

 

право

 

на

 

получение

 

стн-

*)

 

См.

 

«ВФХЗ»

 

Л5

 

34—31

 

г.,

 

стр.

 

61.
2 )

 

См.

 

«БФХЗ>

 

М

 

15—31

 

г.,

 

стр.

 

71.

СП
бГ
У



№

 

13-14 Бюллетень

 

Финансового

 

и

 

Хозяйственного

 

Законодательства 5Т

пелдии,

 

учащийся

 

может

 

быть

 

решением

 

школь-
ного

 

совета

 

снят

 

со

 

стипендии.
8.

   

Перераспределение

 

стипендий

 

школьные

 

со-
веты

 

производят

 

ежегодно.
9.

   

На

 

местные

 

отделы

 

народного

 

образования
возлагается

 

ответственность

 

за

 

своевременную

 

вы-
дачу

 

стипендий

 

и

 

пособий

 

учащимся,

 

при

 

чем

 

в

случае

 

назначения

 

помощи

 

в

 

натуральной

 

форме
означенными

 

органами

 

должна

 

быть

 

проведена
своевременная

 

заготовка

 

продуктов

 

питания

 

и

 

об-
мундирования.

IV.

 

Порядок

 

хранения

 

и

 

учета

 

фондов.
1.

   

Средства

 

фондов

 

помощи

 

беднейшим

 

уча-
щимся

 

хранятся

 

в

 

том

 

кредитном

 

учреждении,

 

на

которое

 

возложено

 

кассовое

 

исполнение

 

данпого
бюджета,

 

на

 

текущем

 

счете,

 

открываемом

 

в

 

рас-
поряжение

 

соответствующего

 

органа

 

народного

 

об-
разования

 

или

 

низового

 

совета

 

по

 

принадлеж-
ности.

На

 

местные

 

финорганы

 

возлагается

 

ответствен-
ность

 

за

 

своевременное

 

перечисление

 

на

 

текущий
счет

 

средств,

 

предназначенных

 

на

 

образование
фондов.

2.

   

Учет

 

средств

 

органами

 

народного

 

образова-
ния,

 

фпнорганами

 

и

 

сельсоветами

 

производится
на

 

основании

 

существующих

 

инструкций

 

по

 

сче-
товодству

 

и

 

отчетности

 

для

 

НКФ

 

АССР,

 

край-
обл-,

 

гор-

   

и

 

райфо

 

и

 

низовых

 

советов.
Существующие

 

на:

 

основе

 

действовавших

 

за-
конов

 

«фонды

 

по

 

оказанию

 

помощи

 

беднейшим 1
учащимся

 

начальных

 

школ»

 

и

 

«фонды

 

стипенди-
ального

 

обеспечения

 

учащихся

 

школ

 

социального
воспитания

 

повышенного

 

типа»

 

об'единяются

 

в
единые

 

территориальные

 

(по

 

автономным

 

респу-
бликам,

 

краям,

 

областям,

 

районам,

 

городам,

 

по-
селкам

 

и

 

селениям)

 

«фонды

 

материальной

 

помо-
щи

 

беднейшим

 

учащимся

 

начальных

 

и

 

повышен-
ных

 

школ

 

социального

 

воспитания,

 

и

 

по

 

ним

 

ве-
дется

 

один

 

общий

 

учет.

V

   

Отчетность

  

по

  

фондам.
1.

  

Школьные

 

советы

 

и

 

школьные

 

комиссии

 

по
распределению

 

фондов

 

отчитываются

 

в

 

своей

 

ра-
боте

 

по

 

оказанию

 

материальной

 

помощи

 

учащим-
ся

 

перед

 

местным

 

комитетом

 

всеобуча

 

или

 

комис-
сией

 

при

 

сельском,

 

городском

 

или

 

поселковом

 

со-
вете,

 

по

 

принадлежности,

 

не

 

реже

 

одного

 

раза

 

в
год,

 

а

 

комитеты

 

и

 

комиссии —перед

 

соответствую-
щими

 

советами.

В

 

отчетах

 

указывается

 

отдельво,

 

какие

 

суммы
израсходованы

 

на

 

помощь

 

учащимся

 

за

 

счет

 

са-
мообложения

 

населения.
2.

   

Сельские,

 

городские

 

и

 

поселковые

 

советы
представляют

   

райфинотделам

   

квартальные

 

отче"

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

ПРЕЗИДИУМА

 

МОСОВЛИС-
ПОЛКОМА

 

ОТ

 

2

 

МАРТА

 

1932

 

г.
а

 

введении

  

диференцированной

  

системы

 

оплаты
труда

 

учителей

 

начальной

 

и

 

средней

 

школы.
Президиум

 

Московского

 

областного

 

исполни-
тельного

 

комитета

 

советов

 

РК

 

и

 

КД

 

постано-
вил:

1.

 

В

 

соответствии

 

с

 

постановлением

 

СНК

 

РСФСР
от

 

УО

 

января

 

1932

 

г

 

о

 

введении

 

диференцирован-
вой

 

системы

 

оплаты

 

труда

 

учителей

 

начальной

 

и
средней

 

школы

 

г ),

 

установить

 

с

 

1

 

января

 

1932

 

го-

х )

 

См.

  

«БФХЗ»

  

№

 

11—32

 

г.,

 

стр.

 

41.

ты

 

по

 

движению

 

сумм

 

фонда

 

помощи

 

беднейший
учащимся

 

(общими

 

итогами):

 

оставалось

 

на

 

пер-
вое

 

число

 

месяца

 

(на

 

начало

 

квартала),

 

поступило,
выдано,

 

остается

 

на

 

первое

 

число

 

месяца

 

следую-
щего

 

за

 

отчетным

 

кварталом.

 

Годовой

 

отчет

 

со-
ставляется

 

по

 

той

 

же

 

форме,

 

при

 

чем

 

поступления
в

 

фонд

 

даются

 

по

 

отдельным

 

источникам

 

(мест-
ный

 

бюджет,

 

самообложение

 

и

 

т.

 

п.).
3.

   

Райфинотделы

 

представляют

 

в

 

наркомпросы
АССР,

 

край-

 

и

 

облфо

 

сводные

 

квартальные

 

и

 

го-
довые

 

отчеты

 

в

 

об'еме,

 

указанном

 

в

 

предыдущей'
статье,

 

в

 

целом

 

по

 

району
4.

  

НКФ

 

АССР,

 

край-

 

и

 

облфо

 

представляют

 

в
НКФ

 

РСФСР

 

годовые

 

отчеты

 

в

 

сводном

 

по

 

АССР,
краю

 

и

 

области

 

виде

 

и

 

в

 

об'еме, ,

 

указанном

 

в
ст.

 

20.

>

           

Замнаркомпроо

 

РСФОР

 

Эпштейн.
Наркомфин

  

РСФСР

 

В.

 

Яковлева.
(Бюлл.

 

НКП

 

№

 

9—32

 

г.,

 

ст.

  

11).

ЦИРНУЛЯР

 

НКЗд

 

РСФСР,

 

ВЦСПС,

 

ЦУ

 

СТРАХ

 

А
И

 

РЕСП.

 

КАССЫ

 

СОЦ.

 

СТРАХ.

 

РСФСР

 

ОТ

 

7

 

ЯН-
ВАРЯ

 

1932

 

г.

 

№

 

5/мв
Дополнения

 

к

 

положению

 

о

 

санаторно-курортно-
отборочных

 

комиссиях

 

органов

 

здравоохранения'
№

 

150/мв

 

от

 

10

 

IX

 

1931

 

г.
В

 

связи

 

с

 

п.

 

9

 

постановления

 

секретариата
ВЦСПС

 

по

 

вопросу

 

о

 

нормах

 

обслуживания

 

до-
мами

 

отдыха,

 

санаториями

 

и

 

курортами

 

членов-
ИТС

 

в

 

состав

 

санаторно-курортно-отборочных
комиссий

 

дополнительно

 

вводится

 

представитель
местного

 

ИТС

 

с

 

правом

 

решающего

 

голоса

 

в

 

ка-
честве

 

члена

 

СКК

 

при

 

разрешении

 

вопроса

 

о

 

по-
сылке

 

ИТР.
В

 

связи

 

с

 

этим

 

необходимо

 

внести

 

соответству-
ющие

 

добавления

 

в

 

пп.

 

«а»,

 

«б»

 

и

 

«в»

 

§

 

4

 

поло-
жения

 

№

 

150'мв

 

от

 

10/ІХ

 

1931

 

г. ')

 

Кроме

 

того,

 

на
основании

 

решения

 

специального

 

совещания

 

при
Управлении

 

курортами

 

НКЗ

 

от

 

5/Х

 

1931

 

г.

 

в

 

со-
став

 

СКК

 

при

 

риках

 

для

 

отбора

 

больных

 

кре-
стьян

 

на

 

курорты

 

в

 

качестве

 

члена

 

комисии
вводится

 

дополнительно

 

местный

 

представитель.
Центрального

 

комитета

 

крестьянского

 

о-ва

 

взаи-
мопомощи

 

(ЦК

 

КОВ)

 

2 )

 

с

 

правом

 

решающего

 

го-
лоса,

 

в

 

связи

 

с

 

чем

 

необходимо

 

внести

 

соответ-
ствующие

 

дополнения

 

к

 

пункту

 

«в»

 

§

 

4

 

положе-
ния

 

№

 

150/мв

 

от

 

10

 

IX

 

1931

 

г.
Замиаркомздрав

 

РСФСР

 

М.

 

Донской.
ВЦСПС

 

—

 

Антипов.
Цусстрах

 

—

 

Петров.
Республик,

 

касса

 

соц.

 

страх.

 

РСФСР

 

Баташов.
(На

 

фр.

 

здрав.,

 

прил.

 

№

 

3 —32

 

г.,

 

стр.

 

16).

да

   

диференцированнуго

   

систему

   

оплаты

   

груде
учителей

 

начальной

 

и

 

средней

 

школы.
2.

 

Утвердить

 

следующие

 

ставки

 

оплаты

 

труда
учителей

 

по

 

поясам

 

и

 

разрядам:
Пояса

 

и

       

Начальная

 

школа

     

Средняя

 

школа
разряды

1

 

р.

 

2

 

р.

 

3

 

р.

 

4

 

р.

 

1

 

р.

 

2

 

р.

 

3

 

р.

 

4

 

р.
1

 

ПОЯО

  

.

 

85

  

95

  

105

 

115

 

127

 

142

 

149

 

164-
2

 

ПОЯС

 

.

  

79

  

85

  

95

  

105

 

118

 

130

 

137

 

151

Ч

 

Ом.

 

«БФХЗ»

 

№

 

2—3.2

 

Г.,

 

стр.

 

44,

 

№

 

Л—32

 

г.
СТр.

 

41.
2)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

11—31

 

г.,

 

стр.

 

24.

Постановления

 

Мособлисполкома

 

и

   

Моссовета

СП
бГ
У



58

                               

Бюллетень

 

Финансового

 

ж

 

Хозяйственного

 

Законодательства

               

№

 

13-14

3.

  

Установить

 

ставки

 

зарплаты

 

учителям

 

образ-
цовых

 

шкэл

 

и

 

школ

 

нацмен

 

на

 

один

 

разряд

 

вы-
жѳ.

4.

  

Утвердить

 

распределение

 

районов

 

области

 

по
аоясам

 

с

 

учетом

 

их

 

производственного

 

значения.
1

  

пояс —а)

 

районы

 

тянгелой

 

индустрии:

 

Воскре-
сенский,

 

г.

 

Калуга,

 

Коломенский,

 

Подольский,
Мытищинский,

  

г.

  

Рязань,

  

Тульский,

  

Ухтомский.
б)

   

все

 

райовы

 

энерго-топливные;
в)

   

районы

 

легкой

 

индустрии,

 

за

 

исключением
Виноградовского,

  

Касимовского

 

и

  

Конаковского;
г)

   

подмосковные

 

районы

 

—

 

Сходненский,

 

Ле-
нинский,

 

Загорский,

 

Краснопахорский
2

   

пояс

 

—

 

районы

 

Калужский,

 

Рязанский

 

и

 

вое
•остальные

 

районы.
5.

   

Предложить

 

МОНО,

 

по

 

согласованию

 

о

 

обл-
нросом,

 

в

 

декадный

 

срок

 

разработать

 

качествен-
ные

 

показатели

 

для

 

премирования

 

учителей

 

за

хорошую

 

работу.
6.

  

Предложить

 

МОНО,

 

по

 

согласованию

 

о

 

МОФО
и

 

облпросом,

 

в

 

пятидневный

 

срок

 

издать

 

инструк-
цию

 

по

 

применению

 

дифереицированной

 

системы
оплаты

 

труда

 

учителей.
7.

  

Обязать

 

райисполкомы

 

и

 

горсоветы

 

выплату
разницы

 

зарплаты

 

с

 

1

 

января

 

1932

 

года

 

до

 

раз-
меров,

 

установленных

 

в

 

настоящем

 

постановлении,
ароизвести

 

к

 

20

 

марта

 

1932

 

года.
Председатель

 

Мособлисполкома

 

Г.

 

Каминский.
Секретарь

 

Мособлисполкома

 

М.

 

Болдырев.
(Изв.

 

МОИК

 

4/Ш— 32

 

г.

 

№

 

25).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   

ПРЕЗИДИУМА

   

МОСОБЛИС-
ПОЛКОМА

 

ОТ

 

17

 

ФЕВРАЛЯ

 

1932

 

г.

об

 

оплате

 

расходов,

 

связанных

 

с

 

.посылкой

 

моби-
лизованных

  

на

  

проведение

    

весенней

    

посевной
кампании.

Президиум

 

Московского

 

областного

 

исполни-
тельного

 

комитета

 

советов

 

РК

 

и

 

КД

 

постано-
в

 

ил:
1.

  

В

 

связи

 

с

 

предстоящей

 

посылкой

 

из

 

мос-
ковских

 

организаций

 

работников

 

на

 

проведение
весенней

 

посевной

 

кампании

 

в

 

районы

 

области
установить

 

следующий

 

порядок

 

оплаты

 

команди-
ровочных

 

расходов:
а)

   

для

 

мобилизованных

 

работников,

 

работаю-
щих

 

в

 

партийных

 

организациях,

 

и

 

учащихся
оплату

 

командировочных

 

расходов

 

отнести

 

за

 

счет
средств

 

по

 

смете

 

МОЭО,

 

отпускаемых

 

на

 

прове-
дение

 

весенней

  

сельскохозяйственной

  

кампании;
б)

  

для

 

мобилизованных

 

работников,

 

работаю-
щих

 

в

 

хозяйственных,

 

советских,

 

профессиональ-
ных

 

и

 

прочих

 

организациях,

 

оплату

 

командиро-
вочных

 

расходов

 

отнести

 

за

 

счет

 

средств

 

этих
учреждений

 

и

 

организаций.
2.

   

Оплату

 

командировочных

 

расходов,

 

помимо
«сновной

 

заработой

 

платы

 

для

 

работников,

 

моби-
лизованных

 

на

 

проведение

 

весенней

 

сел.-хоз.

 

кам-
пании

 

в

 

районы

 

области,

 

установить

 

из

 

следую-
щего

 

расчета:
а)

  

суточные

 

из

 

расчета

 

.1/60

 

месячного

 

зара-
ботка;

б)

  

железнодорожный

 

проезд

 

до

 

места

 

назначе-
ния

  

и

 

обратно;
в)

  

квартирные

 

по

 

3

 

руб.

 

в

 

сутки.

Председатель

 

Мособлисполкома

 

Г.

 

Каминский.
Секретарь

 

Мособлисполкома

 

М.

 

Болдырев.
(Изв.

 

МОИК

 

19,11—32

 

г.

 

№

 

20).

ЦИРКУЛЯР

   

ПРЕЗИДИУМА

    

МОСОБЛИСПОЛКО-
МА

 

ОТ

 

31

 

ДЕКАБРЯ

 

1931

  

г.

о

 

порядке

 

издания

 

и

  

применения

    

обязательных
постановлений.

Всем

   

райисполкомам

   

и

   

горсоветам
Московской

   

области,
и

 

советов

 

по

  

изданию

 

обязательных

  

постановле-
ний

 

и

 

наложению

 

взысканий

 

за

  

их

  

нарушения

В

 

виду

 

того,

 

что

 

практика

 

местных

 

исполкомов
показывает,

 

что

 

местами

 

неправильно

 

усвоены
директивы

 

правительства

 

и

 

допускаются

 

прямыа
нарушения

 

положения

 

от

 

30

 

марта

 

1931

 

г.

 

(С.

 

У.
1931

 

г.

 

№

 

17

 

1 )

 

и

 

«Сборн.

 

обязат.

 

пост.

 

МОИК

 

в
МС»,

 

изд.

 

1931

 

г.,

 

стр.

 

308 —315),

 

президиум

 

Мос-
облисполкома

   

предлагает:
1.

  

При

 

издании

 

обязательных

 

постановлений
неуклонно

 

руководствоваться

 

положением

 

от

 

30
марта

 

1931

 

г.

 

и

 

не

 

допускать

 

издания

 

обязатель-
ных

 

постановлений

 

по

 

вопросам,

 

не

 

указанным

 

в
соответствующих

 

перечнях

 

(ст.ст.

 

3,

 

4,

 

5,

 

6

 

и

 

7
положения

 

от

 

30

 

марта

 

1931

 

г.).
2.

  

Не

 

допускать

 

передачи

 

нижестоящим

 

испол-
комам

 

и

 

советам

 

своих

 

полномочий

 

в

 

отношении
издания

 

обязательных

 

постановленпй,

 

а

 

также

 

не
допускать

 

издания

 

отделами

 

исполкома

 

и

 

дру-
гими,

 

не

 

уполномоченными

 

на

 

то

 

организациями
и

 

учреждениями

 

распоряжений,

 

приказов

 

и

 

ин-
струкций,

 

устанавливающих

 

за

 

их

 

нарушение
административные

 

взыскания

 

(ст.

 

8

 

положения
от

 

30

 

марта

 

1931

 

г.).
3.

  

Иметь

 

в

 

виду

 

при

 

издании

 

обязательных

 

по-
становлений

 

необходимость

 

предусматривать

 

срок
вступления

 

их

 

в

 

действие,

 

при

 

чем

 

срок

 

этот

 

со-
гласно

 

ст.

 

12

 

положения

 

от

 

30

 

марта

 

1931

 

г.

 

же
может

 

быть

 

менее

 

15

 

дней

 

со

 

дня

 

опубликования
обязательного

 

постановления

 

в

 

каждой

 

местно-
сти,

 

на

 

которую

 

распространяется

 

его

 

действие.
Обязательные

 

постановления

 

могут

 

вводиться

 

в
действие

 

с

 

момента

 

их

 

об'явления

 

только

 

в

 

осо-
бых

 

случаях,

 

указанных

 

в

 

законе

 

(ст.

 

12

 

поло-
жения

 

от

 

30

 

марта

 

1931

 

г.)

 

—

 

для

 

борьбы

 

со

 

сти-
хийными

 

бедствиями,

 

борьбы

 

с

 

эпидемиями,

 

эпи-
зоотиями,

 

расквартирования

 

войск

 

и

 

в

 

других
случаях

  

исключительной

  

срочности.
Обратить

 

особое

 

внимание

 

па

 

необходимость
своевременного

 

раз'яснения

 

населению

 

содержа-
ния

 

и

 

значения

 

издаваемых

 

обязательных

 

поста-
новлений

  

и

 

ответственности

 

за

  

их

 

нарушение.
4.

  

Неуклонно

 

и

 

своевременно

 

выполнять

 

требо-
вание

 

закона

 

(ст.

 

15

 

положения

 

от

 

30

 

марта
1931

 

г.),

 

согласно

 

которому

 

все

 

издаваемые

 

обя-
зательные

 

постановления

 

в

 

двухдневный

 

срок

 

со
дня

 

их

 

подписания

 

должны

 

непременно

 

препро-
вождаться

 

вышестоящему

 

исполнительному

 

ко-
митету

 

и

 

местному

 

прокурору.
Установить

 

систематический

 

просмотр

 

обяза-
тельных

 

постановлений

 

сельсоветов

 

и

 

подчинен-
ных

 

райисполкому

 

горсоветов

 

с

 

немедленной

 

от-
меной

 

тех

 

из

 

них,

 

которые

 

содержат

 

нарушение
действутопіих

 

законов

 

или

 

являются

 

явно

 

неце-
лесообразными.

Протесты,

 

приносимые

 

прокурорским

 

надзором,
обязательно

 

рассматривать

 

в

 

ускоренном

 

порядке.
5.

  

Райисполкомам

 

иметь

 

в

 

виду

 

и

 

дать

 

четкие
указания

 

подчиненным

 

горсоветам

 

и

 

сельсоветам
о

 

недопустимости

 

злоупотребления

 

практикой
административных

 

взысканий,

    

когда

    

взимание

*)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

16—31

 

г.,

 

стр.

 

3,

 

№

 

18—31

 

г.,
стр.

 

1,

 

№

 

21 —31

 

г.,

 

стр.

 

4

 

і,№

 

26 —31

 

г.,

 

стр.

 

3.

СП
бГ
У



N

 

13-14 йвдяетенъ

 

Финансовой

 

и

 

Хозяйственного

 

Законодательств» 59
афов

  

в

  

административном

  

порядке

    

превра-
ается

 

в

 

средство

 

пополнения

 

бюджета.
Лиц.

 

допускающих

 

подобное

 

искажение

 

штраф-
ов

 

политики,

 

немедленно

 

привлекать

 

к

 

строжай-
ей

 

ответственности.
Исходя

 

исключительно

 

из

 

дисциплинирующего
азначения

 

административных

 

взысканий,

 

учп-
шать

 

при

 

выборе

 

формы

 

и

 

размера

 

налагаемого
зысканпя

 

всю

 

сумму

 

причин

 

невыполнения

 

обя-
ательного

 

постановления

 

и

 

в

 

особенности

 

сте-
ень

 

упорства

 

и

 

злостности

 

нарушителя.
6.

  

Усилить

 

руководство

 

и

 

контроль

 

за

 

работой
горсоветов

 

и

 

особенно

 

сельсоветов

 

по

 

проведению
в

 

жизнь

 

обязательных

 

постановлений.

 

Особое

 

вни-
мание

 

обратить

 

на

 

недопущение

 

принудительного
взыскания

 

штрафов,

 

налагаемых

 

сельсоветами

 

на
нарушителей

 

обязательных

 

постановлений

 

(ст.
34

 

положения

 

от

 

30

 

марта

 

1931

 

г.),

 

раз'яснив
сельсоветам,

 

что

 

в

 

случае

 

неуплаты

 

наложенно-
го

 

сельсоветом

 

штрафа

 

таковой

 

должен

 

быть

 

за-
менен

 

принудительными

 

работами

 

на

 

срок

 

до

 

5
дней.

 

Что

 

же

 

касается

 

принудительного

 

взыска-
ния

 

штрафов,

 

наложенных

 

административными
комиссиями

 

и

 

органами

 

милиции,

 

то

 

при

 

обра-
щении

 

взыскания

 

штрафа

 

на

 

имущество

 

трудя-
щихся

 

не

 

допускать

 

нарушения

 

постановления
СНК

 

РСФСР

 

от

 

27

 

декабря

 

1929

 

г. 1 ),

 

устанавли-
вающего

 

перечень

 

имущества,

 

на

 

которое

 

не

 

мо-
жет

 

.

 

быть

 

обращено

  

взыскание.
7.

  

В

 

деле

 

издания

 

обязательных

 

постановлений
а

 

наложения

 

административных

 

взысканий

 

не-
обходимо

 

максимально

 

усилить

 

роль

 

обществен-
ности,

 

для

 

чего

 

принять

 

меры

 

к

 

организации

 

и
оживлению

 

деятельности

 

административных

 

ко-
миссий

 

при

 

райисполкомах

 

и

 

горсоветах,

 

привле-
кая

 

в

 

состав

 

этих

 

комиссий

 

членов

 

советов,

 

сек-
ционеров,

 

депутатских

 

групп,

 

представителей
колхозов

 

а

 

групп

 

бедноты.
Секретарь

 

Мособлисполкома

 

М.

 

Болдырев.
Зав.

 

правовым

 

сектором

 

Л.

 

Жуховицкий.
(Изв.

 

МОИК

 

71—32

 

г.

 

№

 

3).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

      

ПРЕЗИДИУМА

      

МОСОБЛ-
ИСПОЛКОМА

  

ОТ

  

28

  

ДЕКАБРЯ

   

1931

   

г.
о

 

дорожном

   

строительстве

   

к

   

трудовом

   

участии
в

  

нем

 

населения.
Президиум

 

Московского

 

областного

 

исполни-
тельного

 

комитета

 

советов

 

РК

 

и

 

КД

 

поста-
новил:

1.

 

Обязать

 

райисполкомы

 

во

 

исполнение

 

по-
становления

 

ВЦИК

 

и

 

СНК

 

РСФСР

 

от

 

10

 

августа
1931

 

г.

 

(0.

 

У.

 

1931

 

г.

 

№

 

48,

 

ст.

 

362)')

 

и

 

по-
становления

 

СНК

 

РСФСР

 

от

 

21

 

ноября

 

1931

 

г.
(«Известия

 

ЦИК

 

СССР»

 

1931

 

года

 

№

 

325)

 

*)
привлекать

 

к

 

бесплатному

 

трудовому

 

участию
в

 

дорожном

 

строительстве

 

(новом

 

строительстве
и

 

в

 

ремонте

 

дорог

 

и

 

дорожных

 

сооружений)

 

все
наличное

 

трудовое

 

как

 

коллективизированное,
так

 

и

 

неколлективизированное

 

крестьянство

 

в
возрасте

 

от

 

18

 

до

 

45

 

лет

 

ежегодно

 

в

 

течение
6

 

дней.

 

Трудовое

 

участие

 

в

 

дорожном

 

строи-
тельстве

 

производится

 

на

 

всех

 

дорогах,

 

незави-
симо

 

от

 

их

 

значения, не

 

далее

 

десяти

 

километров
от

 

места

 

жительства

 

лиц,

 

привлекаемых

 

к

 

уча-
стию.

Это

 

участие

 

выражается

 

как

 

в

 

выполнении
определенных

  

работ,

 

так

  

и

  

в

  

обязанности

  

бес-
*)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

7—30

 

г.,

 

стр.

 

9

 

и

 

№

 

1—31

 

г.,
отр.

 

19.
)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

25 —31

 

г.,

 

стр.

 

45.
)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

34 —31

 

г.,

 

стр.

 

23.

платно

 

предоставлять

 

на

 

6

 

дней

 

в

 

год

 

рабочий
скот

 

с

 

необходимыми

 

гужевыми

 

транспортными
средствами

 

и

  

инвентарем
Освобождаются

 

от

 

трудового

 

участия

 

рабочие,
служащие,

 

учащиеся,

 

военнослужащие

 

и

 

нетру-
доспособные.

Нетрудовое

 

население,

 

кулацкая

 

часть

 

кресть-
янства

 

и

 

частные

 

предприятия

 

(промышленные,
торговые

 

и

 

иные)

 

привлекаются

 

к

 

участию

 

к

 

до-
рожном

   

строительстве

   

на

  

срок

   

12

  

дней.
Частные

 

предприятия

 

отбывают

 

дорожную

 

по-
винность

 

путем

 

предоставления

 

в

 

распоряжение
дорожных

 

органов

 

всей

 

принадлежащей

 

им

 

жи-
вой

 

и

 

механической

 

тяговой

 

силы

 

с

 

необходи-
мым

 

инвентарем

 

и

 

транспортными

 

средствами
и

 

путем

 

уплаты

 

денежных

 

взносов.
Примечание.

 

Размер

 

денежных

 

взносов
с

 

частных

 

предприятий

 

определяется

 

путем
умножения

 

числа

 

рабочих

 

и

 

служащих

 

пред-
приятия

 

на

 

6

 

дней

 

и

 

на

 

средний

 

по

 

пред-
приятию

 

дневной

 

заработок

 

рабочих

 

ж

 

слу-
жащих.
2.

   

Обязать

 

райисполкомы

 

вынести

 

постановле-
ния

 

о

 

закреплении

 

дорог

 

за

 

определенными

 

се-
лениями

 

для

 

постоянного

 

ухода

 

за

 

отдельными
участками

 

устроенных

 

дорог

 

и

 

за

 

дорожными
сооружениями.

3.

  

Непосредственное

 

участие

 

в

 

дорожном

 

строи-
тельстве

 

заменять

 

для

 

лиц,

 

находящихся

 

на
отхожих

 

промыслах,

 

а

 

также

 

—

 

в

 

исключитель-
ных

 

случаях,

 

по

 

ходатайствам

 

других

 

граждан,
денежными

 

взносами.

 

Взносы

 

устанавливаются
из

 

расчета

 

средней

 

ставки

 

заработной

 

платы,
существующей

 

в

 

данной

 

местности

 

для

 

анало-
гичных

 

видов

 

труда.
Денежные

 

взносы

 

взамен

 

трудового

 

участия
подлежат

 

взносу

 

как

 

за

 

1931

 

г.,

 

так

 

и

 

ва

 

после-
дующее

 

время.
4.

  

Обязать

 

сельсоветы

 

составлять

 

списки

 

отход-
ников,

 

с

 

которых

 

подлежат

 

взиманию

 

денежные
взносы

 

взамен

 

личного

 

трудового

 

участия,

 

и
производить

 

по

 

этим

 

спискам

 

взимание

 

указан-
ных

  

взносов.
Составленные

 

списки

 

сельсоветы

 

направляют
через

 

дорожных

 

техников

 

райисполкомов

 

в

 

рай-
финотделы,

 

которые

 

осуществляют

 

общее

 

руко-
водство

 

взиманием

  

Взносов.
5.

   

В

 

случаях

 

уклонения

 

граждан

 

от

 

трудового
участия

 

в

 

дорожном

 

строительстве,

 

они

 

привле-
каются

 

к

 

уплате

 

денежных

 

взносов

 

в

 

двойном
размер';

 

ставки,

 

указанной

 

в

 

пункте

 

4

 

настоя-
щего

  

постановления.
6.

   

Поручить

 

Мособлтрансу

 

издать

 

инструкцию
в

 

развитие

 

настоящего

 

постановления.
Зам.

 

председателя

 

Мособлисполкома

 

И.

 

Кучмин,
Секретарь

 

Мособлисполкома

  

М.

  

Болдырев.
(Изв.

   

МОИК

 

3/1—32

   

г.

   

№

  

1).
Опубликованы:

Об'явлениз

 

от

 

Московского

 

областного

 

фин-
отдела

 

о

 

порядке

 

исчисления

 

и

 

взима-
ния

 

сбора

 

на

 

нужды

 

культурного

 

в
жилищного

 

строительства"

 

в

 

горо-
дах,

 

поселениях

 

городского

 

типа

 

а
рабочих

 

поселках,

 

согласно

 

постановле-
нию

 

ЦИК

 

и

 

СНК

 

СССР

 

от

 

17

 

января

 

1932

 

г. 1 )
(Изв.

 

МОИК

 

5/П— 32

 

г.

   

№

 

14)
—

 

Постановление

 

президиума

 

Мособлисполкома
от

 

22

 

февраля

 

1932

 

г.

 

о

 

контрактации

 

яро-
вых

 

посевов

 

урожая

 

1932

 

г.,

 

в

 

том

 

числе:

 

по
зерновым

 

культурам,

 

по

 

картофелю

 

и

 

нлодоово-
х )

 

См.

 

«БФХЗ»

 

М»

 

4—32

 

г..

 

стр.

 

5.

СП
бГ
У



60 Бюллетень

 

Финансового

 

и

 

Хозяйственного

 

Законодательства №

 

13-

жам,

 

по

    

травам

  

на

 

сено

 

и

 

по

    

махорке

   

(Изв.
МОИК

 

27/11—32

 

г.

 

№

 

23).
—

  

Постановление

 

президиума

 

Мосгорисполкома
и

 

Моссовета

 

РК

 

и

 

КД

 

от

 

1

 

февраля

 

1932

 

г.

 

о

 

по-
рядке

 

финансирования

 

капитально-
го

 

строительства

 

московского

 

городского
хозяйства

 

в

 

1932

 

г.

 

(Изв.

 

МОИК

 

7

 

II— 32

 

г.

 

№

 

15).
—

   

Постановление

 

IV

 

пленума

 

Мособлисполкома
от

 

26

 

февраля

 

1932

 

г.

 

о

 

контрольных

 

циф-
рах

 

меотного

 

бюджета

 

Московской
области

 

на

 

1932

 

г.

 

(Изв.

 

МОИК

 

6 /II— 32

 

г.

 

№

 

26).
—

   

Утвержденный

 

постановлением

 

президиумаМособлисполкома

 

от

 

7

 

марта

 

1932

 

г.

 

список
шоссейных

 

и

 

грунтовых

 

дорог

 

об-
ластного

 

значения

 

(Изв

 

МОИК

 

1 7/Ш—
32

 

г.

 

№

 

30).
—

  

Постановление

 

пленума

 

Моссовета

 

РК

 

и

 

КД
27 —28

 

февраля

 

1932

 

г.

 

о

 

строите

 

Л'Ь

 

ной

 

про-
грам'ме

 

Москвы

 

на

 

1932

 

г.

 

(Изв.

 

МОИК20/Ш— 32

 

г.

 

№

 

31).
—

   

Постановление

 

президиума

 

Мособлисполкома
от

 

7

 

марта

 

1932

 

г.

 

о

 

взимании

 

сбора

 

за
спуск

 

сточных

 

вод,

 

—

 

на

 

основании

 

поста-
новлеаий

 

ВЦИК

 

и

 

СНК

 

РСФСР

 

от

 

20

 

августа 1 )

ж

 

20

 

октября

 

1931

  

г.

 

»)

 

(Изв.

 

МОИК

 

9/Ш— |
№

 

27).
—

  

Постановление

 

президиума

 

Мособлисполіі
от

   

16

   

февраля

   

1932

   

г.

   

о

   

реорганизац
заготовительного

   

аппарата

   

в

   

со]'
ветстигіп

 

с

 

постановлением

 

СНК

 

Щ
от

 

13

 

февраля

 

1932

 

г.

 

2)

 

(Изв.

 

МОИК

 

6/Ш— з^
№

 

26).
—

   

Постановление

 

МООТ

 

от

 

22

 

января

 

19321;
ив

 

дополнение

 

к

 

нему

 

постановление

 

МООТ,

 

оп

бликованное

 

6

 

марта

 

1932

 

г.,

 

о

 

порядке

 

и
гистрации

 

коллективных

 

д.о

 

г

 

о

 

ві
р

 

о

 

в.

 

в

 

развитие

 

постановления

 

НКТ

 

СССР

 

от

 

I'
декабря

 

1931

 

г.

 

3 )

 

(Изв

  

МОИК

 

6/Ш— 32

 

г.

 

№

 

2і|
—

   

Утвержденное

  

президиумом

   

Моогорисиолк
ма

 

и

 

Моссовета

 

РК

 

и

 

КД

 

2

 

марта

 

1932

 

г.

 

полож

ние

  

о

   

государственной

    

санитарной

     

инспекни]
Москвы

 

во

 

исполнение

 

постановления

 

СНК

 

РСФЦ
от

 

10

 

августа

 

1931

 

г.

 

")

 

о

 

мероприятиях

 

п

улучшению

   

санитарного

   

состоя

 

ни

рабочих

   

районов

   

и

   

поселков,

   

рдбочщ
общежитий,

 

учреждений

  

общественного

  

литанш

п

 

бытовых

 

учреждений

 

(Изв.

 

МОИК

 

6

  

.1 —32

 

г*
№

 

26).

Судебная

 

практша
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

    

ПРЕЗИДИУМА

    

ВЕРХСУДА
РСФСР

 

ОТ

 

8

 

ДЕКАБРЯ

 

1931

  

г.
о

  

внеочередном

   

взыскании

    

задолженности

     

по
целевым

   

ссудам

   

Госбанка.
По

 

сообщению

 

Госбанка,

 

наблюдаются

 

случаи,
котда

 

нотариальные

 

конторы,

 

выполняющие

 

но-
тариальные

 

функции,

 

отказывают

 

Госбанку

 

в
выдаче

 

исполнительных

 

надписей

 

по

 

докумен-
там,

 

устанавливающим

 

просрочку

 

хозорганов

 

в
погашении

 

сумм,

 

полученных

 

из

 

Госбанка

 

в

 

по-
рядке

   

срочного

   

целевого

   

кредитования.В

 

виду

 

того,

 

что

 

о

 

изданием

 

постановленияСТО

 

от

 

23

 

июля'

 

1931

 

г.

 

(С.

 

3.

 

С.

 

1931

 

г

 

№

 

16,
ст.

 

316)

 

«Об

 

оборотных

 

средствах

 

гособ'едипений,
трестов

 

и

 

других

 

хозоргаиизаций»

 

?)

 

кредитова-
ние

 

банком

 

производится

 

в

 

целевом

 

порядке

 

и
на

 

определенный

 

срок

 

с

 

обеспечением

 

срочности
погашения

 

кредита

 

специальными

 

обязательства-
ми

 

заемщика

 

Госбанку,

 

что

 

укрепление

 

хозрас-
чета

 

и

 

ускорение

 

оборота

 

средств

 

в

 

производ-
стве

 

и

 

обращении

 

требуют

 

принятия

 

срочных
мер

 

воздействия

 

на

 

неисправных

 

заемщиков

 

ибыстрого

 

получения

 

банком

 

выданных

 

на

 

срок
кредитов,

 

раз'яснить

 

что

 

в

 

соответствии

 

с

 

поста-
новлением

 

ЦИК

 

и

 

СНК

 

СССР

 

от

 

22

 

июля

 

1928

 

г.«О

 

подсудности

 

гражданских

 

дел

 

кредитных

 

уч-
реждений»

 

(С.

 

3.

 

С.

 

1928

 

г.

 

№

 

14,

 

ст.

 

115) 3 )

 

но-

')

 

Ом.

  

«БФХЗ»

  

ЗМ»

 

25—31

  

г.,

 

стр.

 

50.5 )

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

22—31

 

г.,

 

стр.

 

17,

 

№

 

зі—зі

 

г.,
стр.

  

7,

 

№

 

2 —32

  

Г.,

   

стр.

   

13.°)

 

См.

 

«БФХЗ»

 

№

 

10—28

 

г.,

 

стр.

 

464.

тариальпые

 

конторы

 

и

 

другие,

 

выполняющие
нотариальные

 

действия,

 

органы

 

должны

 

беоттре -
пятственно

 

выдавать

 

исполнительные

 

надписи

 

по

представляемым

 

Госбанком

 

обязательствам,

 

уста-
навливающим

 

просрочку

 

заемщиков

 

в

 

погаш*
нии

 

кредитов,

 

полученных

 

в

 

порядке

 

банков-
ского

 

целевого

 

кредитования.

                         

■

Производство

 

взысканий

 

по

 

исполнительны!:
надписям,

 

выдаваемым

 

в

 

порядке

 

настоящего
раз'яонения,

 

должно

 

производиться

 

судебными
исполнителями

  

вне

 

очереди.
(«Хозрасчет»

 

№

 

1/2 —32

 

г.,

 

стр.

 

11).

Опу-бликовано:
Решение

   

президиума

   

Верхсуда

 

РСФСР

  

от

 

26.8
июля

 

1931

 

г.

 

об

 

утрате

 

силы

 

раз'яснения

 

пленума

 

||
Верхсуда

 

от

 

16/ХП —30

 

г.

 

по

 

вопросу

 

об

 

ответ-
ственности

   

а

 

д

 

м

 

и

 

н

 

и

 

с

 

т

 

р

 

а

 

т

 

и

 

в

 

н

 

о-т

 

е

 

х

 

и

 

и- ']
чес

 

к

 

ого

   

персонала

  

за

  

отказ

  

от

   

перебро-
ски

 

на

 

другое
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