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1.Соответствие цели, задач и результатов исследования требованиям          образовательного стандарта СПбГУ и образовательной программы в части овладения установленными компетенциями 
Цель работы автором не сформулирована. Задачи поставлены четко, правда, они не вполне соответствуют теме работы, поскольку сориентированы не на развитие теории, а на практику применения теории жизненного цикла. В этом смысле следует отметить, что тема работы раскрыта не полностью.
……………………………………………………………………………………………..

2. Обоснованность структуры и логики исследования
Автор последовательно рассматривает сначала теорию жизненного цикла фирмы, а затем занимается практикой. Однако параграф 1.3 назван, по меньшей мере, странно: «Настоящее время и позиция автора касательно нерешенных вопросов теории ЖЦ организации» (непонятно, при чем здесь «настоящее время»). Полноценно описать нерешенные проблемы теории жизненного цикла на 1 стр. текста, упоминая всего два источника (1975 г. и 2003 г.) – невозможно.
ВКР состоит всего из двух глав.
……………………………………………………………………………………………..
3. Наличие вклада автора в результаты исследования с учетом результатов        проверки ВКР на предмет наличия/отсутствия неправомерных заимствований
Работа написана в основном самостоятельно, однако полноценного обзора литературы работа не содержит.  
……………………………………………………………………………………………..

4.Новизна и практическая значимость исследования
1)  Автор предпринял попытку периодизации процесса развития теории жизненного цикла с выделением трех периодов: «первобытного», «контексного» и «расширенного», однако в рамках этой периодизации последняя из рассмотренных им работ датирована 1990 годом, а работы последнего десятилетия XX века и XXI века в тексте работы не рассмотрены (упоминается только одна работа 2003 года).
2). Автором предложена новая образная схема  описания этапов жизненного цикла (параграф 1.5).
3). На основе методики OCAI К. Камерон и Р. Куинн автор проанкетировал 20 работников ПАО «Совкомбанк» и выяснил, что в нем преобладает рыночный тип культуры.  На основании этого типа культуры автор определил стадии жизненного цикла ПАО «Совкомбанк» (впрочем, без детального обоснования), а также сформулировал ряд рекомендаций по улучшению его работы.
……………………………………………………………………………………………..

5. Корректность использования

методов исследования и анализа экономической информации
Обработка анкет произведена корректно.

……………………………………………………………………………………………..

6.Актуальность используемых информационных источников
Список использованной литературы состоит всего из 15 источников (С.51-52), среди них нет ни одного источника за последние 5 лет.
………………………………………………………………………..

7.Соответствие предъявляемым требованиям к оформлению ВКР 

Текст содержит грамматические ошибки. Например, непонятно как можно застрять «глубого» или кто такие «конукренты» (С.40)?
………………………………………………………………………..

8.Соблюдение графика выполнения ВКР  
Автор не вел систематической работы над текстом ВКР.
………………………………………………………………………..

9.Допуск к защите и оценка работы
Ряд достижений автора выпускной квалификационной работы в значительной степени обесцениваются небрежным отношением к обоснованию своей точки зрения и   недоработками в оформлении  текста. Выпускная квалификационная работа допускается к защите с оценкой «Удовлетворительно D».
………………………………………………………………………..
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