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	Актуальность темы работы
	
	
	
	
	

	Степень полноты обзора состояния вопроса и корректность постановки задачи
	
	
	
	
	

	Уровень и корректность использования в работе методов исследования, математического моделирования, расчетов и т.п.;
	
	
	
	
	

	Степень комплексности работы, применение в ней знаний общепрофессиональных и специальных дисциплин;
	
	
	
	
	

	Ясность, четкость, логичность исследования, последовательность и обоснованность изложения;
	
	
	
	
	

	Применение современного программного обеспечения, с использованием ГИС, компьютерных и других технологий;
	
	
	
	
	

	Качество оформления (общий уровень грамотности, стиль изложения, качество иллюстраций, соответствие требованиям стандарта);
	
	
	
	
	

	Объем и качество выполнения графического материала, его соответствие тексту;
	
	
	
	
	

	Оригинальность и новизна полученных результатов, научно-исследовательских или прикладных решений
	
	
	
	
	

	Степень самостоятельности выполненной работы
	
	
	
	
	


* - не оценивается (трудно оценить) 

Отмеченные достоинства работы Работа представляет собой по сути первое в санкт-петербургском корееведении комплексное исследование корейского делового дискурса с привлечением материалов электронной переписки, которое было проведено на основе квантитативных методов лингвистического анализа. Работа выполнена на высоком техническом уровне и содержит ряд полученных результатов, представляющих значительный интерес.
Отмеченные недостатки работы В работе присутствует ряд опечаток, неудачных стилистических оборотов, небольшое количество технических погрешностей.
Заключение рецензента ВКР может быть оценена на «отлично»


Рецензент                                                                       «          »                                            20          г.
ОТЗЫВ РЕЦЕНЗЕНТА
на выпускную квалификационную работу Булыно Анастасии Андреевны 
«Особенности корейского делового дискурса на материале
электронной корреспонденции»

Выпускная квалификационная работа А.А. Булыно посвящена рассмотрению корейского делового дискурса и представляет собой по сути один из первых опытов комплексного анализа современной корейской деловой переписки в отечественном корееведении с особым акцентом на квантитативных методах. В этой связи необходимо также отметить, что, насколько известно автору отзыва, ранее в стенах Санкт-Петербургского государственного университета подобных исследований еще не проводилось.
Выполненная на хорошем техническом уровне, выпускная квалификационная работа имеет четкую логичную структуру, отвечающую предъявляемым требованиям. Работа состоит из следующих разделов: оглавления, введения, шести глав, заключения, списка использованной литературы, приложения. В работе достаточно обоснованно сформулирована ее актуальность, названы цель, задачи, объект исследования, и, наконец, основные методы. Позволю себе сразу же перейти к последним, поскольку именно на их основе автор приходит к наиболее ценным результатам, изложенным в завершающих пятой и шестой главах. В них А.А. Булыно на основании квантитативного подхода к анализу текста корейской электронной деловой переписки выделяет три малые разновидности жанра текстов подобного рода («Запрос информации», «Предоставление информации», «Общая рассылка»), что не вызывает возражений. Для этой цели была определена основная маркирующая лексика, наиболее частотная в текстах разных поджанров, и определен список лексических и грамматических параметров. В итоге проведенной работы ее автору удалось уловить и внятно изложить структурную матрицу типичного южнокорейского электронного делового письма, который и присутствует в рассмотренных текстах. 
Здесь хотелось бы отметить следующее. Как известно, изданная в 1982 году коллективная монография «Квантитативная типология языков Азии и Африки», содержит раздел, посвященный корейскому языку. В нем также рассматривается корейский текст, правда совершенно иной жанровой принадлежности, в рамках количественных показателей типологических индексов. Можно было бы посоветовать автору выпускной квалификационной работы сравнить результаты его собственного исследования с данными, полученными в результате эксперимента, проведенного предшественниками, и на основании этого сделать какие-то дополнительные обобщающие выводы.
Наконец, необходимо отметить, что выпускная квалификационная работа имеет немалую методическую ценность. На наш взгляд, она может быть положена в основу разработки учебного пособия по изучению типологических и лексико-грамматических особенностей современного корейского языка применительно к деловому общению для студентов магистратуры или старших курсов бакалавриата.
Из недостатков выпускной квалификационной работы следует отметить ряд опечаток, неудачных стилистических оборотов и прочих технических погрешностей, которые, как нам представляется, не могут повлиять на конечный результат оценивания проведенного исследования.
С учетом сказанного выше следует признать, что выпускная квалификационная работа заслуживает высокой оценки.
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