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на работу студент(а/ки)4 курса 
Института «Высшая школа менеджмента»
 Санкт-Петербургского государственного университета 
Гибаевой Анастасии Александровны
над выпускной квалификационной работой по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление
на тему  «Государственное регулирование социальной и культурной адаптации и интеграции иностранных трудовых мигрантов в Российской Федерации»
	Проявление студентом самостоятельности и инициативы при работе над ВКР
	· Студент проявил самостоятельность при формулировке исследуемой управленческой проблемы, целей и задач ВКР
· ВКР выполнялась студентом в целом самостоятельно при активном консультировании с научным руководителем
· Студент не проявил инициативы при работе над ВКР

	Интенсивность взаимодействия с научным руководителем:
	· Постоянное взаимодействие
· Нерегулярное взаимодействие
· Отсутствие взаимодействия
· Другое:

	Соблюдение графика работы над ВКР:
	· Полностью соблюдался
· Соблюдался частично
· Не соблюдался

	Своевременность предоставления окончательной редакции ВКР научному руководителю
	· Накануне дня защиты ВКР
· В день крайнего срока предоставления ВКР
· За день до срока сдачи ВКР
· За два дня до срока сдачи ВКР 
· За три дня и более до срока сдачи ВКР

	Степень достижения цели ВКР
	· Полностью достигнута
· Достигнута частично
· Не достигнута

	Соответствие содержания ВКР требованиям 
	· Полностью соответствует
· Соответствует частично
· Не соответствует 

	Соответствие оформления ВКР требованиям 
	· Полностью соответствует
· Соответствует частично
· Не соответствует


Особые комментарии: студент очень вовлечено работал над исследованием, которое было очень трудозатратным в силу своей межотраслевой специфики; изучил содержательную сущность нормативно-правовой документации в сфере тематики ВКР  во ВСЕХ (!) субъектх РФ; провел качественный анализ содержания мероприятий по социальной и культурной адаптации мигрантов, осуществляемых в российских регионах;
 самостоятельно разработал  программу эмпирического исследования с использованием большого количества научных методов и лично провел опрос «face to face» среди мигрантов, а также интервью с экспертами-практиками из разных регионов России, что позволило автору разработать универсальные рекомендации по совершенствованию российской системы социальной и культурной адаптации мигрантов в современных условиях.

Общий вывод: работа Гибаевой А. А. отвечает полностью требованиям, предъявляемым к выпускным квалификационным работам по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление


Научный руководитель – Пикулёва О.А., д.пс.н., доцент кафедры государственного и муниципального управления  Института ВШМ СПбГУ
28.05.2017

	



